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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Professional English

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Psicologia (PGR-PSICOLOG)

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud

CARACTER DE LA ASIGNATURA: Optativo

ECTS: 6,0

CURSO: 4

SEMESTRE: 2° Semestre

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:
Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

Esta asignatura no esta activa en el curso académico.

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

OBSERVACIONES CONTENIDO DE LA ASIGNATURA:

La asignatura Professional English esta disefiada para mejorar las competencias comunicativas, tanto orales como
escritas, asi como el dominio de vocabulario especifico de su campo profesional. Los estudiantes aprenderan a
obtener y comprender documentacion de caracter técnico y profesional, a establecer una base de argumentacion
y a presentar eficazmente ideas o proyectos. Estos aprendizajes se adquiriran a través de actividades practicas,
debates dirigidos y andlisis de casos, en los que los estudiantes adquiriran la confianza necesaria para
comunicarse con claridad y desenvolverse exitosamente en su contexto laboral.

- Conocer la estructura y el lenguaje de los textos especializados en lengua inglesa.

- Conocer instrumentos y técnicas de la comunicacion profesional.

- Conocer distintos contextos y registros de la comunicacion profesional.

- Conocer e identificar las caracteristicas lingliisticas de los registros académicos y profesionales y/o técnicos.
- Conocer distintas fuentes documentales en las que obtener informacion y recursos en lengua inglesa.

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

COMPETENCIAS BASICAS:

o RD 822/2021. Segin el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se concreta en los
resultados de aprendizaje de cada materia y asignatura.

COMPETENCIAS GENERALES:

e RD 822/2021 . Segin el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se define a través de
grandes competencias (GC), ubicadas temporalmente en esta categoria de "competencias generales'.

e GCO1. Competencia para tener un razonamiento de la psicologia: Conocer los distintos campos de
aplicacion de la Psicologia y tener los conocimientos necesarios para incidir y promover la calidad de vida
en los individuos, grupos, comunidades y organizaciones en los distintos contextos: educativo, clinicay
salud, trabajo y organizaciones y comunitario, con un sentido de razonamiento critico y compromiso ético.

e GC05. Competencia para el desarrollo de una formacion integral. Adquirir competencias, destacando
aquellas ligadas a la responsabilidad social, la comunicacion, el espiritu critico y el emprendimiento,
ademas de habilidades para desenvolverse con soltura en entormos colaborativos digitales y multilingties,
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favoreciendo su insercion laboral.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

RD 822/2021 . Seg(n el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se concreta en los
resultados de aprendizaje de cada materia y asignatura.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

RD 822/2021 . Seg(n el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se concreta en los
resultados de aprendizaje de cada materia y asignatura.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

El alumno sera capaz de:

SbC1.3_Subcompetencia_Conocer la dimension social y antropologica del ser humano considerando los
factores histdricos y socioculturales que intervienen en la configuracion psicologica humana.

SbC5.1_Subcompetencia_Elaborar y presentar informacion técnica (revisiones, informes, proyectos,
restmenes, conclusiones, etc.), tanto de forma oral como escrita. / To elaborate and present technical
information (reviews, reports, projects, summaries, conclusions, etc.), both orally and in writing.

SbC5.2_Subcompetencia_Argumentar y defender opiniones en un contexto profesional, tanto de forma oral
como escrita. / To discuss and defend opinions in a professional context, both orally and in writing.

(C5.6_Conocimiento_Conocer la estructura de la comunicacion profesional oral y escrita (textos
especializados y fuentes documentales). / To know the structure of oral and written professional
communication (specialized texts and documentary sources).

(C5.7_Conocimiento_Conocer terminologia técnica y profesional, asi como contextos y registros de la
comunicacion profesional. / To know technical and professional terminology, as well as professional
communication’s contexts and registers.

H1.2_Habilidad o destreza_Ser capaz de identificar diferencias, problemas y necesidades.

H5.9 Habilidad o destreza_Obtener y comprender documentacion de caracter técnico o profesional. / To
obtain and understand technical or professional documentation.

H5.10_Habilidad o destreza Establecer las bases de una argumentacion y defender una tesis u opinion. /
To establish the basis of an argument and defend a thesis or opinion.

H5.11_Habilidad o destreza Utilizar tenminologia especifica en contextos escritos y orales. / To use
specific terminology in written and oral contexts.

H5.12_Habilidad o destreza |dentificar adecuadamente el registro de comunicacion profesional. / To
identify the professional communication register adequately.

H5.13_Habilidad o destreza Emplear correctamente los distintos tipos de escritura modal. / To use the
different types of modal writing with correction.

H5.14_Habilidad o destreza Presentar plblicamente informacion de caracter técnico. / To present
technical information in public.

CT1.2_Competencia transversal, valor o actitud_Capacidad para comprender la estructura del inglés y
desarrollar un vocabulario que le permita comunicarse en su entormo profesional.
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