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UNIVERSIDAD CURSO 2026-2027

DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Inglés II

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Turismo (PGR-TURISMO)
CENTRO: Facultad de Ciencias Sociales

CARACTER DE LA ASIGNATURA: Basica (BA)

ECTS: 6,0

CURSO: 2°

TEMPORALIDAD: 1° Semestre

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:
Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

Esta asignatura no esta activa en el curso académico.

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

OBSERVACIONES DEL CONTENIDO DE LA ASIGNATURA:
Asignatura. Ingles II

Estructuras gramaticales
Comprension oral
Expresion oral
Comprension escrita

¢ Vocabulario

o Expresion escrita

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

COMPETENCIAS GENERALES:

CGO1. Toma de decisiones

CGO03. Trabajo en equipo

CG04. Capacidad de andlisis y sintesis

CGO6. Resolucion de problemas

CG09. Aprendizaje autonomo

CG10. Adaptacion a nuevas situaciones

CG11. Capacidad para conocer y apreciar la diversidad social y la multiculturalidad como valores presentes

en los distintos contextos sociales

e CG12. Capacidad para concienciarse de la importancia del turismo como vehiculo para difundir y fomentar
una actitud de reconocimiento de otras culturas, y de respeto hacia los derechos y libertades
fundamentales, la igualdad y los valores propios de una democracia y de una cultura de paz

e (CG13. Capacidad para adquirir una conciencia respetuosa con el medio ambiente y que reconozca la
interdependencia de los derechos humanos, el desarrollo sostenible y la paz

e (CG14. Capacidad para desarrollar un compromiso ético de respeto a la dignidad humana, los derechos y
libertades fundamentales de todas las personas, y la igualdad de hombres y mujeres

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:
e CEO1. Comprender los principios del turismo: su dimension espacial, social, cultural, politica, laboral y
economica
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CEQ03. Comprender el caracter dinamico y evolutivo del turismo y de la nueva sociedad del ocio

CE12. Dirigir y gestionar (management) los distintos tipos de entidades turisticas

CE13. Manejar técnicas de comunicacion

CE15. Trabajar en inglés como lengua extranjera

CE16. Comunicarse de forma oral y escrita en una segunda lengua extranjera

CE23. Utilizar y analizar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) en los distintos ambitos
del sector turistico

CE26. Comprender el funcionamiento de los destinos, estructuras turisticas y sus sectores empresariales en
el ambito mundial

o CE28. Trabajar en medios socioculturales diferentes
o CE34. Motivacion por la calidad
e CE35. Capacidad para comprender la normativa en materia de igualdad, en especial la relativa a la igualdad

de género, y a la integracion efectiva de personas con discapacidad, que afecte a su ambito profesional
CE49. Capacidad para conocer el departamento de comunicacion dentro de las empresas e instituciones y
de las habilidades y técnicas necesarias para su direccion. En especial de la gestion del conocimiento y de
los intangibles de la empresa, mercados y de los productos financieros

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
El alumno sera capaz de:

Aumentar la movilidad personal.

Incrementar el respeto por la diversidad cultural y el entendimiento intercultural.

Mejorar el acceso a la informacion

Intersificar la interaccion personal a través de estrategias lingtiisticas en su propia lengua y en lengua
extranjera.

Mejorar las relaciones de trabajo en contextos intemacionales y aumenta la eficacia de la cooperacion
intermacional
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