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PLAN DE ESTUDIOS:

Profesional y Ensefanza de Idiomas

Méster Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion

GRUPO: 1920-Mt

CENTRO: Facultad de Ciencias Sociales

CARACTER DE LA ASIGNATURA: Obligatorio

ECTS: 6,0

CURSO: 1°

SEMESTRE: 1° Semestre

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:

Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

HORARIOS :
Dia Hora inicio Hora fin
Jueves 11:00
Jueves 13:00
TUTORIAS GRUPALES : |
Dia Hora inicio Horafin Lugar

Jueves 13:00 14:00 Sala de profesores principal
EXAMENES ASIGNATURA: \

Dia Hora inicio Hora fin Aula
28 de enero de 2020 09:00 11:00 Aula 1323
15 de septienbre de 2020 09:00 11:30 Aula 1323

DATOS DEL PROFESOR

NOMBRE Y APELLIDOS: Maria Del Carmen Perez Lopez

EMAIL: mcperez@uemc.es

TELEFONO: 983 00 10 00

HORARIO DE TUTORIAS: Jueves a las 13:00 horas

CV DOCENTE:

Doctora Acreditada. Licenciada en Ciencias de la Educacion. Magisterio especialidad de CC. Humanas.
Postgraduada en Didactica de las Ciencias Sociales. Especializacion en Orientacion y coaching.Doctora Acreditada.
Licenciada en Ciencias de la Educacion. Magisterio especialidad de CC. Humanas. Postgraduada en Didactica de las
Ciencias Sociales. Especializacion en Orientacion y coaching.

Experiencia docente de mas de quince afos en el ambito universitario (Diplomaturas, Licenciaturas, Grados,
Postgrados -P. Habilidades Profesionales y Desarrollo del Talento y P. Desarrollo Personal y Liderazgo profesional,
P. Coaching Profesional- y Master -MBA, Master Universitario en Direccion y Gestion de Personas y Master
Universitario en Formacion del Profesorado, Especialidad Educacion Fisica-).

CV PROFESIONAL:

Més de una década de gestion académica: Coordinadora Académica de Grado, Responsable del Gabirete
Pedagogico y Tutorial (2006-2012), coordinadora del Gabinete de Innovacion Educativa (2012-2014) y Jefe de
Servicio de Asesoramiento académico y Tutorizacion de la UEMC (2014-2015).
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Desde este curso, Coordinadora Académica del Master de Formacion de Profesorado de Ensefanza Secundaria en la
misma Universidad.

Coordinadora Académica del Postgrado Especialista Universitario en Coaching Profesional (6 Ed.UEMC-Lider-haz
go!).

CV INVESTIGACION:
Doctora Acreditada en Educacion. Las lineas de investigacion se centran en: Competencias, Empleabilidad y
Practicas en empresa, EEES: Tutoria y orientacion Universitaria, Inteligencia emocional y coaching.

Ha participado en més de uma veintena de publicaciones educativas y ha publicado articulos en “Actualidades
Investigativas en Educacion”, “Revista Iberoamericana de Educacion”, “Cuademos de Turismo* y “Educaweb”. Ha
participado en cerca de una veintena de congresos nacionales e internacionales de ambito educativo. Desde el afo
2016 es evaluadora de la revista Internacional “Educare” de la Universidad Nacional de Costa Rica.

Miembro del Grupo de Investigacion en Innovacion y Liderazgo para el Cambio Organizacional de la UEMC desde su
creacion hasta el afo 2019.

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA:

En la materia “Sociedad, familia y educacion” se analiza la dimension social de la educacion, incidiendo en los
principales actores y contextos implicados en el proceso educativo y las relaciones entre ellos. Se profundiza en a
funcion educadora de la familia y la comunidad, en lo que concieme a la adquisicion de competencias y
aprendizajes y en la educacion en valores. Se incide también en el estudio de los nuevos contextos educativos
ahondando en el uso de las TICs y en el reconocimiento de las aulas como espacios diversos, de multiculturalidad e
interculturalidad, de igualdad de oportunidades y de género.

La materia se imparte en el primer semestre y se enmarca en el Mddulo genérico. Proporciona al  alumno
informacion basica y fundamental de ciencias interdisciplinares como la Pedagogia, la Psicologia, la Sociologia y la
Historia de la Educacion, todas ellas relativas a las Ciencias Generales de la Educacion.

Las competencias adquiridas en esta asignatura permiten al futuro docente, conocer uno de los pilares de la
educacion: la interaccion sociedad-escuela, ademés de reconocer y manejar los nuevos escenarios educativos,
para asi poder desarrollar su profesion con éxito en una sociedad en constante cambio.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA:
1. Dimension social de la educacion: funciones sociales de la Educacion.

1. Tema 1: Dimension social de la educacion: funciones sociales de la Educacion. : - Los procesos de
socializacion. - Tipos de sociedades. - Interaccion sociedad-escuela: funcion social de la escuela.

2. Practicas educativas en la Sociedad del Siglo XXI: tendencias actuales

1. Tema 2: Practicas educativas en la Sociedad del Siglo XXI: tendencias actuales : - Nuevos escenarios
educativos en la sociedad actual - Las aulas como espacios diversos: Multiculturalidad e
interculturalidad y Sociedad y género

3. La Funcion educadora de la familia

1. Tema 3: La Funcién educadora de la famiilia : - Tipos de familias y su influencia en la educacién. La
familia como contexto educativo. - La comunidad educativa: Interaccion familia-escuela, procesos de
participacion y comunicacion. - Estilos educativos parentales. - Cambios en los estilos educativos
familiares y la relacion entre padres e hijos.

4. El uso de las TICs en la comunidad educativa y en el ejercicio de la funcion tutorial.

1. Tema 4: El uso de las TICs en la comunidad educativa y en el ejercicio de la funcidn tutorial. : -
Conciliacion tecnologica: Transformaciones tecnologicas y sus repercusiones en la educacion. - Las
redes sociales y los medios de comunicacion. - El profesorado ante las nuevas tecnologias: el caso de la
funcion tutorial.

5. Estrategias para la construccion de un espacio educativo comin
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1. Tema 5: Estrategias la construccion de un i0 educativo comin : - Estrategias para la
construccion de un espacio educativo comin - La educacion en valores. - Los valores democraticos en
la sociedad actual - Igualdad de derechos y oportunidades entre mujeres y hombres

6. Actitudes del alumnado ante la educacién y escolarizacién: Cultura juvenil y cultura escolar

1. Tema 6: Actitudes del alumnado ante la educacion y escolarizacion: Cultura juvenil y cultura escolar : -
Las culturas juveniles y la sociabilidad: De las tribus urbanas a las culturas juveniles - Desigualdades
sociales y su influencia en la educacion.

RECURSOS DE APRENDIZAJE:

Para el desarrollo de las clases tedrico-practicas se utilizara material de referencia elaborado por la profesora, asi
como diversas fuentes bibliograficas seleccionadas.

Para la preparacion de las diferentes actividades de ensefanza-aprendizaje los alumnos cuentan con la biblioteca
(esta a su disposicion los libros referenciados en la bibliografia basica), asi como con los laboratorios de
informatica que la universidad pone a disposicion de los alumnos para su trabajo auténomo. Cuando sea necesario,
las clases se podran desarrollar en un laboratorio informatico o en instalaciones especificas.

Las comunicaciones con la profesora seran a través de E-campus (documentacion y entregas) y el correo
electronico (El alumno debera consultar y mantener operativo su e-mail).

Se habilitara un espacio en el E-campus (Plataforma Moodle) para la materia.

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

COMPETENCIAS BASICAS:

o (B6. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de investigacion

e (B7. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de
problemas en entomos nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su area de estudio

o (B8. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular
juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de sus conocimientos y juicios

e CB9. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones Ultimas que las
sustentan- a plblicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigliedades

e (B10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un
modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autonomo

COMPETENCIAS GENERALES:

o CGO05. Disenar y desarrollar espacios de aprendizaje con especial atencion a la equidad, la educacion
emocional y en valores, la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres, la formacion
ciudadana y el respeto de los derechos humanos que faciliten la vida en sociedad, la toma de decisiones y la
construccion de un futuro sostenible.

e (CGO8. Disenar y realizar actividades formales y no formales que contribuyan a hacer del centro un lugar de
participacion y cultura en el entorno donde esté ubicado; desarrollar las funciones de tutoria y de orientacion
de los estudiantes de manera colaborativa y coordinada; participar en la evaluacion, investigaciony la
innovacion de los procesos de ersefanza y aprendizaje.

e CG11. Informar y asesorar a las familias acerca del proceso de ensefianza y aprendizaje y sobre la orientacion
personal, académica y profesional de sus hijos.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

e CE10. Relacionar la educacion con el medio y comprender la funcidn educadora de la familia y la comunidad,
tanto en la adquisicion de competencias y aprendizajes como en la educacion en el respeto de los derechos
y libertades, en la igualdad de derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y

Pagina 3 de 8 Curso académico: 2019-2020 . Estado: Aprobado - 2020/05/23



IIEE GUIA DOCENTE Estado: Aprobado

Universidad Europea CURSO 201 9-2020 2020/05/23

Miguel de Cervantes

no discriminacion de las personas con discapacidad.

e CE11. Conocer la evolucion historica de la familia, sus diferentes tipos y la incidencia del contexto familiar
en la educacion.

e CE12. Adquirir habilidades sociales en la relacion y orientacion familiar.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
El alumno sera capaz de:

e |dentificar las conexiones entre sociedad y escuela asi como su influencia mutua, entendiendo la escuela
como espacio de cimentacion de ciudadania y de valores éticos.

e Interpretar y conocer los elementos constituyentes de la comunidad educativa asi como las relaciones e
influencias que se establecen.

e Realizar un andlisis critico acerca de la evolucion historica de la familia, sus diferentes tipologias y los estilos
educativos parentales

e Manejar distintas estrategias y herramientas para promover la adquisicion de habilidades para fomentar las
implicaciones y relaciones entre la familia y la escuela.

e Conocer y comprender criticamente las funciones sociales de la educacion, asi como los procesos de
identificacidn, seleccidn y distribucion de los individuos en la estructura social.

e Conocer y comprender los modelos tedricos que sustentan la educacion familiar, analizando las propuestas
pedagogicas en este ambito.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:
¢ Fermandez Palomares, Francisco (Coord.) (2010): Sociologia de la Educacion. Pearson. ISBN: 978-84-832-2748-
0
e Trinidad Requena, A. y Gomez Gonzélez, J. (2012): Sociedad, Familia y Educacion. Tecnos. ISBN: 978-84-
309-5595-4
e Vila, |. y Esteban-Guitart, M. (2017): Familia, escuela y comunidad en las sociedades del siglo XXl . ICE
Universitat de Barcelona. ISBN: 978-8415212881

WEBS DE REFERENCIA:
Web / Descripcion
Asociacion Universitaria de Formacion del Profesorado. (http: //www.aufop.com/aufop/home/)
Asociacion Universitaria de Formacion del Profesorado.
Boletin “Primeras noticias” de la Asociacion de Prensa Juvenil. (http: //primerasnoticias.com/)
Boletin “Primeras noticias” de la Asociacion de Prensa Juvenil.
Revista de “Historia de la Educacion” de la Universidad de
Salamanca. (http: / /revistas. usal.es/index. php/0212-0267/index)
Revista de “Historia de la Educacion” de la Universidad de Salamanca.
Revista de la Facultad de Educacion de la UNED. (http: //revistas.uned.es/index. php/educacionxx1)
Revista de la Facultad de Educacion de la UNED.
Revista “Cuademos de Pedagogia”. (http: //www.cuademosdepedagogia.com/)
Revista “Cuademos de Pedagogia”.
Instituto Nacional de Tecnologias Educativas y de Formacion del Profesorado. (http: //educalab.es/intef)
Instituto Nacional de Tecnologias Educativas y de Formacion del Profesorado.
Revista “Revista de Educacion”. MEC(http: //www.revistaeducacion.mec.es/)
Revista “Revista de Educacion”. MEC
Revista “RELIVE: revista electronica de investigacion y evaluacion educativa”. (http: //www.uv.es/relieve/)
Revista “RELIVE: revista electronica de investigacion y evaluacion educativa”.
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Revista esparola de Pedagogia. (http: //www.revistadepedagogia.org/)
Revista espariola de Pedagogia.
Educacion Junta de Castilla y Leon. (http: //www.educa. jeyl.es)
Educacion Junta de Castillay Leon.
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte de Espana. (https: //www.mecd.gob.es/portada-mecd/)
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte de Espafia.
OTRAS FUENTES DE REFERENCIA:
Legislacion, informes y bases documentales del MEC, Junta de Castilla y Leon, ANECA, UNESCO, Instituciones
Nacionales e Intermacionales, etc.

- Articulos académicos.

-Medios de comunicacion.

-Blogs educativos.
-Recursos audiovisuales.

Nota: La profesora referenciara los recursos bibliograficos especificos de cada tema en el material facilitado.

PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

METODOLOGIAS:
METODO DIDACTICO:
Las caracteristicas de esta materia y la distribucion temporal de la misma permiten utilizar un modelo didactico,

es decir de exposicion estructurada de los contenidos. Se denomina también expositivo, donde la presencia del
profesor es esencial.

El método socratico forma parte del modelo didactico de la asignatura, ya que se combinara la exposicion
estructurada de los contenidos con la participacion de los alumnos tanto de forma individual como grupal en las
diferentes actividades con el fin de buscar y debatir nuevas ideas en el aula (Clases expositivas con soporte Tic,
clases practicas -trabajos grupales, dinamicas, role playing,...).

METODO DIALECTICO:

Se puede describir como el arte del didlogo. Una puesta en comin en la que hay un contraste de ideas, fruto de la
reflexion, donde existen multitud de conocimientos asociados (Trabajos grupales cooperativos, ABP, Presentacion
de Trabajos, videoforum, tutorias,...). Se caracteriza por su participacion y la intervencion de éstos a través del
dialogo y de la discusion critica. Utilizando este método el alumno adquiere conocimiento mediante la
confrontacion de opiniones y puntos de vista.

METODO HEURISTICO:

Ademés, se estimulara en los alumnos, a través del método heuristico, la resolucion de problemas y desarrollo de
la creatividad con clases practicas en el aula. Las actividades formativas incluyen una introduccion al tema a tratar
mediante el uso de clases magistrales y la realizacion de actividades practicas grupales (grupos discusiones
relevantes del tema tratado, asi como clases practicas para ejercitar y poner en practica los conocimientos
teoricos expuestos en la misma sesion. Requiere el minimo grado de intervencion magistral basandose en una
elevada dosis de iniciativa y creatividad por parte del alumno. Este método puede desarrollarse de forma
individual o en grupo.Como Metodologia Cientifica, la Heuristica facilita la blsqueda de vias de solucion a
problemas. (Lectura de articulos, Investigacion personal, Trabajos grupales, ...).

CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACION:

Esta planificacion es estimada y podra verse modificada atendiendo a la consecucion de los objetivos planificados
y al desarrollo optimo de las sesiones. La profesora informara pertinentemente a los alumnos de las nuevas
modificaciones puntuales.

SEMANA 1-2
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Presentacion de la Materia
Tema 1: Dimension social de la educacion: funciones sociales de la Educacion.

SEMANA 3-4

Tema 2: Practicas educativas en la Sociedad del Siglo XXI: tendencias actuales
Tutoria 1: Semana 3. Explicacion del Trabajo (Dossier) y la prueba oral evaluble.
Seminario 1 Tema 2: Gestion intercultural

SEMANA 5-6
Tema 3. La Funcion educadora de la familia.
Seminario 2 Tema 3: Los puntos de encuentro.

SEMANA 7-8
Tema 4. El uso de las TICs en la comunidad educativa y en el ejercicio de la funcion tutorial.

Tutoria 2: Semana 8. Creacion de grupos. Dindmica para la elaboracion de los Trabajos grupales finales (Seleccion
de contenidos).

SEMANA 9-10-11
Tema 5. Estrategias para la construccion de un espacio educativo comin
Seminario 2 Tema 5: Violencia de género: conceptos y percepcion en la adolescencia

SEMANA 12-13

Tema 6. Actitudes del alumnado ante la educacion y escolarizacion: Cultura juvenil y cultura escolar
Tutoria 3: Semana 12. Supervision trabajos grupales

Tutoria 4: Semana 13. Supervision trabajos grupales

Semana 13: Presentacion Dossier (Trabajo individual) en la plataforma Moodle

SEMANAS 14-15
*Presentacion Trabajos grupales (Prueba oral)

A lo largo de la asignatura, se realizaran al menos tres Seminarios que contaran con agentes sociales externos,
vinculados con la asignatura. La fecha de dichos Seminarios, asi como su denominacion especifica, podra verse
modificada, atendiendo a la disponibilidad de los mismos.

La Tutoria es una actividad més disefiada en la asignatura. Las tutorias tendran caracter individual o grupal, y se
planificaran atendiendo al desarrollo de la asignatura y al logro de los resultados de aprendizaje previstos. A lo
largo de las 15 semanas académicas existiran cuatro horas de tutoria académica grupal (ver cronologia en
planificacion de la asignatura). Estas tutorias se reforzaran con dos horas de Tutoria grupal previas a la
convocatoria ordinaria y extraordinaria (semana amarilla). Ademés, el profesor estableceré una hora de tutoria
académica personal semanal.
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Esta planificacion podra verse afectada por causas ajenas a la organizacion académica prevista inicialmente. No
obstante, el profesor informara convenientemente a los alumnos de las nuevas modificaciones que se produzcan.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES Y EVALUACIONES:

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES:
Actividad 1/2|/3|4(5/6(7(8|9|10|11|12|13| 14| 15 ise CO | CE
evalia?
Prueba oral (Trabajo final grupal) X | X X X | X
[Trabajo individual (Dossier) X X X | X

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA ORDINARIA:
Los contenidos trabajados en los seis temas seran evaluados en la semana de examenes del mes de febrero,
establecida por Decanato. La prueba vale un 50% de la calificacion y constara de preguntas tipo Test (25%) y de
Respuestas cortas (25%). Para superar la prueba tendra que tener uma calificacion minima de aprobado en su
conjunto.

La prueba oral grupal se realizara y se entregaran evidencias en Moodle (Power Point (u otro soporte) y Word en
las semanas 14-15. La profesora evaluara su presentacion y defensa en las fechas establecidas Es una entrega y
defensa obligatoria para superar la asignatura en la convocatoria ordinaria. Si no se entrega en la fecha establecida
por el profesor sera una actividad no presentada (no apta), por lo que tendra que ser recuperada y entregada en la
convocatoria extraordinaria. Tener una calificacion minima de aprobado es obligatorio para superar la asignatura.
Todos los miembros del grupo tendran la misma calificacion. El plagio sera motivo para no superar esta prueba y
por tanto la asignatura en convocatoria ordinaria (atendiendo al Reglamento de la UEMC).

El Dossier correspondiente al Trabajo individual se entregara en Moodle la semana 13 (Word). La ejecucion de
dicha tarea con caracter individual sera realizada semanalmente por el alumno, por lo que la entrega sera una
recopilacion del trabajo realizado previamente cada semana a lo largo del semestre. Es una entrega obligatoria
para superar la asignatura en la convocatoria ordinaria. Si no se entrega en la fecha establecida por el profesor
sera una actividad no apta, por lo que tendra que ser recuperada y entregada en la convocatoria extraordinaria.
Terer uma calificacion minima de aprobado es obligatorio para superar la asignatura. El plagio sera motivo para no
superar esta prueba y por tanto la asignatura en convocatoria ordinaria (atendiendo al Reglamento de la UEMC).

Todas las evaluaciones expuestas (prueba escrita, oral grupal y trabajo individual) tienen que estar aprobadas para
poder realizar la correspondiente ponderacion en ambas convocatorias.

Los alumnos que no consigan os resultados de aprendizaje previstos y por lo tanto no superen la asignatura en la
convocatoria ordinaria, tendran la oportunidad de conseguirlo en la convocatoria extraordinaria.

En el caso de que la media ponderada supere los 5 puntos, pero no se haya alcanzado la calificacion minima para
superar las pruebas de evaluacion escritas, la calificacion que figurara en el Acta sera la de la prueba de evaluacion
escrita de la convocatoria ordinaria de febrero. En el caso de que las pruebas escritas sean aptas, pero no los
trabajos, la calificacion que figurara en el Acta sera la del trabajo que tenga la calificacion més alta de las no
aptas. En el caso que las calificaciones no aptas sean tanto los trabajos, como las pruebas escritas, la calificacion
que aparecera en el Acta sera la de la prueba escrita de la convocatoria ordinaria de febrero.

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:
Se respetaran las calificaciones aprobadas y solo se recuperaran aquellas evaluaciones suspensas (Prueba escrita
(50%), Prueba oral grupal (15%) y Trabajo individual (35%)). La nota final se compondra de la suma de la evaluacion
obtenida en la convocatoria ordinaria y que estaba apta, y de la nueva calificacion obtenida en la convocatoria
extraordinaria, con los mismos porcentajes que se establecen en la Tabla de los Sistemas de evaluacion. Todas las
evaluaciones expuestas (prueba escrita, oral grupal y trabajo individual) tienen que ser aptas para poder realizar la
correspondiente ponderacion en la calificacion).

La prueba oral grupal se adaptara al nimero de alumnos que tengan pendiente dicha prueba, pudiendo tener
caracter individual.

En el caso de que la media ponderada supere los 5 puntos, pero no se haya alcanzado la calificacion minima para
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superar las pruebas de evaluacion escritas, la calificacion que figurara en el Acta sera la de la prueba de evaluacion
escrita de la convocatoria extraordinaria. En el caso de que las pruebas escritas sean aptas, pero no los trabajos, la
calificacion que figurara en el Acta sera la del trabajo que tenga la calificacion més alta de los no aptos. En el caso
que las calificaciones no aptas sean tanto los trabajos, como las pruebas escritas, la calificacion que aparecera en
el Acta sera la de la prueba escrita de la convocatoria extraordinaria.

Si no se logran los resultados de aprendizaje previstos en la evaluacion extraordinaria, el alumno cursara y serd
evaluado de la totalidad de la asignatura en una nueva matriculacion.

SISTEMAS DE EVALUACION:

SISTEMA DE EVALUACION PORC(EOBTAJ E
Pruebas objetivas 25%
Pruebas de respuesta corta 25%
Pruebas orales 15%
Trabajos y proyectos 35%
EVALUACION EXCEPCIONAL:

Los estudiantes que por razones excepcionales no puedan seguir los procedimientos habituales de evaluacion
continua exigidos por el profesor podran solicitar no ser incluidos en la misma y optar por una «evaluacion
excepcional». El estudiante podra justificar la existencia de estas razones excepcionales mediante la
cumplimentacion y entrega del modelo de solicitud y documentacion requerida para tal fin en la Secretaria de la
Universidad Europea Miguel de Cervantes en los siguientes plazos: con caracter general, desde la formalizacion de
la matricula hasta el viemes de la segunda semana lectiva del curso académico para el caso de alumnos de la
Universidad, y hasta el viemes de la cuarta semana lectiva del curso académico para el caso de alumnos de nuevo
ingreso. En los siete dias habiles siguientes al momento en que surja esa situacion excepcional si sobreviene con
posterioridad a la finalizacion del plazo anterior.

Para los estudiantes que estén acogidos al Programa de Atencion a la Diversidad y Apoyo al Aprendizaje -PROADA-
podran realizarse adaptaciones en las pruebas de evaluacion o en otros aspectos descritos en la guia docente, sin
que estas adaptaciones suponga una disminucion en el grado de exigencia requerido para superar la asignatura.
Estas adaptaciones se llevaran a cabo teniendo en cuenta las recomendaciones de los protocolos especificos
disenados para cada alumno particular.
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