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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Administracion y Direccion de Empresas (SGR-ADE)
ASIGNATURA : Trabajo Fin de Grado (1957)

TIPO DE ASIGNATURA :  Teodrico-practica

MODALIDAD : Virtual

CURSO ACADEMICO: 2026-2027

GRUPO: 2627-0O1

CENTRO: Facultad de Ciencias Sociales

CARACTER DE LA ASIGNATURA: Trabajo fin de grado (TFG)
ECTS: 6,0

CURSO: #4°

TEMPORALIDAD: 2° Semestre

DATOS DEL DOCENTE

ASIGNACION DE TUTOR/A:

Los estudiantes tienen a su disposicion en el Open Campus el aula de Trabajo Fin de Grado (TFG) donde podran
encontrar las directrices de la asignatura TFG, asi como las actividades de entrega previstas y el calendario para
su desarrollo.

Desde la Direccion del TFG, se realiza una sesion informativa para explicar en qué corsiste la asignatura de TFG,
el proceso para solicitar tutor/ay los plazos para conseguir defender el proyecto ante un tribunal.

El estudiante debe presentar una propuesta de TFG tomando como referencia las lineas tematicas ofrecidas por
el profesorado de la Facultad/Escuela atendiendo a los modelos que se ponen a su disposicion.

La asignacion de tutores se realizara de acuerdo con los siguientes criterios:

e Las areas de conocimiento propuestas por cada tutor/a.

e La carga docente y administrativa de cada docente, asi como el nimero de proyectos que ya esta
tutelando.

o El expediente de los estudiantes.

INFORMACION SOBRE TITULACIONES :

e Licenciado Filologia Hispanica (Universidad Universidad de Valladolid)
¢ Doctorado: Filosofiay Letras (Filologia Hispanica) (2015)

EXPERIENCIA DOCENTE :

o Cuenta con experiencia de Mas de 10 afos en docencia universitaria en el nivel del Grado (Ha impartido
asignaturas dentro del ambito de la literatura en la Universidad de Valladolid, en lowa State University
(EE.UU.) y en Ohio State University (EE.UU.) En 2002, se incorpord a la Universidad Europea Miguel de
Cervantes donde ha continuado impartiendo asignaturas relacionadas con la literatura, los medios de
comunicacion, la lengua espaiola y la oratoria tanto en modalidad presencial como semipresencial, asi
como en el programa interuniversitario de la experiencia.)

EXPERIENCIA PROFESIONAL :

o Tiene experiencia en el ambito profesional de Mas de 10 afos en el sector Privado (Desde 2014 es Decana
de la Facultad de Ciencias Sociales. Ademés de la actividad docente profesional es secetaria de la
Asociacion Cultural Isabel de Mendoza y forma parte del Consejo Episcopal de la Didcesis de Valladolid. )

EXPERIENCIA INVESTIGADORA :

e Mas de 10 afos (Las principales lineas de investigacion de la docente se centran en la relacion de la
literatura con los medios de comunicacion. Ha formado parte del grupo de investigacion que llevo a cabo el
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proyecto de I+D+i (2009-2011) financiado por la Consejeria de Educacion de Cyl titulado: “La Semana Santa
en Valladolid y su provincia a través de documentos fotograficos y los periodicos: Hoja del Lunes y Diario
Regional entre los afos 1958-1984”. Asi como el proyecto financiado por la Diputacion de Valladolid junto
con la UEMC (2023-2024) sobre la presencia del éxodo rural de la provincia de Valladolid en la prensa digital
local y especializada. Cuenta con diferentes publicaciones sobre literatura y cine, el andlisis de contenido
en los géneros de opinion en prensa y el postmodemismo en la literatura y el cine.)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

GRANDES COMPETENCIAS :

e GC1 - Comprender el entormo econdmico y empresarial y su influencia en la actividad empresa como agente
econdmico generador de valor y riqueza.

e GC4 - Desarrollar la capacidad de investigacion y diagnostico en la empresa mediante el uso de
metodologias y criterios cientificos.

e GC5 - Analizar y valorar el entorno empresarial para identificar oportunidades y disenar proyectos de
emprendimiento e innovacion.

e GC7 - Comunicarse, interactuar y argumentar de forma eficaz y profesional en distintos contextos, incluidos
entornos intermacionales y multilinglies, con responsabilidad social y compromiso con la sostenibilidad.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE :
El alumno sera capaz de:

CT1.2 - Capacidad para desarrollar el pensamiento critico y autocritico.

HD4.3 - Obtener y comprender documentacion de caracter técnico o profesional.

SC4.2 - Aplicar técnicas de recogida y andlisis de datos para la toma de decisiones empresariales.

HD5.5 - Presentar y defender proyectos empresariales ante un piblico evaluador o potencial inversor.
CT7.4 - Capacidad de elaborar y comunicar ideas de forma razonada y clara.

HD7.1 - Establecer las bases de una argumentacion y defender una tesis u opinion.

SC7.3 - Elaborar y presentar informacion técnica (revisiones, informes, proyectos, resimenes, conclusiones,
etc.), tanto de forma oral como escrita.

e SC7.4 - Argumentar y defender informacion y opiniones en un contexto profesional, tanto de forma oral
como escrita.

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA :

El trabajo fin de grado (TFG) representa la culminacion de la formacion académica de los estudiantes del Grado,
en cuyo plan de estudios se contempla como una asignatura obligatoria. Con ello se persigue que el alumno
aproveche las competencias adquiridas a lo largo de su titulacion para realizar un trabajo auténomo, bajo la
supervision de un tutor, sobre algin tema relacionado con sus estudios y que despierte su interés. La normativa
propia del Centro esta sujeta al reglamento vigente disponible en https: //www.uemc.es/p/trabajo-fin-de-grado.
CONTENIDOS MINIMOS :

Seminario inicial sobre la elaboracién del Trabajo Fin de Grado.

Periodo de realizacion del trabajo (de forma autonoma) apoyado en tutorias.
Presentacion y defensa plblica del Trabajo Fin de Grado y evaluacion del mismo.
RECURSOS DE APRENDIZAJE:
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PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA
TIPO DE ASIGNATURA :
Teorico-practica
METODOLOGIAS:

El estudiante debera desarrollar el trabajo y presentarlo para su defensa oral ante un Tribunal de tal manera que
demuestre los conocimientos y capacidades adquiridos en las areas de conocimiento del plan de estudios.

METODO DIDACTICO:
No aplica

METODO DIALECTICO:
No aplica

METODO HEURISTICO:

Esta asignatura tiene un caracter eminentemente practico, aunque fundamentado en los conocimientos tedricos
del estudiante. El estudiante contara con la ayuda y supervision de un/una tutora académico/a, cuyas principales
funciones comprenden: orientar en la definicion del contenido del trabajo y los objetivos a conseguir, guiar al
estudiante en su desarrollo, realizar el seguimiento e instar al estudiante a realizar las correcciones necesarias
para la presentacion y defensa del proyecto. Dicho/a tutor/a no podra formar parte del Tribunal calificador.
El/La tutor/a trasladara el trabajo del estudiante, si éste cumple con los minimos exigibles, para la valoracion
previa por parte del Tribunal e informara al estudiante dichas valoraciones.
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