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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

PLAN DE ESTUDIOS: Master Universitario en Psicologia General Sanitaria (PMA-PSICOSAE)
ASIGNATURA :  Fundamentos Cientificos y Profesionales de la Psicologia Sanitaria (2639)
TIPO DE ASIGNATURA :  Teodrico-practica

MODALIDAD : Presencial

CURSO ACADEMICO: 2026-2027

GRUPO: 2627-M2

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud

CARACTER DE LA ASIGNATURA: Obligatoria (OB)

ECTS: 6,0

CURSO: 1°

TEMPORALIDAD: 2° Semestre

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:
Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

DATOS DEL DOCENTE

NOMBRE Y APELLIDOS: MARTA LOPEZ ALFAYATE
EMAIL: mlopeza@uemc.es
TELEFONO: 983 00 10 00
HORARIO DE TUTORIAS:  Viemes a las 14:00 horas
INFORMACION SOBRE TITULACIONES :
¢ Graduado Grado en Psicologia (Universidad Universidad Pontificia de Salamanca)
e Master universitario: Orientacion y Mediacion Familiar
e Master universitario: Psicologia Clinica Infantojuvenil
e Doctorado: Ciencias Humanas y Sociales (2018)

EXPERIENCIA DOCENTE :

e Cuenta con experiencia de 7 anos en docencia universitaria en el nivel del Grado (Docencia en Grado en
Psicologia en distintas universidades espanolas. Asignaturas: Historia de la Psicologia, Diversidad de la
Personalidad Humana, Motivacion y Emocion, Psicologia Fisiologica, Fundamentos Biologicos de la
Conducta, Psicologia del Desarrollo Afectivo y Social, Intervencion en Conflictos Familiares, entre otras. )

¢ Cuenta con experiencia de 4 anos en docencia universitaria en el nivel del Master (Docencia en Master en
Psicologia General Sanitaria (UEMC) y coordinadora de la asignatura Apoyo y Asesoramiento Familiar en
Méster en Psicopedagogia (UPSA). Supervision de TFM en ambos masteres.)

EXPERIENCIA PROFESIONAL :
¢ Tiene experiencia en el ambito profesional de Mas de 10 aios en el sector Privado (Directora y psicologa en
alfa Psicologia Infantojuvenil. Evaluacion e intervencion con infancia, adolescencia y familias.)
¢ Tiene experiencia en el ambito profesional de 3 anos en el sector Plblico (Psicologa en programa de apoyo
preventivo a infancia y adolescencia en situacion de riesgo (FEAFES Salud Mental Salamanca). )

EXPERIENCIA INVESTIGADORA :

e 9 aios (Linea de investigacion: psicologia infantojuvenil, uso problemético de tecnologia y salud mental
adolescente. Publicaciones: articulo en revista Familia (UPSA); Manual de Psicometria (UCAV); materiales
docentes para UNIR Editorial. Congresos: varias comunicaciones como coautora (IBSAL-USAL).
Colaboraciones: TEA Ediciones/Hogrefe (validacion instrumentos). Otros trabajos en curso.)
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO
GRANDES COMPETENCIAS :

e GC1 - Competencia para tener un razonamiento de la psicologia: Adquirir, desarrollar y poner en practica
un concepto de salud integral, en donde tengan cabida los componentes biopsicosociales de la misma, de
acuerdo con las directrices establecidas por la OMS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE :
El alumno sera capaz de:

e CO1.1 - Conocer las actividades necesarias para la constitucion, puesta en marcha y gestion de una

empresa, sus distintas formas juridicas y las obligaciones legales, contables y fiscales asociadas.

CO1.2 - Conocimientos de la normativa vigente en el ambito sanitario espanol.

HD1.1 - Analizar criticamente y utilizar las fuentes de informacion clinica.

HD1.2 - Utilizar las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el desempeio profesional.

SC1.1 - Aplicar los fundamentos de la bioética y el método de deliberacion en la practica profesional,

ajustandose su ejercicio como profesional sanitario a lo dispuesto en la Ley 44/2003, de 21 de noviembre,

de ordenacion de las profesiones sanitarias.

e SC1.2 - Conocer en profundidad la naturaleza psicologica del comportamiento humano, asi como los
factores sociales y biologicos que pueden afectarlo.

e SC1.3 - Conocer en profundidad los factores bioldgicos y psicosociales asociados a los problemas de salud y
enfermedad, especialmente los relacionados con la salud mental.

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA :

La Psicologia General Sanitaria presenta unas bases empiricas ampliamente consolidadas, pero su reconocimiento
como profesion regulada es reciente. Es por ello que resulta necesario fomentar la comprension de sus contenidos
teoricos y metodoldgicos, asi como aquellos aspectos ligados a la practica cotidiana y a otras cuestiones afines. La
asignatura "Fundamentos cientificos y profesionales de la Psicologia sanitaria” forma parte del Modulo 1
(Fundamentos cientificos y profesionales de la Psicologia sanitaria) siendo de caracter obligatorio del Plan del
Master en Psicologia General Sanitaria, durante el primer semestre, con una carga docente de 6 créditos ECTS.
Esta asignatura supone una base imprescindible para la comprension de los Fundamentos conceptuales en Psicologia
General Sanitaria, asi como para conocer el ambito de actuacion del profesional. Todo ello partiendo de un
enfoque actualizado basado en la evidencia. En esta asignatura se abordaran contenidos relacionados con la
practica profesional del psicologo sanitario, aspectos éticos relacionados con su actividad profesional, el papel
que desempeiia el psicologo cuando trabaja con otros profesionales, o el marco normativo en el que se
contextualiza la especialidad, entre otros apartados.

CONTENIDOS MINIMOS :

Los fundamentos cientificos y profesionales de la Psicologia sanitaria: Definicion de la Psicologia general sanitaria

Normativa sanitaria en Espaiia. El marco de actuacion en Psicologia general sanitaria
Redaccion de informes y articulos cientificos

Planificacion de la investigacion. Técnicas y andlisis de investigacion

Codigo deontologico profesional, responsabilidad civil y aspectos legales de la salud mental.

RECURSOS DE APRENDIZAJE :
o Recursos didacticos: Casos, Recursos multimedia, Dossier propio por tema, plantillas de trabajo
¢ Recursos tecnologicos : Plataformas de aprendizaje en linea, Aplicaciones para la gestion del aula,
Herramientas de presentacion, Herramientas de comunicacion, Acceso a PubMed, PsycINFO y recursos de
evidencia (NICE, GuiaSalud, Cochrare).
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e Recursos interactivos : Simulaciones y modelos, Autoevaluacion Moodle por tema (dos intentos) y talleres
en aula: BOE, dilemas éticos, blsqueda y lectura critica, codificacion diagnostica, ‘mercado de las
terapias.

e Recursos audiovisuales: Videos y podcast

e Otros recursos: Normativa (BOE), Codigo Deontoldgico, guias de telepsicologia del COP y documentos de
organismos oficiales trabajados en clase.

OBSERVACIONES DEL CONTENIDO DE LA ASIGNATURA:
Los contenidos de la memoria se desarrollan en un programa de diez temas organizado en tres bloques:

Blogue I. Fundamentos profesionales: T1. La Psicologia General Sanitaria: historia, identidad y funciones (marco
historico); T2. Marco legal de la profesion sanitaria en Espana (marco normativo, actualizado al RD 239/2026 de
garantias de atencion sanitaria); T3. Etica y deontologia en la practica sanitaria; T4. El psicologo en el equipo
sanitario: trabajo interdisciplinar y comunicacion. Blogue Il. Fundamentos cientificos: T5. Salud, enfermedad y
modelos en Psicologia de la Salud; Té. Epistemologia y practica basada en la evidencia (incluye fuentes de
documentacion y lectura critica); T7. Clasificaciones diagnosticas y sus altermativas (CIE-11, DSM-5-TR); T8.
Modelos psicoterapéuticos y tratamientos basados en la evidencia; T9. El enfoque transdiagndstico y la
formulacion de caso. Blogue ll. Retos de futuro: T10. Investigacion desde la practica, tecnologia (telepsicologia,
salud digital, inteligencia artificial y sumarco regulatorio) y retos de la profesion.

Todos los materiales son de elaboracion propia y se actualizan cada curso con la normativa y la evidencia
vigentes.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:
o Amigo Vazquez, I. (2017): Manual de Psicologia de la Salud.. Piramide. ISBN: 9788436837254
e Quintanilla, L.; Garcia, M.C.; Rodriguez, R.; Fontes de Gracia, S.; Sarria, E. (2019): Fundamentos de
investigacion en psicologia.. UNED. ISBN: 9788436276756
e Eiro3, F.J.; Femandez, M.J.; Nieto, R. (2016): Formulacion y tratamiento psicoldgico en el siglo XXI.. UOC.
ISBN: 9788491164562

OTRAS FUENTES DE REFERENCIA:

Barlow, D. H. et al. (2019). Protocolo wnificado para el tratamiento transdiagndstico de los trastormos
emocionales (2.2 ed.). Alianza Editorial. — American Psychiatric Association (2023). DSM-5-TR. Editorial Médica
Panamericana. — Organizacion Mundial de la Salud (2022). CIE-11 (https://icd.who.int/es). — Consejo General de
la Psicologia de Espafia: Codigo Deontologico y Guia para la practica de la telepsicologia (www.cop.es). —
Ministerio de Sanidad (2025). Plan de Accion de Salud Mental 2025-2027. — National Institute for Health and Care
Excellence: guia NG222 de depresiony guias de trastomos de ansiedad (www.nice.org.uk). — GuiaSalud: guias de
practica clinica del SNS (portal.guiasalud.es). — Programa de lectura critica CASPe (www.redcaspe.org). —
Boletin Oficial del Estado, legislacion consolidada (www.boe.es): Ley 44/2003; Ley 33/2011; Ley 41/2002; RD
1277/2003; RD 239/2026.

PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

TIPO DE ASIGNATURA :
Teorico-practica
METODOLOGIAS:
METODO DIDACTICO:

Exposicion estructurada de los contenidos nucleares de cada tema con apoyo de presentaciones y dossiers
propios, anclada en casos y en normativa vigente.
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METODO DIALECTICO:
Discusion critica de casos, dilemas deontologicos y evidencia cientifica; debates estructurados y preguntas
cruzadas entre equipos en las defensas.

METODO HEURISTICO:

Aprendizaje por ejecucion en talleres (blsqueda en bases de datos, lectura critica CASPe, redaccion de
interconsultas SBAR, codificacion diagnostica) y mediante un proyecto grupal integrador que recorre el proceso
completo de actuacion del Psicdlogo General Sanitario, desde el encuadre legal del caso hasta el plan de
intervencion basado en la evidencia y su defensa plblica.

ACTIVIDADES FORMATIVAS :
o Clases teoricas
Clases practicas
Actividades académicas complementarias
Tutoria
Evaluacion
Trabajo autonomo
CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACION:
La asignatura se imparte en el grupo Executive conforme al calendario oficial del titulo.

Cronograma estimado:

Viemes 5 de febrero (tarde): presentacion de la asignatura y del proyecto grupal, T1 (identidad y funciones del
PGS) y corstitucion de equipos.

Viemes 19 de febrero (tarde): T2 (marco legal, actualizado al RD 239/2026) y taller del BOE. Sabado 20 de
febrero (mafana): T3 (ética y deontologia) y taller de dilemas; publicacion de la practica P1. Sabado 20 de
febrero (tarde): T4 (equipo sanitario y comunicacion, con taller SBAR).

Viemes 5 de marzo (tarde): T5 (salud y modelos) y Té (practica basada en la evidencia, con taller de bisqueda y
lectura critica en aula de informatica); publicacion de la practica P2. Sabado 6 de marzo (manama): T7
(clasificaciones diagnosticas, CIE-11 y DSM-5-TR) y taller de codificacion. Sabado 6 de marzo (tarde): T8
(tratamientos basados en la evidencia) y taller «mercado de las terapias».

Sabado 13 de marzo (manana): T9 (transdiagndstico y formulacion de caso) y taller tutorizado del proyecto.
Sabado 13 de marzo (tarde): T10 (investigacion, tecnologia y retos de la profesion).

Sabado 20 de marzo (mananma): simulacro de examen comentado y repaso. Sabado 20 de marzo (tarde): defensas
orales del proyecto grupal.

Las entregas de evaluacion continua se distribuyen entre finales de febrero y marzo (P1: 27 de febrero; P2: 12 de
marzo; informe del proyecto: 17 de marzo; P3: 27 de marzo), las defensas se celebran el 20 de marzo y las
autoevaluaciones de cada tema permanecen abiertas en el campus virtual hasta el 13 de junio para favorecer el
repaso espaciado antes de la evaluacion final. Como actividad de refuerzo, se propondra la asistencia voluntaria
a una actividad del Laboratorio Social UEMC (6.% edicidn, marzo de 2027, ciclo "Cuerpos en Convivencia’)
relacionada con la salud, con una microficha de conexion con la asignatura que computa en el registro de
participacion.
Uso de inteligencia artificial en la asignatura: se permite el wso de herramientas de IA para buscar
informacion, contrastar contenidos y apoyar la mejora de textos propios, siempre con un uso ético y responsable,
verificacion humana de todo dato y referencia, aportacion intelectual propia y declaracion de wso en las
actividades entregables. Se corsidera uso inapropiado la reproduccion de contenido generado sin trabajo propio,
la fabricacion de referencias o la introduccion de datos personales de terceros en estas herramientas; este uso
inapropiado se calificara con 0 en la actividad correspondiente y, en su caso, conforme a la normativa de la
Universidad. La autoria se verifica mediante defensas orales, variacion de enunciados y comprobacion de
referencias. Tutorias Individuales: Los alumnos tendran a su disposicion tutorias individuales para resolver dudas o
cuestiones sobre la asignatura.

Tutorias individuales quedara fijado por la profesora pudiéndose realizar de forma presencial enla UEMC 0 a
través de la plataforma Tearrs, teniendo en cuenta el horario del grupo y siendo debidamente comunicado al
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alumnado.

Tutorias académicas grupales: se realizaran durante la Semana Amarilla; los calendarios seran comunicados por
la Facultad de Ciencias de la Salud.

Esta planificacion estimada podra verse modificada por causas ajenas a la organizacion académica inicialmente
presentada. El profesor informara convenientemente al alumnado de las nuevas modificaciones puntuales, previa
aprobacion de la coordinacion académica de la titulacion.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES Y EVALUACIONES :

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES:
e Sistern | Se manti i
.. A ;Se mantiene|  Convocatoria

Actividad 1/2|3|4|5/6|7(8|9(10/ 11|12 13| 14| 15| EF :\:]agl(; evaluacion enCE? extraordinaria
Practica P1. Dilema deontologico: R :
resolucion con método de 7 pasos, X X Ejecucion de X supera d;e(gn‘.;,f; :%X
fundamentacion normativa y practicas:5% Lper 8) ’
documentacion clinica. )
Practica P2 Pregunta PICO, bisqueda Fiecucion de Reentrega si no
docunrentada y lectura critica CASPe de X X J acticas:5% X superada (nota méx.
Un ensayo. P P 8).

i . s Reentrega si no
Practica P3. Interconsutta SBAR, informe Ejecucion de ,
breve y registro de gestion del riesgo. X X préacticas:5% X Slperadas()mta mex.

— s Trabajo individual
Proyecto grupal. Informe cientifico- Ejecucion de -
profesional escrito. X X practicas:25% X equivalente sobre
vifeta nueva.
Dgfensa oral del proyecto grupal. 12 X X Pruebas orales: 10% X
minutos + preguntas
|Autoevaluaciones de los temas 1-10en Técnicas de
Moodle. Computan los 8 mejores. XXX XX XX XX XX XX XX X observacion:5% X Se conserva la nota.
Se valora por
observacion continua
Lo durante el curso; en
Participacion en talleres. X| X [X] XX X olleecr:/“ac gs md-e5<y X extraordinaria se
= nentiene a
calificacion ya
obtenida.
Examen final. Test de apticacion (20
itens), caso integradoy pregunta de . .
criterio; con extracto del Ciigo X X Pruebas escritas:40% X Misno formato.
Deontologico como naterial permitido.

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA ORDINARIA:

La asignatura sigue un sistema de evaluacion continua con més de tres pruebas distribuidas a lo largo del
semestre y una prueba final. La calificacion se obtiene asi: examen final, 40% (test de aplicacion, caso
integrado y pregunta de criterio; durante el caso se facilita un extracto del Codigo Deontologico); proyecto
grupal 'Del caso a la evidencia, 25% el informe escrito y 10% su defensa oral; practicas individuales P1, P2y P3,
15% (5% cada una); seguimiento continuo, 10% (5% autoevaluaciones de los temas, computando las 8 mejores de
10, y 5% participacion en talleres registrada mediante lista de control).

Para superar la asignatura se requiere una calificacion minima de 5 sobre 10 en el examen final y en el informe
escrito del proyecto; el resto de actividades promedia directamente con su peso. Todas las actividades cuentan
con ribrica publicada en el campus virtual desde el inicio del curso y fechas de entrega cerradas (P1: 27/02; P2:
12/03; informe: 17/03; defensa: 20/03; P3: 27/03). Las entregas fuera de plazo no se califican, salvo causa
justificada comunicada antes del cierre. La nota del trabajo grupal es comin al equipo y podra individualizarse
hasta +1,5 puntos a partir de la coevaluacion confidencial, las actas de reunion y la observacion en aula; la no
participacion acreditada supore la calificacion de no presentado en esa actividad. Los errores ortograficos y de
presentacion penalizan conforme a las ribricas. El plagio total o parcial, la realizacion fraudulenta de pruebas y
la extraccion de informacion de las mismas se sancioman conforme al Reglamento 7/2015, de Régimen
Disciplinario (arts. 4, 5y 7), con pérdida de la convocatoria y constancia en el expediente. Los sistemas de
evaluacion descritos en esta GD son sersibles tanto a la evaluacion de las competencias como de los contenidos
de cada asignatura. El uso inapropiado de herramientas de inteligencia artificial se califica con 0 en la actividad
correspondiente; si es reiterado, podra reflejarse en la evaluacion continua y final y dar lugar a expediente
disciplinario. La revision de las evaluaciones se realizara de forma presencial en la UEMC.
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CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

En la convocatoria extraordinaria se evallan Unicamente las partes no superadas en la ordinaria; todas las
calificaciones de partes superadas se conservan, incluidas las de seguimiento continuo. El examen final se
recupera con el mismo formato y ponderacion (40%). El informe del proyecto, si no se hubiera superado o
presentado, se sustituye por un trabajo individual equivalente sobre una vineta nueva, con las instrucciones
especificas publicadas en el campus; la defensa oral pendiente se realiza de forma individual, presencial o
sincrona. Las practicas individuales no superadas se reentregan corregidas con los mismos enunciados, con
calificacion méxima de 8 por equidad con las entregas en plazo. El componente de participacion se valora por
observacién continua a lo largo de las sesiones; en la convocatoria extraordinaria se mantiene la calificacion
obtenida durante el curso. Los criterios de calidad formal, plagio y uso de inteligencia artificial son los mismos
de la convocatoria ordinaria. No se calculara la calificacion final hasta que todas las partes con minimo exigido
(examen e informe del proyecto) alcancen el 5 sobre 10.

SISTEMAS DE EVALUACION:
Tipo de asignatura Pruebas escritas Pruebas orales Ejecucion practica Técnicas de observacion
Tedrico-practica 40 % 10% 40 % 10%
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