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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Trabajo Fin de Grado

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Publicidad y Relaciones Pblicas (PGR-PUBLI)
GRUPO: 2627-T1

CENTRO: Facultad de Ciencias Sociales

CARACTER DE LA ASIGNATURA: Trabajo fin de grado (TFG)

ECTS: 6,0

CURSO: 4°

TEMPORALIDAD: 2° Semestre

DATOS DEL DOCENTE

NOMBRE Y APELLIDOS: CAROLINA PASCUAL PEREZ
EMAIL: cpascual@uemc.es
TELEFONO: 983 00 10 00
HORARIO DE TUTORIAS:
Informacién sobre tutoria
e Sera ese profesor quien establezca los horarios de tutoria para la supervision del correcto desarrollo del
trabajo.
e Se efJectuarén al menos cuatro tutorias a lo largo del curso académico.
e Las tutorias deberan realizarse de forma virtual (Teams) o de forma presencial, segin estime el docente.

INFORMACION SOBRE TITULACIONES :
e Licenciado Filologia Hispanica (Universidad Universidad de Valladolid)
¢ Doctorado: Filosofiay Letras (Filologia Hispanica) (2015)

EXPERIENCIA DOCENTE :

o Cuenta con experiencia de Mas de 10 afos en docencia universitaria en el nivel del Grado (Ha impartido
asignaturas dentro del ambito de la literatura en la Universidad de Valladolid, en lowa State University
(EE.UU.) y en Ohio State University (EE.UU.) En 2002, se incorpord a la Universidad Europea Miguel de
Cervantes donde ha continuado impartiendo asignaturas relacionadas con la literatura, los medios de
comunicacion, la lengua espaiola y la oratoria tanto en modalidad presencial como semipresencial, asi
como en el programa interuniversitario de la experiencia.)

EXPERIENCIA PROFESIONAL :
¢ Tiene experiencia en el ambito profesional de Mas de 10 aios en el sector Privado (Desde 2014 es Decana
de la Facultad de Ciencias Sociales. Ademés de la actividad docente profesional es secetaria de la
Asociacion Cultural Isabel de Mendoza y forma parte del Consejo Episcopal de la Didcesis de Valladolid. )

EXPERIENCIA INVESTIGADORA :

e Mas de 10 anos (Las principales lineas de investigacion de la docente se centran en la relacion de la
literatura con los medios de comunicacion. Ha formado parte del grupo de investigacion que llevo a cabo el
proyecto de I+D+i (2009-2011) financiado por la Consejeria de Educacion de Cyl titulado: “La Semana Santa
en Valladolid y su provincia a través de documentos fotograficos y los periodicos: Hoja del Lunes y Diario
Regional entre los anos 1958-1984”. Asi como el proyecto financiado por la Diputacion de Valladolid junto
con la UEMC (2023-2024) sobre la presencia del éxodo rural de la provincia de Valladolid en la prensa digital
local y especializada. Cuenta con diferentes publicaciones sobre literatura y cine, el andlisis de contenido
en los géneros de opinion en prensa y el postmodermismo en la literatura y el cine.)
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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA
DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA:

El trabajo fin de grado (TFG) representa la culminacion de la formacion académica de los estudiantes del Grado,
en cuyo plan de estudios se contempla como una asignatura obligatoria. Con ello se persigue que el alumno
aproveche las competencias adquiridas a lo largo de su titulacion para realizar un trabajo auténomo, bajo la
supervision de uno o dos tutores, sobre algin tema relacionado con sus estudios y que despierte su interés.

La normativa propia del Centro esta sujeta al Reglamento 6/ 2015 de 14 de mayo de Trabajo fin de Grado de la
UEMC.

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

COMPETENCIAS BASICAS:

e CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que
parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio

e CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos v la
resolucion de problemas dentro de su area de estudio

e (B3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro
de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

e CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un piblico tanto
especializado como no especializado

e (B5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia

COMPETENCIAS GENERALES:

CGO1. Capacidad de andlisis, sintesis y juicio critico

CGQ2. Capacidad para trabajar en equipo

CGO3. Capacidad de liderazgo, iniciativa y espiritu emprendedor
CG04. Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones
CGO0b. Capacidad para desarrollar el pensamiento creativo

CGO7. Capacidad para conocer las culturas y costumbres de otros paises, para apreciar la diversidad y
multiculturalidad y respetar los derechos humanos universales

e CG09. Capacidad para comunicar imagenes, ideas o simbolos

e CG10. Capacidad para aplicar los conocimientos a la practica

e (CG11. Capacidad para desarrollar un perfil investigador

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:
e CEO06. Capacidad y habilidad para comunicar en el lenguaje propio de cada uno de los medios de
comunicacion y de la publicidad y de las relaciones plblicas
e (CE48. Capacidad para impartir la docencia en las ensenanzas superiores o medias, concretamente materias
de comunicacion y nuevas tecnologias de la informacion y comunicacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
El alumno sera capaz de:

e |dear, disenar, ejecutar, supervisar y evaluar una investigacion metodologicamente secuenciada y acorde
con el método de investigacion adecuado para un estudio de ciencias sociales.
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PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

METODOLOGIAS:
METODO DIDACTICO:
No aplica

METODO DIALECTICO:
No aplica

METODO HEURISTICO:

Esta asignatura tiene un caracter eminentemente practico, aunque fundamentado en los conocimientos tedricos
del estudiante. El estudiante contara con la ayuda y supervision de un/una tutora académico/a, cuyas principales
funciones comprenden: orientar en la definicion del contenido del trabajo y los objetivos a conseguir, guiar al
estudiante en su desarrollo, realizar el seguimiento e instar al estudiante a realizar las correcciones necesarias
para la presentacion y defensa del proyecto. Dicho/a tutor/a no podra formar parte del Tribunal calificador.
El/La tutor/a trasladara el trabajo del estudiante, si éste cumple con los minimos exigibles, para la valoracion
previa por parte del Tribunal e informara al estudiante dichas valoraciones.

CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACION:

El/La directora/a de TFG publicara en el aula de TFG, el calendario de defensa de los Trabajos de fin de Grado
en los plazos establecidos y enviara a los miembros del Tribunal y tutores/as las instrucciones precisas para
completar todo el procedimiento, asi como la documentacion a cumplimentar durante la defensa.

La organizacion y distribucion temporal por semanas del trabajo comprende un calendario que se completara por
cada estudiante con su tutor/a académico/a en lo que respecta a la tutoria personal y a la entrega de actividades
previstas en este calendario.

Tras la entrega final del trabajo por parte del estudiante, es necesario que el/la tutor/a dé el visto bueno para
que se pueda solicitar la defensa.

El/La tutor/a cumplimentara una nibrica de calificacion en base a una serie de Items especificos establecidos por
el/la director/a de TFG de la titulacion.

En el caso de obtener al menos 5 puntos sobre 10, el/la tutor/a calificara como APTO el trabajo y el estudiante
podra proceder a la solicitud de defensa de su TFG, en la primera convocatoria disponible en la que curpla el
requisito de tener el resto de las asignaturas de la titulacion superadas.

Una vez que el estudiante haya solicitado la defensa de su TFG, y comprobado que se cumple este requisito,
el/la director/a de TFG creara un Tribunal de evaluacion para la defensa.

La defensa plblica del Trabajo de Fin de Grado se desarrollara a través de una plataforma de videoconferencia,
que permita la interaccion en tiempo real entre el estudiante y el Tribunal. Si la defersa del estudiante no
pudiese llevarse a cabo por problemas técnicos o de otra indole, se debe trasladar esta situacion por parte del
presidente/a del Tribunal al Director/a de TFG, quien tras evaluar las circunstancias acontecidas podra emplazar
al estudiante y al Tribunal a una nueva fecha.

El Tribunal cumplimentara una nibrica de calificacion en base a una serie de Items especificos establecidos por el
Director/a de TFG de la titulacion, evaluando la exposicidn y defensa del trabajo realizado por el estudiante.

En el caso de obtener al menos 5 puntos sobre 10, el estudiante habra superado la asignatura.

La defensa del TFG ante un Tribunal es obligatoria, por lo que no se corsiderara aprobada esta asignatura cuando
no se haya realizado dicha defensa. La defensa del TFG solo se podra realizar por el estudiante cuando haya
aprobado todas las asignaturas (con aprobado en el acta oficial), por lo que no podra realizar dicha defersa en la
convocatoria ordinaria si no ha aprobado alguna de ellas. No obstante, el estudiante podra realizar el TFG en las
fechas de la convocatoria, aunque tendra que realizar la defensa en la convocatoria extraordinaria siempre que
tenga aprobadas todas las asignaturas.

La defersa del Trabajo de Fin de Grado se realizara de forma oral ante un Tribunal, del que no podra formar
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parte el/la tutor/a académico, y que corsistira en una exposicion y un tumo de preguntas. En la exposicion, el
estudiante debera indicar los objetivos, la metodologia, el contenido y las conclusiones de su TFG en el plazo de
tiempo establecido de antemano. Le seguira un breve tumo de valoraciones, comentarios o preguntas por parte
del Tribunal a las que el estudiante debera contestar.

El/La directora/a de TFG de la titulacion, teniendo en cuenta ambas ribricas, calificara en acta al estudiante.
Una vez el estudiante visualice la calificacion en su campus virtual (GUIA), podra solicitar la expedicion de su
titulo mediante solicitud a secretaria a través de la aplicacion de “Presentar solicitud y/o reclamacion”
disponible en Ml UEMC.

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA ORDINARIA:

El sistema de evaluacion de esta asignatura esta regulado y descrito en la Normativa de Trabajo Fin de Grado
disponible en el aula de TFG que establece que el TFG debe ser evaluado una vez que se tenga constancia
fehaciente de que el estudiante ha superado todas las materias del titulo y dispone, por tanto, de todos los
créditos necesarios para la obtencion del titulo de graduado/a, salvo los correspondientes al propio trabajo fin
de grado.

La matricula dara derecho a dos convocatorias oficiales y no podra exceder en ning(n supuesto de tres cursos
académicos. Si no supera el TFG en ninguna de esas dos convocatorias debera volver a matricularse en el
siguiente curso académico.

En la convocatoria ordinaria el alumno dispone de dos periodos de defensa de acuerdo con lo establecido en el
calendario académico aprobado y disponible en el aula del TFG.

EL Tutor es el responsable de supervisar y corregir el TFG, asegurandose de que se ajusta a los criterios y
directrices indicadas en esta normativa dependiendo de la modalidad de TFG que se esté desarrollando.

El alumno solicitara la defensa del TFG en la fecha indicada en el calendario disponible en el aula de TFG. Todos
los trabajos deben contar con el visto bueno del Tutor.

El 100% de la calificacion del TFG sera otorgada por el Tribunal siguiendo la ribrica disponible en la normativa de
Trabajo fin de Grado. Para superar esta materia el alumno debera tener una calificacion global de 5 o més sobre
10.

Una vez finalizada la defensa del TFG por parte del alumno, cada miembro del Tribunal emitira su calificacion,
obteniéndose la calificacion final como la media de todas ellas. La calificacion del TFG podra ser SUSPENSO (<5),
APROBADO (> 6 =5y <7), NOTABLE (> 6 = 7'y <9), SOBRESALIENTE (> 6 = 9 y <10) 0 MATRICULA DE HONOR. Los
trabajos que opten a la matricula de honor deberan haber obtenido previamente la calificacion numérica de 10
por unanimidad del Tribunal. Los plagios y copias en los TFG tendran la calificacion de 0 en la asignatura.

La calificacion final del TFG sera la media de la nota emitida por cada miembro del Tribunal, en funcion de los
criterios sefialados en el apartado de valoracion del trabajo.

Contra el dictamen del Tribunal el alumno dispone de un plazo de tres dias, desde la defensa de su TFG, para
interponer una reclamacion ante el Decanato, conforme a lo establecido en el Reglamento de Ordenacion
Académica.

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

En la convocatoria extraordinaria el alumno dispone de un periodo de defensa de acuerdo con lo establecido en
el calendario académico aprobado y disponible en el aula del TFG.

SISTEMAS DE EVALUACION:

SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAJE (%)
Pruebas orales 15%
Técnicas de observacion 5%
Ejecucion de practicas 80%
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