
DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Psicología (OGR-PSICO)
ASIGNATURA :  Trabajo Fin de Grado (3144)
TIPO DE ASIGNATURA :  Teórica
MODALIDAD :  Virtual
CURSO ACADÉMICO: 2026-2027
GRUPO: 2627-O1
CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud
CARÁCTER DE LA ASIGNATURA: Trabajo fin de grado (TFG)
ECTS: 6,0
CURSO: 4º
TEMPORALIDAD: 2º Semestre

DATOS DEL DOCENTE

ASIGNACIÓN DE TUTOR/A:
Los estudiantes tienen a su disposición en el Open Campus el aula de Trabajo Fin de Grado (TFG) donde podrán
encontrar las directrices de la asignatura TFG, así como las actividades de entrega previstas y el calendario para
su desarrollo.

Desde la Dirección del TFG, se realiza una sesión informativa para explicar en qué consiste la asignatura de TFG,
el proceso para solicitar tutor/a y los plazos para conseguir defender el proyecto ante un tribunal.

El estudiante debe presentar una propuesta de TFG tomando como referencia las líneas temáticas ofrecidas por
el profesorado de la Facultad/Escuela atendiendo a los modelos que se ponen a su disposición.

La asignación de tutores se realizará de acuerdo con los siguientes criterios:

Las áreas de conocimiento propuestas por cada tutor/a.
La carga docente y administrativa de cada docente, así como el número de proyectos que ya está
tutelando.
El expediente de los estudiantes.

INFORMACIÓN SOBRE TITULACIONES :
Licenciado Licenciada en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte (Universidad León)
Master universitario: Formación del Profesorado
Doctorado: Doctorado en Ciencias de la Actividad Física y el Deporte (2003)
Y acreditado en la figura de Universidad privada por ACSUCYL (2007)
Y acreditado en la figura de Contratado doctor por ACSUCYL (2007)

EXPERIENCIA DOCENTE :
Cuenta con experiencia de Más de 10 años en docencia universitaria en el nivel del Grado (30 Años de
experiencia docente en Universidad. Cuatro años de experiencia docente en Doctorado. Dos años de
experiencia docente en Educación Secundaria.)

EXPERIENCIA INVESTIGADORA :
Más de 10 años (Publicaciones en torno a la Educación Física en el Renacimiento europeo y español.
Publicaciones sobre la educación y expresión del cuerpo a lo largo de la historia en nuestra cultura
occidental. Publicaciones sobre la expresión corporal como materia educativa.)

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO
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GRANDES COMPETENCIAS :

GC4 - Competencia para actuar y desarrollar la aplicación de la Psicología: Impregnar su práctica
profesional en diferentes áreas psicológicas, en el ámbito clínico y salud, educativo, trabajo y
organizaciones y comunitario, proyectando todo su aprendizaje adquirido en el desarrollo del trabajo final.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE :
El alumno será capaz de:

CO4.2 - Saber planificar la evaluación de los programas y las intervenciones.
CT4.1 - Capacidad de autocrítica: ser capaz de valorar la propia actuación de forma crítica.
HD4.2 - Diseñar y adaptar instrumentos, productos y servicios a partir de la teoría y métodos psicológicos
SC4.1 - Conocer estrategias y métodos de intervención directos sobre los destinatarios: consejo
psicológico, terapia, negociación, mediación…
SC4.2 - Conocer estrategias y métodos de intervención directos sobre los contextos: construcción de
escenarios saludables…
SC4.3 - Conocer la capacidad de seleccionar y construir indicadores y técnicas de medición para evaluar los
programas y las intervenciones.

DATOS ESPECÍFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA :
El trabajo fin de grado (TFG) representa la culminación de la formación académica de los estudiantes del Grado,
en cuyo plan de estudios se contempla como una asignatura obligatoria. Con ello se persigue que el alumno
aproveche las competencias adquiridas a lo largo de su titulación para realizar un trabajo autónomo, bajo la
supervisión de un tutor, sobre algún tema relacionado con sus estudios y que despierte su interés. La normativa
propia del Centro está sujeta al reglamento vigente disponible en https://www.uemc.es/p/trabajo-fin-de-grado.
CONTENIDOS MÍNIMOS :
Seminario inicial sobre la elaboración del Trabajo Fin de Grado.

Periodo de realización del trabajo (de forma autónoma) apoyado en tutorías

Presentación y defensa pública del Trabajo fin de grado y evaluación del mismo.

OBSERVACIONES DEL CONTENIDO DE LA ASIGNATURA:
El trabajo fin de grado (TFG) representa la culminación de la formación académica de los estudiantes del Grado,
en cuyo plan de estudios se contempla como una asignatura obligatoria. Con ello se persigue que el alumno
aproveche las competencias adquiridas a lo largo de su titulación para realizar un trabajo autónomo, bajo la
supervisión de un tutor, sobre algún tema relacionado con sus estudios y que despierte su interés.

La normativa propia del Centro está sujeta al reglamento vigente disponible
en https://www.uemc.es/p/trabajo-fin-de-grado.

RECURSOS DE APRENDIZAJE:
.

PLANIFICACIÓN DEL PROCESO DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

TIPO DE ASIGNATURA :
Teórica
METODOLOGÍAS:
El estudiante deberá desarrollar el trabajo y presentarlo para su defensa oral ante un Tribunal de tal manera que
demuestre los conocimientos y capacidades adquiridos en las áreas de conocimiento del plan de estudios.
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MÉTODO DIDÁCTICO:
No aplica

MÉTODO DIALÉCTICO:
No aplica

MÉTODO HEURÍSTICO:
Esta asignatura tiene un carácter eminentemente práctico, aunque fundamentado en los conocimientos teóricos
del estudiante. El estudiante contará con la ayuda y supervisión de un/una tutora académico/a, cuyas principales
funciones comprenden: orientar en la definición del contenido del trabajo y los objetivos a conseguir, guiar al
estudiante en su desarrollo, realizar el seguimiento e instar al estudiante a realizar las correcciones necesarias
para la presentación y defensa del proyecto. Dicho/a tutor/a no podrá formar parte del Tribunal calificador.
El/La tutor/a trasladará el trabajo del estudiante, si éste cumple con los mínimos exigibles, para la valoración
previa por parte del Tribunal e informará al estudiante dichas valoraciones.
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