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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Psicologia (PGR-PSICOLOG)
ASIGNATURA : Psicologia del Desarrollo Cognitivo y Lingtistico (3404)
TIPO DE ASIGNATURA :  Tedrica

MODALIDAD : Presencial

CURSO ACADEMICO: 2026-2027

GRUPO: 2627-Mt

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud

CARACTER DE LA ASIGNATURA: Basica (BA)

ECTS: 6,0

CURSO: 1°

TEMPORALIDAD: 2° Semestre

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:
Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

DATOS DEL DOCENTE

NOMBRE Y APELLIDOS: MARIA DE LOS ANGELES SANTOS PEREZ
EMAIL: masantos@uemc.es
TELEFONO: 983 00 10 00
HORARIO DE TUTORIAS: Lunes a las 09:00 horas
INFORMACION SOBRE TITULACIONES :
e Licenciado Psicologia (Universidad Salamanca)
e Master universitario: Estudios interdisciplinares de género
¢ Doctorado: Estudios interdisciplinares de género (2014)

EXPERIENCIA DOCENTE :
o Cuenta con experiencia de Mas de 10 afos en docencia universitaria en el nivel del Grado (Psicologia y
Criminologia)
EXPERIENCIA PROFESIONAL :
¢ Tiene experiencia en el ambito profesional de 5 anos en el sector Plblico (Intervencion Sociocomunitaria)

¢ Tiene experiencia en el ambito profesional de 5 anos en el sector Privado (Orientacion Educativa)
¢ Tiene experiencia en el ambito profesional de Mas de 10 aios en el sector Plblico (Técnica de Red Mujer)

OTROS DATOS CV ©

Amplia trayectoria en los ambitos de la igualdad, la violencia de género, la coeducacion, la criminologiay la
psicologia social. Ha desempefiado cargos de gestion académica como Coordinadora de los Grados de
Criminologia y Psicologia de la Universidad Europea Miguel de Cervantes (UEMC), asi como Directora de la
Unidad de Igualdad de dicha universidad (2018-2021).

Ha participado como ponente en congresos, jomadas y seminarios especializados sobre igualdad, coeducacion,
victimologia y violencia de género. Es autora de diversas publicaciones cientificas centradas en la violencia de
género, la prostitucion, la proteccion de las victimas mediante dispositivos telematicos y la coeducacion.

En el ambito investigador, Investigadora Principal del proyecto PERVIVAR: Percepcion de la violencia de género
en la poblacidn adulta de la provincia de Valladolid, y miembro del grupo de investigacion IN_VIOLENCE,
dedicado al estudio de la violencia contra las mujeres en la Espafia contemporanea desde una perspectiva de
género e interseccionalidad.

Asimismo, participa en proyectos de innovacion docente relacionados con el desarrollo de competencias,
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metodologias activas de aprendizaje y promocion de la salud, destacando iniciativas basadas en aprendizaje
experiencial, trabajo competencial y formacion en valores.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

GRANDES COMPETENCIAS :

e GC1 - Competencia para tener un razonamiento de la psicologia: Conocer los distintos campos de aplicacion
de la Psicologia y tener los conocimientos necesarios para incidir y promover la calidad de vida en los
individuos, grupos, comunidades y organizaciones en los distintos contextos: educativo, clinica y salud,
trabajo y organizaciones y comunitario, con un sentido de razonamiento critico y compromiso ético.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE :
El alumno sera capaz de:

e HD1.1 - Ser capaz de describir y medir variables (personalidad, inteligencia y otras aptitudes, actitudes,
etc.) y procesos cognitivos, emocionales, psicobiologicos y conductuales.
e SC1.2 - Conocer las leyes basicas de los distintos procesos psicologicos.

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA :

La asignatura proporciona al alumnado el conocimiento de las bases explicativas del desarrollo cognitivo y
lingtiistico, ademas de analizar los procesos de cambio y estabilidad de los nifios y las nifias desde la concepcion
hasta la adolescencia. Las competencias adquiridas en esta asignatura permiten al futuro profesional de la
Psicologia conocer y aplicar el papel relevante de las principales teorias y conocimientos sobre la Psicologia del
desarrollo con el fin de desarrollar con éxito su profesion.

CONTENIDOS MINIMOS :

Concepto de Psicologia del desarrollo

Contextualizacion del desarrollo cognitivo y lingtiistico

El desarrollo de las capacidades perceptivas y atencionales

RECURSOS DE APRENDIZAJE :
e Recursos didacticos: Casos, Recursos multimedia
e Recursos tecnologicos : Plataformas de aprendizaje en linea, Aplicaciones para la gestion del aula,
Herramientas de presentacion, Herramientas de comunicacion
e Recursos interactivos : Realidad aumentada y virtual
¢ Recursos audiovisuales: Videos y podcast

OBSERVACIONES DEL CONTENIDO DE LA ASIGNATURA:

1. INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA DEL DESARROLLO

1. Breve Historia de la Psicologia del desarrollo

2. Teorias del desarrollo

2. ETAPAS DEL DESARROLLO

1. La etapa prenatal

2. Desarrollo Cognitivo y Lingliistico durante los tres primeros afos
3. Desarrollo Cognitivo y Lingtistico durante la segunda infancia

4, Desarrollo Cognitivo y Lingtiistico durante la tercera infancia

5. Desarrollo Cognitivo y Lingiistico durante la Adolescencia

3. LAEDAD ADULTA

1. Cognicidn, formacion académica y acontecimientos de la vida en la edad adulta
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L
BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:

¢ Kathleen Stassen Berger (2025): Psicologia del Desarrollo A lo largo de la vida. Médica Panamericana. ISBN:
9788411062695

e Juan Antonio Garcia Madruga, Juan del Val (2019): Psicologia del desarrollo 1 . UNED. UNIVERSIDAD
NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA. ISBN: 9788436275544

e Papalia, D.E. ( 2017): Desarrollo humano. . Mc Graw-Hill Interamericana.. ISBN: 9781456255701

¢ Bronfenbrenner U. (2002): La ecologia del desarrollo humano. Paidos. ISBN: 9788475094441

e Antonia Ensefiat Cantallops et al. (2023): Neuropsicologia del desarrollo. Sintesis. ISBN: 9788413572710

OTRAS FUENTES DE REFERENCIA:
Revista de Psicologia Psicothema : http: //www.psicothema.com/

PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

TIPO DE ASIGNATURA :

Teorica

METODOLOGIAS:

METODO DIDACTICO:

Exposicion de los contenidos fomentando al méximo la comunicacion y la participacion activa del alumnado.

METODO DIALECTICO:
La metodologia incluira discusiones y seminarios, resolucion de problemas y aprendizaje cooperativo / trabajo
en grupo. Siguiendo este esquema de trabajo, se utilizaran diversas técnicas de ensefanza, tales como:

- Debates sobre temas de relevancia de la asignatura, creando espacios de reflexion, los estudiantes expresaran'y
confrontaran diversas opiniones sobre un tema especifico. La profesora faciliitara a través de la plataforma
Moodle articulos sobre los temas a tratar.

- Estudio de caso: Presentacion de casos, hechos reales... para su andlisis con el fin de interpretarlos, resolverlos,
generar hipotesis, contrastar datos, conocer completo y, ver los posibles procedimientos altermativos de
solucion. Este método estara presente en el presencial. -clases presenciales, clases practicas y seminarios.

- Resolucion de ejercicios y problemas: Desarrollar soluciones adecuadas o correctas mediante el ejercicio de
rutinas, y la interpretacion de resultados y estadisticas.

- El alumnaddo trabajara en grupos sobre los temas propuestos, de manera que optimicen su propio aprendizaje y
el de los demas miembros del grupo.

ACTIVIDADES FORMATIVAS :
e Clases teodricas
Clases practicas
Actividades académicas complementarias
Tutoria
Evaluacion
Trabajo autonomo
CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACION:
PLANIFICACION ESTIMADA DE LA ASIGNATURA
Semana 1y 4
BLOQUE | INTRODUCCION A LA PSICOLOGIA DEL DESARROLLO

Primer dia de clase: Presentacion de la guia académica y de la asignatura.
TEMA 1 Breve Historia de la Psicologia del desarrollo. Exposicion de los contenidos por parte de la profesora
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fomentando la comunicacion y el feed-back con el alumnado. Se realizaran actividades practicas para el refuerzo
y fijacion de los contenidos relacionadas con la materia impartida.

TEMA 2 Teorias del desarrollo. Exposicion de los contenidos por parte de la profesora fomentando la
comunicacion y el feed-back con el alumnado.Se realizaran actividades practicas para el refuerzo vy fijacion de
los contenidos relacionadas con la materia impartida.

Semana 5y 14

BLOQUE Il ETAPAS DEL DESARROLLO

TEMA 1 La Etapa Prenatal. Exposicion de los contenidos por parte de la profesora fomentando la comunicacion y
el feed-back con el alumnado. Se realizaran actividades para el refuerzo y fijacion de los contenidos relacionadas
con la materia impartida.

TEMA 2 Desarrollo cognitivo y lingliistico durante los tres primeros afos de vida. Exposicion de los contenidos por
parte de la profesora fomentando la comunicacion y el feed-back con el alumnado.Se realizaran actividades para
el refuerzo y fijacion de los contenidos relacionadas con la materia impartida.

TEMA 3 Desarrollo cognitivo y lingliistico durante la segunda infancia. Exposicion de los contenidos por parte de
la profesora fomentando la comunicacion y el feed-back con el alumnado. Se realizaran actividades para el
refuerzo y fijacion de los contenidos relacionadas con la materia impartida.

TEMA 4 Desarrollo cognitivo y lingliistico durante la tercera infancia. Exposicion del tema por parte de la
profesora fomentando la comunicacion y el feedback con el alumnado. Se realizaran actividades para el refuerzo
y fijacion de los contenidos relacionadas con la materia impartida.

TEMA 5 La adolescencia. Exposicion del tema por parte de la profesora fomentando la comunicacion y el
feedback con el alumado. Se realizaran actividades para el refuerzo y fijacion de los contenidos relacionadas
con la materia impartida.

Semana 15

BLOQUE Ill EDAD ADULTA

Tema 1 La Edad Adulta: Desarrollo cognitivo, formacion
académica y acontecimientos de la vida. Exposicion del tema por parte de la profesora fomentando la
comunicacion y el feedback con el alumnado.

PRACTICAS OBLIGATORIAS

Practicas: seminarios, andlisis critico de documentos y material audiovisual, todas ellas obligatorias para superar
la evaluacion continua, se realizara una media de la nota obtenida. La entrega de todas las practicas sera
obligatoria para poder superar la asignatura.

Estas actividade son susceptibles de utilizar herramientas de inteligencia artificial de manera ética y
responsable, lo que supone que su uso esta destinado para conseguir mas informacion, contrastar y ayudar de
manera efectiva a fomentar la creatividad y enriquecer el aprendizaje activo. Asi se entiende que la aplicacion
inapropiada como el traslado de la reproduccion de las herramientas sin aportacion y trabajo propio, representa
un comportamiento inadecuado, que no cumple con los objetivos de las actividades y asi se vera reflejado en su
calificacion. Se podran incorporar medidas de caracter aleatorio o fijo como: sustentacion oral del resultado,
incluir variaciones en los enunciados, aplicaciones de los resultados a otros contextos, etc., antes, durante o al
finalizar cada actividad formativa, con el propdsito de confimmar el uso apropiado de la herramienta de
inteligencia artificial.

Alo largo del desarrollo de la asignatura se facilitara la asistencia a jomadas organizadas por la UEMC asi como se
organizara algin seminario relacionado con los contenidos de la asignatura.

TUTORIAS INDIVIDUALES

Los alumnos tendran a su disposicion tutorias individuales para resolver dudas o cuestiones sobre la asignatura. El
horario de las tutorias individuales quedara fijado por la profesora pudiéndose realizar de forma presencial en la
UEMC o a través de la plataforma Tearrs, teniendo en cuenta el horario del grupo y siendo debidamente
comunicado al alumnado, ademés esta hora de tutoria podria verse modificada en funcidn de los horarios que se
disenen.

TUTORIAS GRUPALES

Las tutorias académicas grupales estan fijadas en la semana de seminarios tutoriales de preparacion para la
convocatoria ordinaria (2 horas) y extraordinaria (2 horas). Desde la Facultad de Ciencias de la Salud se
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notificaran tanto al profesorado como al alumnado los calendarios de estas tutorias como viene siendo habitual.
Estas tutorias se realizaran de forma presencial en la UEMC

Importante
Esta planificacion estimada podra verse modificada por causas ajenas a la organizacion académica primeramente
presentada. El profesor informara convenientemente a los alumnos de las nuevas modificaciones puntuales.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES Y EVALUACIONES :

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES:
e Sisterra ;Se mentiend| i
.. ’ ;Se mantie Convocatoria
Actividad 1/2(3|4|5(6(/7|8|9|10(11|12 13| 14| 15| EF Z\:\alcu(; evaluacion en CE? extraordinaria
Parcial 1 X X Pruebas escritas:35% X
Parcial 2 X X Pruebas escritas:35% X
Ejecucion de
[Técnicas de observaciony practicas | X|X|X|X|X|[X]|X|X|X[ X |X|X|X|X|X X |practicas:20% Técnicas X
de observacion: 10%

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA ORDINARIA:

Se aplicara un sistema de Evaluacion Continua, centrado en la participacion productiva en el aula (debates,
ejecucion de tareas, pruebas de evaluacion tipo test, estudio de casos...) mediante el control periodico de los
conocimientos adquiridos por el alumnado que se concretaran del siguiente modo:

- Dos pruebas tipo test sobre los contenidos de la asignatura, peso total del 70% (35% + 35%).

- Técnicas de observacion (10%), ligado directamente a la participacion en clase. Evaluaran la asistencia,
participacion e implicacion activa del alumnado en todas las actividades practicas desarrolladas en el aula. La
participacion injustificada a més de cinco sesiones supondra la obtencion de 0 puntos en este apartado. Amodo
informativo, el alumnado podra justificar estas faltas por motivos puntuales como temas de salud o los que
también recoge el reglamento para cualquier prueba de evaluacion.

- Practicas: que consistiran en: debates, resolucion de casos, seminarios, andlisis critico de documentos, salidas
a instituciones, y visionado y comentario de material audiovisual, todas ellas obligatorias para superar la
evaluacion continua, se realizara una media de la nota obtenida y el peso total para la asignatura sera del 20%.
Para calcular la calificacion final sera necesario obtener una puntuacion minima de 5 sobre 10 en cada una de las
pruebas tipo test y en la calificacion media de las practicas evaluables. En caso contrario, no se realizara la
media ponderada de la asignatura. La nota que aparecera en el expediente en convocatoria ordinaria sera
suspenso Y tendra que recuperar solo las partes no superadas en convocatoria extraordinaria.

- Los errores ortograficos, penalizaran la calificacion.

- El uso inapropiado de herramientas de inteligencia artificial, tendran una calificacion de cero (0). Asimismo,
si se comprueba que este comportamiento irresponsable es generalizado o habitual por parte del estudiante,
ademds de reflejarlo en su evaluacion continua y final, puede acarrear la apertura de un expediente
disciplinario.

- No se tendran en cuenta aquellas practicas o trabajos entregados fuera de la fecha sefialada.

- La realizacidon fraudulenta de cualesquiera de las pruebas de evaluacion, asi como la extraccion de
informacion de las pruebas de evaluacion, sera sancionada segin lo descrito en el Reglamento 7/2015, de 20 de
Noviembre, de Régimen Disciplinario de los estudiantes, At. 4, 5 y 7 y derivaran en la pérdida de la
convocatoria correspondiente, asi como en el reflejo de la falta y de su motivo en el expediente académico.

- Los sistemas de evaluacion descritos incluyen la evaluacion de las competencias y de los contenidos de la
asignatura.

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

Los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la Convocatoria Ordinaria, podran presentarse a una
prueba de evaluacion de respuesta corta y/o de desarrollo. En la Convocatoria Extraordinaria solo se evaluaran
las competencias que el alumnado no haya superado, es decir, si se ha superado la parte practica se guardara la
nota y si por el contrario lo que se ha superado es la parte tedrica el alumnado solo tendra que presentar
los trabajos practicos. No se calculara la media hasta que ambas partes estén superadas, para ello han de
obtener una calificacion minima de 5 puntos sobre 10. Respecto al apartado de técnicas de observacion y
participacion en clase (10%), en caso de no haber obtenido puntuacion en este apartado, la profesora podra
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establecer actividades complementarias que permitan evidenciar las competencias relacionadas con la
implicacion y seguimiento de la asignatura.

- Los errores ortograficos, penalizaran la calificacion.

-La realizacion fraudulenta de cualesquiera de las pruebas de evaluacion, asi como la extraccion de informacion
de las pruebas de evaluacion, sera sancionada segin lo descrito en el Reglamento 7/2015, de 20 de Noviembre,
de Régimen Disciplinario de los estudiantes, Art. 4, 5 y 7 y derivaran en la pérdida de la convocatoria
correspondiente, asi como en el reflejo de la falta y de su motivo en el expediente académico.

-Los sistemas de evaluacion descritos incluyen la evaluacion de las competencias y de los contenidos de la

asignatura.
SISTEMAS DE EVALUACION:
Tipo de asignatura Pruebas escritas Pruebas orales Ejecucion practica Técnicas de observacion
Tedrica 70% 0% 20% 10 %
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