
DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Periodismo (OGR-PERIO)
ASIGNATURA :  Prácticas Externas I (3047)
TIPO DE ASIGNATURA :  Práctica
MODALIDAD :  Virtual
CURSO ACADÉMICO: 2026-2027
GRUPO: 2627-O1
CENTRO: Facultad de Ciencias Sociales
CARÁCTER DE LA ASIGNATURA: Prácticas Externas (PE)
ECTS: 6,0
CURSO: 3º
TEMPORALIDAD: 2º Semestre
IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:

Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartirán en el idioma correspondiente

DATOS DEL DOCENTE

NOMBRE Y APELLIDOS: MARÍA ELVIRA JENSEN CASADO
EMAIL: mejensen@uemc.es
TELÉFONO: 983 00 10 00
INFORMACIÓN SOBRE TITULACIONES :

Licenciado Licenciado en Filología Inglesa Especialidad Literaturas en Lengua Inglesa (Universidad
Universidad de Salamanca)
Doctorado: Filología inglesa (2001)
Y acreditado en la figura de Universidad privada por ACSUCYL (2014)

EXPERIENCIA DOCENTE :
Cuenta con experiencia de Más de 10 años en docencia universitaria en el nivel del Grado (Universidad de
Salamanca, Universidad Católica San Antonio, Murcia y Universidad Europea Miguel de Cervantes)
Cuenta con experiencia de 2 años en docencia universitaria en el nivel del Máster (Universidad Católica San
Antonio, Murcia)

EXPERIENCIA PROFESIONAL :
Tiene experiencia en el ámbito profesional de 2 años en el sector Público (Traductora e intérprete en los
juzgados de Palencia)

EXPERIENCIA INVESTIGADORA :
Más de 10 años (Las líneas de investigación se centran principalmente en el teatro afroamericano
contemporáneo como August Wilson pero también en otros temas más interdisciplinares como el
microrrelato, el análisis del tratamiento de un Nobel en la prensa española literaria, la gamificación, el cine
o el éxodo rural. )

OTROS DATOS CV :
Doctora acreditada en filología germánica, sección inglés, por la Universidad de Salamanca. Actividad docente
en la Universidad de Salamanca, Universidad Católica San Antonio como profesora de English for
Specific Purposes así como en el Master en Nutrición y Seguridad Alimentaria de la UCAM. Estancias en SCIC
(centro de traducción e interpretación de conferencias) de la Unión Europea, Bruselas, Bélgica, en el John F.
Kennedy Institut, Freie Universität, Berlín, Alemania y en Chapel Hill University, Carolina del Norte, EE.UU. Ha
participado en Proyectos de investigación subvencionados como "An Educational Dimension of Conflict Resolution
Through Cultural Production" Unión Europea, Sócrates, Programa Minerva (ODL and ICT in Education) y
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actualmente forma parte del grupo de investigación COLISEP. Además ha participado en diversas estancias
Erasmus en Universitá degli studi della Tuscia en Viterbo, Italia, Universitá Lum Jean Monnet en Bari, Italia,
International School of Management (ISM) en Dortmund, Alemania, Hochschule Mittweida, Alemania o en la
Universidad de Maia ISMAI - Instituto Universitário da Maia, Oporto, Portugal, Vincent Pol University en
Lublin, Polonia o la organización del BIP Erasmus+ "Joined by Wine" en la UEMC y su segunda etapa en la
universidad  Aurel Vlaicu de Arad, Rumanía.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

GRANDES COMPETENCIAS :

GC1 - Competencia para la adquisición de las bases y fundamentos de la comunicación: Diagnosticar,
analizar, valorar y relacionar los acontecimientos periodísticos desde una perspectiva global proveniente
de conocimientos propios de la sociología, las teorías de la comunicación y el análisis del discurso, la
historia, el derecho o la economía, y asegurando un ejercicio periodístico de calidad.
GC2 - Competencia para la elaboración de géneros periodísticos y el desempeño de distintos perfiles
profesionales: Diagnosticar, analizar y crear géneros periodísticos informativos, interpretativos y de
opinión de calidad sobre distintas áreas temáticas y en cualquier soporte/formato audiovisual, impreso o
digital, desde parámetros éticos y deontológicos, y desarrollando distintos perfiles profesionales.
GC3 - Competencia para la comunicación digital: Conocer, analizar, criticar y aplicar el potencial digital y
sus posibilidades creativas en la difusión y elaboración de contenidos de calidad, la búsqueda de
información y las estrategias de colaboración y comunicación.
GC4 - Competencia para la comunicación corporativa: Conocer, analizar y diseñar estrategias de
comunicación para instituciones de todo tipo, asegurando las acciones necesarias para una realización
eficaz de los objetivos comunicativos diseñados.
GC5 - Competencia para la investigación y el diagnóstico: Analizar cualquier fenómeno periodístico desde
el contraste de fuentes y desde una perspectiva global para producir periodismo de calidad utilizando
estrategias y técnicas procedentes de la metodología científica.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE :
El alumno será capaz de:

CO1.1 - Conocer los principios sociológicos, económicos, históricos, políticos, jurídicos, artísticos y
comunicativos.
CO1.2 - Comprender la relación entre las distintas áreas de conocimiento y su vínculo con el periodismo.
CT1.1 - Desarrollar el sentido de la integridad y la ética periodística, partiendo del correcto cumplimiento
de la normativa legal.
HD1.1 - Analizar los fenómenos socioculturales para la producción periodística.
HD1.2 - Aplicar los conocimientos básicos en sociología, economía, historia, política, legislación, arte y
comunicación en el ejercicio de la profesión periodística.
SC1.1 - Interpretar los fenómenos sociológicos, económicos, históricos, políticos, jurídicos, artísticos y
comunicativos para comprender los hechos actuales y generar periodismo de calidad.
SC1.2 - Desempeñar el periodismo desde una perspectiva global.
CO2.1 - Conocer los géneros periodísticos informativos, interpretativos y de opinión para su aplicación en
distintas áreas temáticas, soportes/formatos y perfiles profesionales.
CO2.2 - Conocer las características de distintas especializaciones periodísticas en áreas temáticas y en
soportes/formatos.
CO2.3 - Conocer desde una perspectiva global los contextos y características propios de distintas áreas
temáticas de interés periodístico.
CT2.1 - Desarrollar la capacidad de toma de decisiones sobre géneros, formatos/soportes y
especializaciones temáticas periodísticas, desde una perspectiva ética y deontológica.
HD2.1 - Analizar y elaborar géneros periodísticos informativos, interpretativos y de opinión en cualquier
soporte/formato o especialización temática.
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HD2.2 - Analizar áreas temáticas de interés periodístico para elaborar periodismo especializado de calidad.
SC2.1 - Desempeñar los distintos perfiles periodísticos, atendiendo a parámetros de calidad.
SC2.2 - Elaborar y valorar la idoneidad de géneros periodísticos para una comunicación efectiva y
especializada en cualquier soporte/formato y sobre cualquier área temática.
CO3.1 - Conocer los elementos, técnicas y estrategias de la comunicación digital.
CO3.2 - Comprender el potencial y el contexto de la comunicación digital para el desempeño periodístico.
CT3.1 - Desarrollar la capacidad de liderazgo y toma de decisiones en el entorno digital, desde una actitud
responsable.
HD3.1 - Aplicar las tecnologías digitales al ámbito periodístico.
HD3.2 - Analizar y desarrollar productos periodísticos digitales.
SC3.1 - Interpretar y valorar los avances tecnológicos digitales para su uso en la comunicación.
SC3.2 - Desempeñar la comunicación digital, atendiendo a su potencial creativo y de calidad.
CO4.1 - Conocer la información sobre el comportamiento de los grupos de interés para el desarrollo de las
estrategias de la comunicación corporativa.
CO4.2 - Comprender las estrategias de la comunicación corporativa para su posterior aplicación.
CT4.1 - Desarrollar la capacidad de liderazgo y toma de decisiones en el ámbito de la comunicación
corporativa, desde una actitud ética.
HD4.1 - Analizar y desarrollar un plan de comunicación efectivo.
HD4.2 - Analizar el entorno para su posterior aplicación en diferentes áreas de comunicación corporativa.
SC4.1 - Interpretar objetivos y estrategias de comunicación para una comunicación corporativa de calidad.
SC4.2 - Elaborar correctamente un plan de comunicación adaptado a las necesidades del mercado y la
sociedad.
CO5.2 - Comprender las estrategias y técnicas metodológicas para el acopio de datos contrastados.
HD5.2 - Analizar y desarrollar trabajos de investigación periodísticos de calidad.
SC5.1 - Interpretar la información y seleccionar las técnicas y estrategias adecuadas para la obtención de
datos científicos propios del ámbito de la comunicación.

DATOS ESPECÍFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA :
Para cursar esta asignatura son necesarios los conocimientos y competencias adquiridos en las diferentes
asignaturas del plan de estudios. Durante la realización de las prácticas externas el estudiante profundizará en los
conocimientos, capacidades y actitudes que ha adquirido y desarrollado en su formación universitaria previa. Este
vínculo directo con la realidad empresarial/institucional, completará y complementará su formación teórica con la
experiencia práctica. A través de estas prácticas, los estudiantes tomarán contacto con una situación laboral real
que les facilitará nuevos escenarios de aprendizaje y práctica profesional. Las prácticas externas son un elemento
imprescindible del currículum formal del título. La realización de las prácticas y el aprendizaje experiencial que
ello conlleva (papel activo y dinamizador del estudiante), dotará al estudiante de las competencias laborales
requeridas en la sociedad del conocimiento actual conforme a su perfil profesional, lo que les facilitará tanto la
empleabilidad en un mercado laboral competitivo y con nuevas demandas como la mejora en su carrera
profesional.
CONTENIDOS MÍNIMOS :
Seminario de presentación.

Periodo de prácticas apoyado en tutorías.

Proceso de evaluación.

OBSERVACIONES DEL CONTENIDO DE LA ASIGNATURA:
La asignatura de prácticas externas incluye el periodo de prácticas y su evaluación. La culminación del
desarrollo de los estudiantes del programa de la titulación pasa por la realización de un periodo de
prácticas externas en las que poner en juego los conocimientos y habilidades trabajados durante el
período de formación. La realización de las prácticas supone para el estudiante la incorporación de
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experiencia profesional relevante a su currículo vitae sentando las bases que facilitan la inserción laboral y
el desarrollo de una carrera profesional exitosa.

Los estudiantes tendrán acceso a la información sobre Prácticas Externas a través Dulcinea
(https://dulcinea.uemc.es/)y del aula de la asignatura en OpenCampus. Estarán presentes en dicha aula, como
mínimo, los alumnos matriculados en la asignatura, el tutor académico y el gestor del Servicio de Prácticas en
Empresas encargado de las prácticas de la titulación. Allí estará siempre disponible toda la información relevante
para el alumno: Guía Docente, Directrices de Organización de las prácticas, modelo de Memoria, FAQ’s…

El tutor académico presentará, al inicio del curso, la guía docente de la asignatura a través de una sesión en
directo en el aula de la asignatura en OpenCampus. En esa misma sesión, el Servicio de Prácticas en Empresas
explicará los procesos y procedimientos para la gestión y tramitación de la documentación necesaria para el
desarrollo de las prácticas externas.

RECURSOS DE APRENDIZAJE:
Los estudiantes tendrán acceso a toda la información sobre Prácticas Externas a través de
Dulcinea (https://dulcinea.uemc.es/), portal creado a tal efecto y a través del cual se gestionarán todos los
procesos administrativos fijados por el Servicio de Prácticas en Empresas: selección, validación, firma de
documentación, entrega de memoria, etc.

Además del acceso al Tutor Académico de Prácticas y al de la Empresa tendrán a su disposición el Servicio de
Prácticas en Empresas que les proporcionará el asesoramiento necesario para facilitar y realizar las prácticas
externas. Los estudiantes se comunicarán con el Servicio de Prácticas en Empresas a través del correo
electrónico (atencion.alumno.practicas@uemc.es) y el teléfono (983 00 1000 Ext. de la 12461 a la 12468).

BIBLIOGRAFÍA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFÍA:
El estudiante tendrá como materiales de referencia los recursos y las principales referencias bibliográficas
aportadas en cada una de las asignaturas de la titulación que estén directamente relacionadas con el ámbito
empresarial/institucional donde realiza las prácticas.

WEBS DE REFERENCIA:

PLANIFICACIÓN DEL PROCESO DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

TIPO DE ASIGNATURA :
Práctica
METODOLOGÍAS:
Las prácticas externas se realizan bajo la tutela de la universidad y la coordinación con tutores de centros,
instituciones o empresas.
El alumno a través de las prácticas adquiere sus primeras experiencias en un entorno profesional que será el suyo
y complementará de forma práctica las competencias adquiridas en la titulación.

MÉTODO DIDÁCTICO:
No aplica

MÉTODO DIALÉCTICO:

Web / Descripcion
UEMC (http://www.uemc.es/p/practicas-academicas-externas)
UEMC
Dulcinea(https://dulcinea.uemc.es)
Dulcinea
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Habiéndose formalizado la correspondiente documentación previa (Anexo I o Programa Formativo), el alumno
inicia sus prácticas en la empresa o institución. El tutor académico, en su labor de seguimiento de las prácticas,
indicará al alumno cómo y cuándo se desarrollarán la/s tutoría/s (al menos una). No obstante, el estudiante puede
contactar por correo electrónico con el tutor académico en el momento que quiera. Así mismo, El tutor
académico estará en contacto con el tutor de la empresa/institución.

MÉTODO HEURÍSTICO:
Durante la realización de las prácticas el estudiante ha de ser capaz de:

Desenvolverse a nivel básico en un entorno de trabajo.
Integrarse en una estructura organizativa y en un equipo de trabajo.
Tomar conciencia del funcionamiento del mercado laboral.
Conocer el funcionamiento operativo de las empresas/instituciones del sector en el que se enmarque la
experiencia de prácticas.
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