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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Nutricion Humana y Dietética (PGR-NUTRI)
ASIGNATURA : Nutricion | (2680)
TIPO DE ASIGNATURA :  Teodrico-practica
MODALIDAD : Presencial
CURSO ACADEMICO: 2026-2027
GRUPO: 2627-T1
CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud
CARACTER DE LA ASIGNATURA: Obligatoria (OB)
ECTS: 6,0
CURSO: 1°
TEMPORALIDAD: 2° Semestre
IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:
Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

DATOS DEL DOCENTE

NOMBRE Y APELLIDOS: ELENA VALLES MARTIN
EMAIL: evalles@uermc.es
TELEFONO: 983 00 10 00
HORARIO DE TUTORIAS:  Miércoles a las 09:00 horas
INFORMACION SOBRE TITULACIONES :
e Graduado Graduada en Farmacia (Universidad Universidad de Salamanca)
e Graduado Grado de Salamanca (Universidad Universidad de Salamanca)
¢ Diplomado Diplomada en Salud Piblica (Universidad Instituto de Estudios de Ciencias de la Salud de
Castillay Leodn, Instituto de Salud Carlos Il y Escuela Nacional de Sanidad. )
¢ Graduado Graduada en Nutricion Humana y Dietética (Universidad Universidad CEU-San Pablo)
e Master universitario: Master Universitario en Atencion Farmacéutica (Europhamnes), Universidad de
Granada.
¢ Doctorado: Doctora con Mencion Intemacional por la Universidad de Salamanca (2016)
e Y acreditado en la figura de Ayudante doctor por ACSUCYL (2017)

EXPERIENCIA DOCENTE :

¢ Cuenta con experiencia de Méas de 10 anos en docencia universitaria en el nivel del Grado (Docente en el
Grado en Enfermeria y en el Grado en Nutricion Humana y Dietética de la Universidad Europea Miguel de
Cervantes (presencial y online)..)

o Cuenta con experiencia de Mas de 10 anos en docencia universitaria en el nivel del Grado (Docente e
investigadora del Aula de Atencion Farmacéutica de la Universidad de Salamanca (AUSAF). )

¢ Cuenta con experiencia de Mas de 10 anos en docencia universitaria en el nivel del Master (Docente en el
Méster de Farmacia Practica de la Facultad de Salud del Instituto Politécnico de Oporto, Portugal )

o Cuenta con experiencia de Mas de 10 anos en docencia universitaria en el nivel del Grado (Docente en
cursos del Programa Educafarma, orientado a estudiantes de Ciencias Biosanitarias del Campus de la
Universidad de Salamanca )

¢ Cuenta con experiencia de Mas de 10 anos en docencia universitaria en el nivel del Grado (Profesora tutora
y profesora asociada de Practicas Tuteladas del Grado en Farmacia de la Universidad de Salamanca )

¢ Cuenta con experiencia de Mas de 10 afos en docencia universitaria en el nivel del Master (Docente en
cursos de formacion acreditada para farmacéuticos )

o Cuenta con experiencia de Mas de 10 afos en docencia universitaria en el nivel del Grado (Profesora del
Departamento de Quimica Farmacéutica y Quimica Organica de la Universidad de Salamanca )
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¢ Cuenta con experiencia de Mas de 10 afos en docencia universitaria en el nivel del Grado (Colaboracion en
més de 20 Proyectos de Innovacion Docente Universitaria)

EXPERIENCIA PROFESIONAL :

¢ Tiene experiencia en el ambito profesional de Mas de 10 aios en el sector Privado (Farmacéutica
comunitaria en Valladolid)

o Tiene experiencia en el ambito profesional de Mas de 10 afos en el sector Plblico (Profesora Asociada del
Aula de Atencion Farmacéutica de la Universidad de Salamanca. )

e Tiene experiencia en el ambito profesional de Mas de 10 afos en el sector Privado (Profesora del
Departamento de Ciencias de la Salud de la Universidad Europea Miguel de Cervantes, del Grado enen
Enfermeria y el Grado en Nutricion Humana y Dietética (presencial y onlire).)

o Tiene experiencia en el ambito profesional de Mas de 10 afos en el sector Privado (Mediadora entre el
Consejo de Colegios Profesionales de Farmacéuticos de Castillay Leony la Universidad de Salamanca.)

e Tiene experiencia en el ambito profesional de Mas de 10 anos en el sector Privado (Colaboradora del
Consejo de Colegios Profesionales de Farmacéuticos de Espana)

e Tiene experiencia en el ambito profesional de Mas de 10 afos en el sector Plblico (Profesora colaboradora
doctora en el Master de Farmacia Practica de la Facultad de Salud del Instituto Politécnico de Oporto,
Portugal)

EXPERIENCIA INVESTIGADORA :
e Més de 10 afos (Miembro del Grupo de Investigacion Estratégico ADVISE de la Universidad Europea Miguel
de Cervantes)
e Mas de 10 anos (Investigadora del Aula de Atencion Farmacéutica de la Universidad de Salamanca (AUSAF). )
e Més de 10 anos (Investigadora del Departamento de Quimica Farmacéutica y Quimica Organica de la
Universidad de Salamanca (2011-2016).)

OTROS DATOS CV :
Académica Correspondiente de la Real Academia de Medicina de Valladolid.

Estancia de Investigacion. Centro de Investigacion de Montafa, Instituto Politécnico de Braganza, Portugal.
(2015).

Investigadora del Proyecto Concilia Medicamentos I, promovido por el Consejo General de Colegios Oficiales
de Farmacéuticos y la Universidad de Salamanca.

Investigadora del Proyecto Concilia Medicamentos I, promovido por el Consejo General de Colegios Oficiales
de Farmacéuticos, la Universidad de Salamanca y la Universidad San Jorge de Zaragoza.

Publicaciones:
iD ORCID (https://orcid.org/0000-0002-1424-5477)

- Evaluation of the effectiveness of Personalized Dosing System in the incidence of DRP/NMR and health
problems in a community pharmacy. Retrospective cohort study.

Valles Martin E, Barranco Lopez D, Jiménez-Serrania M, Trecefio Lobato C. Pharm Care Esp. 2025;27:e874. doi:
10.60103/phc.v27.e874

- An Analysis of Risk Associated to Concomitant Use of Potential Inhibitors of Statins Metabolism

Carlos Trecefo Lobato, Maria-Isabel Jiménez-Serrania, Javier Herradon Muioz, Elena Valles Martin y José Luis
Najera Garcia. LOJ Pharm & Cli Res, 2023; 3(2): 336-344. Disponible

en: https://lupinepublishers.com/pharmacology-clinical-research-joumal/pdf /LOJPCR.MS. ID.000159. pdf

- Valoracion de la incidencia de PRWRNM en pacientes tratados con anticoagulantes orales y evaluacion
de la intervencion farmacéutica en farmacia comunitaria

Laura Marfa MARTINEZ DE MORENTIN DE BENITO; Carlos TRECENO LOBATO; Elena VALLES MARTIN.
FarmaJourmal, 2023; 8(1): 33-46. Disponible en: https://revistas.usal.es/cinco/index. php/2445-
1355/article/view/31427/29480
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- Evaluacion de la intervencion en paciente diabético en la farmacia comunitaria (zona urbana de
Valladolid durante el periodo de abril a junio de 2021). Evaluation of the intervention in diabetic patients
in the community pharmacy (urban area in Valladolid during the period April to June 2021).

Elena MATEOS RODRIGUEZ; Carlos TRECENO LOBATO; Elena VALLES MARTIN; Maria José MELGAR

VICENTE. FarmaJoumal, 2022; 7(1): 39-51. Disponible en:
https: //revistas. usal.es/cinco/index. php/2445-1355/article/view/28914/27723

- Synthesis and cytotoxic evaluation of new terpenylpurines

Elena Valles, Pablo A. Garcia, Jose M* Miguel del Corral, Marta Pérez, Isabel C.F.R. Ferreira, Ricardo C.
Calhelha, Arturo San Feliciano y M* Angeles Castro. RSC Adv., 2016, 6, 1054412. DOI: 10.1039/céra24254e.
Disponible en: http: //pubs.rsc.org/en/content/articlelanding/2016/RA/céra24254e#! div Abstract

- Marine Alkylpurines: A Promising Group of Bioactive Marine Natural Products

Pablo A. Garcia, Elena Valles, David Diez and Maria-Angeles Castro. Mar Drugs., 2018, 16(6).
DOI:10.3390/md16010006. Disponible en: https: //www.ncbi.nlm.nih.gov/pmc/articles/PMC5793054/

- Establecimiento de una red de trabajo que favorezca la adquisicion de competencias en la realizacion
de Trabajos Fin de Grado realizados en Practicas Tuteladas.

Raquel Alvarez, Marta Prieto y Elena Valles. En libro de actas: VIl Congreso de Innovacion Educativa y dcencia
en Red. valencia, 6-8 de julio de 2022. 751-760. Doi: https://doi.org/ 10.4995/INRED2022.2022. 15802

- Adaptacion de un protocolo de sistemas personalizados de dosificacion para mejorar la dispensacion
Valles Martin, E.; Martinez Royo, C.; Mangas Rodriguez, R.: Martin Sudrez, A.; Pharm. Care Esp. 2013; 15(5),
199 Disponible en: http: //www.pharmcareesp.com/index. php/PharmaCARE/article/view/136/130

- Monitorizacion de concentraciones séricas de digoxina como herramienta para la deteccion de PRM
prevenibles

Garcia Jiménez, L.; Martin Sudrez, A.; Valles Martin, E.; Villacanas Palomares, M.V.; Calvo Hermandez, M.V.
Pharm. Care Esp. 2013; 15(5), 221

Disponible en: http://www.pharmcareesp.com/index. php/PharmaCARE/article/view/136/130
- Automedicacion en alumnos de farmacia en practicas tuteladas

Valles Martin, E.; Martin Sudrez, A.; Garcia Jiménez, E. Pharm. Care Esp. 2013; 15(5), 222. Disponible en:
http: //www. pharmcareesp.com/index. php/PharmaCARE /article/view/136/130

- Cumplimiento del protocolo de dispensacion durante practicas tuteladas en oficina de farmacia

Valles Martin, E.; Pérez-blanco, J.S.; Garcia Jiménez, E.; Martin Suarez, A.; Pharm. Care Esp. 2013; 15(5), 222-
223

Disponible en: http://www.pharmcareesp.com/index. php/PharmaCARE/article/view/136/130

- Construccion de una plataforma online para la difusion de resultados cientificos (pFarma) de la Facultad
de Farmacia de Salamanca

Pérez-Blanco, J.S.; Sanchez Martin, A.J.; Cruz Benito, J.; Morchdn Garcia, R.; Valles Martin, E.; Gorzalez
Lopez, F.; Martin Sudrez, A.; Gonzalez Miguel, J.; Muro Alvarez, A. Ars. Pharm. 2014; 55 (suppl2), 45-46.
Disponible en: http://farmacia.ugr.es/ars/ars_web/controldescargas. php?875

- AUSAF: Aula de Atencion farmacéutica de la Universidad de Salamanca

Martin Sudrez, A.; Gorzdlez Lopez, F.; Valles Martin, E.; Calvo Boyero, F.; Codesal Gervas, T.; Garcia Pérez-
Teijon, C.; Varas Doval, R.; Muro Alvarez, A.

Ars. Pharm. 2014; 55 (suppl2), 67-68. Disponible en: http: //farmacia.ugr.es/ars/ars_web/controldescargas. php?
875

- Creacion de un Aula de Formacion en Atencién Farmacéutica en la Universidad de Salamanca
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Martin Sudrez, A.; Gorzélez Lopez, F.; Codesal Gervas, T.; Valles Martin, E.; Varas Doval, R.; Muro Alvarez, A.
Farmacéuticos Comunitarios, 2014, 6(4), 40-43.

Disponible en: http: //www.raco.cat/index.php/FC/article/viewFile/321273/411763
- Seguimiento farmacoterapéutico a pacientes diabéticos (Pharmaceutical care to diabetic patients)

Calvo Boyero, F.; Valles Martin, E.; Martin Sudrez, A. Farmajourmal, 2016, 1 (2), 35-46. Disponible en:
http: //revistas.usal.es/index. php/2445-1355/article/view/13253/15581

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

GRANDES COMPETENCIAS :

e GC1 - Competencia para desarrollar y aplicar un razonamiento clinico en nutricion. Intervenir en cualquier
proceso que requiera un razonamiento clinico, realizando intervenciones dietético-nutricionales a nivel
individual o grupal en diferentes situaciones vitales, en colaboracion con otros profesionales, con un
impacto en la salud de la poblacion intervenida, aplicando los fundamentos basicos de la ciencia de los
alimentos, de la nutricion y dietoterapia a la practica clinica, integrando ademés un planteamiento basado
en la educacion dietético-nutricional.

e GC2 - Competencia para intervenir en personas, familias, colectivos y comunidades para mejorar sus
habitos alimentarios y su salud. Evaluar y calcular los requerimientos y necesidades nutricionales en
situacion de salud y enfermedad de individuos y colectivos, aplicando los fundamentos basicos de la
ciencia de los alimentos y nutricion con un enfoque comunitario y de salud plblica, basado siempre en la
evidencia cientifica y los principios éticos de la practica profesional.

¢ GC3 - Competencia para ejercer la profesion de dietista-nutricionista en todos sus ambitos con ética
profesional, conociendo todos los factores, fundamentos y normas que influyen en la salud, en la seguridad
alimentaria y en la alimentacion de las personas o diferentes colectivos. Integrar en la praxis todos los
valores profesionales reflejados en el Codigo Deontoldgico, asi como conocimientos y competencias
propias del ambito clinico, administrativo, legal o de salud piblica relacionadas con la nutricion humana 'y
dietética.

e GC4 - Competencia para ejercer en todos los ambitos de la industria alimentaria, incluyendo la tecnologia
de alimentos, la seguridad alimentaria, higiene de alimentos, produccion de nuevos alimentos y el sector
de la restauracion colectiva. Participar en el disefo, organizacion y gestion de distintos servicios de
alimentacion, asi como en equipos de trabajo de la industria alimentaria, desde el disefo de nuevos
alimentos a su comunicacion a la poblacion, aplicando la legislacion vigente o trabajando en su desarrollo
legislativo y delimitandose a las competencias adquiridas en el Grado en materia de higiene, seguridad
alimentaria y gestion de la calidad.

e GC5 - Competencia para participar e intervenir en investigaciones cientificas y formacion no reglada que
se relacionen directa o indirectamente la salud con la alimentacion. Estudiar, analizar y relacionar el efecto
de los nutrientes y/o alimentos y/o patrones alimentarios en la salud y en la enfermedad, tanto a nivel de
investigacion basica como aplicada, pudiendo participar en cualquiera de las fases de la investigacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE :
El alumno sera capaz de:

e CT1.1 - Saber aplicar los conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion
de problemas dentro de su area de estudio

e HD1.1 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar y aplicar las fuentes de informacion relacionadas con
nutricion, alimentacion, estilos de vida y aspectos sanitarios.

e HD1.10 - Desarrollar e implementar planes de transicion dietético-nutricional.

e HD1.2 - Aplicar los conocimientos cientificos de la fisiologia, fisiopatologia, la nutricion y alimentacion a la
planificacion y consejo dietético en individuos y colectividades, a lo largo del ciclo vital, tanto sanos como
enfermos.
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e HD1.4 - Adquirir habilidades de trabajo en equipo como unidad en la que se estructuran de forma uni o
multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demés personal relacionados con la evaluacion
diagndstica y tratamiento de dietética y nutricion.

e HD1.5 - Describir los fundamentos antropologicos de la alimentacion humana. Describir y argumentar las
desigualdades culturales y sociales que pueden incidir en los habitos de alimentacion.

e HD1.6 - Identificar las bases de una alimentacion saludable (suficiente, equilibrada, variada y adaptada).

e HD1.7 - Elaborar e interpretar una historia dietética en sujetos sanos y enfermos. Interpretar una historia
clinica. Comprender y utilizar la terminologia empleada en ciencias de la salud.

e HD1.9 - Aplicar las bases de la nutricion clinica a la dietoterapia.

e SC1.1 - Integrar y evaluar la relacion entre la alimentacion y la nutricidn en estado de salud y en situaciones
patologicas.

e SC1.4 - Evaluar y calcular los requerimientos nutricionales en situacion de salud y enfermedad en cualquier
etapa del ciclo vital.

e SC1.5 - Conocer, detectar precozmente y evaluar las desviaciones por exceso o defecto, cuantitativas y
cualitativas, del balance nutricional.

e C02.1 - Conocer los nutrientes, su funcion en el organismo, su biodisponibilidad, las necesidades y
recomendaciones, Y las bases del equilibrio energético y nutricional.

e (02.2 - Conocer los fundamentos quimicos, bioquimicos y bioldgicos de aplicacion en nutricion humana y
dietética.

e (C02.7 - Conocer las bases y fundamentos de la alimentacion y la nutricion humana.

e (C02.9 - Conocer los nutrientes, sus funciones y su utilizacion metabolica. Conocer las bases del equilibrio
nutricional y su regulacion.

e HD2.3 - Identificar los problemas dietético-nutricionales del paciente, asi como los factores de riesgo y las
practicas inadecuadas.

e HD2.5 - Relacionar la utilizacion metabdlica de sustratos energéticos con la actividad fisica y la practica
deportiva.

e SC2.1 - Conocer la estructura de los servicios de alimentacion y unidades de alimentacion y nutricion
hospitalaria, identificando y desarrollando las funciones del Dietista-Nutricionista dentro del equipo
multidisciplinar.

e SC2.3 - Planificar, implantar y evaluar dietas terapéuticas para sujetos y/o grupos.

e SC2.4 - Disefiar y realizar valoraciones nutricionales para identificar las necesidades de la poblacion en
términos de alimentacion y nutricion, asi como identificar los determinantes de salud nutricional.

e SC2.5 - Disefiar, intervenir y ejecutar programas de educacion dietético-nutricional y de formacion en
nutricion y dietética.

e SC3.1 - Terer la capacidad de elaborar informes y cumplimentar registros relativos a la intervencion
profesional del Dietista-Nutricionista.

e HD4.1 - Elaborar, interpretar y manejar las tablas y bases de datos de composicion de alimentos.

e HD4.5 - Conocer y aplicar los fundamentos del andlisis bromatoldgico y sensorial de productos alimentarios.

e HD5.2 - Reconocer la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al aprendizaje, de manera autonoma y continuada, de nuevos conocimientos, productos y
técnicas en nutricion y alimentacion, asi como a la motivacion por la calidad.

e HD5.3 - Conocer e intervenir en el disefo, realizacion y validacion de estudios epidemiologicos
nutricionales, asi como participar en la planificacion, andlisis y evaluacion de programas de intervencion en
alimentacion y nutricion en distintos ambitos.

e SC5.1 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente
dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de
indole social, cientifica o ética

e SC5.2 - Disefiar y llevar a cabo protocolos de evaluacion del estado nutricional, identificando los factores
de riesgo nutricional.

e SC5.3 - Participar en el disefio de estudios de dieta total.

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA
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DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA :

La asignatura de "Nutricion I, es una de las materias mas importantes de la carrera, recoge y sienta las bases del
conocimiento aplicado de asignaturas tales como "Fisiologia | y II", "Bioquimica" y "Anatomia’, abarca y desarrolla la
comprension de los efectos, necesidades y mecanismos de los nutrientes, el control de ingesta y el estudio del
gasto energético desde un punto de vista teorico. En esta asignatura los alumnos de Nutricion Humana y Dietética
comienzan a comprender la aplicabilidad de su profesion, desarrollan una capacidad de andlisis sobre la
alimentacion humana, los productos alimentarios y las recomendaciones establecidas. Gracias a ella, los alumnos
comiernzan a entender desde la mirada de un profesional en Nutricién la importancia de la Bioquimica, su
importancia sobre la futura aplicacion clinica, los estudiantes adquieren mayor claridad en como funciona el
metabolismo, qué procesos de transformacion suceden de unos nutrientes a otros y en qué momentos ocurren,
dénde se almacenan los nutrientes en el organismo, como las hormonas implicadas en el metabolismo influyen en el
mantenimiento del equilibrio homeostatico corporal, comprenden la importancia del agua y sus compartimentos,
entienden que la Nutricion tiene una dimension basica de investigacion basada en la evidencia y la ponen en
practica a través de sencillos trabajos donde comienzan a desarrollar la habilidad de redaccion, bisqueda,
investigacion y especialmente su capacidad profesional critica; esta dimension sera esencial para la adquisicion de
futuros conocimientos en otras asignaturas y en su futuro profesional, la asignatura adquiere su relevancia ya que
partiendo de una claridad de base sobre la nutricion podran més adelante sumergirse en la parte clinica,
comunitaria y de salud ptblica de su profesion.

CONTENIDOS MINIMOS :

Introduccion: conceptos generales, fundamentos de Nutricion, valor nutricional

Necesidades energéticas: metabolismo y gasto energético, componentes del gasto energético (gasto energético
basal, gasto energético total, termogénesis inducida por la dieta y termogénesis inducida por estrés).
Cuantificacion del gasto energético: métodos calorimétricos y no calorimétricos

Nutrientes: concepto, funciones bioldgicas, propiedades, necesidades y recomendaciones, nutricionales, fuentes
dietéticas, patologias relacionadas con exceso o déficit de los nutrientes y valor energético

Hidratos de carbono

Fibra dietética. Proteinas y Aminoacidos. Lipidos. Vitaminas y Minerales. Agua y otros liquidos. Otros
componentes de interés nutricional

RECURSOS DE APRENDIZAJE :
e Recursos didacticos: Casos, Recursos multimedia
¢ Recursos tecnologicos : Herramientas de presentacion
¢ Recursos audiovisuales: Videos y podcast

OBSERVACIONES DEL CONTENIDO DE LA ASIGNATURA:
1. Fundamentos de la nutricion: Conceptos generales, fundamentos de nutricion, valor nutricional.

1. Conceptos de la alimentacion y la nutricion: Factores que intervienen. Binomio nutricion-salud. Relaciones
con otras disciplinas.

2. Los alimentos y sus clasificaciones.
3. Los nutrientes y sus clasificaciones.
4. La esencialidad de los nutrientes.
5. Nutrientes. Introduccion a las tablas de composicion de alimentos y las bases de datos nutricionales.
6. La salud y sus determinantes.
7. Composicidn corporal humana.
2. Metabolismo y Funciones especificas de los nutrientes.
8. Bases teoricas sobre el metabolismo humano.
9. Metabolismo y funciones especificas del agua, electrolitos y alcohol.
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10. Metabolismo y funciones especificas de la fibra.
11. Metabolismo y funciones especificas de los minerales: equilibrio electrolitico.
12. Metabolismo y funciones especificas de las vitaminas.
13. Metabolismo y funciones especificas de los lipidos.
14. Metabolismo y funciones especificas de las proteinas.
15. Metabolismo y funciones especificas de los hidratos de carbono.
3. El equilibrio nutricional.
16. Requerimientos e ingestas recomendadas.
17. Objetivos nutricionales y guias alimentarias.
4, Necesidades energéticas: Técnicas de estudio del gasto energético y control de la ingesta.

18. Balance nutricional y gasto energético: gasto energético basal, gasto energético total, termogénesis
inducida por la dieta y termogénesis inducida por estrés.

19. Metabolismo y gasto energético, componentes del gasto energético.

20. Cuantificacion del gasto energético.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:
o Angel Gil (2025): Tratado de nutricion. Tomo I. Bases fisiologicas y bioquimicas de la nutricion.. Editorial
Médica Panamericana. ISBN: 9788411061667
o Angel Gil (2025): Tratado de nutricion. Tomo Ill. Composicion y calidad nutritiva de los alimentos.. Editorial
Médica Panamericana. ISBN: 9788411061681
¢ Martinez Portillo (2010): Fundamentos de nutricion y dietética: bases metodoldgicas y aplicaciones..
Editorial Médica Panamericana. ISBN: 9788498353976

OTRAS FUENTES DE REFERENCIA:
OTRA BIBLIOGRAFIA:

- Nutriguia (22 edicion). Rosa Maria Ortega Anta, Ana Maria Requejo Marcos. 2015. Editorial Médica
Panamericana. ISBN 9788498358674

- NUTRIOLOGIA MEDICA 5 edicion. Martha Kaufer-Horwitz; Ana Berta Pérez Lizaur; Victoria Eugenia Ramos
Barragan; Luis Miguel Guitiérrez Robledo. 2023. Editorial Médica Panamericana. ISBN 9786078546787

WEBS DE REFERENCIA:
Biblioteca electronica de la OMS en documentacion cientifica sobre medidas de nutricion.

Biblioteca electronica de la OMS en documentacion cientifica sobre medidas de nutricion
(http://www.who.int/elena/es/)

La pagina oficial de la FAQ, recoge publicaciones actuales y de alta calidad en nutricion y seguridad alimentaria
anivel intemacional.

Food Agriculture Organization (FAO)(http: //www.fao.org/nutrition/es)
Publicaciones en alimentacion y nutricion con legislacion vigente en lo referente a Europa.
Autoridad europea de seguridad alimentaria nutricional(http: //www.efsa.europa.eu/)

En esta pagina encontraras informacion y publicaciones en el campo del consumo, seguridad alimentaria y
nutricion en el ambito nacional:
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Agencia Espanola para el Consumo, Seguridad Alimentaria
Nutricional(http: //www.aecosan. msssi.gob. es/aecosan/web/home/aecosan inicio.htm)

Pagina web de la Fundacion Espaiola de la Nutricion.

Fundacion Espaiola de la Nutricion(https: //www.fen.org.es/)

Pagina web de la Sociedad Espariola de Nutricion.

Sociedad Espaiola de Nutricion(https: //www.sennutricion.org/es/inicio)
Pagina web de la Agencia Espaiola de Seguridad Alimentaria y Nutricion.

Agencia Espaiola de Seguridad Alimentaria y Nutricion
(https: //www.aesan.gob.es/AECOSAN/web/home/aecosan_inicio.htm)

PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

TIPO DE ASIGNATURA :

Teorico-practica

METODOLOGIAS:

METODO DIDACTICO:

El método didactico sera el de eleccion para las clases tedricas. El docente introducira cada tema en el aula

mediante la exposicion de los contenidos, y a su vez de fomentara la participacion del alumno mediante el
planteamiento de dudas y cuestiones abiertas que den lugar a debate y reflexion.

METODO DIALECTICO:

Se caracteriza por la participacion de los alumnos en los debates surgidos o planteados durante las clases tedrica
asi como en los casos practicos expuestos y la intervencion de éstos a través del didlogo y de la discusion critica.
Utilizando este método el alumno adquiere conocimiento mediante la confrontacion de opiniones y puntos de
vista aplicando también los conocimientos adquiridos durante las clases teoricas. Con esta metodologia también
se evalla el grado de comprersion de los alumnos.

METODO HEURISTICO:
Este método puede desarrollarse de forma individual o en grupo a través de las actividades de evaluacion
continua (entregas de trabajos, resolucion de ejercicios, presentaciones, etc.). El objetivo es que el alumno
asuma un papel de trabajo activo en el proceso de aprendizaje adquiriendo los conocimientos mediante la
experimentacion y la resolucion de problemes.
ACTIVIDADES FORMATIVAS :
o Clases teoricas
Clases practicas
Actividades académicas complementarias
Evaluacion
Trabajo auténomo
CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACION:
La programacion orientativa en funcion del calendario docente para el segundo cuatrimestre y sus 15 semanas
lectivas sera la siguiente:
Semanas 1-4:

Bloque 1. Fundamentos de la nutricion.

Actividades formativas: clase presencial, clases practicas, seminario, trabajos en grupo.
Semanas 5-10:
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Blogue 2. Metabolismo y Funciones especificas de los nutrientes.

Actividades formativas: clase presencial, clases practicas, problem based leaming, trabajo en grupo.
Semanas 11-12:

Bloque 3. El equilibrio nutricional.

Actividades formativas: clase presencial, clases practicas, trabajos practicos, seminarios.

Semanas 13-15:

Bloque 4. Necesidades energéticas: Técnicas de estudio del gasto energético y control de ingesta. Actividades
formativas: clase presencial, problem based leaming, estudio teorico, estudio practico, presentacion de trabajo
grupal, actividades complementarias.

Se establece una hora de tutoria individual semanal, previa cita en el horario de tutoria individual
establecido. Ademds, se realizaran diferentes tutorias grupales a lo largo del semestre.

Tutorias académicas grupales:

- Se realizaran Uncamente durante la Semana Amarilla.

- Se establecen 4 horas por asignatura, entre la convocatoria ordinaria y la extraordinaria.
- Los calendarios seran comunicados por los Centros (Facultad o Escuela).

- Se realizaran de forma presencial en la UEMC.

Las fechas de los seminarios académicos grupales se estableceran a lo largo del curso en funcion de las
necesidades y se informara de las mismas con antelacion a través de la plataforma Moodle y en clase presencial.
El horario de las tutorias grupales quedara fijado por el profesor teniendo en cuenta el horario del grupo, siendo
debidamente comunicado al alumnado.

La docencia y la evaluacion en la asignatura se desarrollaran de forma presencial. Si existiese algln impedimento
(situacion sanitaria o situacion de aislamiento de un alumno o grupo de alumnos) para la implementacion de todo
lo previsto inicialmente en esta guia docente se fijara un nuevo escenario de imparticion de la docenciay
desarrollo de la evaluacion a través de un Plan Especifico, que sera debidamente comunicado al alumnado. En
este caso, las nuevas directrices se haran constar en la correspondiente adenda a la presente guia docente.

En relacion a la utilizacion de herramientas de inteligencia artificial en la asignatura: se permitira su uso
exclusivamente para buscar informacion, contrastar contenidos y fomentar la creatividad. Debe hacerse un uso
ético, responsable y con aportacion propia. Se corsiderara un uso inapropiado de la misma cuando haya una
reproduccion sin trabajo propio, como comportamiento no valido, que podra afectar a la evaluacion.

Esta planificacion estimada podra verse modificada por causas ajenas a la organizacion académica inicialmente
presentada. El profesor informara convenientemente al alumnado de las nuevas modificaciones puntuales, previa
aprobacion de la coordinacion académica de la titulacion.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES Y EVALUACIONES :

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES:
e Sistemn |Se menti i
.. , ({Semantiene,  Convocatoria
Actividad 1/2(3(4|5|6|7(8|9|10| 11|12| 13| 14| 15| EF 2\:‘agjoa7 evaluacion en CB? extraordinaria
. Ejecucion de
[Trabajos grupales X X X X préacticas: 30% X
[Trabajo individual Los alunmos deberan
presentar a través de Moode un trabajo
practico individual sobre las practicas X X Ejecucion de X
realizadas durante el curso relacionado practicas:20%
icon algunos de los terres tratados enla
asignatura.
. Pruebas
Examen de la asignatura X X escritas:50% X

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA ORDINARIA:
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Los resultados obtenidos por el alumno se calificaran en funcion de la siguiente escala numérica: de0a 10 (0 a
4,9: suspenso, 5 a 6,9: aprobado, 7 a 8,9: notable, més de 9: sobresaliente), con expresion de un decimal, a la
que podra anadirse su correspondiente calificacion cualitativa.

Para superar la asignatura, el alumno debera obtener al menos un 5 sobre 10 en cada una de las
actividades evaluables. No habra compensacion a través de media de notas de ningn trabajo o prueba con una
nota inferior al 5. En el caso de no aprobar alguna de las pruebas evaluables, la nota en la convocatoria
ordinaria sera de 4 o suspenso, y debera presentar en la convocatoria extraordinaria aquellas partes que haya
suspendido, guardandose la nota de lo aprobado para convocatoria extraordinaria.

La evaluacion global de la asignatura se realizara a través de:

o Trabajos practicos grupales: 30% de la nota final.

o Para poder aprobar esta parte, debera presentar y aprobar, el 100% de las actividades solicitadas.

o Los casos tendran que ser presentados y debatidos en clase.

o Lanota sera individual para cada integrante del grupo, requiriendo siempre la participacion de
cada miembro en la elaboracion y exposicion del trabajo en grupo.

o Enel caso de que un alumno no haya aprobado la actividad de casos practicos grupales en
convocatoria ordinaria, tendra que presentar nuevos trabajos resueltos de manera individual, en la
convocatoria extraordinaria.

o Trabajo practico individual: 20% de la nota. Los alumnos deberan resolver y presentar a través de
Moodle un trabajo practico individual sobre algunos de los temas tratados en la asignatura.

o BExamen final: 50% de la nota final. Se hara un examen en convocatoria ordinaria donde se evaluara la
totalidad de la asignatura.

En el caso de haber aprobado las actividades de casos practicos pero no el examen, tendra que presentarse a la
convocatoria extraordinaria para recuperar el examen.

En el caso de aprobar el examen pero no las actividades de evaluacion continlia, tendra que recuperarlas en la
convocatoria extraordinaria.

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

El alumno que suspenda alguna de las actividades evaluables (trabajos grupales, trabajo individual) tendra que
presentarse a la convocatoria extraordinaria a recuperar la parte o partes suspernsas y se le guardara la nota de
las actividades evaluables, en caso de haberlas aprobado. La puntuacion y formato de las actividades evaluables
en la convocatoria extraordinaria sera idéntica a la de la convocatoria ordinaria, excepto en los casos grupales
que cambiaran de formato.

Para superar la asignatura en convocatoria extraordinaria, el alumno debera obtener al menos un 5 sobre 10
en cada una de las actividades evaluables.

o Trabajos practicos grupales: 30% de la nota final. En el caso de que un alumno no haya aprobado la
actividad de casos practicos grupales en convocatoria ordinaria, tendra que presentar (aunque no
exponer) nuevos casos resueltos de manera individual, en la convocatoria extraordinaria. En este caso,
para poder aprobar esta parte, debera presentar y aprobar, el 100% de las actividades solicitadas.

o Si el alumno aprueba en convocatoria ordinaria, se guarda la nota y no tendra que presentar esta
parte de nuevo.

e Trabajo practico individual: 20% de la nota. Los alumnos deberan resolver y presentar a través de
Moodle un trabajo practico individual sobre alguno de los temas tratados en la asignatura.

o Si el alumno aprueba en convocatoria ordinaria, se guarda la nota y no tendra que presentar esta
parte de nuevo.

o Examen final: 50% de la nota final. Se hara un examen en convocatoria extrordinaria donde se evaluara la
totalidad de la asignatura y con el mismo formato que el examen de convocatoria ordinaria.

La nota final de la asignatura se corresponde a la suma de todas las pruebas de evaluacion, aplicando los
porcentajes correspondientes. Es necesario que el alumno supere todas las pruebas de evaluacion con al menos
un 5 sobre 10 para superar la asignatura.

Pagina 10 de 11 Curso académico: 2026-2027 . Estado: Aprobado - 2026/07/15



UEMC GUIA DOCENTE Estado: Aprobado

UNIVERSIDAD CURSO 2026-2027 2026/07/15

NOTAS COMUNES A LA EVALUACION ORDINARIA Y EXTRAORDINARIA

La realizacion fraudulenta de cualquiera de las pruebas de evaluacion, asi como la extraccion de informacion
de las pruebas de evaluacion, serd sancionada segun lo descrito en el Reglamento 7/2015, de 20 de
noviembre, de Régimen Disciplinario de los estudiantes, Arts. 4, 5y 7y derivardn en la pérdida de la
convocatoria correspondiente, asi como en el reflejo de la falta y de su motivo en el expediente académico

del alurmno.
SISTEMAS DE EVALUACION:
Tipo de asignatura Pruebas escritas Pruebas orales Ejecucion practica Técnicas de observacion
Tedrico-practica 50 % 0% 50 % 0%
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