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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Nutricion Humana y Dietética (PGR-NUTRI)
ASIGNATURA : Nutricion en el Deporte (2689)
TIPO DE ASIGNATURA :  Teodrico-practica
MODALIDAD : Presencial

CURSO ACADEMICO: 2026-2027

GRUPO: 2627-T1

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud
CARACTER DE LA ASIGNATURA: Obligatoria (OB)
ECTS: 6,0

CURSO: 3

TEMPORALIDAD: 2° Semestre

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:
Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

DATOS DEL DOCENTE

NOMBRE Y APELLIDOS: CARLOS TRECENO LOBATO
EMAIL: ctreceno@uenc.es
TELEFONO: 983 00 10 00
HORARIO DE TUTORIAS: Viernes a las 18:00 horas
INFORMACION SOBRE TITULACIONES :
e Licenciado Farmacia (Universidad Salamanca)
e Master universitario: Master Universitario en Profesor de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
FP y Ensefanzas de Idiomas

¢ Doctorado: Doctor por la Universidad de Valladolid dentro del programa de Farmacologia (2008)
e Y acreditado en la figura de Universidad privada por ACSUCYL (2013)

EXPERIENCIA DOCENTE :

¢ Cuenta con experiencia de Mas de 10 afos en docencia universitaria en el nivel del Grado (Mas de 10 afos
impartiendo docencia en titulaciones de grado)

¢ Cuenta con experiencia de Mas de 10 anos en docencia universitaria en el nivel del Master (Més de 10 afos
impartiendo docencia en titulaciones de méster)

¢ Cuenta con experiencia de Mas de 10 afos en docencia universitaria en el nivel del Doctorado (Mas de diez
anos impartiendo docencia en programas de doctorado y experiencia en direccion de tesis doctorales)

EXPERIENCIA PROFESIONAL :

¢ Tiene experiencia en el ambito profesional de Mas de 10 aios en el sector Privado (Experiencia profesional
en ambito privado y también en aspectos de representacion. )

EXPERIENCIA INVESTIGADORA :
e Mas de 10 anos (Investigacion en farmacovigilancia, farmacoepidemiologia, farmacogenética y redes de
farmacia, 25 publicaciones indexadas, comunicaciones y premios en congresos internacionales, y
participacion en diversos proyectos. Varios premios de investigacion nacionales e intemacionales)

OTROS DATOS CV :
Director del grupo estratégico de investigacion (GEI) ADViSe de la UEMC.

Presidente del Comité Etico de Investigaciéin de la UEMC.
Vicepresidente de la Fundacion Pharmaceutical Care Espania.
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Académico de Nimero de la Real Academia de Medicina de Valladolid
Académico de Nlmero de la Academia de Farmacia de Castilla y Ledn.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

GRANDES COMPETENCIAS :

e GC1 - Competencia para desarrollar y aplicar un razonamiento clinico en nutricion. Intervenir en cualquier
proceso que requiera un razonamiento clinico, realizando intervenciones dietético-nutricionales a nivel
individual o grupal en diferentes situaciones vitales, en colaboracion con otros profesionales, con un
impacto en la salud de la poblacion intervenida, aplicando los fundamentos basicos de la ciencia de los
alimentos, de la nutricion y dietoterapia a la practica clinica, integrando ademés un planteamiento basado
en la educacion dietético-nutricional.

e GC2 - Competencia para intervenir en personas, familias, colectivos y comunidades para mejorar sus
habitos alimentarios y su salud. Evaluar y calcular los requerimientos y necesidades nutricionales en
situacion de salud y enfermedad de individuos y colectivos, aplicando los fundamentos basicos de la
ciencia de los alimentos y nutricion con un enfoque comunitario y de salud plblica, basado siempre en la
evidencia cientifica y los principios éticos de la practica profesional.

e GC3 - Competencia para ejercer la profesion de dietista-nutricionista en todos sus ambitos con ética
profesional, conociendo todos los factores, fundamentos y normas que influyen en la salud, en la seguridad
alimentaria y en la alimentacion de las personas o diferentes colectivos. Integrar en la praxis todos los
valores profesionales reflejados en el Codigo Deontoldgico, asi como conocimientos y competencias
propias del ambito clinico, administrativo, legal o de salud piblica relacionadas con la nutricion humana 'y
dietética.

e GC5 - Competencia para participar e intervenir en investigaciones cientificas y formacion no reglada que
se relacionen directa o indirectamente la salud con la alimentacion. Estudiar, analizar y relacionar el efecto
de los nutrientes y/o alimentos y/o patrones alimentarios en la salud y en la enfermedad, tanto a nivel de
investigacion basica como aplicada, pudiendo participar en cualquiera de las fases de la investigacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE :
El alumno sera capaz de:

e CO1.13 - Conocer las adaptaciones metabdlicas que ocurren durante el entrenamiento asi como la respuesta
integrada del organismo durante el ejercicio, a nivel endocrino y del sistema inmune.

e CO1.14 - Conocer las necesidades nutricionales especificas de los diferentes tipos de deportistas y su
valoracion.

e CO01.15 - Conocer el uso y saber aplicar la suplementacion dietética o ayudas ergogénicas méas adecuadas
dependiendo del perfil del deportista y el deporte.

e CO1.5 - Conocer los distintos tipos de ayudas ergogénicas, con especial hincapié en las farmacologicas y
nutricionales.

e CT1.1 - Saber aplicar los conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos v la resolucion
de problemas dentro de su area de estudio

e HD1.1 - Conocer, valorar criticamente y saber utilizar y aplicar las fuentes de informacion relacionadas con
nutricion, alimentacion, estilos de vida y aspectos sanitarios.

e HD1.10 - Desarrollar e implementar planes de transicion dietético-nutricional.

e HD1.11 - Adquirir habilidades de disefio y planificacion de dietas adaptadas a diferentes deportes.

e HD1.12 - Aplicar la planificacion dietética més adecuada en los ciclos de entrenamiento, pre-competicion,
competicion y de descanso dependiendo del tipo de deporte.

e HD1.13 - Conocer en profundidad, practicar, aplicar y valorar las técnicas antropométricas aplicadas a la
actividad fisica y el deporte

e HD1.14 - Aplicar los conocimientos de la antropometria en la evaluacion nutricional deportiva.

e HD1.2 - Aplicar los conocimientos cientificos de la fisiologia, fisiopatologia, la nutricion y alimentacion a la
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planificacion y consejo dietético en individuos y colectividades, a lo largo del ciclo vital, tanto sanos como
enfermos.

e HD1.3 - Interpretar el diagnostico nutricional, evaluar los aspectos nutricionales de una historia clinica 'y
realizar el plan de actuacion dietética.

e HD1.6 - Identificar las bases de una alimentacion saludable (suficiente, equilibrada, variada y adaptada).

e HD1.7 - Elaborar e interpretar una historia dietética en sujetos sanos y enfermos. Interpretar una historia
clinica. Comprender y utilizar la terminologia empleada en ciencias de la salud.

e HD1.8 - Interpretar e integrar los datos clinicos, bioquimicos y farmacoldgicos en la valoracion nutricional
del enfermo y en su tratamiento dietético-nutricional.

e HD1.9 - Aplicar las bases de la nutricion clinica a la dietoterapia.

e SC1.4 - Evaluar y calcular los requerimientos nutricionales en situacion de salud y enfermedad en cualquier
etapa del ciclo vital.

e SC1.5 - Conocer, detectar precozmente y evaluar las desviaciones por exceso o defecto, cuantitativas y
cualitativas, del balance nutricional.

e SC1.6 - Prescribir el tratamiento especifico, correspondiente al ambito de competencia del dietista-
nutricionista.

e SC1.9 - Determinar el estado nutricional de deportistas en funcion de parametros antropométricos,
bioquimicos y dietéticos.

e C02.11 - Conocer los fundamentos basicos de la fisiologia del ejercicio fisico.

e (C02.9 - Conocer los nutrientes, sus funciones y su utilizacion metabolica. Conocer las bases del equilibrio
nutricional y su regulacion.

e HD2.3 - Identificar los problemas dietético-nutricionales del paciente, asi como los factores de riesgo y las
practicas inadecuadas.

e HD2.4 - Planificar y llevar a cabo programas de educacion dietético-nutricional en sujetos sanos y enfermos.

e HD2.5 - Relacionar la utilizacion metabdlica de sustratos energéticos con la actividad fisica y la practica
deportiva.

e SC2.2 - Planificar, realizar e interpretar la evaluacion del estado nutricional de sujetos y/o grupos, tanto
sanos (en todas las situaciones fisioldgicas) como enfermos.

e SC2.3 - Planificar, implantar y evaluar dietas terapéuticas para sujetos y/o grupos.

e SC2.4 - Disefiar y realizar valoraciones nutricionales para identificar las necesidades de la poblacion en
términos de alimentacion y nutricion, asi como identificar los determinantes de salud nutricional.

e (03.2 - Conocer los limites legales y éticos de la practica dietética en el deporte.

e CT3.2 - Conocer los limites de la profesidn y sus competencias, identificando cuando es necesario un
tratamiento interdisciplinar o la derivacion a otro profesional.

e CT5.4 - Aplicar el rigor cientifico en el cotexto del rendimiento deportivo y/o salud.

e HD5.2 - Reconocer la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al aprendizaje, de manera auténoma y continuada, de nuevos conocimientos, productos y
técnicas en nutricion y alimentacion, asi como a la motivacion por la calidad.

e HD5.3 - Conocer e intervenir en el disefo, realizacion y validacion de estudios epidemioldgicos
nutricionales, asi como participar en la planificacion, andlisis y evaluacion de programas de intervencion en
alimentacion y nutricion en distintos ambitos.

e SC5.3 - Participar en el disefio de estudios de dieta total.

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA :

La asignatura de "Nutricion en el deporte” forma parte de las materias obligatorias del Plan de Grado en Nutricion
Humana y Dietética y permitira al nutricionista adquirir los conocimientos necesarios para realizar una adecuada
valoracion nutricional del deportista asi como a conocer los aspectos basicos de las necesidades nutricionales
durante la practica deportiva, los suplementos nutricionales y farmacologicos Utiles en las distintas practicas
deportivas y sus riesgos. Es recomendable que el alumno haya superado las asignaturas de "Fisiologia l y II'y
"Bioquimica’.
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CONTENIDOS MINIMOS :

Introduccion a la alimentacion deportiva. Diferencia entre las necesidades de una persona fisicamente activay
una persona sedentaria. Importancia de la nutricion en el deportista. Utilizacion de energia en relacion con el
deporte. Reservas energéticas y capacidad de ejercicio. Calculo de las necesidades energéticas, hidricas y
nutricionales del deportista

Proteinas y ejercicio. Grasas y ejercicio. Carbohidratos y ejercicio. Vitaminas y ejercicio. Minerales y ejercicio
Evaluacion nutricional, equilibrio hidrico y electrolitico en el deportista

Requerimientos nutricionales reales en diferentes deportes. Nutricion para mejorar el rendimiento

Evaluacion del estado nutricional del deportista

RECURSOS DE APRENDIZAJE :
e Recursos didacticos: Casos, Recursos multimedia
¢ Recursos tecnologicos : Software especializado, Herramientas de presentacion
¢ Recursos audiovisuales: Videos y podcast

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:

o L. Kathleen Mahan, MS, RD, CDE, Sylvia Escott-Stump, MA, RD, LDN and Janice L Raymond, MS. (2009):
Krause dietoterapia . Editorial Elsevier. ISBN: 9788480869638

e Louise Burke (2016): Nutricion en el deporte : un enfoque practico / Louise Burke - 12 ed., reimp. Médica
Panamericana . ISBN: 9788498351958

e Javier Gorzalez Gallego, Pilar Sanchez Collado, José Mataix Verd( (2006): Nutricion en el deporte : ayudas
ergogénicas y dopaje . Fundacion Universitaria Iberoamericana . ISBN: 84-7978-770-8

e Libro electronico (2016): Nutricion Deportiva : Desde la fisiologia a la practica. Médica Panamericana.
ISBN: 9788491106043

PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

TIPO DE ASIGNATURA :

Teorico-practica

METODOLOGIAS:

METODO DIDACTICO:

Clases tedricas. A lo largo del curso, el profesor desarrollara la parte tedrica mediante sesiones de 50 minutos de
duracion (aprox), dejando los Ultimos minutos para preguntas de los alumnos. Se podra hacer wso de
presentaciones, videos y graficos en la pizarra y el profesor dara una vision general de los conocimientos de la
materia. Para aprovechamiento de la clase es importante que el alumno haya leido previamente lo
correspondiente a cada sesion. Se realizaran preguntas para valoracion y seguimiento de la clase.

METODO DIALECTICO:

Se organizan sesiones practicas en las que el alumno restelve de manera coordinada con sus companeros casos
clinicos y cuestiones practicas con ayuda de bibliografia y recursos online. Se trabaja de modo colaborativo y en

grupo

METODO HEURISTICO:

Se organizan practicas que tienen como objeto la elaboracion de un trabajo de investigacion por parte de
alumnos de modo coordinado. Al final del semestre cada uno de los grupos de alumnos expone y defiende el
trabajo ante sus companeros.
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ACTIVIDADES FORMATIVAS :
o Clases teoricas
Clases practicas
Actividades académicas complementarias
Tutoria
Evaluacion
Trabajo autonomo

CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACION:

Las pruebas de evaluacion parcial se planifican en la prumera semana de noviembre y en la Ultima semana de
clase, corsiste en una parte de preguntas tedrico practicas (50%) Y otra de preguntas de tipo test (50%), para que
la prueba sea apta

Actividades de refuerzo: Pueden planificarse seminarios por personal extermo o visitas formativas siempre
validadas por el protocolo correspondiente.

El wso de inteligencia artificial se permite para buscar informacion o contrastar contenidos siempre con un uso
ético y participacion propia, en caso contrario afectara a la calificacion de la asignatura.

Tutorias académicas grupales:

- Se realizaran Unicamente durante la semana amarilla

- Se establecen 2 horas en ordinaria'y 2 horas en extraordinaria

- Se realizaran presencialmente en la UEMC y se avisara sobre las fechas.

Esta planificacion estimada podra verse modificada por causas ajenas a la organizacion académica inicalmente
presentada. El profesor informara convenientemente al alumnado de las nuevas modificaciones puntuales, previa
aprobacion de la coordinacion académica de la titulacion.

Actividades de refuerzo: Pueden planificarse seminarios por personal extermo o visitas formativas siempre
validadas por el protocolo correspondiente.

El wso de inteligencia artificial se permite para buscar informacion o contrastar contenidos siempre con un uso
ético y participacion propia, en caso contrario afectara a la calificacion de la asignatura.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES Y EVALUACIONES :

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES:
.. ;_Sg Sistema ;Semantiene,  Convocatoria
Actividad 1/2|3|4|5/6|7(8/9(10( 11| 12| 13| 14| 15| EF Z\:‘agloi evaluacion en CE? extraordinaria
Primera evaluacion parcial Se realiza una
prueba de evaluacion con una parte de X X Pruebas X
preguntas teorico practicas (50%) y una escritas:35%
parte de preguntas tipo test (50%)
Entrega de trabajos Se realizara un
trabajo de investigacion sobre alguna X X Ejecucion de X
intervencion nutricional o ergogénica en el practicas:20%
deporte
Segunda evaluacion parcial Se realiza
una prueba de evaluacion con una parte de X X Pruebas X
preguntas tedrico practicas (50%) y una escritas:35%
parte de preguntas tipo test (50%)
Seminarios y practicas académicas Se - -
realizan actividades practicas, casos y X X X X X p?aecctll?a? 1%36 X
seminarios

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA ORDINARIA:

e Los resultados obtenidos por el alumno se calificaran en funcion de la siguiente escala numérica: de 0 a 10
(0a4,9: susperso, 5a 6,9: aprobado, 7 a 8,9: notable, més de 9 sobresaliente), con expresion de un
decimal, a la que podra anadirse su correspondiente calificacion cualitativa.

o La puntuacién minima en cada uno de los sistemas de evaluacion corsiderados sera de 4,9 sobre 10 para
poder superar la prueba de evaluacion correspondiente.
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La evaluacion ordinaria esta formada por dos examenes parciales y trabajos.
Pruebas de evaluacion escrita: 70% sobre la nota final de la asignatura: 35% cada una de las pruebas.

o Existen dos pruebas de evaluacion parcial escrita, cada una de estas pruebas supone un 35% de la
evaluacion final, un 17,5% cada prueba de desarrollo y un 17,5% cada prueba objetiva de tipo test.

e Las pruebas objetiva de tipo test seran de respuesta miltiple y constaran de cinco posibles respuestas de
las que sdlo una sera correcta, cada pregunta mal contestada restara una quinta parte sobre la nota final de
ese examen, las preguntas no contestadas no restaran. Las pruebas de desarrollo constaran de preguntas
teoricas y/o de resolucion de problemes.

Respecto a las pruebas:

e La primera prueba tiene caracter eliminatorio. Consiste en una parte de desarrollo y una prueba objetiva
de tipo test. El alumno debera obtener al menos un 5 en cada una de las partes para eliminar materia.

e La segunda prueba se realizara sobre la segunda parte de la asignatura y también tiene caracter
eliminatorio, y en caso de que no se haya conseguido eliminar materia, el alumno debera examinarse
durante esta convocatoria todo el temario.

El alumno podra presentarse solo con una parte en el examen final.
Trabajo de investigacion: 20% de la nota final de la asignatura

o En la Presentacion de trabajos y proyectos se tendra en cuenta la calidad de los trabajos, los trabajos se
presentaran a través de la plataforma Moodle.
e La calificacion se mantiene en la convocatoria extraordinaria.

Seminarios y actividades practicas: 10% de la nota final de la asignatura
- Resolucion de casos practicos Y aplicacion de la teoria
- Manejo de recursos on-line y bases de datos epidemiologicas y farmacologicas

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:
La evaluacion extraordinaria esta formada por:

¢ Evaluacion escrita: El alumno que no haya superado alguna de las pruebas parciales durante el curso,
debera presentarse con toda la materia de la asignatura (no se guardan las notas de los examenes parciales
si no se aprueban los dos de la convocatoria ordinaria). Consistira en una prueba en la que sera evaluado
sobre toda la materia respetando los sistemas de evaluacion resefiados: un 35% la prueba de desarrollo y
un 35% la prueba objetiva de tipo test.

o Trabajo: La nota del trabajo se mantendra en la convocatoria extraordinaria en el caso de haberlo
aprobado. En caso de no haber superado el ejercicio en la convocatoria ordinaria el alumno tendra la
opcion de volver a presentarlo y supondrd, igual que en la convocatoria ordinaria, un 30% de la nota final.

Consideraciones comunes a la Docencia vy a la Evaluacion en Convocatoria Ordinaria y Extraordinaria
NORMAS

e Solo estan justificadas las inasistencias por causas contempladas en el Reglamento de Ordenacion
Académica. El plazo y procedimiento para entrega de justificante se hara conforme a dicho reglamento.

o El comportamiento en la clase debera ser adecuado y respetuoso tanto con los companeros como con el
profesor titular y profesores de apoyo.

o El uso de portatiles y tablets esta permitido SOLO como apoyo en clase y SOLO por indicacion del
profesor.

o No se utilizaran moviles, el profesor se quedara con cualquier movil que este encima de la mesa o en las
manos de un alumno, hasta la finalizacion de la clase.

o No esta permitida la entrada de acompanantes a las pruebas y actividades evaluables.

¢ El fraude en cualquiera de las actividades evaluables supone el reporte al Decanato de la Facultad de
Ciencias de la Salud para el procedimiento correspondiente, la suspersion de prueba y la pérdida de la
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evaluacion continua.

SISTEMAS DE EVALUACION:

Tipo de asignatura

Pruebas escritas

Pruebas orales

Ejecucion practica

Técnicas de observacion

Tedrico-practica

70 %

0%

30%

0%
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