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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Ergonomia y Accesibilidad

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Terapia Ocupacional (PGR-TEROCU)
GRUPO: 2627-T1

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud

CARACTER DE LA ASIGNATURA: Obligatoria (OB)

ECTS: 6,0

CURSO: 4°

TEMPORALIDAD: 1° Semestre

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:
Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

DATOS DEL DOCENTE

NOMBRE Y APELLIDOS: MARTA SALGADO ELVIRO

EMAIL: msalgado@uermc.es

TELEFONO: 983 00 10 00

HORARIO DE TUTORIAS:  Lunes a las 16:00 horas

INFORMACION SOBRE TITULACIONES :

Diplomado Terapia ocupacional (Universidad Universidad de Extrermadura)
Graduado Psicologia (Universidad Universidad Isabel | de Castilla)
Master universitario: Master en Terapias Contextuales de 3* Generacion
Master universitario: Master en Adicciones

Master universitario: Experto en Ortopedia

Master universitario: Posgrado Especialista en Psicomotricidad

EXPERIENCIA DOCENTE :
¢ Cuenta con experiencia de 7 anos en docencia universitaria en el nivel del Grado (Uermc)

EXPERIENCIA PROFESIONAL :
¢ Tiene experiencia en el ambito profesional de 7 afos en el sector Privado (Uenc)
¢ Tiene experiencia en el ambito profesional de 7 afos en el sector Privado (Fundacion Personas)
¢ Tiene experiencia en el ambito profesional de 5 afos en el sector Privado (Docente experto Certificados
de Profesionalidad)
¢ Tiene experiencia en el ambito profesional de 3 afos en el sector Privado (Servicio de ayuda a domicilio
(SAD))

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA:

Esta asignatura pretende el desarrollo de competencias que permitan al alumno evaluar las caracteristicas
ergonomicas de los ambientes en los que se desempeiian las actividades de la vida diaria, el trabajo y el ocio,
basados en conocimientos antropométricos, biomecanicos y psicosociales.

También el desarrollo de competencias relacionadas con la accesibilidad y disefio universal, analizando y
evaluando dichas condiciones, favoreciendo la integracion, participacion y utilizacion de recursos en un entorno
accesible.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA:
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. Introduccion al concepto de ergonomia

1. Concepto, evolucion historica y clasificaciones de la ergonomia.
. Adaptacion de la actividad en funcion de las necesidades de la persona
1. Ergonomia, salud y desempeiio ocupacional.
2. Ergonomia aplicada: adaptacion de actividades de la vida diaria (AVD) y del entomo laboral.
3. Métodos basicos de evaluacion ergondmica y diseio de adaptaciones
. Conceptos fundamentales sobre accesibilidad
1. Concepto de Accesibilidad Universal y Evolucidn Historica.
2. Marco Legal y Normativo de la Accesibilidad.
3. El Paradigma del Disefo para Todos.
4. Normativa en accesibilidad fisica, sensorial y cognitiva
1. Normativa en accesibilidad fisica
2. Normativa en accesibilidad sensorial
3. Normativa en accesibilidad cognitiva
5. Adaptacion del entorno desde T.O
1. Evaluacion del entormo

2. Adaptacion del entormo

RECURSOS DE APRENDIZAJE:

La asignatura contara con una plataforma Moodle. A través de este espacio se facilitaran las unidades didacticas,
los enunciados de las actividades practicas, las guias de trabajo y los materiales complementarios. Asimismo, se
habilitaran los canales de comunicacion oficiales y los espacios para la entrega y evaluacion de las tareas.

N

w

Ademés de los recursos bibliograficos y paginas web indicados en el apartado correspondiente, se utilizaran
articulos cientificos o divulgativos, documentos, material audiovisual (documentales, peliculas...), y material
multimedia que sirvan de base para el debate, la reflexion y la vinculacion tedrico-practica en el aula.

En las sesiones practicas de aula se emplearan herramientas especificas del ambito profesional, orientados al
desarrollo de competencias profesionales.

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

COMPETENCIAS BASICAS:

e CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que
parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio

e CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos v la
resolucion de problemas dentro de su area de estudio

e (B3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro
de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

e CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado

e (B5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia

COMPETENCIAS GENERALES:
e CGO1. Amalizar y sintetizar fenomenos complejos.
e CG02. Buscar, evaluar, organizar y mantener sistemas de informacion.
e CGO03. Identificar, analizar y tomar la opcion resolutiva més adecuada para dar respuesta a los problemas
del ambito profesional, de forma eficiente y eficaz.
e CG04. Expresarse de forma fluida, coherente y adecuada a las normas establecidas, tanto de forma oral
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como por escrito.
e (CGO5. Colaborar e integrarse en grupos y equipos de trabajo.
e CGO6. Identificar, analizar y resolver problemas éticos en situaciones complejas.
e (CGO07. Ser capaz de reconocer y afrontar los cambios con facilidad.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

e CEO05. Conocer y comprender el marco legal y administrativo vigente para realizar las funciones y
responsabilidades propias del profesional de Terapia Ocupacional, utilizado adecuadamente los recursos
sociosanitarios y economicos.

e CE08. Conocer el sistema sanitario espaiol y los aspectos basicos relacionados con la gestion de los
servicios de salud, fundamentalmente los que estén relacionados con aspectos rehabilitadores.

e CE10. Comprender las distintas teorias del funcionamiento, autonomia personal, adaptacion funcional del/al
entormo, asi como los modelos de intervencion en Terapia Ocupacional, transfiriéndolos a la practica
profesional cotidiana.

e CE15. Conocer, comprender y aplicar los fundamentos de la autonomia personal en la actividades de la vida
diaria cony sin adaptaciones y/o ayudas técnicas en el ciclo vital.

o CE18. Aplicar la actividad significativa, el estudio ergondmico, las nuevas tecnologias y la tecnologia
existentes en Terapia Ocupacional en el ciclo vital.

e CE20. Conocer, desarrollar y aplicar planes de gestion y administracion sanitaria y sociosanitaria aplicados a
la provision de servicios y mejora de la calidad de Terapia Ocupacional.

e CE30. Preparar, mantener y revisar la documentacion de los procesos de Terapia Ocupacional.

o CE34. Determinar y priorizar los servicios de Terapia Ocupacional.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
El alumno sera capaz de:

o Analizar las dificultades existentes en la realizacion de las actividades diarias para su posterior
intervencion de forma independiente

o Realizar la adaptacion del entormo y la actividad a las necesidades de la persona para favorecer la
intergracion en la sociedad

e Conocer y aplicar las herramientas de evaluacion especificas para la deteccion de las necesidades del
paciente.

o Aplicar las herramientas especificas en el area a tratar para conseguir el objetivo rehabilitador propuesto

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:

e Pedro Roman Gravan, Cristobal Ballesteros Regana, Esther Fernandez Marquez, Carlos Hervas Gomez.
(2020): Accesibilidad de las TIC para la diversidad funcional cognitiva. Octaedro. ISBN: 9788418083266

o Rodriguez Bailon, Maria; Navas Fermandez, Raquel; Garrido Cervera, José Antonio. (2018): Terapia
Ocupacional en actividades de la vida diaria. Sintesis. ISBN: 9788491711445

o Luis Javier Marquez Alvarez (2023): Terapia Ocupacional e inclusion laboral. Sintesis. ISBN: 9788413572703

e José Luis Llorca Rubio , Luis Llorca Pellicer , Marta Llorca Pellicer (2015): Manual de ergonomia aplicada a la
prevencion de riesgos laborales. Piramide. ISBN: 978-84-368-3329-4

e Pierre Falzon (2009): Manual de ergonomia. MODUS LABORANDI. ISBN: 9788493665562

¢ Thais Pousada Garcia-Estibaliz Jiménez-Arberas-Betania Groba Gonzalez-Laura Nieto-Riveiro (2023):
Productos y tecnologias de apoyo en Terapia Ocupacional. Editorial Sintesis. ISBN: 9788413572789

e Jes(s de Benito Femandez, Javier Garcia Mila, José Antonio Junca Ubiema, Carlos de Rojas Torralba y Juan
José Santos Guerras. (2010): Manual de accesibilidad universal. . ISBN: 978-956-332-832-5

e Jes(s Hermandez Galan, José Mayor Oreja, José Antonio Junca Ubierna (2019): Manual Técnico de
Accesibilidad en Municipios. . ISBN: 978-84-88934-50-5
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:
¢ Jes(s de Benito Fermandez, Javier Garcia Mila, José Antonio Junca Ubiema, Carlos de Rojas Torralba y Juan
José Santos Guerras. (2010): Manual para un entormo accesible. Real Patronato sobre Discapacidad, con la
colaboracion de la Fundacion ACS.. ISBN: 842100165

WEBS DE REFERENCIA:
Web / Descripcion
CEAPAT(http: / /www.ceapat.es)
Centro de Referencia Estatal de Autonomia Personal
AOTA(https: / /www.aota.org/)
Asociacion Americana de Terapia Ocupacional.
IMSERSO(https: / /imserso.es)
Instituto de Mayores y Servicios Sociales
Accesibilidad Universal(https: //www.oficinadeaccesibilidaduniversal.es/)
Oficina de Accesibilidad Universal
CERMI(https: //cermi.es/)
Comité Espaiol de Representantes de Personas con Discapacidad

PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

METODOLOGIAS:

METODO DIDACTICO:

Método por el cual el profesor dirigira el aprendizaje de forma tedrica, siguiendo el programa de la asignatura
preestablecido. Se desarrollara de forma presencial, a través de la exposicion en formato power point, y con la
participacion y colaboracion del alumno.

METODO DIALECTICO:

A través de este método, se pondran en marcha actividades en las cuales prime el debate y el contraste de ideas
por parte del alumnado. Para ello, el profesor abordara las distintas teméaticas relacionadas con la asignatura a

través de seminarios, casos practicos, trabajos grupales, etc. Se fomentara de esta manera la participacion
activa del alumno.

METODO HEURISTICO:

Este método esta enfocado en la resolucion de problemas a través de andlisis de casos reales o simulados
presentados por el profesor. El caso ha de ser resuelto por el alumnado a través de las distintas clases practicas

programadas previamente por el docente, lo cual hara que se consolide el aprendizaje de una forma més activay
participativa.

CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACION:

Planificacion de contenido (aproximada)

Semana 1-2: Introduccion al concepto de ergonomia

Semana 3-6: Adaptacion de la actividad, en funcion de las necesidades de la persona.
Semana 7-9: Accesibilidad. Conceptos fundamentales.

Sermana 9-13: Normativa en accesibilidad.

Semana 13-15: Adaptacion del entomo desde la T.O

ACTIVIDADES PRACTICAS

Alo largo del semestre se realizaran sesiones practicas disefiadas para aplicar y consolidar los bloques tedricos de
la asignatura. Estas actividades se realizaran de manera regular a lo largo de la asignatura y su programacion
detallada sera comunicada a través de la Plataforma Virtual con la antelacion suficiente. Al fonmar parte del
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sistema de evaluacion continua de la asignatura, la asistencia y participacion activa en las mismas es de caracter
obligatorio.

SEMINARIOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS COMPLEMENTARIAS

Se programaran seminarios y actividades orientados al andlisis de casos practicos o lecturas dirigidas, con el
objetivo de fomentar la capacidad analitica, el debate y el aprendizaje autonomo del estudiante.
TUTORIAS INDIVIDUALES

Las tutorias individuales estan destinadas a resolver dudas sobre los contenidos teoricos, realizar el seguimiento
de las actividades practicas o recibir orientacion sobre la asignatura. Para una correcta organizacion, el
estudiante debera solicitar la tutoria por correo electronico institucional con un minimo de 48 horas de
antelacion, coordinando asi el dia y la hora seg(n la disponibilidad.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES Y EVALUACIONES:

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES:
Actividad 1/2(3/4|5(6[(7|8(9[10|11|12|13| 14|15 e o | CE
evalia?
Entrega trabajo final X X X | X
Exposicion oral trabajo final X X X | X
Portafolios X X X | X
Prueba practica X X X | X

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA ORDINARIA:
Sistema de Evaluacion:

La calificacion global de la asignatura en la convocatoria ordinaria se obtiene mediante la ponderacion de los
siguientes bloques evaluables:

¢ Trabajo académico y exposicion oral: en la semana 15, se hara entrega de un trabajo relacionado con la
tematica vista hasta el momento, cuyo valor sera del 30%. En la semana 15, tendra lugar la exposicion oral
del mismo. Esta actividad tendra un valor del 15 %.

e Informe de prdcticas: la entrega del informe de practicas, relacionadas con actividades que se iran
realizando en clase, se hara en la semana 15. Tendra un valor del 30%. Para superar este bloque, sera
requisito indispensable la asistencia a un minimo del 75% de las sesiones programadas. Aquellos estudiantes
que no cumplan con este punto, deberan defender o recuperar dicha materia en los términos que
establezca la convocatoria correspondiente.

e Prueba prdctica: enla semana 11, se realizara una prueba practica, evaluable, sobre los contenidos de la
asignatura vistos hasta el momento. Tendra un valor del 25%.

Superacion de la asignatura:

Para aprobar la asignatura sera necesario que la suma ponderada de los blogues sea igual o superior a 5 puntos
sobre 10, siempre y cuando se hayan alcanzado los minimos de 4,5 exigidos en cada uno de ellos. En caso de no
alcarnzar el minimo en alguna de las partes, la nota final maxima que se reflejara en el acta sera de 4,5 puntos.

Aspectos a tener en cuenta:

e Plazos de entrega: No se admitira ninguna actividad, trabajo o informe fuera de las fechas y canales
establecidos en la Plataforma Virtual.

¢ Plagio: El plagio total o parcial, el uso fraudulento de herramientas no autorizadas o la copia en cualquiera
de las pruebas supondra el suspenso automatico con una calificacion de 0 en la convocatoria
correspondiente.
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o Correccion lingiiistica: La ortografia, la gramatica y la presentacion formal son competencias transversales.
Las faltas de ortografia penalizaran la nota de las pruebas escritas y trabajos.

o Uso de dispositivos electronicos en el aula: No esta permitido el uso de teléfonos moviles, ordenadores
portatiles, tablets u otros dispositivos electronicos durante las clases teoricas y practicas, salvo indicacion
expresa del docente para tareas estrictamente académicas.

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

En la convocatoria extraordinaria, los estudiantes seran evaluados Unicamente de los bloques que no hayan
superado en la convocatoria ordinaria, conservandose la calificacion de las partes ya aprobadas. Los bloques
objeto de evaluacion mantienen las mismas ponderaciones:

Trabajo académico y exposicion:

¢ Entrega del trabajo y realizacion de su exposicion oral para aquellos estudiantes que no lo hubieran
entregado o superado previamente. Aquellos alumnos que no superen el trabajo final en convocatoria
ordinaria, deberan presentarse de nuevo a la exposicion oral en esta convocatoria.

Informe de practicas:

Los estudiantes que tengan suspendido este bloque, o que no hubieran alcanzado el 75% de asistencia obligatoria
en la convocatoria ordinaria, deberan entregar un trabajo escrito que recopile y demuestre la adquisicion de las
competencias de las sesiones practicas de la asignatura.

Prueba practica:

Aquellos estudiantes que no hayan alcanzado la puntuacion minima o hayan suspendido este bloque en la
convocatoria ordinaria, realizaran una prueba presencial. Esta prueba mantendra la misma ponderacion (25%)
sobre la nota final de la asignatura.

Superacion de la asignatura:

Para superar la asignatura sera necesario que la suma ponderada de todos los bloques sea igual o superior a 5
puntos sobre 10, manteniendo los mismos requisitos de notas minimas exigidos en la convocatoria ordinaria.

Aspectos a tener en cuenta:

o Plazos de entrega: No se admitira ninguna actividad, trabajo o informe fuera de las fechas y canales
establecidos en la Plataforma Virtual.

e Plagio: El plagio total o parcial, el uso fraudulento de herramientas no autorizadas o la copia en cualquiera
de las pruebas supondra el suspenso automatico con una calificacion de 0 en la convocatoria
correspondiente.

o Correccion lingilistica: La ortografia, la gramatica y la presentacion formal son competencias transversales.
Las faltas de ortografia penalizaran la nota de las pruebas escritas y trabajos.

SISTEMAS DE EVALUACION:

SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAJE (%)
Pruebas orales 15%
Trabajos y proyectos 30%
Informes de practicas 30%
Pruebas de ejecucion de tareas reales y/o simuladas 25%
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