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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Nutricion Humana y Dietética (PGR-NUTRI)
ASIGNATURA : Endocrinologia (2212)

TIPO DE ASIGNATURA :  Teodrico-practica
MODALIDAD : Presencial

CURSO ACADEMICO: 2026-2027

GRUPO: 2627-T1

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud
CARACTER DE LA ASIGNATURA: Obligatoria (OB)
ECTS: 6,0

CURSO: 2°

TEMPORALIDAD: 2° Semestre

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:
Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

DATOS DEL DOCENTE

NOMBRE Y APELLIDOS: GONZALO DIAZ SOTO
EMAIL: gdiaz@uemc.es
TELEFONO: 983 00 10 00
HORARIO DE TUTORIAS: Lunes a las 18:00 horas
INFORMACION SOBRE TITULACIONES :
e Licenciado Medicina y Cirugia (Universidad Universidad de Valladolid)
e Master universitario: Master en investigacion Biomédica
e Doctorado: Medicina (2013)
e Y acreditado en la figura de Contratado doctor por ANECA (2021)

EXPERIENCIA DOCENTE :

o Cuenta con experiencia de Mas de 10 afos en docencia universitaria en el nivel del Doctorado (Profesor
asociado universidad de Valladolid. Profesor méster universitario. Director tesis doctorales)

EXPERIENCIA PROFESIONAL :

¢ Tiene experiencia en el ambito profesional de Mas de 10 aios en el sector Plblico (Especialista en
endocrinologia)

EXPERIENCIA INVESTIGADORA :
e Més de 10 anos (Endocrinologia y diabetes y tecnologia)

OTROS DATOS CV :

Profesor asociado de la Universidad de Valladolid. Facultad de Medicina desde el afo 2010 Profesor del Master de
Investigacion Biomédica Universidad de Valladolid desde 2015 Ponente en Cursos de Formacion para Médicos
Residentes y de Postgrado de la Sociedad Espariola de Endocrinologia y Nutricion y Sociedad Esparola de
Diabetes. Acreditado como Profesor Contratado Doctor desde 2021

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

GRANDES COMPETENCIAS :

e GC1 - Competencia para desarrollar y aplicar un razonamiento clinico en nutricion. Intervenir en cualquier
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proceso que requiera un razonamiento clinico, realizando intervenciones dietético-nutricionales a nivel
individual o grupal en diferentes situaciones vitales, en colaboracion con otros profesionales, con un
impacto en la salud de la poblacion intervenida, aplicando los fundamentos basicos de la ciencia de los
alimentos, de la nutricion y dietoterapia a la practica clinica, integrando ademés un planteamiento basado
en la educacion dietético-nutricional.

e GC2 - Competencia para intervenir en personas, familias, colectivos y comunidades para mejorar sus
habitos alimentarios y su salud. Evaluar y calcular los requerimientos y necesidades nutricionales en
situacion de salud y enfermedad de individuos y colectivos, aplicando los fundamentos basicos de la
ciencia de los alimentos y nutricion con un enfoque comunitario y de salud piblica, basado siempre en la
evidencia cientifica y los principios éticos de la practica profesional.

e GC3 - Competencia para ejercer la profesion de dietista-nutricionista en todos sus ambitos con ética
profesional, conociendo todos los factores, fundamentos y normas que influyen en la salud, en la seguridad
alimentaria y en la alimentacion de las personas o diferentes colectivos. Integrar en la praxis todos los
valores profesionales reflejados en el Codigo Deontologico, asi como conocimientos y competencias
propias del ambito clinico, administrativo, legal o de salud pblica relacionadas con la nutricion humana y
dietética.

e GC4 - Competencia para ejercer en todos los ambitos de la industria alimentaria, incluyendo la tecnologia
de alimentos, la seguridad alimentaria, higiene de alimentos, produccion de nuevos alimentos y el sector
de la restauracion colectiva. Participar en el disefo, organizacion y gestion de distintos servicios de
alimentacion, asi como en equipos de trabajo de la industria alimentaria, desde el disefo de nuevos
alimentos a su comunicacion a la poblacion, aplicando la legislacion vigente o trabajando en su desarrollo
legislativo y delimitandose a las competencias adquiridas en el Grado en materia de higiene, seguridad
alimentaria y gestion de la calidad.

e GC5 - Competencia para participar e intervenir en investigaciones cientificas y formacion no reglada que
se relacionen directa o indirectamente la salud con la alimentacion. Estudiar, analizar y relacionar el efecto
de los nutrientes y/o alimentos y/o patrones alimentarios en la salud y en la enfermedad, tanto a nivel de
investigacion basica como aplicada, pudiendo participar en cualquiera de las fases de la investigacion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE :

El alumno sera capaz de:

e CO1.4 - Comprender la farmacologia clinica y la interaccion entre farmacos y nutrientes.

e CT1.1 - Saber aplicar los conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion
de problemas dentro de su area de estudio

e HD1.10 - Desarrollar e implementar planes de transicion dietético-nutricional.

e HD1.2 - Aplicar los conocimientos cientificos de la fisiologia, fisiopatologia, la nutricion y alimentacion a la
planificacion y corsejo dietético en individuos y colectividades, a lo largo del ciclo vital, tanto sanos como
enfermos.

e HD1.3 - Interpretar el diagndstico nutricional, evaluar los aspectos nutricionales de una historia clinica 'y
realizar el plan de actuacion dietética.

e HD1.6 - Identificar las bases de una alimentacion saludable (suficiente, equilibrada, variada y adaptada).

e HD1.7 - Elaborar e interpretar una historia dietética en sujetos sanos y enfermos. Interpretar una historia
clinica. Comprender y utilizar la terminologia empleada en ciencias de la salud.

e HD1.8 - Interpretar e integrar los datos clinicos, bioquimicos y farmacologicos en la valoracion nutricional
del enfermo y en su tratamiento dietético-nutricional.

e SC1.1 - Integrar y evaluar la relacion entre la alimentacion y la nutricion en estado de salud y en situaciones
patologicas.

e SC1.2 - Intervenir en la organizacion, gestion e implementacion de las distintas modalidades de
alimentacion y soporte nutricional hospitalario y del tratamiento dietético-nutricional ambulatorio.

e SC1.4 - Evaluar y calcular los requerimientos nutricionales en situacion de salud y enfermedad en cualquier
etapa del ciclo vital.

e SC1.5 - Conocer, detectar precozmente y evaluar las desviaciones por exceso o defecto, cuantitativas y
cualitativas, del balance nutricional.

e C02.1 - Conocer los nutrientes, su funcion en el organismo, su biodisponibilidad, las necesidades y
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recomendaciones, y las bases del equilibrio energético y nutricional.

e C02.10 - Conocer los aspectos fisiopatologicos de las enfermedades relacionadas con la nutricion.

e C02.2 - Conocer los fundamentos quimicos, bioquimicos y bioldgicos de aplicacion en nutricion humana y
dietética.

e C02.3 - Conocer la estructura y funcion del cuerpo humano desde el nivel molecular al organismo completo
en las distintas etapas de la vida.

e (02.9 - Conocer los nutrientes, sus funciones y su utilizacion metabdlica. Conocer las bases del equilibrio
nutricional y su regulacion.

e HD2.3 - Identificar los problemas dietético-nutricionales del paciente, asi como los factores de riesgo y las
practicas inadecuadas.

e HD2.4 - Planificar y llevar a cabo programas de educacion dietético-nutricional en sujetos sanos y enfermos.

e SC2.1 - Conocer la estructura de los servicios de alimentacion y unidades de alimentacion y nutricion
hospitalaria, identificando y desarrollando las funciones del Dietista-Nutricionista dentro del equipo
multidisciplinar.

e SC2.2 - Planificar, realizar e interpretar la evaluacion del estado nutricional de sujetos y/o grupos, tanto
sanos (en todas las situaciones fisiologicas) como enfermos.

e SC2.3 - Planificar, implantar y evaluar dietas terapéuticas para sujetos y/o grupos.

e SC2.4 - Disefar y realizar valoraciones nutricionales para identificar las necesidades de la poblacion en
términos de alimentacion y nutricion, asi como identificar los determinantes de salud nutricional.

e SC3.1 - Terer la capacidad de elaborar informes y cumplimentar registros relativos a la intervencion
profesional del Dietista-Nutricionista.

e HD4.3 - Elaborar, controlar y cooperar en la planificacion de mens y dietas adaptados a las caracteristicas
del colectivo al que van destinados.

e HD5.2 - Reconocer la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al aprendizaje, de manera auténoma y continuada, de nuevos conocimientos, productos y
técnicas en nutricion y alimentacion, asi como a la motivacion por la calidad.

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA :

La asignatura de "Endocrinologia” proporcionara al alumno la comprension de las patologias endocrinas y su relacion
con la Nutricion, asi como el manejo y comprension del lenguaje médico referido a la Endocrinologia.
Proporcionara conocimientos suficientes para identificar los signos basicos de los sindromes endocrinologicos,
conocer las enfermedades endocrinologicas y metabdlicas més prevalentes, su etiologia y clasificacion. Aplicar las
bases de la Nutricion y la Dietética en las diversas patologias endocrinologicas. El alumno debera tener
conocimientos de anatomia, fisiologia y bioquimica previamente a cursar esta asignatura.

CONTENIDOS MINIMOS :

Introduccion a la Endocrinologia. Mensajeros quimicos. Organizacion del sistema endocrino. Glandulas.
Caracteristicas morfologicas e histoldgicas de las principales glandulas endocrinas. Sintesis y secrecion de las
hormonas

Mecanismos de accion hormonal. Ritmos biologicos

Regulacion del metabolismo, reproduccion y homeostasis, en general, mediante acciones fisioldgicas de las
hormonas

Funciones endocrinas, acciones fisiologicas, sintesis y secrecion de las hormonas

Regulacion hormonal del metabolismo de los Hidratos de Carbono, Lipidos y Proteinas. Regulacion hormonal del
calcio, fosfato y magnesio. Regulacion endocrina de la gestacion. Regulacion endocrina del parto y la lactancia.
Organos endocrinos y hormonas

RECURSOS DE APRENDIZAJE :
e Recursos didacticos: Casos
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¢ Recursos tecnologicos : Plataformas de aprendizaje en linea, Herramientas de presentacion

OBSERVACIONES DEL CONTENIDO DE LA ASIGNATURA:
La asignatura de Endocrinologia proporcionara al alumno la comprension de las patologias endocrinas y su relacion
con la nutricion, asi como el manejo y comprersion del lenguaje médico referido a la endocrinologia.

Proporcionara conocimientos suficientes para identificar los signos basicos de los sindromes endocrinoldgicos,
conocer las enfermedades endocrinoldgicas y metabolicas mas prevalentes, su etiologia y clasificacion, y aplicar
las bases de la nutricion y la dietética en las diversas patologias endocrinologicas.

El alumno debera tener conocimientos previos de anatomia, fisiologia y bioquimica antes de cursar esta
asignatura.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA
1. Generalidades del sisterma endocrino y accion hormonal

Introduccion a la endocrinologia. Mensajeros quimicos. Organizacion del sistema endocrino. Glandulas.
Caracteristicas morfologicas e histoldgicas de las principales glandulas endocrinas. Sintesis y secrecion de las
hormonas.

1.1. Introduccion a la endocrinologia. Mensajeros quimicos. Accion hormonal.
1.2. Regulacion hormonal. Eje hipotalamo-hipofisario.

1.3. Pancreas. Regulacion del metabolismo de la glucosa.

1.4. Glandula tiroides.

1.5. Glandula suprarrenal.

1.6. Gonadas.

1.7. Metabolismo fosfocalcico.

2. Patologia endocrina

2.1. Acromegalia e hiperprolactinemia: etiologia, clinica, diagnostico y tratamiento.

2.2. Hipotiroidismo e hipertiroidismo: etiologia, clinica, diagnostico y tratamiento médico-quirtrgico.

2.3. Hiperparatiroidismo: etiologia, clinica, diagnostico y tratamiento médico-quirirgico.

2.4. Sindrome de Cushing e insuficiencia adrenal: etiologia, clinica, diagndstico y tratamiento médico-quirirgico.
2.5. Feocromocitoma: etiologia, clinica, diagndstico y tratamiento médico-quirirgico.

2.6. Diabetes y obesidad: etiopatogenia, clinica, tipos, complicaciones y tratamiento.

2.7. Dislipemia: dislipemias primarias y secundarias, etiologia, clinica, diagndstico, tratamiento médico,
protocolos de diagndstico genético y riesgo cardiovascular.

2.8. Hipogonadismo, lactancia y gestacion: etiologia, clinica, diagnostico y tratamiento.

RECURSOS DE APRENDIZAJE ESPECIFICOS

Presentaciones en Power Point de cada uno de los temas programados.
Practica: monitorizacion continua de glucosa, diabetes
Videos de plataformas como: Nucleus Medical Media, Videos for Médicos, Hybrid, Odissea etc

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:
¢ Shlomo Melmed, Kenneth S. Polonsky, P. Reed Larsen, Henry M. Kronenberg (2017): Williams Tratado de
endocrinologia. Elsevier. ISBN: 9788491131014; 9788491131052 (Electronico)
e Gardrer, David G. | Shoback, Dolores (2011): Greenspan : endocrinologia basica y clinica. McGraw-Hill.
ISBN: 97860715066%
e Farreras Valenti, Pedro (2025): Medicina interma : : metabolismo y nutricion endocrinologia. Elsevier. ISBN:
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9788490226506

OTRAS FUENTES DE REFERENCIA:

Web / Descripcion
http: //www.seen.es(http: //www.seen.es

Manual de Endocrinologia y Nutricion de la SEEN. Sociedad Espanola de Endocrinologia y Nutricion (SEEN) 2025
on line EC-Europe ISBN 978-84-606-8570-8

Sociedad Espaiola de Endocrinologia y Nutricion(http: //www.seen.es) Sociedad cientifica compuesta por
Endocrindlogos, Bioquimicos, Bidlogos y otros médicos que trabajan en el campo de la Endocrinologia,
Nutricion y Metabolismo.

http: //www.sediabetes.org/ (http: //www.sediabetes.org/)
Sociedad Espaiola de Diabetes(http: //www.sediabetes.org/) Organizacion cientifica multidisciplinar sin
animo de lucro dirigida a apoyar los avances en la prevencion y el tratamiento de la diabetes.

https: //www.endocrine.org(https: / /www.endocrine.org)
Endocrine Society (https://www.endocrine.org/guidelines-and-clinical-practice/clinical-practiceguidelines)
Organizacion dedicada a la investigacion sobre las hormonas y la practica clinica de la endocrinologia.

PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

TIPO DE ASIGNATURA :

Teorico-practica

METODOLOGIAS:

METODO DIDACTICO:

Clases Teoricas-Método expositivo: El objetivo principal de las clases tedricas (50 minutos de duracion)

es exponer por parte del profesor, de forma verbal, un tema logicamente estructurado, con la finalidad de
facilitar informacion organizada con los contenidos tedricos de la materia objeto de estudio. Para
aprovechamiento de la clase es importante que el alumno haya leido previamente lo correspondiente a cada
sesion. Se realizaran preguntas para valoracion y seguimiento de la clase.

METODO DIALECTICO:

Seminarios: En ellos el profesor propondra cuestiones o casos clinicos referidos a lo estudiado, que

seran sometidas a andlisis y debate para, posterionmente evaluar el grado de comprension de la materia de
estudio, adquirido por los alumnos. Con ello se pretende fomentar la participacion activa de los alumnos en el
proceso de aprendizaje, promover el didlogo con el profesor y aclarar cuestiones dudosas. También se discutiran
temas bibliograficos, encaminados a desarrollar el habito de lectura de trabajos de investigaciones originales y el
espiritu critico.

METODO HEURISTICO:

Clases practicas: Sesiones de trabajo en grupo, supervisadas por el profesor, con la revision de casos

clinicos sobre problemas metabolicos o endocrinologicos. Aplicacion a nivel practico de los conocimientos
adquiridos.

Tutorias individuales
Trabajo Auténomo/Contrato de Aprendizaje. El estudiante esresponsable de la organizacion de su tiempo
y trabajo y de la adquisicion de competencias
ACTIVIDADES FORMATIVAS :
e Clases teoricas
e Clases practicas
e Tutoria
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e Evaluacion
¢ Trabajo autonomo

CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACION:
La planificacion incluira tanto un recuerdo fisiolégico como las alteraciones patoldgicas propias del
sistema endocrino detalladas en el temario.

1. Blogue |. Fisiologia y bases del sistema endocrino

e Introduccion a la endocrinologia.

e Mensajeros quimicos.

o Organizacion del sistema endocrino.

¢ Glandulas endocrines.

e Caracteristicas morfoldgicas e histologicas de las principales glandulas endocrinas.

e Sintesis y secrecion de las hormonas.

e Accion hormonal.

e Regulacion hormonal.

e Eje hipotalamo-hipofisis.

e Pancreas.

¢ Regulacion del metabolismo de la glucosa.

o Glandula tiroides.

¢ Glandula suprarrenal.

e GOnadas.

¢ Metabolismo fosfocalcico.

2. Blogue Il. Patologia endocrina especifica: diagndstico y tratamiento

e Acromegalia.

o Hiperprolactinemia.

o Hipotiroidismo e hipertiroidismo.

o Hiperparatiroidismo.

¢ Sindrome de Cushing e insuficiencia adrenal.

¢ Feocromocitoma.

o Diabetes y obesidad.

e Dislipermia.

e Hipogonadismo.

3. Formacion practica

e Formacidn practica sobre monitorizacion continua de glucosa.
PROGRAMACION DE ACTIVIDADES Y EVALUACIONES :

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES:
:Se . . .
.. e Sistema ({Semantiene,  Convocatoria
Actividad 1/2|3|4|5/6/7|8/9/10(11/12| 13 1415EF2\:‘agjoa7 evaluacion en CB? extraordinaria
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Actividad 1213/ 4l 5| 6| 78| 5| 10| 11| 12/ 13 14| 15| EF| v | SEtEMR_ |iSe mentienel  Convocatoria
C Z\:\aC(J’ evaluacion en CE? extraordinaria
IMonitorizacion continua de glucosa. Ay
Diabetes Monitorizacion continua de X X p?aegtfa? 1%;6
glucosa. Diabetes ’
i ; Pruebas
Examen parcial Examren parcial X X escritas:35%
Examen convocatoria ordinaria Ver X X Pruebas
informacion de evalaucion escritas:35%
Practica: Casos clinicos/précticos Casos Sy
iclinicos con exposiciony resolucion en el X X EJaegtL]?ac;n %f/ X
aula. Ver informacion de evaluacion P R

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA ORDINARIA:
La evaluacion de la asignatura se basara en la evaluacion continug, la actividad practica y dos examenes tipo
test: un examen parcial eliminatorio y un examen final.

La calificacion final se distribuira de la siguiente marera:

e Examen parcial: 35% de la nota final.
Examen final: 35% de la nota final.
Actividad practica: Monitorizacion continua de glucosa: 15% de la nota final.
Actividad practica: Resolucion de casos clinicos: 15% de la nota final.
ACTIVIDAD PRACTICA SOBRE MONITORIZACION CONTINUA DE GLUCOSA

La actividad practica sobre monitorizacion continua de glucosa tendra un valor del 15% de la nota final,
aplicable tanto a la convocatoria ordinaria como a la extraordinaria. Se evaluara mediante la exposicion
publica, en grupos, de un trabajo sobre monitorizacion de glucosa intersticial. La no asistencia o no realizacion
supondra la perdida del porcentaje correspondiente en la nota final

Esta actividad se realizara durante el periodo docente establecido y no sera recuperable en convocatoria
extraordinaria. La calificacion obtenida en esta actividad, incluida la pérdida del porcentaje correspondiente
en caso de no asistencia o no realizacion, se mantendra tanto en la convocatoria ordinaria como en la
convocatoria extraordinaria del mismo curso académico.

ACTIVIDAD PRACTICA SOBRE RESOLUCION DE CASOS CLINICOS.

La actividad practica de resolucion de casos clinicos tendra un valor del 15% de la nota final, aplicable tanto a la
convocatoria ordinaria como a la extraordinaria. A lo largo de las semanas de formacion teorica se presentaran
casos clinicos relacionados con los principales bloques de la asignatura. Estos casos se plantearan al finalizar la
docencia de cada seccion de Endocrinologia, con el objetivo de integrar los contenidos tedricos impartidos y
favorecer su aplicacion practica al razonamiento clinico en patologia hipofisaria, tiroides, suprarrenal, gonadas,
diabetes mellitus, obesidad y dislipemia. Cada caso clinico debera ser resuelto por el alumno de manera
individual y en grupo tras la finalizacion de la docencia correspondiente a cada bloque temético. La resolucion
de los casos permitira valorar la capacidad del estudiante para identificar los datos clinicos relevantes,
establecer una orientacion diagndstica razonada, proponer las pruebas complementarias adecuadas y plantear
las opciones terapéuticas més apropiadas en cada situacion.

La evaluacion de esta actividad se realizara de forma continua, teniendo en cuenta la correcta resolucion de los
casos, la justificacion clinica de las respuestas y la aplicacion adecuada de los conocimientos adquiridos durante
la formacion tedrica. La no realizacion de esta actividad supondra la pérdida del porcentaje correspondiente en
la nota final. Esta actividad no sera recuperable en convocatoria extraordinaria. La calificacion obtenida en
esta actividad, incluida la pérdida del porcentaje correspondiente en caso de no realizacion, se mantendra
tanto en la convocatoria ordinaria como en la convocatoria extraordinaria del mismo curso académico.

EXAMENES
1. Prueba parcial escrita eliminatoria: 35% de la nota final.

Corsistira en una prueba objetiva tipo test. En ella se evaluara la primera parte de la asignatura.
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2. Examen final de convocatoria ordinaria: 35% o 70% de la nota final.
Corsistira en una prueba objetiva tipo test.

En caso de que el alumno apruebe el primer parcial, en la convocatoria ordinaria tendra que examinarse
(nicamente de la segunda parte de la asignatura. Este examen tendra un valor del 35% de la nota final.

En caso de que el alumno no apruebe el primer parcial y tenga que presentarse a la convocatoria ordinaria con
toda la asignatura, realizara un examen de cada una de las partes. Cada examen tendra un valor del 35% de la
nota final.

A la nota final se anadira el 30% correspondiente a las actividades practicas.
CONSIDERACIONES SOBRE LOS EXAMENES

Cada examen constara de una prueba objetiva tipo test con 30 preguntas de respuesta mlitiple y una sola
opcion correcta.

o (Cada respuesta correcta puntuara 1 punto.
e Cada respuesta incorrecta restara el 25% del valor de una pregunta.

Cada 4 respuestas incorrectas restaran el equivalente a una respuesta correcta.
e Las preguntas no contestadas no puntuaran.

La puntuacion minima para superar cada parcial sera de 5 sobre 10 puntos.

NORMAS GENERALES

La no evaluacion o no presentacion de cualquiera de las partes supondra la no superacion de las competencias
asignadas a la asignatura.

Se corsiderara superada cada una de las evaluaciones de la asignatura con una nota minima de 5 sobre 10.

Las actividades practicas forman parte de la evaluacion continua de la asignatura y deberan realizarse en el
periodo docente establecido. No seran recuperables en convocatoria extraordinaria. La calificacion obtenida en
dichas actividades, incluida la pérdida del porcentaje correspondiente en caso de no realizacion, se mantendra
en ambas convocatorias.

Los resultados obtenidos por el alumno se calificaran segin la siguiente escala numérica:
e De 0ab: susperso.
e De 5a6,9: aprobado.

De 7 a 8,9: notable.

e De 9 a 10: sobresaliente.

La calificacion se expresara con un decimal y podra afadirse la correspondiente calificacion cualitativa.

Estos criterios seran aplicables tanto a la convocatoria ordinaria como a la convocatoria extraordinaria. Los
criterios de evaluacion en la convocatoria extraordinaria seran los mismos que en la convocatoria ordinaria,
manteniéndose la calificacion obtenida en las actividades practicas durante el periodo docente.

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:
Los criterios de evaluacion en la convocatoria extraordinaria seran los mismos que en la convocatoria ordinaria.

EXAMEN DE CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA

El examen de la convocatoria extraordinaria tendra un valor del 35% o del 70% de la nota final, seg(n las partes
aprobadas en la convocatoria ordinaria.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, los alumnos que tengan superada la primera parte de la asignatura solo
tendran que examinarse de la parte no superada.

Los alumnos que no hayan superado ninguna parte de la asignatura tendran que examinarse de toda la materia,
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correspondiente a la primera 'y segunda parte de la asignatura.

La prueba de evaluacion para los alumnos que tengan pendiente toda la asignatura constara de un Unico examen
tipo test de respuesta mlitiple, con una sola opcion correcta.

o Cada respuesta correcta puntuara 1 punto.

o (Cada respuesta incorrecta restara el 25% del valor de una pregunta.

Cada 4 respuestas incorrectas restaran el equivalente a una respuesta correcta.
e Las preguntas no contestadas no puntuaran.

A la nota final se anadira el 30% correspondiente a la actividad practica, manteniéndose la calificacion obtenida
en las actividades practicas realizadas durante el periodo docente. En caso de no haber realizado alguna de las
actividades practicas, se mantendra la pérdida del porcentaje correspondiente, sin posibilidad de recuperacion
en convocatoria extraordinaria.

CONSIDERACIONES COMUNES A LA DOCENCIA Y A LA EVALUACION EN CONVOCATORIA ORDINARIA Y
EXTRAORDINARIA

La planificacion de la evaluacion tiene un caracter meramente orientativo y podra ser modificada a criterio del
profesor, en funcion de circunstancias extemas y de la evolucion del grupo.

Los sistemas de evaluacion descritos en esta guia docente son sersibles tanto a la evaluacion de las
competencias como a la evaluacion de los contenidos de la asignatura.

Las actividades practicas de monitorizacion continua de glucosa y de resolucion de casos clinicos se realizaran
exclusivamente durante el periodo docente previsto. Dichas actividades no seran recuperables en convocatoria
extraordinaria. En esta convocatoria se mantendra la calificacion obtenida en convocatoria ordinaria, incluida
la pérdida del porcentaje correspondiente en caso de no realizacion.

La realizacion fraudulenta de cualquiera de las pruebas de evaluacion, asi como la extraccion de informacion de
dichas pruebas, sera sancionada seg(n lo descrito en el Reglamento 7/2015, de 20 de noviembre, de Régimen
Disciplinario de los Estudiantes, articulos 4, 5y 7. Estas conductas derivaran en la pérdida de la convocatoria
correspondiente, asi como en el reflejo de la falta y de sumotivo en el expediente académico del alumno.

El uso inapropiado de herramientas de inteligencia artificial tendra una calificacion de cero (0). Asimismo, si se

comprueba que este comportamiento irresponsable es generalizado o habitual por parte del estudiante, ademas
de reflejarlo en su evaluacion continua y final, podra acarrear la apertura de un expediente disciplinario.

SISTEMAS DE EVALUACION:
Tipo de asignatura Pruebas escritas Pruebas orales Ejecucion practica Técnicas de observacion
Tedrico-practica 70 % 0% 30% 0%
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