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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Publicidad y Relaciones Piblicas (PGR-PUBLICI)
ASIGNATURA : Copy y Arte (3266)

TIPO DE ASIGNATURA :  Teodrico-practica
MODALIDAD : Presencial

CURSO ACADEMICO: 2026-2027

GRUPO: 2627-M1

CENTRO: Facultad de Ciencias Sociales
CARACTER DE LA ASIGNATURA: Obligatoria (OB)
ECTS: 6,0

CURSO: 3

TEMPORALIDAD: 1° Semestre

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:
Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

DATOS DEL DOCENTE

NOMBRE Y APELLIDOS: MATIAS LOPEZ IGLESIAS

EMAIL: mlopez@uemc.es

TELEFONO: 983 00 10 00

HORARIO DE TUTORIAS: Lunes a las 12:00 horas

INFORMACION SOBRE TITULACIONES :
e Licenciado Licenciado en Publicidad y RR.PP. (Universidad Universidad Complutense de Madrid)
e Master universitario: European Animation Masterclass en practicas avanzadas de Animacion, (2002,

Alemania) en la Fernseh Akademie Mitteldeutschland e.V.

Doctorado: Doctor en Comunicacion por la Facultad de Ciencias Sociales, Juridicas y de la Comunicacion de

la Universidad de Valladolid (2011)

Y acreditado en la figura de Profesor/a titular por ANECA (2024)

Y acreditado en la figura de Universidad privada por ANECA (2011)

Y acreditado en la figura de Contratado doctor por ANECA (2011)

EXPERIENCIA DOCENTE :
¢ Cuenta con experiencia de Mas de 10 afos en docencia universitaria en el nivel del Grado (Experiencia

Docente: +20 anos de docente en la Universidad Europea Miguel de Cervantes (UEMC) donde ha impartido a
un centenar de grupos una amplia variedad de asignaturas (18 tematicas distintas). aproximadamente a 36
ECTs anuales. 4 evaluaciones en el Informe final de la CEPDI (comision de Evaluacion del Personal Docente
e Investigador). Tras el proceso de evaluacion de la calidad en la docencia dentro del programa DOCENTIA
(Espacio Europeo de Educacion Superior EEES) centrado en la innovacion y renovacion de las metodologias
docentes. En 2023 logra Evaluacion “Excelente”; En 2017 logra Evaluacion “Excelente en 2013 obtiere la
Evaluacion “Excelente” y en 2009 obtuvo la Evaluacion “Muy Positiva”.)

EXPERIENCIA PROFESIONAL :

o Tiene experiencia en el ambito profesional de 7 aios en el sector Plblico (Desde 2006 trabaja como
profesor Universitario en exclusiva Universidad Europea Miguel de Cervantes.. Anteriormente, ha sido
docente de clases extraescolares de Informatica, Centro de Estudios Lincoln Segovia y becario colaborador
del Departamento "Disefio, Informéatica y Fotografia’ (perteneciente al Colegio Universitario Domingo de
Soto - U. Complutense). También ha desempefiado puestos relacionados con el mundo del disefo: en el
departamento de Packaging y preimpresion del Grupo San Cayetano, creativo y disefiador grafico en la
Agencia Linea 3 Publicidad Diferencial, creativo y gestion de cuentas en Inmedia Comunicacion y marketing

Pagina 1 de 9 Curso académico: 2026-2027 . Estado: Aprobado - 2026/07/17


mailto:mlopez@uemc.es

UEMC GUIA DOCENTE Estado: Aprobado

UNIVERSIDAD CURSO 2026-2027 2026/07/17

y, dentro del mundo editorial, ha sido maquetador de la Revista Més vivienda y maquetador e Ilustrador
Revista Paginas de Segovia.)

EXPERIENCIA INVESTIGADORA :

e Més de 10 anos (Aportaciones cientificas: Cuanta con 1 sexenio de investigacion (Periodo -2022). Ha
trabajado regulanmente en la publicacion de aproximadamente 35 articulos cientificos en revistas indezadas
(Comunicacion y Sociedad, Analisi, Mediterranea, Index.Com, RCyS, Maestro y Sociedad, Ad Comunica,
Visual Review, Rebeca - Revista Brasileira de Estudos de Cinema e Audiovisual, Cuademos de turismo,
AVANCA Cinema Joumal, Harvard Deusto Business Review, Publicitas: Comunicaciony Cultura, Ambitos.
Revista internacional de comunicacion, Sociedad y Economia, Razon y palabra, Egitania Sciencia, Pensar la
publicidad), més de 60 capitulos de libro En editoriales de prestigio SPI (MC Graw Hill, Ediciones Octaedro,
Icono 14, etc.), unas 20 creaciones artisticas, 17 articulos divulgativos, participado en més de 70 Congresos
Nacionales e Intermacionales. Intermacionalizacion: asistido en al menos 20 ocasiones a estancias cortas en el
extranjero, (Rumania, Bélgica, Ilanda, Dinamarca, Portugal, Repiblica Checa, Alemania, Inglaterra,

Francia, y Polonia) una semana aproximadamente cada una, y 3 estancias largas intermacionales, de mas de
un mes, en (Alemania, Lituania, Chile y Portugal). Ha sido, profesor visitante en el Instituto Politécnico de
Braganca (Portugal). Ha trabajado en unos 30 proyectos o contratos de investigacion: Raices, Catalogacion
sobre Fiestas de Interés Turistico en CyL. Ruta de los museos olvidados, Zaquiel, 4QUE (Quid Universidad-
Empresa), Ref: PI-1_15/16_002; Modelos hapticos 08_PoC20 Il; Patrimonio Accesible C 2019-002i; Nacionales
C3DM, Ref: UMC234B12-2; ITRAMO Cod. SPIP20141278 e Internacionales Proyecto Cencyl+ POCTEP) 2014-
2020. Grupos de investigacion Actualmente es Director de CCC: Cultura Cientifica y Comunicacion Grupo de
Investigacion Consolidado(GIR) la UEMC, adscrito al Dpto. de Humanidades y Ciencias Sociales., ha sido
miembro de TETRACOM, APDAP, C3DM, ITRAMO y CMD. Fruto de los cuales cuenta 1 Patentes Mundial PCT
WO/2012/160224 System and method for capturing and processing three-dimensional images with
movement y 3 registros de propiedad intelectual (programas de ordenador: xMoCap MOtion CAPture Multi
tracking System. Sistema de seguimiento mlltiple de captura de movimiento VA-54-2015, Zenit y PUGO:
Aplicacion para la publicacion automética de publicidad geolocalizada VA-196-20 14) y 5 modelos de
utilidad. ( Sujecion para objetos ES1216612U, recarga de dispositivos moviles ES1134557, Escaner
tridimensional portable ES1077247U, Pupitre de carton U201131168a y mesa de escritorio U201131133))

OTROS DATOS CV :
Habla y escribe varios idiomas: Espafiol Nativo Inglés B2.2 Medio/Alto; Aleman: A1 Basico; Francés: A2 Medio;
y Portugués: A1 Basico.

Pagina web: https: //matiaslopeziglesias. wordpress.com/

ORCID http: //orcid.org/0000-0001-58%-8%0

ResearchGate https: //www.researchgate.net/profile/Matias Lopez13

edu http: //independent. academia.edu/Matias%C3%B3pez2

Facebook: https: //www.facebook.com/matias.lopeziglesias

Google Citatiors. https://scholar.google.com/citations?user=r6qaZSMMAAAAJ

Publors https: //publons.com/researcher/4180864/matias-lopez

Google Analytics: UA-138020318-1

Linkedin linkedin.com/in/matias-lopez-iglesias-b1513428

CFN FECYT: https://cvn.fecyt.es/0000-0001-589-8960

Pagina Web UEMC: https://investigacion.uemc.es/dt_team/matias-lopez-iglesias-coordinador/

RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

GRANDES COMPETENCIAS : |

e GC2 - Competencia para la elaboracion de géneros publicitarios y de las relaciones plblicas y el desemperio
de distintos perfiles profesionales. Conocer la evolucion de la Publicidad y las Relaciones Piblicas, los
diferentes mecanismos de actuacion , suimplicaciony proyeccion social , v las diversas técnicas y estéticas
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desarrolladas a lo largo de la historia y en la actualidad, adaptandose a los nuevos perfiles profesionales
provenientes de la comunicacion digital.

e GC3 - Competencia para la competencia digital . Conocer, analizar, criticar y aplicar el potencial digital y
sus posibilidades creativas en la difusion y elaboracion de contenidos de calidad, la bisqueda de
informacion y las estrategias de colaboracion y comunicacion.

e GC6 - Competencia para el emprendimiento y la innovacion. Analizar y valorar el entorno empresarial,
institucional y de las organizaciones, identificando necesidades de adaptacion del mercado comunicativo y
oportunidades de innovacion; elaborar y liderar estrategias de cambio o emprendimiento, valorando
adecuadamente riesgos y fortalezas.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE :
El alumno sera capaz de:

e (C02.1 - Comprender en profundidad todas las técnicas propias de la profesion para un buen desarrollo
profesional.

e (02.2 - Conocer e interpretar los diferentes géneros existentes en publicidad y relaciones publicas para el
desemperio de los diferentes perfiles profesionales.

e CT2.1 - Desarrollar una alta capacidad de liderazgo y resolucion de problemas, con capacidad para ofrecer
soluciones creativas en situaciones complejas.

e HD2.1 - Analizar y elaborar géneros y mecanismos propios de la profesion de las relaciones publicas.

e HD2.2 - Elaborar e interpretar propuestas de forma adecuada utilizando las diferentes metodologias propias
de la profesion.

e SC2.1 - Interpretar la evolucion de la profesion de las relaciones piblicas y la publicidad asi como sus
géneros y metodologias de aplicacion.

e SC2.2 - Elaborar y definir diferentes técnicas propias de la profesion acorde a las necesidades del entormo
para cubrir las necesidades del mercado.

e (C03.1 - Conocer los elementos, técnicas y estrategias de la comunicacion digital.

e (C03.2 - Comprender el potencial y el contexto de la comunicacion digital para el desemperio de la
publicidad y las relaciones plblicas

e (CT3.1 - Desarrollar la capacidad de liderazgo y toma de decisiones en el entomo digital desde una actitud

responsable.

HD3.1 - Aplicar las tecnologias digitales al ambito de la comunicacion digital.

HD3.2 - Analizar y desarrollar productos audiovisuales digitales.

SC3.1 - Interpretar y valorar los avances tecnoldgicos digitales para su uso en la comunicacion.

SC3.2 - Desempeiiar la comunicacion digital atendiendo a su potencial creativo y de calidad.

C06.1 - Conocer el entormo mediatico, cientifico-tecnoldgico, econdmico, politico y social para el

emprendimiento.

C06.2 - Comprender el mercado comunicativo y sus oportunidades para la innovacion.

e CT6.1 - Desarrollar la capacidad de liderazgo y toma de decisiones de emprendimiento e innovacion, desde
una actitud ética.

e HD6.1 - Analizar las necesidades de innovacion del mercado comunicactivo.

e HD6.2 - Desarrollar las estrategias adecuadas para el emprendimiento y la innovacion en publicidad y las
relaciones publicas.

e SC6.1 - Identificar e interpretar las oportunidades de emprendimiento en el ambito de publicidad y las
relaciones publicas.

e SC6.2 - Desempenar el rol de emprendedor innovador.

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA :

La asignatura Copy y Arte permite conocer las funciones del equipo creativo en el area de la publicidad, asi como
el trabajo de la dupla y su papel en la estrategia creativa con el objeto de que el alumnado pueda ejercerlo
profesionalmente y con calidad.
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CONTENIDOS MINIMOS :
Componentes y funciones del equipo creativo.

La pareja creativa en publicidad (funciones del Copy y del Director de Arte).
Integracion de la funcion de comunicacion organizacional con la direccidn estratégica y la funcion directiva.
Andlisis del entorno organizacional y adaptacion al cambio desde las relaciones piblicas.

RECURSOS DE APRENDIZAJE :
e Recursos didacticos: Casos, Recursos multimedia
e Recursos tecnologicos : Software especializado, Herramientas de presentacion, Herramientas de
comunicacion
e Recursos interactivos : Simulaciones y modelos, Juegos educativos
¢ Recursos audiovisuales: Videos y podcast

OBSERVACIONES DEL CONTENIDO DE LA ASIGNATURA:

La asignatura Copy y Arte profundiza en el trabajo conjunto entre el Copywritery el Director de Arte como
nlcleo creativo de las agencias de publicidad. Una vez definidos el briefing y la estrategia de comunicacion, el
alumnado aprendera a transformar esos planteamientos en mensajes y propuestas visuales capaces de conectar
con el plblico objetivo.

La materia se centra en el desarrollo del lenguaje verbal y visual de la publicidad, la elaboracion de piezas para
diferentes medios, la direccion de arte aplicada a campanas integradas y la presentacion profesional de
proyectos creativos.

Se pretende que el estudiante adquiera una metodologia de trabajo similar a la utilizada en las agencias de
publicidad, potenciando la creatividad aplicada, la capacidad de sintesis, el pensamiento visual y la
comunicacion persuasiva.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:

o Aet, J. (2015): Marketing directo e interactivo. ESIC Editorial. ISBN: 978-84-7356-522-6

e bassat, L. (2017): El libro rojo de la publicidad . Debolsillo. ISBN: 978-84-9759-309-0

o Lopez Vazquez, B. (2007): Publicidad emocional: Estrategias creativas. ESIC Editorial. ISBN: 978-84-7356-
488-5

e Marcal Moliné (2000): La fuerza de la publicidad: Saber hacer buena publicidad. . McGraw-Hill. . ISBN: 84-
481-2821-4

e Ricarte, J. M (1999): Creatividad y comunicacion persuasiva. Universitat Autonoma de Barcelona. . ISBN:
84-490-1222-8

e Sanchez Guzman, J. R. (1993): Teoria de la publicidad. . Tecnos. ISBN: 84-309-2382-9

OTRAS FUENTES DE REFERENCIA:
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

e D&AD. (2020). The copy book: How some of the best advertising writers in the world write their
advertising (2.2  ed.). Taschen. 978-3836528320 https: //www.amazon.es/D-AD-Copy-Book-
Varia/dp/3836528320

e Ogilvy, D. (2013). Ogilvy on advertising. Penguin Random House USA. (Obra original publicada en 1983).
978-1802794960 https: //www.amazon.es/Ogilvy-Advertising-David/dp/18027949%4

e Pricken, M. (2019). Creative advertising: Ideas and techniques from the world's best campaigns (3.2 ed.).
Thames & Hudson. https: //www.amazon.es/Creative-Advertising-Techniques-Worlds-

Campaigns/dp/0500287333
ARTICULOS DE REVISTA
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e Femandez Cavia, J., & Sanchez Blanco, C. (2012): Retos de la profesion publicitaria: aportaciones desde la
planificacion estratégica. Zer-Revista de Estudios de Comunicacion 17(32). -
DOI:10.1387/zer.6554 https: //0js.ehu.eus/index.php/zer/article/view/6554

e Patricia Nohez Gomez, M* Luisa Garcia Guardia y Carmen Llorente (2011): Importancia de la figura del
Planner: sus compentecias reales. Aportacion y evolucion como representante del consumidor en las
empresas publicitarias. aDResearch ESIC Intemational Journal of Communication Research. ISBN: 34 DOI:
10.7263/adresic-003-
06. https: //revistasinvestigacion.esic.edu/adresearch/index.php/adresearch/article/view/

WEBS DE REFERENCIA:

e [PMark .Informacion de valor sobre marketing, publicidad, comunicacion y tendencias digitales. IPMARK |
Informacion De Valor Sobre Marketing, Publicidad, Comunicacion y Tendencias Digitales
https: / /ipmark.com/

e PuroMarketing PuroMarketing | Noticias de marketing, publicidad y marcas. (n.d.). PuroMarketing.
https: / /www. puromarketing.com/

o El Publicista.es. Revista sobre el mundo de la publicidad, el marketing, la comunicaciony las
tendencias elpublicista.es. https://www.elpublicista.es/

e Marketing Directo.com Ultimes noticias en esparol de Marketing, Publicidad, Tendencias, Social Media,
Eventos...Medio Digital para profesionales a nivel Nacional e Intermacional.
https: //www.marketingdirecto.com/

e CTRL Control de la Publicidad. (Revista) Publicacion especializada en estrategias de marketing, publicidad
y medios de. https://controlpublicidad.com/

FUENTES DE INSPIRACION CREATIVA

Cannes Lions Archive https: //www.canneslions.com/
D&AD Awards https: //www.dandad.org

The One Club for Creativity https: //www.oneclub.org/
Ads of the World https: //www.adsoftheworld.com/

Behance https: //www.behance.net/
OTRAS FUENTES DE REFERENCIA:

e CCP Creativo Publicitario. (2015, September 11). Pensar Antes de Pensar - Concepto Creativo Publicitario
(Documental) [Video]. YouTube. https: //youtu.be/7FUACOUAOTE

o TREND OR HYPE. (2025, Jure 2). Trend Or Hype: Unico informe que separa las tendencias de las modas.
Trendr. https://trendorhype.com/

e APG Spain - La casa del pensamiento estratégico en sentido amplio. https://apgspain.es/

Directorios de Agencias de Pub

e Agencia McCann
e Publicis Groupe

RR.SS de Agencias:

Tango,

El Ruso de Rocky,
Putos Modermos,
Lola MullenLowe

PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

TIPO DE ASIGNATURA :

Teorico-practica

METODOLOGIAS:
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METODO DIDACTICO:
Habra clases magistrales, de tal modo que al final de curso habra una breve prueba de desarrollo para evaluar los
conceptos mas tedricos.
METODO DIALECTICO:

Este método es vital y se empleara durante la mayor parte de las clases para comprender si los conocimientos
tedricos son comprendidos por el alumnado a lo largo de los contenidos de la asignatura.

METODO HEURISTICO:

A través de los trabajos de grupo e individuales obligatorios de la asignatura, el alumno tendra que tener
iniciativa en la exposicidn de los mismos, asi como saber gestionar y planificar los proyectos planteados para
poder crear y resolver soluciones ante varios casos practicos planteados.

ACTIVIDADES FORMATIVAS :
o Clases teoricas
Clases practicas
Actividades académicas complementarias
Tutoria
Evaluacion
Trabajo autonomo
CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACION:
La planificacion de la asignatura esta organizada para 18 semanas: 15 semanas académicas de actividad ordinaria
(clases presenciales + tutorias). Semana 16: 1 semana sin clase y solo con horario de tutoria. Semanas 17y 18: 2
semanas de evaluacion.

No obstante, las actividades programadas en el ejercicio de la planificacion pueden verse alteradas en el orden
temporal por circunstancias extermnas al programa, nimero de alumnos matriculados, actividades puntuales en la
UEMC, eventos, actos relacionados puntualmente con la asignatura en otras materias.

En la primera semana de clase se explicara bien la Guia Docente y se detallaran las actividades a entregar de la
asignatura. No obstante, a lo largo del curso se realizaran actividades practicas que, aunque no sean obligatorias
y evaluadas, se tendran en cuenta. para la valoracion de la asistencia a clase. Para la difusion de los contenidos
de la materia, habra avisos en Moodle y se empleara el correo electronico.

El enfoque de esta asignatura busca conectar el conocimiento tedrico con la realidad profesional de la "dupla”
(Copy y Arte) dentro de una agencia. Por ello, los contenidos combinan la comprension conceptual desde el
briefing. Especial relevancia adquiere el bloque practico, que permite al alumnado transmitir sus discursos
persuasivos. .

Cronograma

Semana 1: Presentacion de la asignatura. El departamento creativo y la dupla Copy-Art.
Semana 2: Proceso creativo en una agencia. Del briefing al concepto creativo.
Semana 3: Redaccion publicitaria. Como escribir para vender.

Semana 4: Titulares, slogans y clairs.

Semana 5: Storytelling aplicado a camparias.

Semana 6: Direccion de arte.Lenguaje visual publicitario.

Semana 7: Tipografia, composiciony color.

Semana 8: Imagen publicitaria. Fotografia e ilustracion.

Semana 9: Creatividad para medios impresos.

Semana 10: Creatividad para medios digitales y redes sociales.

Semana 11: Campanas integradas.

Semana 12: 1A Generativa aplicada al trabajo del Copy y Director de Arte.
Semana 13: Preparacion de campara final.
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e Semana 14: Tutorias de campaa.
e Semana 15: Presentacion y defensa de camparias.

La prueba de desarrollo final, tendra lugar en la fecha indicada por el Vicerrectorado de Ordenacion Académicay
Decanato de Ciencias Sociales. (esta fecha es fija e inamobible, salvo causas justificadas y aprobadas por
direccion).

Las clases tedricas se desarrollaran generalmente en el aula, aunque se utilicen las aulas de innovaciony nuevo
espacio del edificio 03 de la UEMC.

Las actividades son susceptibles de utilizar herramientas de inteligencia artificial de manera ética y responsable,
lo que supone que su uso esta destinado para conseguir mas informacion, contrastar y ayudar de manera efectiva
a fomentar la creatividad y enriquecer el aprendizaje activo. Asi se entiende que la aplicacion inapropiada como
el traslado de la reproduccion de las herramientas sin aportacion y trabajo propio, representa un
comportamiento inadecuado, que no cumple con los objetivos de la(s) actividad(es) y asi se vera reflejado en su
calificacion.

Practica 1 (individual): Portfolio de Copy

e Descripcion: El estudiante desarrollara una coleccion de piezas breves: (Titulares, Claims, Naming, Cufias,
Posts, Banners).
o Valoracion: (15% pruebas practicas) = Total 15%

Practica 2 (individual): Direccion de Arte
e Descripcion: Disefo visual de una campania grafica. Incluye (Moodboard, Seleccion, tipografica, Paleta
cromatica, Propuesta grafica).
e Valoracion: (15% pruebas practicas) = Total 15%
Practica 3 (en grupo): Camparia Publicitaria Integrada

e Descripcion: Desarrollo completo de una campaiia para una marca real. Se entregara: (Concepto creativo,
Piezas graficas, Adaptaciones digitales, Storyboard, Manual creativo, Defensa oral delante de un tribunal
simulado).

e Valoracion: (Sistema de evaluacion: 25% pruebas practicas 5% técnicas de observaciony 10% oral) = Total
40%

Examen final (individual)

e Descripcion: Prueba tedrica escrita sobre: Copywriting, Direccion de arte, Produccion grafica, Lenguaje
publicitario, Casos practicos..
e Valoracion: (Sistema de evaluacion: Prueba escrita) = Total 30%

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES Y EVALUACIONES :

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES:
e Sisterrn ;Se menti i
.. A ;Se mantiene|  Convocatoria
Actividad 1/2|3|4|5(/6|7(8|9(10/ 11|12 13| 14| 15| EF ee\:lali:ud':\7 evaluacion enCE? extraordinaria
Practica 1 (individual): Portfolio de
Copy Elestudiante desarrollara una
icoleccion de piezas breves: (Titulares, X X Ejecucion de X

Clains, Narring, Cunas, Posts, Banners).
Valoracion: (15% pruebas practicas) =
[Total 15%

Practica 2 (individual): Direccion de
|Arte Diseno visual de una canrpana
grafica. Incluye (Moodboard, Seleccion, X X Ejecucion de
tipografica, Paleta cromética, Propuesta practicas:15%
grafica). Valoracion: (15% pruebas
practicas) = Total 15%

practicas:15%
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Se . . . .
Actividad 1/2)3)4|5| 6| 7| 8| 9|10/ 11| 12| 13) 14| 15| EF| evalia | Sotome  (Sermentiene  Convoceloria
en CO? )
Practica 3 (en grupo): Canpafia
Publicitaria Integrada Desarrolo
conpleto de una carrpaina para una marca .
real. Se entregara: (Concepto creativo, Pr i ecggqug 0%
Piezas graficas, Adaptaciones digitales, X X Jé1cti Ca5:25% X
Storyboard, Manual creativo, Defensa oral p;écnicas' deo
delante de un tribunal simulado). observacion:5%
Valoracion: (Sisterra de evaluacion: 25% e
pruebas practicas 5% técnicas de

lobservaciony 10% oral) = Total 40%
Prueba final de la asignatura
(individual) prueba escrita. Prueba
tedrica escrita sobre: Copywriting,
Direccion de arte, Produccion grafica, X X Pruebas escritas:30% X
Lenguaje publicitario, Casos practicos.. e
Valoracion: (Sistema de evaluacion:
Prueba escrita) = Total 30%

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA ORDINARIA:

El alumnado debera superar de forma independiente las distintas actividades evaluables del curso. Para que se
realice la media final, todas las partes deben estar aprobadas con una calificacion minima de 5 sobre 10. En
caso de que alguna de las actividades, incluido el examen final escrito, no se supere, no se calculara la mediay
la calificacion final sera "3 - Suspenso’. Si no se entrega alguno de los trabajos o no se presenta al examen final,
la calificacion final sera "No presentado”, lo que implicara la obligacion de acudir a la convocatoria
extraordinaria. Para poder presentarse a la prueba de desarrollo, es requisito haber aprobado previamente los
trabajos evaluables.

Practica 1 (individual): Portfolio de Copy: (15% pruebas practicas) = Total 15%

Practica 2 (individual): Direccion de Arte: (15% pruebas practicas) = Total 15%

Practica 3 (en grupo): Camparia Publicitaria Integrada: (Sistema de evaluacion: 25% pruebas practicas 5%
técnicas de observaciony 10% oral) = Total 40%

Prueba final de la asignatura (individual) Prueba Escrita: (Sistema de evaluacion: Prueba escrita) = Total
30%

Las fechas de entrega de los trabajos no se moverany se entregaran en la plataforma Moodle (no por otros
canales). Excepcionalmente se podrar cambiar las fechas si lo considera oportuno el Vicerrectorado de
Ordenacion Académica y Decanato.

Si el alumno copia en alguna prueba escrita o trabajo, suspendera automaticamente la asignatura y acudira a la
evaluacion de julio con toda la materia y repeticion de todas las practicas y el examen. El uso indebido de
Intermet (Redes Sociales), no prestar atencion o ser irrespetuoso en el aula, también se penalizara con la
expulsion del alumno de la clase. No se admiten dispositivos digitales en el aula si no lo estima oportuno el
profesor para la realizacion de trabajos concretos.

El uso inapropiado de herramientas de inteligencia artificial, tendran una calificacion de cero (0). Asimismo, si
se comprueba que este comportamiento irresporsable es generalizado o habitual por parte del estudiante,
ademés de reflejarlo en su evaluacion continua y final, puede acarrear la apertura de un expediente
disciplinario.

Por, tanto, los moviles se guardaran durante la clase del profesor. El plagio o autoria ajena de trabajos
sera motivo de suspenso de la asignatura.

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:
Ademés de las pruebas establecidas por el profesor en la convocatoria ordinaria, los alumnos disponen de la
convocatoria extraordinaria al final del cuatrimestre (julio), establecida por la Universidad.

En esta convocatoria el alumno hablara con el profesor para fijar una fecha en la que tendra que entregar los
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trabajos (todos los trabajos como en la evaluacion ordinaria) solicitados antes de presentarse a la prueba de
desarrollo. Debera entregar todos los trabajos y realizar todas las pruebas que se pidieron en
convocatoria ordinaria. Teniendo el mismo valor: (55% pruebas practicas 5% técnicas de observacion, 10%
oral y 30% de prueba escrita).

Practica 1 (individual): Portfolio de Copy: (15% pruebas practicas) = Total 15%

Practica 2 (individual): Direccion de Arte: (15% pruebas practicas) = Total 15%

Practica 3 (en grupo): Camparia Publicitaria Integrada: (Sistema de evaluacion: 25% pruebas practicas 5%
técnicas de observaciony 10% oral) = Total 40%

Prueba final de la asignatura (individual) Prueba Escrita: (Sistema de evaluacion: Prueba escrita) = Total

30%
SISTEMAS DE EVALUACION:
Tipo de asignatura Pruebas escritas Pruebas orales Ejecucion practica Técnicas de observacion
Tedrico-practica 30% 10 % 55 % 5%
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