
DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Gestión, Ética, Legislación y Administración de los Servicios de Enfermería
PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Enfermería (PGR-ENFERM)
GRUPO: 2526-T1
CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud
CARÁCTER DE LA ASIGNATURA: Obligatorio
ECTS: 6,0
CURSO: 4º
SEMESTRE: 1º Semestre
IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:

Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartirán en el idioma correspondiente

DATOS DEL PROFESOR

NOMBRE Y APELLIDOS: < No asignado >
EMAIL:
TELÉFONO:
HORARIO DE TUTORÍAS:  Lunes a las 08:00 horas
CV DOCENTE:
Cierre administrativo 25.05.26

CV PROFESIONAL:
Cierre administrativo 25.05.26

CV INVESTIGACIÓN:
Cierre administrativo 25.05.26

DATOS ESPECÍFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA:
Cierre administrativo 25.05.26

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA:
1. 25/05/26 Cierre administrativo : 25/05/26 Cierre administrativo

1. 25/05/26 Cierre administrativo : 25/05/26 Cierre administrativo

RECURSOS DE APRENDIZAJE:
Cierre administrativo 25.05.26

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

COMPETENCIAS GENERALES:
RD 822/2021. Según el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del título se define a través de
grandes competencias (GC), ubicadas temporalmente en esta categoría de "competencias generales"
GC01. CUE18 Desarrollar la capacidad de análisis, reflexión crítica, el trabajo en equipo, la responsabilidad,
y la empatía.

GUÍA DOCENTE
CURSO 2025-2026

Estado: Aprobado
2026/05/25

Página 1 de 3 Curso académico: 2025-2026 . Estado: Aprobado - 2026/05/25



GC03. CE5 Dirigir, evaluar y prestar los cuidados integrales de enfermería al individuo, la familia y la
comunidad.
GC04. CIN9 Fomentar estilos de vida saludables, el autocuidado, apoyando el mantenimiento de conductas
preventivas y terapéuticas.

COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:
RD 822/2021. Según el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del título se concreta en los
resultados de aprendizaje de cada materia y asignatura.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES:
RD 822/2021. Según el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del título se concreta en los
resultados de aprendizaje de cada materia y asignatura.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
El alumno será capaz de:

SbC1.2_Subcompetencia_CIN7 Comprender sin prejuicios a las personas, considerando sus aspectos físicos,
psicológicos y sociales, como individuos autónomos e independientes, asegurando el respeto a sus
opiniones, creencias y valores, garantizando el derecho a la intimidad, a través de la confidencialidad y el
secreto profesional.

SbC1.3_Subcompetencia_CIN16 Conocer los sistemas de información sanitaria.

SbC1.9_Subcompetencia_CIN14 Establecer mecanismos de evaluación, considerando los aspectos
científico-técnicos y los de calidad.

SbC3.4_Subcompetencia_CIN12 Conocer el código ético y deontológico de la enfermería española,
comprendiendo las implicaciones éticas de la salud en un contexto mundial en transformación.

SbC4.1_Subcompetencia_CIN8 Promover y respetar el derecho de participación, información, autonomía y
el consentimiento informado en la toma de decisiones de las personas atendidas, acorde con la forma en
que viven su proceso de salud –enfermedad.

C1.2_Conocimiento_Conocer la organización sanitaria, su contexto, sus servicios y actividades.

CT1.1_Competencia transversal, valor o actitud_Conocer la estrategia en seguridad de pacientes para el
Sistema Nacional de Salud.

CT1.2_Competencia transversal, valor o actitud_Ser capaz de adaptarse al cambiante entorno sanitario y
social.

BIBLIOGRAFÍA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFÍA BÁSICA:
Cierre administrativo 25.05.26 (Cierre administrativo 25.05.26): Cierre administrativo 25.05.26. . ISBN:
Cierre administrativo 25.05.26

WEBS DE REFERENCIA:

PLANIFICACIÓN DEL PROCESO DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

METODOLOGÍAS:

Web / Descripcion
Cierre administrativo 25.05.26(http://www.uemc.es)
Cierre administrativo 25.05.26
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MÉTODO DIDÁCTICO:
Cierre administrativo 25.05.26

CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACIÓN:
“Guía docente no revisada académicamente, se cierra administrativamente el 25 de mayo de 2026 tomando
como referencia la guía docente de esta misma asignatura validada para el nuevo docente”.

PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES Y EVALUACIONES:
PROGRAMACIÓN DE ACTIVIDADES:

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACIÓN EN LA CONVOCATORIA ORDINARIA:
Cierre administrativo el 25 de mayo de 2026

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACIÓN EN LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:
Cierre administrativo el 25 de mayo de 2026

SISTEMAS DE EVALUACIÓN:

Actividad 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 ¿Se
evalúa? CO CE

25/05/26 Cierre administrativo X

SISTEMA DE EVALUACIÓN PORCENTAJE (%)
Pruebas escritas 100%
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