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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Farmacologia

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Nutricion Humana y Dietética (SGR-NUTRICI)
GRUPO: 2526-01

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud

CARACTER DE LA ASIGNATURA: Obligatorio

ECTS: 6,0

CURSO: 3°

SEMESTRE: 1° Semestre

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:
Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

DATOS DEL PROFESOR

NOMBRE Y APELLIDOS: MARIA ALMUDENA SANCHEZ MARTIN

EMAIL: masanchez@uemc.es

TELEFONO: 983 00 10 00

CV DOCENTE:

Licenciado en Farmacia.

Grado en Nutricion y Dietética.

Doctora por la Universidad de Valladolid.

Diplomada en Optica oftalmica y ac(stica audiométrica.

Técnico en ortopedia.

Diplomada en Sanidad.

Méster en Atencion Farmaceutica Comunitaria.

Meéster en farmacia clinica y asistencial en el entorno de Pharmaceutical Care.

Elaboracion de diversos temarios en el area de la Farmacologia, Cancer y alimentacion y Nutricion en el
embarazo y lactancia.

Elaboracion de talleres de dietotecnia y dietoterapia. Participacion en campaiias de alimentacion en el paciente
anciano, embarazo, lactancia, etc.

Profesora titular en el Grado en Nutricion Humana y Dietética en la Universidad Europea Miguel de Cervantes.
Asignaturas: Farmacologia, Cancer y Alimentacidn, Alimentacion y envejecimiento, Nutricion en el embarazo y
lactancia, Nutracéuticos y Fitoterapicos, Nutricion comunitaria y Endocrinologia en el deporte y Nutricidn
oncologica.

Direccion de TFG en el grado en Nutricion y Dietética de la UEMC.

Profesora Master en Atencion Farmaceutica Comunitaria. Universidad Europea de Madrid.

Experiencia en on line

Grado en Nutricion Humana v dietética por la Universidad Isabel | de Burgos.
Profesor en el Grado en Nutricion Humana y Dietética en su modalidad on line en la UEMC.
Colaboracion como docente en cursos on line organizados por el Colegio Oficial de Farmacéuticos de Valladolid.

CV PROFESIONAL:

Atencion farmacéutica en el paciente geriatrico.

Colaboracion en la elaboracion de dietas y en el cuidado de la alimentacion en pacientes geriatricos
institucionalizados.

Farmaceutico inspector interino en el Servicio Territorial de Sanidad de Valladolid, en el area de inspeccion de
Salud Piblica.
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Grupo de investigacion de la UVA.

Proyectos comunitarios en el Colegio Oficial de Farmacéuticos de Valladolid.

Directora técnica de Oficina de Farmacia rural y en la actualidad urbana, en la que se realiza, entre otras
funciones, asesoramiento nutricional

CV INVESTIGACION:

Cursos de doctorado en el departamento de oftalmologia de la Facultad de Medicina de la UVA.

Tesis doctoral e Investigacion en el area de la historia de la alimentacion en el departamento de Pediatria,
Inmunologia, Obstetricia y Ginecologia, Nutricion y Bromatologia, Psiquiatria, e Historia de la Ciencia, dentro del
programa de Historia de la Ciencia, la Tecnologia y las Ciencias de la Salud de la UVA.

Diversas publicaciones de interés y relevancia relacionadas con la alimentacion y nutricion.

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA:

Los contenidos de la asignatura de Farmacologia en el Grado de Nutricion Humana y Dietética, recogen aspectos
generales de farmacocinética y farmacologia.

Ademés, se establecen las bases para entender como funcionan los farmacos en los 6rganos y sistemas sobre los
que acttan, profundizando en los aspectos fundamentales para el futuro nutricionista: los principales grupos
farmacologicos empleados en enfermedades que requieren un consejo dietético para su adecuado control y los
grupos farmacoldgicos que pueden influir sobre el estado nutricional.

Conocimientos y destrezas previas que deben tener los alumnos:

Se recomienda que los alumnos interesados en cursar esta asignatura tengan conocimientos basicos sobre la
terminologia farmacéutica, el alumnado debera tener conocimientos de inglés para la lectura de articulos
cientificos que les permita complementar y ampliar los conocimientos sobre la asignatura, asi como la realizacion
de las actividades propuestas.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA:
1. Farmacologia

Farmacologia general, conceptos y clasificacion.

Farmacocinética. LADME.

Interacciones medicamentosas. Toxicidad y reacciones adversas.

Farmacologia en: embarazo, lactancia y paciente geriatrico.

Farmacologia de procesos infecciosos, farmacologia del dolor y la inflamacion.
Farmacologia metabolica y hormonal del aparato digestivo

Farmacologia del sistema cardiovascular, del aparato respiratorio y sistema nervioso.

RECURSOS DE APRENDIZAJE:
Los recursos de aprendizaje que se utilizaran en todas las asignaturas de la titulacion (salvo las practicas
externas) para facilitar el proceso de ensenanza-aprendizaje, son:

e Campus online de la UEMC (Open Campts)
¢ Plataforma de Webconference( Zoom work place)

NouvhAwN=

Las comunicaciones con el profesor seran a través de Open Campus via Mi correo, Tablon o/y Foro.

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

COMPETENCIAS BASICAS:

e RD 822/2021. Seg(n el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se concreta en los
resultados de aprendizaje de cada materia y asignatura.
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COMPETENCIAS GENERALES:

RD 822/2021. Segin el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se define a través de
grandes competencias (GC), ubicadas temporalmente en esta categoria de "competencias generales'.

GC1. Competencia para desarrollar y aplicar un razonamiento clinico en nutricion. Intervenir en cualquier
proceso que requiera un razonamiento clinico, realizando intervenciones dietético-nutricionales a nivel
individual o grupal en diferentes situaciones vitales, en colaboracion con otros profesionales, con un
impacto en la salud de la poblacion intervenida, aplicando los fundamentos basicos de la ciencia de los
alimentos, de la nutricion y dietoterapia a la practica clinica, integrando ademés un planteamiento basado
en la educacion dietético-nutricional.

GC2. Competencia para intervenir en personas, familias, colectivos y comunidades para mejorar sus habitos
alimentarios y su salud. Evaluar y calcular los requerimientos y necesidades nutricionales en situacion de
salud y enfermedad de individuos y colectivos, aplicando los fundamentos basicos de la ciencia de los
alimentos y nutricion con un enfoque comunitario y de salud piblica, basado siempre en la evidencia
cientifica y los principios éticos de la practica profesional.

GC3. Competencia para ejercer la profesion de dietista-nutricionista en todos sus ambitos con ética
profesional, conociendo todos los factores, fundamentos y normas que influyen en la salud, en la seguridad
alimentaria y en la alimentacion de las personas o diferentes colectivos. Integrar en la praxis todos los
valores profesionales reflejados en el Codigo Deontologico, asi como conocimientos y competencias
propias del ambito clinico, administrativo, legal o de salud publica relacionadas con la nutricion humana y
dietética.

GC5. Competencia para participar e intervenir en investigaciones cientificas y formacion no reglada que se
relacionen directa o indirectamente la salud con la alimentacion. Estudiar, analizar y relacionar el efecto de
los nutrientes y/o alimentos y/o patrones alimentarios en la salud y en la enfermedad, tanto a nivel de
investigacion basica como aplicada, pudiendo participar en cualquiera de las fases de la investigacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

RD 822/2021. Seg(n el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se concreta en los
resultados de aprendizaje de cada materia y asignatura.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

El alumno sera capaz de:

SC1.1_ Subcompetencia_ Integrar y evaluar la relacion entre la alimentacion y la nutricion en estado de
salud y en situaciones patologicas.

SC2.1_ Subcompetencia_ Conocer la estructura de los servicios de alimentacion y unidades de
alimentacion y nutricion hospitalaria, identificando y desarrollando las funciones del Dietista-Nutricionista
dentro del equipo multidisciplinar.

SC3.1_ Subcompetencia_ Tener la capacidad de elaborar informes y cumplimentar registros relativos a la
intervencion profesional del Dietista-Nutricionista.

CO1.3_ Conocimiento_ Conocer las distintas técnicas y productos de soporte nutricional basico y
avanzado.

C0O1.4_ Conocimiento_ Comprender la farmacologia clinica y la interaccion entre farmacos y nutrientes.
CO1.5_ Conocimiento_ Conocer los distintos tipos de ayudas ergogénicas, con especial hincapié en las
farmacologicas y nutricionales.

C02.9_ Conocimiento_ Conocer los nutrientes, sus funciones y su utilizacion metabolica. Conocer las bases
del equilibrio nutricional y su regulacion.

C02.10_ Conocimiento_ Conocer los aspectos fisiopatologicos de las enfermedades relacionadas con la
nutricion.

HD1.1_ Habilidad o destreza_ Conocer, valorar criticamente y saber utilizar y aplicar las fuentes de
informacion relacionadas con nutricion, alimentacion, estilos de vida y aspectos sanitarios.
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e HD1.7_Habilidad o destreza_ Elaborar e interpretar una historia dietética en sujetos sanos y enfermos.
Interpretar una historia clinica. Comprender y utilizar la terminologia empleada en ciencias de la salud.

e HD1.8_Habilidad o destreza_ Interpretar e integrar los datos clinicos, bioquimicos y farmacoldgicos en la
valoracion nutricional del enfermo y en su tratamiento dietético-nutricional.

e HD1.9_ Habilidad o destreza_ Aplicar las bases de la nutricion clinica a la dietoterapia.

e HD2.3_Habilidad o destreza_ Identificar los problemas dietético-nutricionales del paciente, asi como los
factores de riesgo y las practicas inadecuadas.

e HD5.2_Habilidad o destreza_ Reconocer la necesidad de mantener y actualizar la competencia
profesional, prestando especial importancia al aprendizaje, de manera auténoma y continuada, de nuevos
conocimientos, productos y técnicas en nutricion y alimentacion, asi como a la motivacion por la calidad.

e CT1.1_Competencia transversal, valor o actitud_ Saber aplicar los conocimientos a su trabajo o vocacion
de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboraciony
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su drea de estudio

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:

e Florez J. Amijo JA, Mediavilla. ( 2013 ): Farmacologia Humana (sexta edicioné €n).. Elsevier. Masson..
ISBN: 9788445823163

o Velazquez, Lorenzo Fermandez P, Moreno Gorzdlez, A, Leza Cerro, J.C, Lizasoain Hermandez, |, Moro
Sanchez, MA, Portolés Pérez, A. (2018): Farmacologia Basica y Clinica. Editorial Médica Panamericana.
ISBN: 9786078546077; 9786078546084 (Electrénico)

¢ Ruiz Gayo, M, Femandez Alfonso, M, Garrido Garrido, G. (2024): Fundamentos de Farmacologia basica 'y
clinica. Madrid, Médica Panamericana.. ISBN: 9788491109730

e P. Lorenzo ...[et al.] (2008): Farmacologia basica y clinica.. Buenos Aires. Editorial Médica Panamericana..
ISBN: 978-84-9835-168-2

e James M. Ritter...[et al.] (2024): Rang y Dale. Farmacologia . Barcelona, Elsevier. ISBN: 9788413826905

¢ Trecefo Lobato, C, Jiménez Serrania, M 1. (2019): Manual de farmacologia basica para ciencias de la salud.
Valladolid, Universidad Europea Miguel de Cervantes. Servicio de Publicaciones.. ISBN: 9788412061413

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

¢ Brunton, Laurence L, Lazo, John S, Parker, Keith L. (2007 ): Las bases farmacologicas de la TERAPEUTICA..
Goodman &amp; Gilman. McGraw-Hill Interamericana. Undécima edicion.. ISBN: 9786071506412

e De Luis Roman DA BGD, Garcia Luna PP. (2010): Dietoterapia, nutricion clinica y metabolismo. Madrid..
Ediciones Diaz de Santos SA.. ISBN: 847978946

o Gil, Angel (2010): “Tratado de Nutricion. Nutricion humana en el estado de salud”.. Editorial Médica
Panamericana. 3a Edicion Tomo 1. ISBN: 8498353483

e Garcia Perea, A. Del Campo Arroyo, C. Tur Mari, J.A. (2023): Interacciones entre alimentos y
medicamentos. Editorial Médica panamericana. ISBN: 978-84-1106-201-5

e Pérez Guerrero, Concepcion (2020): Casos Practicos de Farmacoterapia para Farmacéuticos. Editorial
Universidad de Sevilla. ISBN: 978-84-472-2904-8

WEBS DE REFERENCIA:

Web / Descripcion
Notas informativas(http: //aemps.es/informa/notasinformativas/home.htm)
Notas informativashttp: //www.aemps.gob.es/
AEMPS(http: / /www.aemps.gob.es/)
Agencia Espa¢ € ola del Medicamentos y Productos Sanitarios
Fichas técnicas(http: //aemps.es/cima/fichastecnicas. do?metodo=detalleform)
Fichas técnicas
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OTRAS FUENTES DE REFERENCIA:

PubMed

MedlinePlus

www.cochranelibrary.com

Ley 29/2006 , de 26 de julio, de garantias y uso racional de lso medicamentos y productos sanitarios.

Real Decreto 1344/2007, de 11 de octubre, por el que se regula la farmaco-vigilancia de medicamentos de uso
humano.

Orden SSI/23/2015, de 15 de enero, por la que se aprueba la quinta edicion de la Real Farmacopea Espariola y la
segunda edicion del Formulario Nacional.

PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

METODOLOGIAS:

METODO DIDACTICO:

El papel del profesor cobra importancia a través de la imparticion de clases magistrales en tiempo real por
videoconferencia que podra utilizar para explicar los contenidos teoricos, resolver dudas que se planteen durante
la sesion, ofrecer retroalimentacion sobre las actividades de evaluacion continua o realizar sesiones de tutoria de
caracter grupal.

METODO DIALECTICO:

Se caracteriza por la participacion de los alumnos en las actividades de evaluacion continua de debate y la
intervencion de éstos a través del didlogo y de la discusion critica (seminarios, grupos de trabajo, etc.).
Utilizando este método el alumno adquiere conocimiento mediante la confrontacion de opiniones y puntos de
vista. El papel del profesor consiste en proponer a través de Open Campus temeas referidos a la materia objeto
de estudio que son sometidos a debate para, posteriormente, evaluar el grado de comprension que han
alcarzado los alumnos.

METODO HEURISTICO:

Este método puede desarrollarse de forma individual o en grupo a través de las actividades de evaluacion
continua (entregas de trabajos, resolucion de ejercicios, presentaciones, etc.). El objetivo es que el alumno
asuma un papel activo en el proceso de aprendizaje adquiriendo los conocimientos mediante la experimentacion
y la resolucidn de problemes.

CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACION:
Las ACTIVIDADES FORMATIVAS que se realizan en la asignatura son las siguientes:

Clases tedricas: Actividad dirigida por el profesor que se desarrollara de forma sincronica en grupo. Para la
realizacion de esta actividad en Open Campus, la UEMC dispone de herramientas de Webconference que
permiten una comunicacion unidireccional en las que el docente puede desarrollar sesiones en tiempo real con
posibilidad de ser grabadas para ser emitidas en diferido.

Actividades practicas: Actividades supervisadas por el profesor que se desarrollaran fundamentalmente de
forma asincrona, y de forma individual o en grupo:

o Actividades de debate. Se trata de actividades desarrolladas en el foro de Open Campus, en las que se
genera conocimiento mediante la participacion de los estudiantes en discusiones alrededor de temas de
interés en las distintas asignaturas.

e Entregas de trabajos individuales o en grupo a partir de un enunciado o unas pautas de trabajo que
establecera el profesor.

¢ Resolucion de ejercicios y problemas que el alumno debe realizar a través de Open Campus en un periodo
de tiempo determinado. Esta actividad puede ser en formato test de evaluacion.

Tutorias: Las tutorias podran tener un caracter sincronico o asincrono y podran desarrollarse de manera
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individual o en grupos reducidos.

Estan previstas tres sesiones de tutoria por videoconferencia, una al inicio y otra antes del examen parcial, y una
més al final del semestre. En la primera se presentara la asignatura y la guia docente y en la segunda, en las
semanas previas a la evaluacion final, se dedicara a la resolucion de dudas de los estudiantes.

Ademés, el docente utiliza el Tablon, el Foro y el Sistema de correo intermo de Open Campus para atender las
necesidades y dudas académicas de los estudiantes.

SESIONES EN TIEMPO REAL
En la asignatura se planifican clases magistrales y tutorias a través de videoconferencias.

La asistencia a las videoconferencias no sera obligatoria, pero si recomendable para un adecuado seguimiento de
la asignatura, la comprersion de los materiales y el desarrollo 6ptimo de las actividades de aprendizaje. En
cualquier caso, salvo circunstancias excepcionales, sera posible acceder a ellas en diferido a las 48 horas méaximo
desde su celebracion.

SESIONES EN TIEMPO REAL :

Titulo
TU1  Presentacion asignatura y Guia docente
CM1  -Farmacologia. Conceptos. Clasificacion
CM2  -Farmacocinética. LADME
CM3  -Interacciones medicamentosas. Toxicidad y reacciones adversas.
CM4  -Farmacologia en: embarazo, lactancia, paciente geriatrico
CM5  TU. Parc. Resolucidn de dudas y preparacion de la prueba parcial
CM6  -Farmacologia de procesos infecciosos. Farmacologia del dolor y la inflamacion.
CW  -Farmacologia metabdlica y hormonal del aparato digestivo
CM8  -Farmacologia del sistema cardiovascular. Del aparato respiratorio. Del sistema nervioso.
TU2  Resolucion de dudas antes de la evaluacion

EVALUACION CONVOCATORIA ORDINARIA:

Evaluacion continua  60%
Evaluacion final 40%

ACTIVIDADES Y SISTEMAS DE EVALUACION :
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Tipo Evaluacion Nombre Actividad % Calif.
Evaluacion continua 1. Actividad 1. Debate grupal 12
(60 %) (Foro)
2. Defensa actividad 1 12
(Defensa)
3. Actividad 3 24
(Entrega individual)
4. Defensa actividad 3 12
(Defensa)
Evaluacion final 1. Prueba de evaluacion final 40
(40 %) (Prueba de evaluacion final)

CONSIDERACIONES EVALUACION CONVOCATORIA ORDINARIA:
A lo largo de la planificacion de la asignatura el alumno realizara actividades de evaluacion continua que
forman parte de la calificacion de la asignatura con un peso del 60% sobre la nota final.

Para superar la evaluacion continug, el alumno debera obtener al menos un 5 en la nota total de la evaluacion
continua, de lo contrario, debera acudir a la convocatoria extraordinaria para superarla. Si uma pareja de
actividades (entrega individual o foro de debate y su defensa) tiene una nota de 5 o superior en la convocatoria
ordinaria, dicha nota se conservara en la convocatoria extraordinaria, no pudiéndose volver a entregar por el
estudiante. No se guardan notas de parejas de actividades suspensas.

El sistema de evaluacion de esta asignatura acentta el desarrollo gradual de competencias y resultados de
aprendizaje y, por tanto, se realizara una evaluacion continua a través de las distintas actividades de evaluacion
propuestas. El resultado de la evaluacion continua se calcula a partir de las notas obtenidas en cada actividad
teniendo en cuenta el porcentaje de representatividad en cada caso.

Todas las actividades deberan entregarse en las fechas previstas para ello, teniendo en cuenta:

e Las actividades de evaluacion continua se desarrollaran segin se indica y, para ser evaluadas, los trabajos
deberan ser entregados en la forma y fecha prevista y con la extension méxima sefalada. No se evaluaran
actividades entregadas posteriormente a esta fecha o que no cumplan con los criterios establecidos por el
profesor.

e La no entrega de una actividad de evaluacion continua en forma y plazo se calificara con un 0 y asi
computaran en el calculo de la nota de evaluacion continua y final de la asignatura.

e Cualquier tipo de copia o plagio por minimo que sea, asi como un wso inapropiado de herramientas de
inteligencia artificial, supondra una calificacion de 0 en la actividad correspondiente. Esta actuacion
podria suponer la apertura de un expediente disciplinario.

e Las actividades de evaluacion continua se desarrollaran con anterioridad a la realizacion de las pruebas de
evaluacion final de la asignatura

¢ Si la asignatura tuviera actividad de laboratorio presencial, su asistencia sera obligatoria para superar la
asignatura

Los alumnos accederan a través de Open Camps a las calificaciones de las actividades de evaluacion continua en
un plazo aproximado de 20 dias lectivos desde la fecha fin de fecha de entrega, excepto causas de fuerza mayor
en cuyo caso se informara al alumno a través del Tablon.

La evaluacion continua se complementara con una evaluacion final que se realizara al finalizar el periodo
lectivo en cada asignatura. La prueba constara de parte practica y tedrica, suponiendo un 40% de la calificacion
sobre la nota final.

La evaluacion final de la asignatura se desarrollara del siguiente modo:
e A mitad de cada semestre se ofrece al a alumno el poder realizar de forma voluntaria un parcial para
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eliminar materia.

e Para eliminar la materia es necesario que el alumno lo supere al menos con un 5. En este caso, se le
guardaria la nota del parcial hasta la convocatoria extraordinaria. El alumno solo podra presentarse a la
segunda parte de la asignatura bien en convocatoria ordinaria o extraordinaria.

e En convocatoria ordinaria, la prueba final constara de dos examenes (primera y segunda parte de la
asignatura)

o En el caso de que el alumo hubiera superado y eliminado materia con el primer parcial, solo se
presentara a la segunda parte. Para superar la asignatura se hara la media siempre que en la segunda
parte se obtenga al menos un 4y la media supere el 5.

o En el caso de que el alumo no hubiera superado el primer parcial, se podra presentar a ambas
partes. Para superar la asignatura se hara la media de ambas partes siempre que se obtenga al
menos un 4 en cada una y la media supere el 5.

¢ El alumno tendra la posibilidad, siempre dentro de los tres dias siguientes a la publicacion de las notas, a
renunciar a su calificacion, y presentarse en la siguiente convocatoria

¢ El alumno tendra hasta 3 dias después de la calificacion para solicitar al docente mas informacion sobre su
calificacion por el correo de la plataforma.

e Cualquier tipo de irregularidad o fraude en la realizacidén de una prueba, asi como un wso inapropiado de
herramientas de inteligencia artificial, supondra una calificacion de 0 en la prueba/convocatoria
correspondiente. Esta actuacion podria suponer la apertura de un expediente disciplinario.

¢ El aplazamiento concedido por la Universidad para la realizacion de una evaluacion final se regira por lo
establecido en el Manual de "Directrices y plazos para la tramitacion de una solicitud’

La nota final se correspondera con la media aritmética del resultado obtenido en cada una de las partes. En caso
de no superacion, se guarda la parte aprobada para la convocatoria extraordinaria.

Lanota global de la asignatura se obtiene ponderando la calificacion de la evaluacion continua y de la
evaluacion final segln los siguientes porcentajes, y debiendo tener aprobadas ambas partes, continua y final,
para superar la asignatura.

Si un alumno no se presenta a la prueba de evaluacion final, su calificacion en la convocatoria sera de “No
presentado”, con independencia de que haya realizado alguna actividad de evaluacion continua.

De igual modo si el alumno no entrega ninguna actividad de evaluacion continua, obtendra la calificacion de “No
presentado”, con independencia de que haya aprobado la prueba de evaluacion final, en cuyo caso, se le
guardaria su calificacion para la convocatoria extraordinaria

EVALUACION CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

Evaluacion continua  60%
Evaluacion final 40%

ACTIVIDADES Y SISTEMAS DE EVALUACION :

Tipo Evaluacion Nombre Actividad % Calif.
Evaluacion continua 1. Actividad 1 12
(60 %) (Entrega individual)
2. Defensa actividad 1 12
(Defensa)
3. Actividad 3 24
(Entrega individual)
4. Defensa actividad 3 12
(Defensa)
Evaluacion final 1. Prueba de evaluacion final 40
(40 %) (Prueba de evaluacion final)
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CONSIDERACIONES EVALUACION CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

Los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria, porque hayan suspendido la
evaluacion continua o la prueba de evaluacion final, podran presentarse a las pruebas establecidas por el
profesor en la convocatoria extraordinaria.

Para la convocatoria extraordinaria se guardan las calificaciones de las parejas de actividades de evaluacion
continua y pruebas de evaluacion (parcial y final), superadas por el estudiante (nota superior o igual a 5), no
permitiéndose volver a realizarlas.

e En convocatoria extraordinaria, la prueba final también constara de dos examenes (primera y segunda
parte de la asignatura)

o En el caso de que el alumno hubiera superado el parcial (al menos un 5) o una de las partes en
convocatoria ordinaria (al menos un 5), esta calificacion se mantiene para la extraordinaria,
presentandose el alumno solo a lo suspenso. Para superar la asignatura se hara la media entre lo
aprobado en ordinaria y la calificacion que haya sacado en extraordinaria siempre que se obtenga al
menos un 4y la media supere el 5.

o En el caso de que el alumno tuviera que presentarse a ambas partes, para superar la asignatura se
hara la media siempre que se obtenga al menos un 4 en cada parte y la media supere el 5.

¢ En convocatoria extraordinaria, el alumno solo podra entregar las parejas de actividades de evaluacion
continua no superadas, guardandose la calificacion de las aprobadas.

¢ El alumno tendra hasta 3 dias después de la calificacion para solicitar al docente mas informacion sobre su
calificacion por el correo de la plataforma.

o Cualquier tipo de irregularidad o fraude en la realizacién de una prueba, supondra una calificacion de 0 en
la prueba/convocatoria correspondiente.

o El aplazamiento concedido por la Universidad para la realizacion de una evaluacion final se regira por lo
establecido en el Manual de "Directrices y plazos para la tramitacion de una solicitud'.

En la convocatoria extraordinaria, la nota global de la asignatura se obtiene ponderando la calificacion de la
evaluacion continua y de la evaluacion final, de la misma forma que en la convocatoria ordinaria.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, en la convocatoria extraordinaria es necesario superar tanto la
evaluacion continua como la evaluacion final para aprobar la asignatura.

Si un alumno no se presenta a la prueba de evaluacion final, su calificacion en la convocatoria sera de “No
presentado”, con independencia de que haya realizado alguna actividad de evaluacion continua.

SISTEMAS DE EVALUACION:

SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAJE (%)
Ejecucion de practicas 30%
Pruebas escritas 54,4%
Pruebas orales 12%
Técnicas de observacion 3,6%
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