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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Dietoterapia

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Nutricion Humana y Dietética (SGR-NUTRICI)
GRUPO: 2526-O1

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud

CARACTER DE LA ASIGNATURA: Obligatoria (OB)

ECTS: 6,0

CURSO: 4°

TEMPORALIDAD: 1° Semestre

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:
Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

DATOS DEL DOCENTE

NOMBRE Y APELLIDOS: ANA HERNANDEZ GALIOT

EMAIL: ahemandezg@uemc.es

TELEFONO: 983 00 10 00

CV DOCENTE:

-Doctora en Nutricion por la Universidad Complutense de Madrid, UCM 2013/2017, con calificacion
SOBRESALIENTE CUM LAUDE. Especializada en nutricion clinica, antioxidantes y metodologia de la investigacion.
-Méster Oficial en Nutricion Clinica por la Universidad Catolica de San Antonio Murcia, UCAM 2010/2011. Méster
en Nutricion en diferentes patologias. Nutricion en enfermedades endocrino-metabdlicas y nutricion artificial.
Metodologia para la investigacion, el desarrollo y la innovacion en ciencias de la alimentacion y nutrigenomica.
-Diplomada en Nutricion Humana y Dietética, 2007/2010, por la Universidad Catoélica de San Antonio Murcia.
Especializada en Nutricion en longevidad, ejercicio fisico y antioxidantes; nutricion pediatrica y nutricion
clinica. Colegiada N°: MU0194.

-Diplomada en Fisioterapia, 2003/2007, por la Universidad Catdlica de San Antonio Murcia. Especializada en
fisioterapia deportiva, fisioterapia geriatrica y puncion seca en el sindrome de dolor miofascial. Colegiada N°:
04-8209.

Desde 2013 realiza gran variedad de actividades relacionadas con la docencia y la investigacion en el area de
nutricion formando parte del grupo de investigacion “Nutricion y Salud Gastrointestinal, NuSaGa” N°950574,
integrante del Campus de Excelencia Intermacional Moncloa (CEI Moncloa) Universidad Complutense de Madrid,
UCM, Departamento de Nutricion y Bromatologia |, Facultad de Farmacia.

Experiencia en online

Desde 2018 trabaja en la Universidad Europea Miguel de Cervantes de Valladolid como docente en el grado de
Nutricion Humana y Dietética.
Docente de las siguientes asignaturas:
-Metodologia de la investigacion.
-Dietoterapia.

-Educacion nutricional.

-Alimentacion y cultura.

-Dietética l.

-Dietética Il.

-Legislacion sanitaria.

-Politica alimentaria.

CV PROFESIONAL:
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-Directora en clinica privada. Actualmente, compagina la docencia en la Universidad Europea Miguel de
Cervantes de Valladolid, UEMC y la labor investigadora en la Universidad Complutense de Madrid, UCM, con la
direccion de la clinica privada “Clinica Galiot. Nutricion y Fisioterapia” ubicada en Garrucha, Almeria.
-Nutricionista y fisioterapeuta en diferentes centros de sanidad plblica y sanidad privada, 20 3/2012.
CONGRESOS Y COLABORACIONES.

Ha colaborado en variedad de congresos y participado como ponente.

*Colaborador honorifico del departamento de Nutricion y Bromatologia I. Universidad Complutense de Madrid.
Curso 2014-2015 Docente de la asignatura Nutricion del Grado de Farmacia. UCM.

*Colaborador de IV Jormada de Gastronomia, Salud y Tecnologia titulada “Alimentos de Madrid: Un campo de
salud en el plato”. Facultad de Farmacia de la Universidad Complutense de Madrid, 12y 13 de Noviembre de
2015.

*Colaborador de Ill Jomada de Gastronomia, Salud y Tecnologia titulada “Engordar o adelgazar, cuestion de genes
dieta y actividad fisica”. Facultad de Farmacia de la Universidad Complutense de Madrid, 12y 13 de diciembre
de 2013.

*Presentacion de comunicacion cientifica en el X Congreso Nacional de Fisioterapia: Lesiones en artes marciales.

UCAM, 2007.
*Presentacion de comunicacion cientifica en el VI Congreso Nacional de Fisioterapia: Presoterapia. UCAM, 2003.

CV INVESTIGACION:

PARTICIPACION EN PROYECTOS DE INVESTIGACION FINANCIADOS.

*TITULO DEL PROYECTO: Nutricién y Salud Gastrointestinal. Proyecto GR3/14 del programa de financiacion UCM-
Banco Santander 2014.

ENTIDAD FINANCIADORA: Banco Santander. DURACION DESDE: 2014 HASTA: 2015. INVESTIGADOR PRINCIPAL: Isabel
Gofii Cambroddn.

PARTICIPACION EN CONTRATOS DE INVESTIGACION DE ESPECIAL RELEVANCIA CON EMPRESAS Y/O
ADMINISTRACIONES

*TITULO DEL CONTRATO: Programa Dieta, Calidad de vida y envejecimiento. Convenio entre la Universidad
Complutense de Madrid y el Excelentisimo

Ayuntamiento de Garrucha. CONVENIO r° ID-13816. EMPRESA/ADMINISTRACION FINANCIADORA: Excelentisimo
Ayuntamiento de Garrucha DURACION DESDE: 2014 HASTA: 2015 INVESTIGADOR RESPONSABLE: Isabel Gofii
Cambrodon.

Experiencia investigadora (continuacion)

*TITULO DEL CONTRATO: Programa Dieta, Calidad de vida y envejecimiento. Convenio entre la Universidad
Complutense de Madrid y el Excelentisimo Ayuntamiento de Garrucha. CONVENIO r° ID-15216.
EMPRESA/ADMINISTRACION FINANCIADORA: Excelentisimo Ayuntamiento de Garrucha DURACION DESDE:

2015 HASTA: 2018 INVESTIGADOR RESPONSABLE: Isabel Gofii Cambrodon.

PUBLICACIONES

Tiene variedad de articulos cientificos publicados en revistas de investigacion de gran impacto en el area de
nutricion humana y dietética.

2015. Calidad de la dieta de la poblacion espariola mayor de 80 afos no institucionalizada. Ana Hemandez Galiot,
Isabel Gorii Cambrodon. NutrHosp, 2015;31(6):2571-257

2015. Riesgo de malnutricion en una poblacion mayor de 75 afos no institucionalizada con autonomia funcional.
Ana Hermandez Galiot, Yolanda Pontes Torrado, Isabel Goii Cambrodon. NutrHosp, 2015;32(3):184-1 92

2015. A strategyforweight los basedonhealthydietaryhabits and control ofemotional response tofood

Yolanda Pontes Torrado, Ana Garcia-Villaraco Velasco, Ana Hemandez Galiot, Isabel Gofii Cambrodon. NutrHosp,
2015;31(6):2392-239

2017. Qualityoflife and riskofmalnutrition in a populationover 75 years non-institutionalized. Ana Hemandez
Galiot, Isabel Goni Cambrodon. Nutrition. 2017 Mar; 35:81-86.

2017. AdherencetotheMediterraneandietpattern and cognitive and affective status in a elderty
noninstitutionalizedpopulation. Ana Hermandez Galiot, Isabel Goii Cambrodon. NutrHosp. 2017 Mar 30;34(2):38-34

2017. AdherencetoMediterraneanDietPatternofGrandparents and Grandchildren. EvolutionTowards a
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LesHealthyDiet. Ana Hermandez-Galiot and Isabel Gonii. EC Nutrition 12.3 (2017): 139-147.

2021. Qualityofdiet in a home-dwellingpopulationover 75 yearsold. Hemandez-Galiot A, Goiii |. Nutrition, Marzo
2018.Enviado.

2021. Foodhabits in elderly non institutionalizedover 75. Hemandez-Galiot A, Beltran de Miguel B, Goii

. Intermational JournalofBehavioralNutrition and PhysicalActivity, Marzo 2018.Enviado.

2019. IntakeofNutrient and Non-NutrientDietaryAntioxidants. Contributionof Macromolecular
AntioxidantPolyphenols in anEldertyMediterraneanPopulation. Nutrients, september 2019. Pubmed:

https: //www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/?termehermandez-galiot+a

https: //www.ecronicon.com/ecnu/pdf /ECNU-12-00414. pdf

https: / /www.mdpi.com/2072-6643/11/9/2165

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA:

Esta asignatura constituye el primer acercamiento a la dietoterapia, fundamental para el nutricionista que se
dedique profesionalmente a la nutricion clinica.

La Dietoterapia es la parte de la dietética dedicada al estudio y la elaboracion de pautas de alimentacion
relacionadas con las diferentes enfermedades. El disefo de cualquier tipo de dieta destinada al tratamiento o
prevencion de uno o varios trastornos bioldgicos, tiene en cuenta los requerimientos nutricionales de la persona a
la que va destinada y aplica los principios cientificos de la nutricion del ser humano en la salud y en la
enfermedad.

En esta asignatura el alumno debera tener conocimientos de Nutricion y Dietética, asi como de Fisiopatologia de
la nutricion y de educacion nutricional, con la finalidad de elaborar tratamientos nutricionales para mejorar la
calidad de vida de la poblacion.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA:
1. Dietoterapia en diferentes patologias
1. Dietoterapia de la obesidad y enfermedades cardiovasculares

2. Dietoterapia de las patologias digestivas y alteraciones intestinales: trastornos del esdfago y estomago,
enfermedad inflamatoria intestinal, sindrome de intestino corto, sindrome de intestino irritable,

sobrecrecimiento bacteriano, trastornos relacionados con el gluten.

3. Dietoterapia de las patologias del higado y pancreas
4. Dietoterapia de alergias e intolerancias.
5. Dietoterapia de los trastormos neurologicos
6. Soporte nutricional avarnzado v situaciones especificas: soporte nutricional en paciente con cancer,
nutricion enteral, nutricion parental, soporte nutricional en paciente critico.
RECURSOS DE APRENDIZAJE:

Los recursos de aprendizaje que se utilizaran en todas las asignaturas de |a titulacion (salvo las practicas
externas) para facilitar el proceso de ersenanza-aprendizaje, son:

e Campus online de la UEMC (Open Campus)
¢ Plataforma de Webconference( Zoom work place)

Las comunicaciones con el profesor seran a través de Open Campus via Mi correo, Tablon o/y Foro.

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

COMPETENCIAS BASICAS: |
o RD 822/2021. Segin el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se concreta en los ‘
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Universidad Europea

Miguel de Cervantes

resultados de aprendizaje de cada materia y asignatura.

COMPETENCIAS GENERALES:

RD 822/2021. Segin el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se define a través de
grandes competencias (GC), ubicadas temporalmente en esta categoria de "competencias generales'.

GC1. Competencia para desarrollar y aplicar un razonamiento clinico en nutricion. Intervenir en cualquier
proceso que requiera un razonamiento clinico, realizando intervenciones dietético-nutricionales a nivel
individual o grupal en diferentes situaciones vitales, en colaboracion con otros profesionales, con un
impacto en la salud de la poblacion intervenida, aplicando los fundamentos basicos de la ciencia de los
alimentos, de la nutricion y dietoterapia a la practica clinica, integrando ademéas un planteamiento basado
en la educacion dietético-nutricional.

GC2. Competencia para intervenir en personas, familias, colectivos y comunidades para mejorar sus habitos
alimentarios y su salud. Evaluar y calcular los requerimientos y necesidades nutricionales en situacion de
salud y enfermedad de individuos y colectivos, aplicando los fundamentos basicos de la ciencia de los
alimentos y nutricion con un enfoque comunitario y de salud piblica, basado siempre en la evidencia
cientificay los principios éticos de la practica profesional.

GC3. Competencia para ejercer la profesion de dietista-nutricionista en todos sus ambitos con ética
profesional, conociendo todos los factores, fundamentos y normas que influyen en la salud, en la seguridad
alimentaria y en la alimentacion de las personas o diferentes colectivos. Integrar en la praxis todos los
valores profesionales reflejados en el Codigo Deontoldgico, asi como conocimientos y competencias
propias del ambito clinico, administrativo, legal o de salud plblica relacionadas con la nutricion humana y
dietética.

GC4. Competencia para ejercer en todos los ambitos de la industria alimentaria, incluyendo la tecnologia
de alimentos, la seguridad alimentaria, higiene de alimentos, produccion de nuevos alimentos y el sector
de la restauracion colectiva. Participar en el diseffo, organizacion y gestion de distintos servicios de
alimentacion, asi como en equipos de trabajo de la industria alimentaria, desde el disefo de nuevos
alimentos a su comunicacion a la poblacion, aplicando la legislacion vigente o trabajando en su desarrollo
legislativo y delimitandose a las competencias adquiridas en el Grado en materia de higiene, seguridad
alimentaria y gestion de la calidad.

GC5. Competencia para participar e intervenir en investigaciones cientificas y formacion no reglada que se
relacionen directa o indirectamente la salud con la alimentacion. Estudiar, analizar y relacionar el efecto de
los nutrientes y/o alimentos y/o patrones alimentarios en la salud y en la enfermedad, tanto a nivel de
investigacion basica como aplicada, pudiendo participar en cualquiera de las fases de la investigacion.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

RD 822/2021. Segin el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se concreta en los
resultados de aprendizaje de cada materia y asignatura.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:

El alumno sera capaz de:

SC1.1_ Subcompetencia_ Integrar y evaluar la relacion entre la alimentacion y la nutricion en estado de
salud y en situaciones patologicas.

SC1.2_ Subcompetencia_ Intervenir en la organizacion, gestion e implementacion de las distintas
modalidades de alimentacion y soporte nutricional hospitalario y del tratamiento dietético-nutricional
ambulatorio.

SC1.3_ Subcompetencia_ Aplicar las Ciencias de los Alimentos y de la Nutricion a la préactica dietética.

SC1.4_ Subcompetencia_ Evaluar y calcular los requerimientos nutricionales en situacion de salud y
enfermedad en cualquier etapa del ciclo vital.

SC1.6_ Subcompetencia_ Prescribir el tratamiento especifico, correspondiente al ambito de competencia
del dietista- nutricionista.
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e SC1.8_Subcompetencia_ Planificar y llevar a cabo programas de educacion intervencion dietético-
nutricional en pacientes oncologicos a o largo de todo el proceso de la enfermedad.

e SC2.1_ Subcompetencia_ Conocer la estructura de los servicios de alimentacion y unidades de
alimentacion y nutricion hospitalaria, identificando y desarrollando las funciones del Dietista-Nutricionista
dentro del equipo multidisciplinar.

e SC2.2_Subcompetencia_ Planificar, realizar e interpretar la evaluacion del estado nutricional de sujetos
y/0 grupos, tanto sanos (en todas las situaciones fisioldgicas) como enfermos.

e SC2.3_Subcompetencia_ Planificar, implantar y evaluar dietas terapéuticas para sujetos y/o grupos.

e SC2.4_Subcompetencia_ Disenar y realizar valoraciones nutricionales para identificar las necesidades de
la poblacion en términos de alimentacion y nutricion, asi como identificar los determinantes de salud
nutricional.

e SC3.1_ Subcompetencia_ Tener la capacidad de elaborar informes y cumplimentar registros relativos a la
intervencion profesional del Dietista-Nutricionista.

e SC5.2_Subcompetencia_Disefiar y llevar a cabo protocolos de evaluacion del estado nutricional,
identificando los factores de riesgo nutricional.

e SC5.3_ Subcompetencia_ Participar en el diseno de estudios de dieta total.

e CO1.3_ Conocimiento_ Conocer las distintas técnicas y productos de soporte nutricional basico y
avanzado.

e CO1.4_Conocimiento_ Comprender la farmacologia clinica y la interaccion entre farmacos y nutrientes.
e C01.9_ Conocimiento_ Comprender los términos clinicos empleados en la atencion al enfermo oncologico.

e C02.9_Conocimiento_ Conocer los nutrientes, sus funciones y su utilizacion metabolica. Conocer las bases
del equilibrio nutricional y su regulacion.

e (C02.10_ Conocimiento_ Conocer los aspectos fisiopatologicos de las enfermedades relacionadas con la
nutricion.

e HD1.1_Habilidad o destreza_ Conocer, valorar criticamente y saber utilizar y aplicar las fuentes de
informacion relacionadas con nutricion, alimentacion, estilos de vida y aspectos sanitarios.

e HD1.2_ Habilidad o destreza_ Aplicar los conocimientos cientificos de la fisiologia, fisiopatologia, la
nutricion y alimentacion a la planificacion y consejo dietético en individuos y colectividades, a lo largo
del ciclo vital, tanto sanos como enfermos.

e HD1.3_Habilidad o destreza_ Interpretar el diagnostico nutricional, evaluar los aspectos nutricionales de
una historia clinica y realizar el plan de actuacion dietética.

e HD1.6_ Habilidad o destreza_ Identificar las bases de una alimentacion saludable (suficiente, equilibrada,
variada y adaptada).

e HD1.7_Habilidad o destreza_ Elaborar e interpretar una historia dietética en sujetos sanos y enfermos.
Interpretar una historia clinica. Comprender vy utilizar la terminologia empleada en ciencias de la salud.

e HD1.8_Habilidad o destreza_ Interpretar e integrar los datos clinicos, bioquimicos y farmacoldgicos en la
valoracion nutricional del enfermo y en su tratamiento dietético-nutricional.

e HD1.9_Habilidad o destreza_ Aplicar las bases de la nutricion clinica a la dietoterapia.
e HD1.10_Habilidad o destreza Desarrollar e implementar planes de transicion dietético-nutricional.

e HD2.3_ Habilidad o destreza_ Identificar los problemas dietético-nutricionales del paciente, asi como los
factores de riesgo y las practicas inadecuadas.

e HD2.4 Habilidad o destreza_ Planificar y llevar a cabo programas de educacion dietético-nutricional en
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sujetos sanos y enfermos.

e HD4.3_ Habilidad o destreza_ Elaborar, controlar y cooperar en la planificacion de men(s y dietas
adaptados a las caracteristicas del colectivo al que van destinados.

e HD4.4_ Habilidad o destreza_ Identificar y clasificar los alimentos, productos alimenticios e ingredientes
alimentarios.

e HD5.2_Habilidad o destreza_ Reconocer la necesidad de mantener y actualizar la competencia
profesional, prestando especial importancia al aprendizaje, de manera autonoma y continuada, de nuevos
conocimientos, productos y técnicas en nutricion y alimentacion, asi como a la motivacion por la calidad.

e HD5.3_ Habilidad o destreza_ Conocer e intervenir en el disefo, realizacion y validacion de estudios
epidemioldgicos nutricionales, asi como participar en la planificacion, andlisis y evaluacion de programas
de intervencion en alimentacion y nutricion en distintos ambitos.

e CT1.1_Competencia transversal, valor o actitud _ Saber aplicar los conocimientos a su trabajo o vocacion

de una forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboraciony
defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio

¢ CT1.2_Competencia transversal, valor o actitud_ Participar en el equipo multidisciplinar de una Unidad
de Nutricion Hospitalaria.

e (T2.2_Competencia transversal, valor o actitud _Manejar las herramientas basicas en TICs utilizadas en el
campo de la Alimentacion, Nutricion y la Dietética.

o (CT2.4_Competencia transversal, valor o actitud_ Identificar el papel de los factores ambientales,
influencias nutricionales y estilos de vida en la aparicion, desarrollo y evolucion de la enfermedad tumoral
maligna.

e CT3.2_Competencia transversal, valor o actitud_ Conocer los limites de la profesion y sus competencias,
identificando cuando es necesario un tratamiento interdisciplinar o la derivacion a otro profesional.

e (T4.4_Competencia transversal, valor o actitud_ Interpretar y manejar las bases de datos y tablas de
composicion de alimentos.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:

o HERNANDEZ GALIOT A (2017): TESIS DOCTORAL: Dieta y envejecimiento: Influencia de los habitos
alimentarios en la calidad de vida y en el estatus antioxidante de adultos mayores espanoles no
institucionalizados de mas de 75 afos.. UCM. ISBN: -

¢ DRequejo AW, Ortega RM. (2000): Nutriguia. Manual de nutricion clinica en atencién primaria.. Madrid:
Complutense. ISBN: -

e Hemandez M, Sastre A, Diaz de Santos (1999): Tratado de nutricion.. Madrid. ISBN: -

e Salas-Salvado, Jordi (2014): Nutriciony dietética clinica . Elsevier . ISBN: 9788445823774

e Mahan, L. Kathleen. (2021): Krause : : dietoterapia . . ISBN: 9788491130871

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:
e D.A DE LUIS, D. BELLIDO Y R. ALLER. ( 2007): Endocrinol Tratamiento nutricional del paciente con
enfermedad inflamatoria intestinal.. Nutr. . ISBN: -
e Chinchilla A. (1995): Guia tedrico-practica de los trastomos de la conducta alimentaria; anorexia nerviosa'y
bulimia nerviosa.. Barcelona: Masson. ISBN: -
o Angel Gil Heméndez (2024): Gil. Tratado de Nutricién : Tomo 3. Composicion y calidad nutritiva de los
alimentos. . PANAMERICANA. ISBN: 9788411061681
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WEBS DE REFERENCIA:
Web / Descripcion
PUBMED(https: //www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/)
Base de datos cientificos.
WHO(http: //whqlibdoc.who.int/publications/2005/9241563001_eng. pdf)
Preventingchronicdiseases: a vital investment : WHO global report. 2005
MNA(http: / /www.mna-elderly.com) )
CUESTIONARIO PARA CONOCER EL ESTADO NUTRICIONAL DEL GRUPO POBLACIONAL MAYOR DE 65 ANOS.
PREDIMED(http: //www.predimed.es/) )
ESTUDIO SOBRE ADHERENCIA A LA DIETA MEDITERRANEA.
UCM(https: / /www.ucm.es/nutricioncarbajal/informacionenutricional)
MANUAL DE NUTRICION DE ANGELES CARBAJAL
UCM(https: / /www.ucm.es/nutricioncarbajal/)
Angeles Carbajal Azcona. Manual de Nutricion y Dietética. Departamento de Nutricion. Facultad de Farmacia.
Universidad Complutense de Madrid
OTRAS FUENTES DE REFERENCIA:

1. Agencia Espaiola de Seguridad Alimentaria y Nutricion:
https: //www.aesan.gob.es/AECOSAN/web/home/aecosan inicio.htm

2. American Society for Metabolic and Bariatric Surgery: https: //asmbs.org/
3. Asociacion Bariatrica Hispalis Nacional: https: //abhispalis.com/

4. Asociacion Nacional de Personas Obesas: https: //www.asepo.es/

5. Centers for Disease Control and Prevention. Adult obesity facts:

https: //www.cdc.gov/obesity/data/adult. htrml

6. Federacion de Nutricion: https: //www.fesnad.org/index.php

7. Sociedad Espaiola de Cirugia de la Obesidad: https: //www.seco.org/

8. Sociedad Espaiola de Endocrinologia y Nutricion: https: //www.seen.es

9. Sociedad Espanola de la Obesidad: https: //www.seedo.es/
10. Sociedad Espaiola de Nutricion Comunitaria: https: //www.nutricioncomunitaria.org/es/
11. The European Association for The Study of Obesity: https://easo.org/
12. The European Federation of the Association of Dietitians: http://www.efad.org/en-us/specialists-

networks/obesity/

13. World Obesity Day: https://es.worldobesityday.org/

14. http: //www.publicaciones-isp.org/productos/1._la_dieta_equilib._baja.pdf =~ Corsejeria de  Sanidad.
Comunidad de Madrid. Pinto JAy Carbajal A. La dieta equilibrada, prudente o saludable Vol 1. Coleccion
Nutricion y Salud. Servicio de Promocion de la Salud. Instituto de Salud Piblica. Corsejeria de Sanidad.
Comunidad de Madrid. 2003 (ISBN: 84-451-2412-9).

15. http://www.ispor.org/meetings/ed1199/hypertension.pdf ISPOR Documento consenso para el control de la
hipertension arterial en Espaia. 19%

16. American College of Gastroenterology: https://gi.org/

17. Asociacion Espaiola de Esofagitis Eosinofilica: https: //aedeseo.es/

18. Asociacion Espaiola de Gastroentorologia: https: //www.aegastro.es/

19. Association of European Coeliac Societies: https: //www.aoecs.org/

20. Associacio Catalana de Malalts d’Hepatitis (ASSCAT): https: //asscat-hepatitis.org/

21. Sociedad Espaiiola de Endocrinologia y Nutricion: https: //www.seen.es/portal
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PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

METODOLOGIAS:

METODO DIDACTICO:

El papel del profesor cobra importancia a través de la imparticion de clases magistrales en tiempo real por
videoconferencia que podra utilizar para explicar los contenidos tedricos, resolver dudas que se planteen durante
la sesion, ofrecer retroalimentacion sobre las actividades de evaluacion continua o realizar sesiones de tutoria de
caracter grupal.

METODO DIALECTICO:

Se caracteriza por la participacion de los alumnos en las actividades de evaluacion continua de debate v la
intervencion de éstos a través del didlogo y de la discusion critica (seminarios, grupos de trabajo, etc.).
Utilizando este método el alumno adquiere conocimiento mediante la confrontacion de opiniones y puntos de
vista. El papel del profesor corsiste en proponer a través de Open Campus temeas referidos a la materia objeto
de estudio que son sometidos a debate para, posteriormente, evaluar el grado de comprension que han
alcanzado los alumnos.

METODO HEURISTICO:

Este método puede desarrollarse de forma individual o en grupo a través de las actividades de evaluacion
continua (entregas de trabajos, resolucion de ejercicios, presentaciones, etc.). El objetivo es que el alumno
asuma un papel activo en el proceso de aprendizaje adquiriendo los conocimientos mediante la experimentacion
y la resolucion de problemes.

CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACION:
Las ACTIVIDADES FORMATIVAS que se realizan en la asignatura son las siguientes:

Clases tedricas: Actividad dirigida por el profesor que se desarrollara de forma sincronica en grupo. Para la
realizacion de esta actividad en Open Campus, la UEMC dispone de herramientas de Webconference que
permiten una comunicacion unidireccional en las que el docente puede desarrollar sesiones en tiempo real con
posibilidad de ser grabadas para ser emitidas en diferido.

Actividades practicas: Actividades supervisadas por el profesor que se desarrollaran fundamentalmente de
forma asincrona, y de forma individual o en grupo:

e Actividades de debate. Se trata de actividades desarrolladas en el foro de Open Campus, en las que se
genera conocimiento mediante la participacion de los estudiantes en discusiones alrededor de temas de
interés en las distintas asignaturas.

e Entregas de trabajos individuales o en grupo a partir de un enunciado o unas pautas de trabajo que
establecera el profesor.

¢ Resolucion de ejercicios y problemas que el alumno debe realizar a través de Open Campus en un periodo
de tiempo determinado. Esta actividad puede ser en formato test de evaluacion.
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Tutorias: Las tutorias podran tener un caracter sincronico o asincrono y podran desarrollarse de manera
individual o en grupos reducidos.

Estan previstas tres sesiones de tutoria por videoconferencia, una al inicio y otra antes del examen parcial, y una
més al final del semestre. En la primera se presentara la asignatura y la guia docente y en la segunda, en las
semanas previas a la evaluacion final, se dedicara a la resolucion de dudas de los estudiantes.

Ademés, el docente utiliza el Tablon, el Foro y el Sistema de correo intemo de Open Campus para atender las
necesidades y dudas académicas de los estudiantes.

SESIONES EN TIEMPO REAL
En la asignatura se planifican clases magistrales y tutorias a través de videoconferencias.

La asistencia a las videoconferencias no sera obligatoria, pero si recomendable para un adecuado seguimiento de
la asignatura, la comprension de los materiales y el desarrollo optimo de las actividades de aprendizaje. En
cualquier caso, salvo circunstancias excepcionales, sera posible acceder a ellas en diferido a las 48 horas maximo
desde su celebracion.

SESIONES EN TIEMPO REAL :
Titulo

TU1  Presentacion asignatura y Guia docente

CM1  -Dietoterapia de la obesidad y enfermedades cardiovasculares.
CM2  -Dietoterapia de las patologias digestivas e intestinales

CM3  -Dietoterapia de las patologias del higado y pancreas.

CM  -Dietoterapia de las alergias e intolerancias.

CM5  TU. Parc. Resolucion de dudas y preparacion de la prueba parcial
CM6  -Dietoterapia de los trastomos de la tiroides

CW  -Dietoterapia de los trastomos neurologicos

CM8  -Soporte nutricional avanzado v situaciones especificas

TU2  Resolucion de dudas antes de la evaluacion

EVALUACION CONVOCATORIA ORDINARIA:

Evaluacion continua  60%
Evaluacion final 40%

ACTIVIDADES Y SISTEMAS DE EVALUACION :
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Tipo Evaluacion Nombre Actividad % Calif.
Evaluacion continua 1. Actividad 1 18
(60 %) (Entrega individual)
2. Defensa actividad 1 12
(Defensa)
3. Actividad 3 18
(Entrega individual)
4. Defensa actividad 3 12
(Defensa)
Evaluacion final 1. Prueba de evaluacion final 40
(40 %) (Prueba de evaluacion final)

CONSIDERACIONES EVALUACION CONVOCATORIA ORDINARIA:
A lo largo de la planificacion de la asignatura el alumno realizara actividades de evaluacion continua que
forman parte de la calificacion de la asignatura con un peso del 60% sobre la nota final.

Para superar la evaluacion continua, el alumno debera obtener al menos un 5 en la nota total de la evaluacion
continua, de lo contrario, debera acudir a la convocatoria extraordinaria para superarla. Si una pareja de
actividades (entrega individual o foro de debate y su defensa) tiene una nota de 5 o superior en la convocatoria
ordinaria, dicha nota se conservara en la convocatoria extraordinaria, no pudiéndose volver a entregar por el
estudiante. No se guardan notas de parejas de actividades suspersas.

El sistema de evaluacion de esta asignatura acent(a el desarrollo gradual de competencias y resultados de
aprendizaje y, por tanto, se realizara una evaluacion continua a través de las distintas actividades de evaluacion
propuestas. El resultado de la evaluacion continua se calcula a partir de las notas obtenidas en cada actividad
teniendo en cuenta el porcentaje de representatividad en cada caso.

Todas las actividades deberan entregarse en las fechas previstas para ello, teniendo en cuenta:

e Las actividades de evaluacion continua se desarrollaran segn se indica y, para ser evaluadas, los trabajos
deberan ser entregados en la forma y fecha prevista y con la extension maxima sefalada. No se evaluaran
actividades entregadas posteriormente a esta fecha o que no cumplan con los criterios establecidos por el
profesor.

e La no entrega de una actividad de evaluacion continua en forma y plazo se calificara con un 0 y asi
computaran en el calculo de la nota de evaluacion continua y final de la asignatura.

e Cualquier tipo de copia o plagio por minimo que sea, asi como un wso inapropiado de herramientas de
inteligencia artificial, supondra una calificacion de O en la actividad correspondiente. Esta actuacion
podria suponer la apertura de un expediente disciplinario.

e Las actividades de evaluacion continua se desarrollaran con anterioridad a la realizacion de las pruebas de
evaluacion final de la asignatura

¢ Si la asignatura tuviera actividad de laboratorio presencial, su asistencia sera obligatoria para superar la
asignatura

Los alumnos accederan a través de Open Camps a las calificaciones de las actividades de evaluacion continua en
un plazo aproximado de 20 dias lectivos desde la fecha fin de fecha de entrega, excepto causas de fuerza mayor
en cuyo caso se informara al alumno a través del Tablon.

La evaluacion continua se complementara con una evaluacion final que se realizara al finalizar el periodo
lectivo en cada asignatura. La prueba constara de parte practica y tedrica, suponiendo un 40% de la calificacion
sobre la nota final.

La evaluacion final de la asignatura se desarrollara del siguiente modo:
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e A mitad de cada semestre se ofrece al a alumno el poder realizar de forma voluntaria un parcial para
eliminar materia.

e Para eliminar la materia es necesario que el alumno lo supere al menos con un 5. En este caso, se le
guardaria la nota del parcial hasta la convocatoria extraordinaria. El alumno solo podra presentarse a la
segunda parte de la asignatura bien en convocatoria ordinaria o extraordinaria.

e En convocatoria ordinaria, la prueba final constara de dos examenes (primera y segunda parte de la
asignatura)

o En el caso de que el alumo hubiera superado y eliminado materia con el primer parcial, sdlo se
presentara a la segunda parte. Para superar la asignatura se hara la media siempre que en la segunda
parte se obtenga al menos un 4y la media supere el 5.

o En el caso de que el alumno no hubiera superado el primer parcial, se podra presentar a ambas
partes. Para superar la asignatura se hara la media de ambas partes siempre que se obtenga al
menos un 4 en cada una y la media supere el 5.

e El alumno tendra la posibilidad, siempre dentro de los tres dias siguientes a la publicacion de las notas, a
renunciar a su calificacion, y presentarse en la siguiente convocatoria

e El alumno tendra hasta 3 dias después de la calificacion para solicitar al docente mas informacion sobre su
calificacion por el correo de la plataforma.

e Cualquier tipo de irregularidad o fraude en la realizacion de una prueba, asi como un uso inapropiado de
herramientas de inteligencia artificial, supondra una calificacion de 0 en la prueba/convocatoria
correspondiente. Esta actuacion podria suporer la apertura de un expediente disciplinario.

e El aplazamiento concedido por la Universidad para la realizacion de una evaluacion final se regira por lo
establecido en el Manual de "Directrices y plazos para la tramitacion de una solicitud”

La nota final se correspondera con la media aritmética del resultado obtenido en cada una de las partes. En caso
de no superacion, se guarda la parte aprobada para la convocatoria extraordinaria.

Lanota globalde la asignatura se obtiene ponderando la calificacion de la evaluacion continua y de la
evaluacion final segln los siguientes porcentajes, y debiendo tener aprobadas ambas partes, continua y final,
para superar la asignatura.

Si un alumno no se presenta a la prueba de evaluacion final, su calificacion en la convocatoria sera de “No
presentado”, con independencia de que haya realizado alguna actividad de evaluacion continua.

De igual modo si el alumno no entrega ninguna actividad de evaluacion continua, obtendra la calificacion de “No
presentado”, con independencia de que haya aprobado la prueba de evaluacion final, en cuyo caso, se le
guardaria su calificacion para la convocatoria extraordinaria

EVALUACION CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

Evaluacion continua  60%
Evaluacion final 40%

ACTIVIDADES Y SISTEMAS DE EVALUACION :
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Tipo Evaluacion Nombre Actividad % Calif.
Evaluacion continua 1. Actividad 1 18
(60 %) (Entrega individual)
2. Defensa actividad 1 12
(Defensa)
3. Actividad 3 18
(Entrega individual)
4. Defensa actividad 3 12
(Defensa)
Evaluacion final 1. Prueba de evaluacion final 40
(40 %) (Prueba de evaluacion final)

CONSIDERACIONES EVALUACION CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

Los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria, porque hayan suspendido la
evaluacion continua o la prueba de evaluacion final, podran presentarse a las pruebas establecidas por el
profesor en la convocatoria extraordinaria.

Para la convocatoria extraordinaria se guardan las calificaciones de las parejas de actividades de evaluacion
continua y pruebas de evaluacion (parcial y final), superadas por el estudiante (nota superior o igual a 5), no
permitiéndose volver a realizarlas.

e En convocatoria extraordinaria, la prueba final también constara de dos examenes (primera y segunda
parte de la asignatura)

o En el caso de que el alumno hubiera superado el parcial (al menos un 5) o una de las partes en
convocatoria ordinaria (al menos un 5), esta calificacion se mantiene para la extraordinaria,
presentandose el alumno solo a lo suspenso. Para superar la asignatura se hara la media entre lo
aprobado en ordinaria y la calificacion que haya sacado en extraordinaria siempre que se obtenga al
menos un 4y la media supere el 5.

o En el caso de que el alumno tuviera que presentarse a ambas partes, para superar la asignatura se
hara la media siempre que se obtenga al menos un 4 en cada parte y la media supere el 5.

e En convocatoria extraordinaria, el alumno solo podra entregar las parejas de actividades de evaluacion
continua no superadas, guardandose la calificacidn de las aprobadas.

¢ El alumno tendra hasta 3 dias después de la calificacion para solicitar al docente mas informacion sobre su
calificacion por el correo de la plataforma.

¢ Cualquier tipo de irregularidad o fraude en la realizacién de una prueba, supondra una calificacion de 0 en
la prueba/convocatoria correspondiente.

o El aplazamiento concedido por la Universidad para la realizacion de una evaluacion final se regira por lo
establecido en el Manual de "Directrices y plazos para la tramitacion de una solicitud'.

En la convocatoria extraordinaria, la nota global de la asignatura se obtiene ponderando la calificacion de la
evaluacion continua y de la evaluacion final, de la misma forma que en la convocatoria ordinaria.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, en la convocatoria extraordinaria es necesario superar tanto la
evaluacion continua como la evaluacion final para aprobar la asignatura.

Si un alumno no se presenta a la prueba de evaluacion final, su calificacion en la convocatoria sera de “No
presentado”, con independencia de que haya realizado alguna actividad de evaluacion continua.

SISTEMAS DE EVALUACION:

SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAJE (%)
Ejecucion de practicas 30%
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SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAJE (%)
Pruebas escritas 58%
Pruebas orales 12%
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