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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Competencia Digital

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Nutricion Humana y Dietética (SGR-NUTRICI)
GRUPO: 2526-02

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud

CARACTER DE LA ASIGNATURA: Obligatorio

ECTS: 6,0

CURSO: 1°

SEMESTRE: 2° Semestre

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:
Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

DATOS DEL PROFESOR

NOMBRE Y APELLIDOS: ALBERTO PEREZ SANZ

EMAIL: aperezs@uemc.es

TELEFONO: 983 00 10 00

CV DOCENTE:

Alberto Pérez Sanz es Ingeniero Agronomo e Ingeniero Técnico Agricola, Master en Viticultura, Enologia 'y
Marketing.

Destacansgu labor como profesor en la UEMC desde 2007 en las Titulaciones de Ingeniero Agrénomo, Grado en
Tecnologia e Innovacion Alimentaria, Grado en Ingenieria Agroalimentaria y Grado en Ciencias Ambientales,
ejerciendo como como coordinador académico de estas dos Ultimas.

Previamente a la docencia universitaria ha impartido cursos para agricultores relacionados con la agronomia, el
manejo de la vid, ganaderias altemativas, etc., siendo ademds, profesor y coordinador de dos Programas de
Garantia Social orientados al trabajo en Viveros forestales y Viveros para jardineria. Entre sus Ultimas
colaboraciones externas destacan sus clases en el Programa Interuniversitario de la Experiencia en el ambito de lo
alimentario y nutricional impartiendo durante dos afos la asignatura "Nutricion para una dieta saludable” y durante
el curso 22-23 la asignatura "Enologia y nutricion'.

Durante el curso 20-21 ha sido profesor de la asignatura Auditorias y certificados energéticos para el Master en
Energias Renovables y Sostenibilidad impartido Online por la UEMC.

Durante los cursos 20-21 'y 21-22 es profesor responsable de la tutorizacion académica de las Practicas Externas
para el Master en Energias Renovables y Sostenibilidad impartido Online por la UEMC y durante el curso 22-23 del
Méster en Prevencion de Riesgos Laborales.

Durante los cursos 21-22 , 22-23, 23-24'y 24-25 imparte las asignaturas de Tecnologias de la informaciony de la
comunicacion para los Grados en Nutricion humana y dietética; Periodismo; Publicidad y relaciones plblicas; y
Administracion y direccidn de empresas (ADE) asi como TICs para la gestion de la empresa para el Grado en
Ingenieria de organizacion industrial (I0I).

CV PROFESIONAL:

Como experiencia profesional cabe citar: Técnico e inspector en Instituto Nacional de Estadistica; Ingeniero
Agrénomo en empresa de gestion ambiental; técnico de la Junta de Castilla y Ledn en la Seccion de Industrias
Agrarias: inspecciones y gestion de ayudas a miltiples industrias del sector agroalimentario; auditor experto en
Produccion Integrada para ENAC; responsable del area de medioambiente en la Federacion de Montaieros de
Castillay Ledn.

De su experiencia laboral vinculada a centros de investigacion durante 8 afos cabe destacar su actividad en el
Corsejo Superior de Investigaciones Cientificas(CSIC) de 2001 a 2003 en el Departamento de Viticultura, asi como
en el Instituto Tecnologico Agrario de Castilla y Leon (ITACYL) de 2003 a 2008 en los departamentos de
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Produccion Vegetal, Proteccion Vegetal, Hortofruticultura asi como para el Plan Director de Lucha contra Plagas.

CV INVESTIGACION:

Desde 2001 ha participado mediante diversos proyectos en mlitiples publicaciones y trabajos en relacion con la
viticultura y otros cultivos tales como el olivo, el almendro, el castafo y v otros frutales asi como en cereales y
horticolas. Inicialmente en el CSIC (2001 a 2003 y posteriormente en el ITACYL (Instituto tecnologico Agrario de
Castillay Ledn) (2003 a 2009), su tarea investigadora ha desarrollado lineas de investigacion relacionadas con la
descriptiva de la vid (ampelografia) y sus caracteristicas viticolas, la conservacion de la biodiversidad, la
adaptacion de las variedades al clima, etc. Desde 2009 las lineas de investigacion se orientan al desarrollo
fenoldgico y la presencia de plagas y enfermedades vinculadas a las variaciones climaticas.

En la actualidad pertenece a un grupo de investigacion dentro de la UEMC: Grupo de Investigacion en Gestion
Cultural (GECU) y ha participado activamente en el Grupo de Investigacion de Energias Renovables y Cero
Emisiones (GIERCE).

En el reciente pasado cabe destacar la tarea realizada dentro del grupo GECU contactando con diferentes
restauradores de los municipios més vinculados a los eventos historicos con el objeto de establecer los "men(s
comuneros’ mas caracteristicos. Igualmente ha participado en el equipo de trabajo de Innovacion educativa en el
Proyecto "Adquiisicion de competencias transversales mediante el uso de redes sociales como estrategia de
aprendizaje: experiencias multidisciplinares (ARSCOM II)". Durante el curso 20245-25 es miembro activo del
proyecto "Colaboracion improvisada en retos creativos: el video como herramienta didactica” (COLIREC) geu
pretende fomentar la improvisacion como estrategia de Innovacion educativa.

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA:

Esta asignatura sienta las bases para mejorar las competencias digitales del alumno con el fin de ser “competente
digital” en el uso de Intemet y las tecnologias en el dia a dia. Los contenidos ayudan a desarrollar las 21
competencias digitales definidas en el Marco europeo de Competencias Digitales (DigComp) con diferentes
niveles de dominio. DigComp es un marco de referencia a nivel europeo que define cudles son los
conocimientos, habilidades y aptitudes que una persona debe tener para ser competente digital, y asi poder
optar a las oportunidades que se presenten en el mundo actual cada vez més digital.

Los alumnos aprenderan a manejar las herramientas digitales mas utilizadas, permitiéndoles su aplicaciony uso en
la realizacion de practicas y trabajos en otras asignaturas del grado y en su futuro profesional. Estas herramientas
les permitiran la generacion de documentos de texto y documentos de hoja de calculo, asi como a organizar
dichos documentos, protegerlos y hacer copias de seguridad de los mismos, realizar bisquedas de informaciony
de datos en Intemet, uso de herramientas web que facilitan el trabajo en grupo, coordinacion con companeros,
comunicacion a través de una red informatica y planificacion y programacion de su trabajo mediante un gestor
de correo y agenda electronica. Ademas se adquiriran conocimientos sobre proteccion de dispositivos, datos de
usuario y prevencion de riesgos laborales asociados al uso de dispositivos electrénicos. Con todos estos
conocimientos los alumnos seran capaces de identificar problemas de los entormos tecnologicos y resolverlos.

La asignatura sienta las bases para afrontar los procesos de certificacion asociados al Marco Competencial
DigComp (Digital Competence Framework for Citizens) u otras certificaciones propietarias del sector digital,
tecnologico y plblico.

o Bisqueda y gestion de informacion y datos: Navegar, buscar y filtrar datos, informacion y contenidos
digitales (M). Evaluar datos, informacion y contenidos digitales (M). Gestion de datos, informaciony
contenidos digitales (M). Las siglas By M en la descripcion de contenidos hacen referencia a los niveles
DIGCOMP basico y medio respectivamente.

e Comunicaciony colaboracion: Interactuar a través de tecnologias digitales (M). Compartir a través de
tecnologias digitales (B). Participacion ciudadana a través de tecnologias digitales (B). Colaboracion a
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través de tecnologias digitales (B). Comportamiento en la red (M). Gestion de la identidad digital (B). Las
siglas By M en la descripcion de contenidos hacen referencia a los niveles DIGCOMP bdsico y medio
respectivamente.

¢ Creacion de contenidos digitales: Desarrollo de contenidos (B). Integracion y reelaboracion de contenido
digital (B). Derechos de autor (copyright) y licencias de propiedad intelectual (B). Programacion (B). Las
siglas By M en la descripcion de contenidos hacen referencia a los niveles DIGCOMP bdsico y medio
respectivamente.

e Seguridad: Proteccion de dispositivos (B). Proteccion de datos personales y privacidad (B). Proteccion de
la salud y del bienestar (B). Proteccion medioambiental (B). Las siglas By M en la descripcion de
contenidos hacen referencia a los niveles DIGCOMP basico y medio respectivamente.

¢ Resolucion de problemas: Resolucion de problemas técnicos (B). Identificacion de necesidades
y respuestas tecnologicas (B). Uso creativo de la tecnologia digital (B). Identificar lagunas en
las competencias digitales (B). Las siglas By M en la descripcion de contenidos hacen referencia a los
niveles DIGCOMP basico y medio respectivamente.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA:

1. Competencia digital

. Creacion de contenidos digitales. Hoja de calculo
Creacion de contenidos digitales. Procesador de texto
Contenidos digitales, dispositivos tecnologicos e Internet
Seguridad

Blsqueda y gestion de la informacion

Comunicacion y colaboracion

Resolucion de problemas

RECURSOS DE APRENDIZAJE:
Los recursos de aprendizaje que se utilizaran en todas las asignaturas de la titulacion (salvo las practicas
externas) para facilitar el proceso de ensenanza-aprendizaje, son:

e Campus online de la UEMC (Open Campts)
¢ Plataforma de Webconference( Zoom work place)

Nouhwd=

Las comunicaciones con el profesor seran a través de Open Campus via Mi correo, Tablon o/y Foro.

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

COMPETENCIAS BASICAS:

o RD 822/2021. Segin el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se concreta en los
resultados de aprendizaje de cada materia y asignatura.

COMPETENCIAS GENERALES:

o RD 822/2021. Segin el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se define a través de
grandes competencias (GC), ubicadas temporalmente en esta categoria de "competencias generales'.

e GC6. Competencia para el desarrollo de una formacion integral. Adquirir competencias, destacando aquellas
ligadas a la responsabilidad social, la comunicacion, el espiritu critico y el emprendimiento, ademas de
habilidades para desenvolverse con soltura en entormos colaborativos digitales y multilinglies, favoreciendo
su insercion laboral.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

o RD 822/2021. Segin el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se concreta en los
resultados de aprendizaje de cada materia y asignatura.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
El alumno sera capaz de:
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e (C06.1_ Conocimiento_ Bisqueda y gestion de informacion y datos: Navegar, buscar y filtrar datos,
informacion y contenidos digitales (*M). Evaluar datos, informacion y contenidos digitales (*M). Gestion de
datos, informacion y contenidos digitales (*M)

e C06.2_Conocimiento_ Comunicacion y colaboracion: Interactuar a través de tecnologias digitales (*M).
Compartir a través de tecnologias digitales (*B). Participacion ciudadana a través de tecnologias digitales
(*B). Colaboracidn a través de tecnologias digitales (*B). Comportamiento en la red (*M). Gestion de la
identidad digital (*B)

e C06.3_Conocimiento_ Creacion de contenidos digitales (*B)

o C06.4_Conocimiento_ Seguridad (*B)

e C06.5_Conocimiento_ Resolucion de problemas (*B)

e C06.17_ Conocimiento_ NOTA Las siglas B y M en la descripcion de contenidos hacen referencia a los
niveles DIGCOMP basico y medio respectivamente

o HD6.1_ Habilidad o destreza_ Buscar informacion digital con eficacia y fiabilidad.
e HD6.2_Habilidad o destreza_ Elaborar contenidos digitales
e HD6.3_ Habilidad o destreza_ Comunicar y colaborar en entormos digitales

e HD6.4_Habilidad o destreza_ Gestionar y proteger sus dispositivos, sus datos personales y su identidad
digital, siendo consciente de los riesgos y de la proteccion del entormo.

o HD6.5_ Habilidad o destreza_ Conocer como localizar ayuda para la resolucion de problemas técnicos y ser
capaz de cambiar las configuraciones basicas de aplicaciones y dispositivos.

e HD6.6_ Habilidad o destreza_ Identificar necesidades y respuestas tecnologicas.

e HD6.7_ Habilidad o destreza_ Hacer un uso creativo de las nuevas tecnologias.

e HD6.8 Habilidad o destreza_ Identificar brechas digitales.

e (T6.1_Competencia transversal, valor o actitud_ Capacidad para trabajar en equipo.

e (CT6.2_Competencia transversal, valor o actitud Capacidad de elaborar y comunicar ideas de forma
razonada y clara.

e CT6.3_Competencia transversal, valor o actitud_ Capacidad para hacer un uso ético y critico de los
sistemas tecnologicos y de la informacion que estos almacenan.

e CT6.4_Competencia transversal, valor o actitud_ Capacidad para ser autonomo en la adquisicion de
nuevos conocimientos sobre uso de sistemas tecnologicos.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:

o MEDIAactive] por Media Active, S.L. (2014): Aprender Excel 2013 con 100 ejercicios practicos.
MEDIAactive. ISBN: 9788426720740

e Media Active, S.L. (2014): Aprender Word 2013 con 100 ejercicios practicos. Media Active, S.L.. ISBN:
9788426720764

¢ Sonia Llena Hurtado (2020): Aprender Office 365/2019 con 100 ejercicios practicos. Marcombo. ISBN:
9788426727909

e Myriam Gris (2013): Microsoft PowerPoint 2013 : funciones basicas. Ofimatica Profesional. ISBN:
9782746084872

o Rosario Pefia, Leonel Yescas, Purificacion Amaya, Jorge Sanchez (2019): Office 2019 vs. 365 : guia completa
paso a paso. Altaria. ISBN: 9788494988103

e MEDIAactive (2013): Aprender PowerPoint 2013 con 100 ejercicios practicos. MEDIAactive (Marcombo).
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ISBN: 9788426719089
o MediaActive (2016): Aprender Windows 10 con 100 ejercicios practicos. MediaActive. ISBN: 9788426728920
¢ Yoani Sanchez y Fermando Tellado (2014): Vista normal WordPress 4.0 : la tela de arafa. Anaya Multimedia.
ISBN: 9788441535473
o Ofimatica Profesional (2010): Microsoft Outlook 2010. Ofimatica Profesional. ISBN: 9782746061644

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

o Matt Beck (2012): WordPress. Peachpit Press. ISBN: 9780321792662

o Nancy Conner, Matthew MacDonald (2010): La biblia de Office 2010 /. Anaya Multimedia. ISBN: 978-84-415-
2884-0

e Luc Démaret (2010): Outlook 2010 : administrar eficazmente el correo electronico. soluciones Comella de
LLobregat (Barcelona). ISBN: 9782746073456

e Angel Gil Hemandez ; coordinador, Maria Dolores Ruiz Lopez (2010): Tratado de nutricion, Tomo Il ,
Composicion y calidad nutritiva de los alimentos. Editorial Médica Panamericana. ISBN: 978-84-9835-242-9

WEBS DE REFERENCIA:
Web / Descripcion
Aula Clic(http: //aulaclic.com)
Aula Clic
deseoaprender.com(http: //deseoaprender.com)

deseoaprender.com
Web de soporte de Microsoft(https: //support.microsoft.com/es-es/contactus/)

Web de soporte de Microsoft

PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

METODOLOGIAS:

METODO DIDACTICO:

El papel del profesor cobra importancia a través de la imparticion de clases magistrales en tiempo real por
videoconferencia que podra utilizar para explicar los contenidos teoricos, resolver dudas que se planteen durante
la sesion, ofrecer retroalimentacion sobre las actividades de evaluacion continua o realizar sesiones de tutoria de
caracter grupal.

METODO DIALECTICO:

Se caracteriza por la participacion de los alumnos en las actividades de evaluacion continua de debate y la
intervencidn de éstos a través del didlogo y de la discusion critica (seminarios, grupos de trabajo, etc.).
Utilizando este método el alumno adquiere conocimiento mediante la confrontacion de opiniones y puntos de
vista. El papel del profesor corsiste en proponer a través de Open Campus temas referidos a la materia objeto
de estudio que son sometidos a debate para, posteriormente, evaluar el grado de comprension que han
alcarzado los alumnos.

METODO HEURISTICO:

Este método puede desarrollarse de forma individual o en grupo a través de las actividades de evaluacion
continua (entregas de trabajos, resolucion de ejercicios, presentaciones, etc.). El objetivo es que el alumno
asuma un papel activo en el proceso de aprendizaje adquiriendo los conocimientos mediante la experimentacion
y la resolucién de problemes.

CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACION:
Las ACTIVIDADES FORMATIVAS que se realizan en la asignatura son las siguientes:

Clases teoricas: Actividad dirigida por el profesor que se desarrollara de fonma sincronica en grupo. Para la
realizacion de esta actividad en Open Campus, la UEMC dispone de herramientas de Webconference que
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permiten una comunicacion unidireccional en las que el docente puede desarrollar sesiones en tiempo real con
posibilidad de ser grabadas para ser emitidas en diferido.

Actividades practicas: Actividades supervisadas por el profesor que se desarrollaran fundamentalmente de
forma asincrona, y de forma individual o en grupo:

o Actividades de debate. Se trata de actividades desarrolladas en el foro de Open Campus, en las que se
genera conocimiento mediante la participacion de los estudiantes en discusiones alrededor de temas de
interés en las distintas asignaturas.

e Entregas de trabajos individuales o en grupo a partir de un enunciado o unas pautas de trabajo que
establecera el profesor.

¢ Resolucion de ejercicios y problemas que el alumno debe realizar a través de Open Campus en un periodo
de tiempo determinado. Esta actividad puede ser en formato test de evaluacion.

Tutorias: Las tutorias podran tener un caracter sincronico o asincrono y podran desarrollarse de manera
individual o en grupos reducidos.

Estan previstas tres sesiones de tutoria por videoconferencia, una al inicio y otra antes del examen parcial, y una
més al final del semestre. En la primera se presentara la asignatura y la guia docente y en la segunda, en las
semanas previas a la evaluacion final, se dedicara a la resolucion de dudas de los estudiantes.

Ademés, el docente utiliza el Tablon, el Foro y el Sisterma de correo intemo de Open Campus para atender las
necesidades y dudas académicas de los estudiantes.

SESIONES EN TIEMPO REAL
En la asignatura se planifican clases magistrales y tutorias a través de videoconferencias.

La asistencia a las videoconferencias no sera obligatoria, pero si recomendable para un adecuado seguimiento de
la asignatura, la comprension de los materiales y el desarrollo 6ptimo de las actividades de aprendizaje. En
cualquier caso, salvo circunstancias excepcionales, sera posible acceder a ellas en diferido a las 48 horas méximo
desde su celebracion.

SESIONES EN TIEMPO REAL :

Titulo
TU1  Presentacion asignatura y Guia docente
CM1  CMI1. Tema 1. Creacion de contenidos digitales. Hoja de calculo (1)

CM2 CM2. Tema 1. Creacion de contenidos digitales. Hoja de calculo (ll) y Creacion de contenidos digitales.
Word

CM3  CM3. Creacion de contenidos digitales. Word y Tema 3. Contenidos digitales

MW Cmd. Tema 4. Seguridad

CM5 TU. Parc. Resolucion de dudas y preparacion de la prueba parcial
CM6  CM5. Tema 5. Blsqueda y gestion de la informacion

CW CMé. Tema 6. Comunicaciony colaboracion-revisado

CM8 (M. Resolucion de problemas.

TU2 Resolucion de dudas antes de la evaluacion

EVALUACION CONVOCATORIA ORDINARIA:
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Evaluacion continua ¢

Evaluacioén final 40%

ACTIVIDADES Y SISTEMAS DE EVALUACION :

Tipo Evaluacion Nombre Actividad % Calif.
Evaluacion continua 1. Actividad 1 18
(60 %) (Entrega individual)
2. Defensa actividad 1 12
(Defensa)
3. Actividad 3 18
(Entrega individual)
4. Defensa actividad 3 12
(Defensa)
Evaluacion final 1. Prueba de evaluacion final 40
(40 %) (Prueba de evaluacion final)

CONSIDERACIONES EVALUACION CONVOCATORIA ORDINARIA:
A lo largo de la planificacion de la asignatura el alumno realizara actividades de evaluacion continua que
forman parte de la calificacion de la asignatura con un peso del 60% sobre la nota final.

Para superar la evaluacion continua, el alumno debera obtener al menos un 5 en la nota total de la evaluacion
continua, de lo contrario, debera acudir a la convocatoria extraordinaria para superarla. Si una pareja de
actividades (entrega individual o foro de debate y su defensa) tiene una nota de 5 o superior en la convocatoria
ordinaria, dicha nota se conservara en la convocatoria extraordinaria, no pudiéndose volver a entregar por el
estudiante. No se guardan notas de parejas de actividades suspersas.

El sistema de evaluacion de esta asignatura acent(a el desarrollo gradual de competencias y resultados de
aprendizaje y, por tanto, se realizara una evaluacion continua a través de las distintas actividades de evaluacion
propuestas. El resultado de la evaluacion continua se calcula a partir de las notas obtenidas en cada actividad
teniendo en cuenta el porcentaje de representatividad en cada caso.

Todas las actividades deberan entregarse en las fechas previstas para ello, teniendo en cuenta:

e Las actividades de evaluacion continua se desarrollaran segn se indica y, para ser evaluadas, los trabajos
deberan ser entregados en la forma y fecha prevista y con la extension maxima sefalada. No se evaluaran
actividades entregadas posteriormente a esta fecha o que no cumplan con los criterios establecidos por el
profesor.

e La no entrega de una actividad de evaluacion continua en forma y plazo se calificara con un 0 y asi
computaran en el calculo de la nota de evaluacion continua y final de la asignatura.

o Cualquier tipo de copia o plagio por minimo que sea, asi como un wso inapropiado de herramientas de
inteligencia artificial, supondra una calificacion de 0 en la actividad correspondiente. Esta actuacion
podria suponer la apertura de un expediente disciplinario.

e Las actividades de evaluacion continua se desarrollaran con anterioridad a la realizacion de las pruebas de
evaluacion final de la asignatura

¢ Si la asignatura tuviera actividad de laboratorio presencial, su asistencia sera obligatoria para superar la
asignatura

Los alumnos accederan a través de Open Camps a las calificaciones de las actividades de evaluacion continua en
un plazo aproximado de 20 dias lectivos desde la fecha fin de fecha de entrega, excepto causas de fuerza mayor
en cuyo caso se informara al alumno a través del Tablon.

La evaluacion continua se complementara con una evaluacion final que se realizara al finalizar el periodo
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lectivo en cada asignatura. La prueba constara de parte practicay tedrica, suponiendo un 40% de la calificacion
sobre la nota final.

La evaluacion final de la asignatura se desarrollara del siguiente modo:

e A mitad de cada semestre se ofrece al a alumno el poder realizar de forma voluntaria un parcial para
eliminar materia.

e Para eliminar la materia es necesario que el alumno lo supere al menos con un 5. En este caso, se le
guardaria la nota del parcial hasta la convocatoria extraordinaria. El alumno solo podra presentarse a la
segunda parte de la asignatura bien en convocatoria ordinaria o extraordinaria.

e En convocatoria ordinaria, la prueba final constara de dos examenes (primera y segunda parte de la
asignatura)

o En el caso de que el alumo hubiera superado y eliminado materia con el primer parcial, solo se
presentara a la segunda parte. Para superar la asignatura se hara la media siempre que en la segunda
parte se obtenga al menos un 4y la media supere el 5.

o En el caso de que el alumo no hubiera superado el primer parcial, se podra presentar a ambas
partes. Para superar la asignatura se hara la media de ambas partes siempre que se obtenga al
menos un 4 en cada una y la media supere el 5.

¢ El alumno tendra la posibilidad, siempre dentro de los tres dias siguientes a la publicacion de las notas, a
renunciar a su calificacion, y presentarse en la siguiente convocatoria

¢ El alumno tendra hasta 3 dias después de la calificacion para solicitar al docente mas informacion sobre su
calificacion por el correo de la plataforma.

e Cualquier tipo de irregularidad o fraude en la realizacidon de una prueba, asi como un uso inapropiado de
herramientas de inteligencia artificial, supondra una calificacion de 0 en la prueba/convocatoria
correspondiente. Esta actuacion podria suponer la apertura de un expediente disciplinario.

¢ El aplazamiento concedido por la Universidad para la realizacion de una evaluacion final se regira por lo
establecido en el Manual de "Directrices y plazos para la tramitacion de una solicitud’

La nota final se correspondera con la media aritmética del resultado obtenido en cada una de las partes. En caso
de no superacion, se guarda la parte aprobada para la convocatoria extraordinaria.

Lanota global de la asignatura se obtiene ponderando la calificacion de la evaluacion continua y de la
evaluacion final segin los siguientes porcentajes, y debiendo tener aprobadas ambas partes, continua y final,
para superar la asignatura.

Si un alumno no se presenta a la prueba de evaluacion final, su calificacion en la convocatoria sera de “No
presentado”, con independencia de que haya realizado alguna actividad de evaluacion continua.

De igual modo si el alumno no entrega ninguna actividad de evaluacion continua, obtendra la calificacion de “No
presentado”, con independencia de que haya aprobado la prueba de evaluacion final, en cuyo caso, se le
guardaria su calificacion para la convocatoria extraordinaria

EVALUACION CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

Evaluacion continua  60%
Evaluacion final 40%

ACTIVIDADES Y SISTEMAS DE EVALUACION :
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Tipo Evaluacion Nombre Actividad % Calif.
Evaluacion continua 1. Actividad 1 18
(60 %) (Entrega individual)
2. Defensa actividad 1 12
(Defensa)
3. Actividad 3 18
(Entrega individual)
4. Defensa actividad 3 12
(Defensa)
Evaluacion final 1. Prueba de evaluacion final 40
(40 %) (Prueba de evaluacion final)

CONSIDERACIONES EVALUACION CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

Los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria, porque hayan suspendido la
evaluacion continua o la prueba de evaluacion final, podran presentarse a las pruebas establecidas por el
profesor en la convocatoria extraordinaria.

Para la convocatoria extraordinaria se guardan las calificaciones de las parejas de actividades de evaluacion
continua y pruebas de evaluacion (parcial y final), superadas por el estudiante (nota superior o igual a 5), no
permitiéndose volver a realizarlas.

e En convocatoria extraordinaria, la prueba final también constara de dos examenes (primera y segunda
parte de la asignatura)

o En el caso de que el alumno hubiera superado el parcial (al menos un 5) o una de las partes en
convocatoria ordinaria (al menos un 5), esta calificacion se mantiene para la extraordinaria,
presentandose el alumno solo a lo suspenso. Para superar la asignatura se hara la media entre lo
aprobado en ordinaria y la calificacion que haya sacado en extraordinaria siempre que se obtenga al
menos un 4y la media supere el 5.

o En el caso de que el alumno tuviera que presentarse a ambas partes, para superar la asignatura se
hara la media siempre que se obtenga al menos un 4 en cada parte y la media supere el 5.

¢ En convocatoria extraordinaria, el alumno solo podra entregar las parejas de actividades de evaluacion
continua no superadas, guardandose la calificacion de las aprobadas.

¢ El alumno tendra hasta 3 dias después de la calificacion para solicitar al docente mas informacion sobre su
calificacion por el correo de la plataforma.

o Cualquier tipo de irregularidad o fraude en la realizacion de una prueba, supondra una calificacion de 0 en
la prueba/convocatoria correspondiente.

e El aplazamiento concedido por la Universidad para la realizacion de una evaluacion final se regira por lo
establecido en el Manual de "Directrices y plazos para la tramitacion de una solicitud'.

En la convocatoria extraordinaria, la nota global de la asignatura se obtiene ponderando la calificacion de la
evaluacion continua y de la evaluacion final, de la misma forma que en la convocatoria ordinaria.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, en la convocatoria extraordinaria es necesario superar tanto la
evaluacion continua como la evaluacion final para aprobar la asignatura.

Si un alumno no se presenta a la prueba de evaluacion final, su calificacion en la convocatoria sera de “No
presentado”, con independencia de que haya realizado alguna actividad de evaluacion continua.

SISTEMAS DE EVALUACION:

SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAJE (%)
Ejecucion de practicas 80%
Pruebas escritas 20%
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