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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Practicum|

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Enfermeria (PGR-ENFERM)
GRUPO: 2526-T1

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud

CARACTER DE LA ASIGNATURA: Précticas Externas
ECTS: 12,0

CURSQO: 2°

SEMESTRE: 2° Semestre

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:
Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

DATOS DEL PROFESOR

NOMBRE Y APELLIDOS; CARMEN BELTRAN GUERRA
EMAIL: cbeltran@uemc.es

TELEFONO: 983 00 10 00

HORARIO DE TUTORIAS:

Informacion sobre tutoria
Solicitar por correo electronico.

CV DOCENTE:
o FORMACION SANITARIA ESPECIALIZADA COMO ENFERMERA INTERNA RESIDENTE (EIR) DE FAMILIAR Y
COMUNITARIA Unidad Docente BSA. Centro de Salud Progrés-Raval de Badalona Serveis Assistencials (BSA).
Con evaluacion final positiva: Destacado - 10.

¢ Colaborador docente de Enfermero Intermo Residente (EIR) y tutora principal de alumno de Enfermeria de
la Universidad de Barcelona.

e Actividades comunitarias “Cuidados del pie diabético”, “Higiene del Sueio”, “Abordaje de la Diabetes
Mellitus”. Formadora de Sumasalut en el curso Intervencion Breve en actividad fisica, tabaco y alcohol en
Atencion Primaria a través de Aprendizaje Basado en Problemas(ABP).

CV PROFESIONAL:
o ENFERMERA FAMILIAR Y COMUNITARIA Centro de Salud Casa del Barco (Gerencia Regional de Salud de
Castillay Ledn, SACYL). Desarrollando tareas de control de paciente cronico, atencion domiciliaria,
gestion de la demanda y actividades comunitarias.

o ENFERMERA FAMILIAR Y COMUNITARIA Centro de Salud Nova Lloreda de Badalona ServeisAssistencials(BSA).
Desarrollando tareas de control de paciente cronico, atencion domiciliaria, gestion de la demanda y
actividades comunitarias.

o ENFERMERA Hospital Clinico Universitario de Valladolid (Gerencia Regional de Salud de Castilla y Leon,
SACYL).

CV INVESTIGACION:

e Autora de: Disefo de un programa de Educacion Para la Salud de Atencion Preconcepcional, con ISBN: 978
84-18124-11-2. Editorial: DifusionAvances de Enfermeria (DAE), ESTUDIO DESCRIPTIVO SOBRE EL
AUTOCUIDADO EMOCIONAL DE ENFERMERIA DE ATENCION PRIMARIA. XXVII Lecciones en Educaciony
Promocion de la Salud Comunitaria y Hospitalaria con ISBN 978- 84-19937-85-8 y EMPODERAMIENTO DE LA
AUTOESTIMA EN LA ADOLESCENCIA Y PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES MENTALES DENTRO DEL
PROGRAMA SALUT | ESCOLA . XXV Lecciones en Educacion y Promocion de la Salud Comunitaria y
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Hospitalaria con ISBN 978-84-19937-85-8

o E-Pdsters “Estudio descriptivo sobre el autocuidado emocional de enfermeria de Atencidn Primaria de
Badalona Serveis Assistencials”, “Experiencia de educacion para la salud: intervencion comunitaria dentro
del programa salut i escola para fomentar la autoestima de los adolescentes”, XV Congrés d’Infermeria
Familiar i Comunitaria (AIFICC). 2021

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA:

Para cursar esta asignatura, son necesarios los conocimientos y habilidades adquiridos en las distintas materias del
plan de estudios.

Durante las practicas externas, el estudiante profundizara en los conocimientos, habilidades y actitudes
adquiridos y

desarrollados en su formacion universitaria previa. Este vinculo directo con la realidad institucional
complementara su

formacion teodrica con experiencia practica. A través de estas practicas, los estudiantes entraran en contacto con
una situacion laboral real que

les proporcionara nuevos escenarios de aprendizaje y practica profesional.

Las practicas externas son un elemento esencial del curriculo formal de la titulacion. La realizacion de las
practicas y el

aprendizaje experiencial que ello conlleva (el papel activo y dinamico del estudiante) le proporcionaran las
competencias laborales que demanda la sociedad, acordes con su perfil profesional, lo que facilitara tanto su
empleabilidad en un mercado laboral competitivo con nuevas exigencias como la mejora de su trayectoria
profesional. Las practicas curriculares externas se configuran como actividades académicas que forman parte del
Plan de Estudios de la titulacion de Enfermeria.dinamizador del estudiante), dotara al estudiante de las
competencias laborales requeridas en

empleabilidad en un mercado laboral

El protocolo especifico para la organizacion de practicas esta disponible en el equipo de Teams correspondiente,
utilizado por los tutores académicos y el Servicio de Practicas en Empresas para comunicarse con los estudiantes.
Este protocolo ha sido establecido por la Coordinacion Académica del Grado, el Servicio de Practicas, la Unidad
de Calidad y Coordinacion Académica, la Facultad de Ciencias de la Salud y el Vicerrectorado de Organizacion
Académica y Docente. Teams, utilizado por los

Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Profesorado.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA:
1. DESARROLLO DEL PRACTICUM: (Se desarrolla en el apartado de observaciones)
1. Sesion de presentacién
2. Periodo de practicas
3. Evaluacion
2. CUIDADOS BASICOS: Los cuidados basicos en los que el alumno de enfermeria en su rotacion por centro
sociosanitario debe colaborar son los siguientes:

1. Control de signos vitales: tomar y registrar la temperatura, presion arterial, frecuencia cardiacay
respiratoria.

2. Administracion de medicacion: colaborar en la preparacion y administracion de medicamentos
correctamente y en los horarios adecuados.

3. Higiene: colaborar con el personal de enfermeria y/o TCAE en el aseo, garantizando siempre su
comodidad v dignidad.

4. Cuidado de la piel: colaborar en la valoracion de la integridad cutanea con la finalidad de evitar Ulceras
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por presion, mantener la piel hidratada y ayudar en los cambios posturales.

5. Control de la alimentacion y nutricion: reconocer las necesidades de los pacientes en cuanto a su

ingesta de alimentos y liquidos.
6. Prevencion de caidas: colaborar en la deteccion del ri de caidas y fomentar la seguridad de los

pacientes.

OBSERVACIONES CONTENIDO DE LA ASIGNATURA:

BLOQUE 1

1. Sesion de presentacion: Al inicio del curso, para dar a conocer la presente guia docente e informar sobre
como y cuando realizar las practicas y sobre los procedimientos. En concreto se informa de:

o Contextualizacion y relevancia de la asignatura en el plan de estudios.
e Caracter y objetivos de la asignatura.

e Requerimientos administrativos necesarios: procedimiento general.

e Premisas de actuacion basicas en el centro de trabajo.

e Pautas para confeccionar la Memoria de Précticas.

e Sistema de evaluacion de la asignatura.

2. Periodo de practicas: Realizacion de las practicas por parte del alumno con la supervision del Tutor de
Empresa y con el seguimiento mediante tutorias del Tutor Académico.

o Al menos 1 contacto telefonico cada 4 semaneas.

e Al menos 2 contactos por correo electrénico durante el periodo de practicas. El alumno debe responder a
dichos correos para facilitar el seguimiento.

o Numero de tutorias abierto segln las necesidades que muestre el alumno o la empresa.

3. Evaluacion: Evaluacion del desemperio del alumno por parte del Tutor de Empresa 'y de la memoria final de
practicas por parte del Tutor Académico.

o 70%: Evaluacion del desempeiio del alumno por parte del Tutor de Empresa. Se realizara en Dulcinea a
través del ANEXO Il que hara llegar el Servicio de Précticas en Empresas al Tutor de Empresa.

o 30%: Evaluacion de la memoria final de practicas + PAE por parte del Tutor Académico. La version
provisional se entregara por mail al Tutor Académico, el alumno tendra derecho a UNA revision para
realizar modificaciones y una vez haya sido aprobada se adjuntara la version definitiva a Dulcinea.

La asignatura de Practicum | incluye el periodo de practicas y su evaluacion. La culminacion del desarrollo de los
estudiantes del programa de la titulacion pasa por la realizacion de varios periodos de practicas extermas en las
que porer en juego los conocimientos y habilidades trabajados durante el periodo de formacion. La realizacion
de las practicas supone para el estudiante la incorporacion de experiencia profesional relevante a su curriculo
vitae sentando las bases que facilitan la insercion laboral y el desarrollo de una carrera profesional exitosa.

Los estudiantes tendran acceso a la informacion sobre practicas extemas a través de Dulcinea
(https://dulcinea.uemc.es) y de un equipo o canal de Microsoft Teams, creado y administrado por el Servicio de
Practicas en Empresas. Seran miembros de dicho equipo, como minimo, los alumnos matriculados en la
asignatura, los tutores académicos y el gestor del Servicio de Practicas en Empresas encargado de las practicas
de la titulacion. En dicho equipo o canal estara siempre disponible toda la informacion relevante para el alumno:
guia docente, Protocolo de organizacion de las practicas, modelo de Memoria, FAQ's...

Los tutores académicos presentaran, al inicio del curso, la guia docente de la asignatura a través del equipo y lo
utilizaran para tutorias grupales o informaciones de caracter general. En esa misma sesion, el Servicio de
Practicas en Empresas explicara los procesos y procedimientos para la gestion y tramitacion de la documentacion
necesaria para el desarrollo de las practicas extermnas.

Del mismo modo se aprovechara el equipo de Microsoft Teams para posibles anuncios relevantes para los
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alumnos, presentaciones de instituciones, seminarios de la Unidad de Empleo y Conexion Empresarial, etc.

RECURSOS DE APRENDIZAJE:

Los estudiantes tendran acceso a toda la informacion sobre Practicas Extemas a través de
Dulcirea (https://dulcinea.uemc.es/), portal creado a tal efecto y a través del cual se gestionaran todos los
procesos administrativos fijados por el Servicio de Practicas en Empresas: seleccion, validacion, firma de
documentacion, entrega de memoria, etc.

Ademés del acceso al Tutor Académico de Practicas y al de la Empresa tendran a su disposicion el Servicio de
Practicas en Empresas que les proporcionara el asesoramiento necesario para facilitar y realizar las practicas
extermas. Los estudiantes se comunicaran con el Servicio de Practicas en Empresas a través del correo
electronico (atencion.alumno. practicas@uemc.es) y el teléfono (983 00 1000 Ext. de la 12461 a la 12468).

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

COMPETENCIAS GENERALES:
o RD 822/2021. Seg(n el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se define a través de
grandes competencias (GC), ubicadas temporalmente en esta categoria de "competencias generales’
e GCO1. CUE18 Desarrollar la capacidad de andlisis, reflexion critica, el trabajo en equipo, la responsabilidad,

y la empatia.

e GCO03. CE5 Dirigir, evaluar y prestar los cuidados integrales de enfermeria al individuo, la familiay la
comunidad.

e GC05. CIN11 Establecer una comunicacion eficaz con pacientes, familia, grupos sociales y compaferos y
fomentar la educacion para la salud.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:
e RD 822/2021. Segin el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se concreta en los
resultados de aprendizaje de cada materia y asignatura.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES:
e RD 822/2021. Segin el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se concreta en los
resultados de aprendizaje de cada materia y asignatura.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
El alumno sera capaz de:

e SbC1.2_Subcompetencia_CIN7 Comprender sin prejuicios a las personas, considerando sus aspectos fisicos,
psicologicos y sociales, como individuos autdnomos e independientes, asegurando el respeto a sus
opiniones, creencias y valores, garantizando el derecho a la intimidad, a través de la confidencialidad y el
secreto profesional.

e SbC3.3_Subcompetencia_CIN3 Conocer y aplicar los fundamentos y principios teoricos y metodoldgicos de
la enfermeria.

e SbC3.12_Subcompetencia PT Practicas preprofesionales, en forma de rotatorio clinico independiente y
con una evaluacion final de competencias, en los Centros de Salud, Hospitales y otros centros asistenciales
que permitan incorporar los valores profesionales, competencias de comunicacion asistencial,
razonamiento clinico, gestion clinica y juicio critico, integrando en la practica profesional los
conocimientos, habilidades y actitudes de la Enfermeria, basados en principios y valores, asociados a las
competencias descritas en los objetivos generales y en las materias que conforman el Titulo.

e SbC3.15_Subcompetencia CUE6 Adquirir las destrezas y habilidades necesarias para la Optima ejecucion
de los procedimientos y técnicas para el cuidado del paciente.

e SbC3.17_Subcompetencia CUE8 Realizar las intervenciones de acuerdo con los niveles de calidad y
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seguridad que establece la practica éticamente responsable.
e CT5.1_Competencia transversal, valor o actitud Ser capaz de demostrar empatia, habilidad relacional

e CT5.2 Competencia transversal, valor o actitud Demostrar capacidad de escucha y observacion de los
pacientes

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA:

El estudiante tendra como materiales de referencia los recursos y las principales referencias bibliograficas
aportadas en cada una de las asignaturas de la titulacion que estén directamente relacionadas con el ambito
institucional donde realiza las practicas.

WEBS DE REFERENCIA:
Web / Descripcion

UEMC(http: / /www.uemc.es/p/practicas-academicas-extemas)
UEMC
Dulcinea(https: //dulcinea.uemc.es)
Dulcinea
NNN Corsult (https: //www.clinicalkey.com/student/login)
NNN Consult
OTRAS FUENTES DE REFERENCIA:
¢ https://curso-atencion-sociosanitaria.com/temarios/socio. pdf

o PREVENCION DE UPP: https://www.bpso.es/wp-
content/uploads/2020/01/D0025_PrevencionUlcerasPresion_2011.pdf

o https://escuelapacientes. riojasalud.es/files/erc/informacion-profesionales/manual_personas_mayores. pdf

o TRATAMIENTO EN PACIENTE INSTITUCIONALIZADO:
https: //www.saludcastillayleon.es/portalmedicamento/es/estrategias-programas/estrategias-personas-
mayores.ficheros/1224169-
Guia%20para’%20elis20tratamiento’%20de%20pacientes)s20ens20residencias’s20definitiva. pdf

o PREVENCION DE CAIDAS: https: //www.smgg.es/documentos/guia-recomendaciones/guia-de-
recomendaciones-en-prevencion-de-caidas-en-la-persona-mayor-institucionalizada. pdf

PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

METODOLOGIAS:
METODO DIDACTICO:
No aplica

METODO DIALECTICO:

Habiéndose formalizado la correspondiente documentacion previa (Anexo | o Programa Formativo), el alumno
inicia sus practicas en la empresa o institucion. EL tutor académico, en su labor de seguimiento de las practicas,
indicara al alumno como y cuando se desarrollaran la/s tutoria/s (al menos uma). No obstante, el estudiante puede
contactar por correo electronico con el tutor académico en el momento que quiera. Asi mismo, El tutor
académico estara en contacto con el tutor de la empresa o institucion.

METODO HEURISTICO:
Durante la realizacion de las practicas el estudiante ha de ser capaz de:
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Desenvolverse a nivel basico en un entomo de trabajo.

Integrarse en una estructura organizativa y en un equipo de trabajo.

Tomar conciencia del funcionamiento del mercado laboral.

Conocer el funcionamiento operativo de las empresas/instituciones del sector en el que se enmarque la
experiencia de practicas.

CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACION:

La matricula en esta asignatura da derecho al alumnado a dos convocatorias comprendidas entre el curso en el
que se realiza la matricula y los dos siguientes.

Independientemente del caracter anual o semestral de la asignatura, las practicas podran desarrollarse en
cualquier momento del curso. En el caso del Grado en Enfermeria los alumnos estaran sujetos a las indicaciones
que tienen a su disposicion en el grupo de Teams de practicas.

Los alumnos que deseen realizar practicas deben contactar con el Servicio de Practicas en Empresas con la
suficiente antelacion para la gestion de la documentacion oportuna. Para comunicarse con el Servicio de
Practicas en Empresas los alumnos podran utilizar las siguientes vias:

Acudir personalmente al despacho del Servicio.

Mediante el correo electronico atencion.alumno. practicas@uemc.es.
Por teléfono (983 00 1000 Ext. de la 12461 a la 12468).).

Por chat de Teans.

Una vez que se haya tramitado y firmado toda la documentacion previa, podran dar inicio las practicas. El
alumno debera siempre respetar las fechas y horarios establecidos en el Anexo | (programa formativo). Cualquier
falta de asistencia del alumno o si en el transcurso de las précticas surgiera alguna situacion sobrevenida por la
cual fuera necesario modificar las fechas y/o los horarios, debera ser inmediatamente comunicada al Tutor
Académico y al Servicio de Practicas en Empresas.

El periodo de evaluacion abarcara desde el comienzo de las practicas en la empresa o institucion en la que se
desarrollen, hasta la cumplimentacion del cuestionario de satisfaccion obligatorio y la entrega de la Memoria
Final de Practicas Académicas Externas, comprendiendo, por tanto, toda su ejecuciony el trabajo de elaboracion
del informe requerido, que debera remitirse al tutor académico en el plazo establecido de 1 mes desde la
finalizacion de las practicas. No obstante, en determinados casos podra haber una fecha limite de entrega con
menor margen temporal en funcion de las circunstancias personales y/o académicas del alumno. Si fuera el caso,
el estudiante sera informado con la suficiente antelacion.

En el desarrollo de esta materia:

e Los estudiantes deben cumplir con los tramites administrativos fijados por el Real Decreto que regula la
realizacion de préacticas de los alumnos universitarios y que gestiona el Servicio de Practicas en Empresas,
realizar las practicas curiculares correspondientes, cumplimentar el cuestionario de satisfaccion y entregar
la Memoria Final de Practicas al tutor académico para que éste pueda evaluar las practicas una vez que
disponga, también, del informe remitido por el tutor de la empresa/institucion.

e Eltutor académico de practicas resolvera las cuestiones y dudas que le sean planteadas por los
estudiantes, realizara el seguimiento adecuado con el alumno y con el tutor de la empresa/institucion,
revisara y calificara la Memoria Final de Practicas y evaluara la asignatura.

e Eltutor de empresa/irstitucion sera el resporsable de cumplimentar el informe de valoracion del
desempeiio del alumno tras su periodo de practicas.

e Todos los tramites documentales se realizaran a través del Servicio de Practicas en Empresas, por medio
Dulcinea (https://dulcinea.uemc.es/). .

e La comunicacion entre el tutor académico de practicas y los alumnos se realizara:

o presencialmente, previo concierto de una tutoria
o mediante el correo electréonico. El alumno debera usar su cuenta de correo electronico de la UEMC
para las comunicaciones.
o Por chat de Tears.
e El estudiante mantendra el contacto con su tutor académico mientras duren sus Practicas.
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e El alumo desarrollara la Memoria Final de Practicas en cumplimiento de las indicaciones particulares
establecidas por el Tutor Académico. Debera entregarla en el plazo de un mes desde la finalizacion de las
practicas. Durante ese mes tiene derecho a una revision de la Memoria Final por parte del tutor académico.
Vencido dicho plazo, previa conformidad del tutor académico, se podra prorrogar el periodo de entrega en
hasta 15 dias adicionales, siempre que existan motivos personales o profesionales justificados y no
condicione otras circunstancias académicas, como podria ser la defersa del TFG.

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA ORDINARIA:
El objetivo final de la asignatura Practicas Externas es que el alumnado adquiera las competencias y habilidades
necesarias para el ejercicio profesional y laboral.

La evaluacion de las Practicas Externas se realizara del siguiente modo:

1. Informe de evaluacion emitido por la empresa/institucion donde el estudiante ha realizado las Practicas
Externas, donde se valorara de 0 a 10 las competencias profesionales adquiridas por el alumno. Este informe
tiene un mayor peso en la calificacion al ser la empresa/institucion quien dispone de més informacion sobre las
capacidades, habilidades, conocimientos y destrezas del estudiante mostradas en la realizacion de las
actividades encomendadas en el programa formativo de las practicas, asi como su adaptacion a un ambiente
laboral o profesional real.

El Servicio de Practicas en Empresas proporcionara al tutor de la empresa/institucion un modelo estandarizado
para la evaluacion de los alumnos que permitiran calificar el desempeio del estudiante durante el periodo de
practicas. La empresa/institucion colaboradora es la resporsable de designar el tutor, el cual debe ser una
persona vinculada a la entidad colaboradora, con experiencia profesional y con los conocimientos y actitudes
necesarias para la realizacion de una tutela efectiva.

En caso de que en dicho informe se haga constar que el alumno ha suspendido su periodo de practicas curricular,
supondra que el estudiante tenga derecho a una segunda convocatoria.

2. Calificacion por parte del tutor académico de la Memoria Final de Practicas realizada por el alumno siguiendo
las directrices indicadas sobre su estructura y extension recomendada, valorando lo relativo a:

Descripcion de la empresa/institucion

Contextualizacion de las practicas

Descripcion concreta y detallada de las tareas y trabajos realizados
Valoracion personal

En el modelo de Memoria Final que se facilitara al alumno se detallan los contenidos de cada uno de estos
epigrafes.

Con la Memoria Final se pretende evaluar su capacidad para exponer razonada y fundadamente las tareas llevadas
a cabo durante la practica; que éstas no han sido realizadas de manera simplemente mecanica, sino que conoce
la razon de las mismas, acreditandose de esta forma la aplicabilidad racional de los conocimientos y habilidades
adquiridos a lo largo de la titulacion; y que la redaccion, presentacion 'y el uso de terminologia son adecuados
desde un punto de vista técnico y profesional.

La calificacion de la Memoria de Précticas y la labor de seguimiento cercano del estudiante a través de ambos
tutores, también son evaluables para obtener la calificacion final de la asignatura. El tutor académico valorara
tanto la forma como el contenido de esta memoria y la calificacion minima debera ser de 5 sobre 10. Las faltas
de ortografia y el plagio seran motivo de suspenso.

Tanto el informe emitido por la empresa/institucion, como la memoria final deberan aprobarse para dar por
superada la asignatura con una nota de 5 o mas puntos sobre 10.

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:
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Los estudiantes que hayan suspendido la Memoria Final de Practicas podran entregar una nueva memoria de su
periodo de practicas en el plazo que les da derecho su matricula pudiendo obtener la méxima calificacion.

En caso de que el alumo suspendiera el periodo de practicas (Informe del tutor de empresa/institucion),
supondra que el estudiante tenga derecho a una segunda convocatoria. Esta situacion debera ser comunicada al
Servicio de Practicas en Empresas para su valoracion y gestion.

Con respecto a estas cornsideraciones sobre la evaluacion en convocatoria extraordinaria, en el caso del Grado en
Enfermeria, los alumnos estaran sujetos a las indicaciones que tienen a su disposicion en el grupo de Teams de
practicas.

SISTEMAS DE EVALUACION:

SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAJE (%)
Técnicas de observacion 10%
Ejecucion de practicas 70%
Pruebas escritas 20%
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