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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Motivaciony Emocion

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Psicologia (OGR-PSICO)
GRUPO: 2526-0O1

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud
CARACTER DE LA ASIGNATURA: Basico

ECTS: 6,0

CURSO: 1°

SEMESTRE: 2° Semestre

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:
Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

DATOS DEL PROFESOR

NOMBRE Y APELLIDOS: LUCIA RODRIGUEZ MALAGA
EMAIL: [rodriguezm@uemc.es

TELEFONO: 983 00 10 00

CV DOCENTE:

La docente Lucia Rodriguez Malaga ha impartido docencia en numerosas asignaturas en diferentes grados y
masteres en distintas universidades tanto en modalidad online como presencial.

Listado de asignaturas impartidas:Bases biologicas del neurodesarrollo; Desarrollo cognitivo y motor;Habilidades
de pensamiento, atencion y memoria;Aprendizaje y desarrollo de la personalidad; Orientacion Educativas (entre
otras).

La docente Lucia Rodriguez Malaga ha sido miembro de numerosos tribunales para la defensa de trabajos fin de
grado y fin de master. Tambien ha dirigido trabajos fin de master y fin de grado en diferentes titulaciones
(Grado en Psicologia; Master en Psicologia General Sanitaria; Méster en Formacion del Profesorado (entre otras)).

CV PROFESIONAL:
Experiencia de gestion en la Universidad: directora del méster en neurociencia y educacion Universidad: Isabel |
de Castilla

Coordinadora del grado online de Psicologia. Coordinadora de TFG en Universidad Europea de Canarias.

CV INVESTIGACION:

La docente Lucia Rodriguez Malaga ha recibido el premio extraordinario de doctorado por su tesis titulada
"analisis componencial de la instruccion estratégica y autorregulada: evaluacion e instruccion online”. Durante su
doctorado (2015-2021) recibio una beca FPI (Formacion del Profesorado Investigador- referencia de la ayuda -
BES- 2016-076864)) ligada a un proyecto nacional (referencia EDU2015-67484-P). Ha realizado estancias de
investigacion en el Instituto de Psicologia de la Universidad de Wurzburgo (Alemania) y en la facultad de filosofia
de la Universidad de Kolm (Alemania). Ademés, ha participado en varias escuelas de investigacion celebradas en
Bélgica y Portugal y ha presentado numerosas comunicaciones en paises de Europa. Lo anterior le ha permitido
obtener la mencion de Doctorado Intermacional por la Universidad de Oviedo. Durante su doctorado ha publicado
diferentes articulos en revistas JCR (Q1,Q2 y Q3) ademés de capitulos de libros en editoriales intermacionales y
nacionales (Q1). También ha sido revisora de articulos para revistas intemacionales JCR. Actualmente trabaja
como miembro del proyecto de investigacion: MCINN-22-TED2021-131054B-100 "Formacion virtual del
profesorado de Educacion Primaria para un proceso de ensefanza-aprendizaje centrado en la autorregulacion’.
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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA
DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA:

La asignatura de Motivacion y Emocion posee un caracter basico dentro del Grado en Psicologia, ubicada en la
materia “Procesos Psicoldgicos”. Aunque se encuentra estrechamente vinculada a materias basicas de la rama de
ciencias de la salud, la formacion adquirida dentro de esta asignatura dotara al alumnado de una serie de
conocimientos y habilidades que sentaran las bases para poder adquirir y desarrollar futuros aprendizajes tanto
académicos como profesionales.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA:

1. MOTIVACION Y EMOCION

Teorias de la motivacién. Formas basicas y adquiridas

Teorias de la emocion

Caracteristicas y funciones del proceso motivacional y emocional

Medicion de la motivacion y la emocion

Formas basicas y adquiridas de motivos y de la emocidn: diferencias individuales
La relacion de la motivacion y la emocion con otros procesos psicologicos |

La relacion de la motivacion y la emocion con otros procesos psicologicos |l

RECURSOS DE APRENDIZAJE:
Los recursos de aprendizaje que se utilizaran en todas las asignaturas de la titulacion (salvo las practicas
externas) para facilitar el proceso de ensenanza-aprendizaje, son:

e Campus online de la UEMC (Open Campts)
¢ Plataforma de Webconference( Zoom work place)

Nouhwd=

Las comunicaciones con el profesor seran a través de Open Campus via Mi correo, Tablon o/y Foro.

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

COMPETENCIAS GENERALES:

o RD 822/2021. Seg(n el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se define a través de
grandes competencias (GC), ubicadas temporalmente en esta categoria de "competencias generales'.

e GC1. Competencia para tener un razonamiento de la psicologia: Conocer los distintos campos de aplicacion
de la Psicologia y tener los conocimientos necesarios para incidir y promover la calidad de vida en los
individuos, grupos, comunidades y organizaciones en los distintos contextos: educativo, clinica y salud,
trabajo y organizaciones y comunitario, con un sentido de razonamiento critico y compromiso ético.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

o RD 822/2021. Segin el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se concreta en los
resultados de aprendizaje de cada materia y asignatura.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

o RD 822/2021. Segin el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se concreta en los
resultados de aprendizaje de cada materia y asignatura.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
El alumno sera capaz de:

e SbC1.2_Subcompetencia_Conocer las leyes basicas de los distintos procesos psicologicos.

e C1.1_Conocimiento_Saber analizar el contexto donde se desarrollan las conductas individuales, los
procesos grupales y organizacionales.

e H1.1_Habilidad o destreza Ser capaz de describir y medir variables (personalidad, inteligenciay otras
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l aptitudes, actitudes, etc.) y procesos cognitivos, emocionales, psicobioldgicos y conductuales. ‘

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:

e Aguado Aguilar, L. (2005): Emocidn, afecto y motivacion. Alianza Editorial. ISBN: 978-84-9181-366-8

¢ Delgado Losada, M.L. (2014): Fundamentos de Psicologia para ciencias sociales y de la salud.. Editorial
Panamericana. ISBN: 9788491104650

e Ferandez-Abascal, E.G.; Jiménez, M.P. y Martin, M.D. (2003): Emocion y motivacion. La adaptacion
humana. . Centro de estudios Ramon Areces.. ISBN: 9788480046176

e Gorzdlez, A. (2005): Motivacion académica. . Piramide.. ISBN: 978-84-368-1985-4 84-368-1985-3

e Santiago de Torres, J.; Tomay Mejias, F.; y Gomez Milan, E. (2006): Procesos psicologicos basicos. .
McGraw - Hill. ISBN: 84-481-4633-6

WEBS DE REFERENCIA:
Web / Descripcion
Pagina Web de UEMC(http: //www.uemc.es)
Pagina Web de UEMC (www.uemc.es). Universidad privada en Valladolid que imparte docencia en
modalidad presencial y online
Pagina Web de Infocop(http: //www.infocop.es)
Pagina Web de Infocop (http: //www.infocop.es/). Revista del Colegio Oficial de Psicologos
Pagina Web de COP(http: //www.cop.es)
Pagina Web de COP (http: //www.cop.es). Consejo General de Psicologia En Espaia
Pagina Web de APA(http: //www.apa.org)
Pagina Web de APA (http://www.apa.org/). Asociacion Americana de Psicologia

PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

METODOLOGIAS:

METODO DIDACTICO:

El papel del profesor cobra importancia a través de la imparticion de clases magistrales en tiempo real por
videoconferencia que podra utilizar para explicar los contenidos tedricos, resolver dudas que se planteen durante
la sesion, ofrecer retroalimentacion sobre las actividades de evaluacion continua o realizar sesiones de tutoria de
caracter grupal.

METODO DIALECTICO:

Se caracteriza por la participacion de los alumnos en las actividades de evaluacion continua de debate v la
intervencion de éstos a través del didlogo y de la discusion critica (seminarios, grupos de trabajo, etc.).
Utilizando este método el alumno adquiere conocimiento mediante la confrontacion de opiniones y puntos de
vista. El papel del profesor corsiste en proponer a través de Open Campus temeas referidos a la materia objeto
de estudio que son sometidos a debate para, posteriormente, evaluar el grado de comprension que han
alcanzado los alumnos.

METODO HEURISTICO:

Este método puede desarrollarse de forma individual o en grupo a través de las actividades de evaluacion
continua (entregas de trabajos, resolucion de ejercicios, presentaciones, etc.). El objetivo es que el alumno
asuma un papel activo en el proceso de aprendizaje adquiriendo los conocimientos mediante la experimentacion
y la resolucion de problemes.
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CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACION:

Las ACTIVIDADES FORMATIVAS que se realizan en la asignatura son las siguientes:

Clases tedricas: Actividad dirigida por el profesor que se desarrollara de forma sincronica en grupo. Para la
realizacion de esta actividad en Open Campus, la UEMC dispone de herramientas de Webconference que
permiten una comunicacion unidireccional en las que el docente puede desarrollar sesiones en tiempo real con
posibilidad de ser grabadas para ser emitidas en diferido.

Actividades practicas: Actividades supervisadas por el profesor que se desarrollaran fundamentalmente de
forma asincrona, y de forma individual o en grupo:

e Actividades de debate. Se trata de actividades desarrolladas en el foro de Open Campus, en las que se
genera conocimiento mediante la participacion de los estudiantes en discusiones alrededor de temas de
interés en las distintas asignaturas.

e Entregas de trabajos individuales o en grupo a partir de un enunciado o unas pautas de trabajo que
establecera el profesor.

¢ Resolucion de ejercicios y problemas que el alumno debe realizar a través de Open Campus en un periodo
de tiempo determinado. Esta actividad puede ser en formato test de evaluacion.

Tutorias: Las tutorias podran tener un caracter sincrénico o asincrono y podran desarrollarse de manera
individual o en grupos reducidos.

Estan previstas tres sesiones de tutoria por videoconferencia, una al inicio y otra antes del examen parcial, y una
mas al final del semestre. En la primera se presentara la asignatura y la guia docente y en la segunda, en las
semanas previas a la evaluacion final, se dedicara a la resolucion de dudas de los estudiantes.

Ademds, el docente utiliza el Tablon, el Foro y el Sistema de correo intemo de Open Campus para atender las
necesidades y dudas académicas de los estudiantes.

SESIONES EN TIEMPO REAL
En la asignatura se planifican clases magistrales y tutorias a través de videoconferencias.

La asistencia a las videoconferencias no sera obligatoria, pero si recomendable para un adecuado seguimiento de
la asignatura, la comprension de los materiales y el desarrollo optimo de las actividades de aprendizaje. En
cualquier caso, salvo circunstancias excepcionales, sera posible acceder a ellas en diferido a las 48 horas maximo
desde su celebracion.

SESIONES EN TIEMPO REAL :

Titulo
TU1  Presentacion asignatura y Guia docente
CM1  Teorias de la motivacion
CM2  Teorias de la emocion
CM3  Caracteristicas y funciones del proceso motivacional y emocional
CMW  Desarrollo y medicion de la motivacion y la emocion
CM5  TU. Parc. Resolucion de dudas y preparacion de la prueba parcial
CM6  Formas basicas y adquiridas de motivos y de la emocion
CM7  Larelacion de la motivacion con otros procesos psicologicos
CM8  Larelacion de la motivacion con otros procesos psicologicos

TU2  Resolucion de dudas antes de la evaluacion
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EVALUACION CONVOCATORIA ORDINARIA:

Evaluacion continua  60%
Evaluacion final 40%

ACTIVIDADES Y SISTEMAS DE EVALUACION :

Tipo Evaluacion Nombre Actividad % Calif.
Evaluacion continua 1. Actividad 1 18
(60 %) (Entrega individual)
2. Defensa actividad 1 12
(Defensa)
3. Actividad 3 18
(Entrega individual)
4, Defensa actividad 3 12
(Defensa)
Evaluacion final 1. Prueba de evaluacion final Online 40
(40 %) (Prueba de evaluacion final)

CONSIDERACIONES EVALUACION CONVOCATORIA ORDINARIA:
A lo largo de la planificacion de la asignatura el alumno realizara actividades de evaluacion continua que
forman parte de la calificacion de la asignatura con un peso del 60% sobre la nota final.

Para superar la evaluacion continua, el alumno debera obtener al menos un 5 en la nota total de la evaluacion
continua, de lo contrario, debera acudir a la convocatoria extraordinaria para superarla. Si una pareja de
actividades (entrega individual o foro de debate y su defensa) tiene una nota de 5 o superior en la convocatoria
ordinaria, dicha nota se conservara en la convocatoria extraordinaria, no pudiéndose volver a entregar por el
estudiante. No se guardan notas de parejas de actividades suspersas.

El sistema de evaluacion de esta asignatura acent(a el desarrollo gradual de competencias y resultados de
aprendizaje y, por tanto, se realizara una evaluacion continua a través de las distintas actividades de evaluacion
propuestas. El resultado de la evaluacion continua se calcula a partir de las notas obtenidas en cada actividad
teniendo en cuenta el porcentaje de representatividad en cada caso.

Todas las actividades deberan entregarse en las fechas previstas para ello, teniendo en cuenta:

e Las actividades de evaluacion continua se desarrollaran segn se indica y, para ser evaluadas, los trabajos
deberan ser entregados en la forma y fecha prevista y con la extension maxima sefalada. No se evaluaran
actividades entregadas posteriormente a esta fecha o que no cumplan con los criterios establecidos por el
profesor.

e La no entrega de una actividad de evaluacion continua en forma y plazo se calificara con un 0 y asi
computaran en el calculo de la nota de evaluacion continua y final de la asignatura.

e Cualquier tipo de copia o plagio por minimo que sea, asi como un wso inapropiado de herramientas de
inteligencia artificial, supondra una calificacion de O en la actividad correspondiente. Esta actuacion
podria suponer la apertura de un expediente disciplinario.

e Las actividades de evaluacion continua se desarrollaran con anterioridad a la realizacion de las pruebas de
evaluacion final de la asignatura

¢ Si la asignatura tuviera actividad de laboratorio presencial, su asistencia sera obligatoria para superar la
asignatura

Los alumnos accederan a través de Open Camps a las calificaciones de las actividades de evaluacion continua en
un plazo aproximado de 20 dias lectivos desde la fecha fin de fecha de entrega, excepto causas de fuerza mayor
en cuyo caso se informara al alumno a través del Tablon.
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La evaluacion continua se complementara con una evaluacion final que se realizara al finalizar el periodo
lectivo en cada asignatura. La prueba constara de parte practica y tedrica, suponiendo un 40% de la calificacion
sobre la nota final.

La evaluacion final de la asignatura se desarrollara del siguiente modo:

e A mitad de cada semestre se ofrece al a alumno el poder realizar de forma voluntaria un parcial para
eliminar materia.

e Para eliminar la materia es necesario que el alumno lo supere al menos con un 5. En este caso, se le
guardaria la nota del parcial hasta la convocatoria extraordinaria. El alumno solo podra presentarse a la
segunda parte de la asignatura bien en convocatoria ordinaria o extraordinaria.

e En convocatoria ordinaria, la prueba final constara de dos examenes (primera y segunda parte de la
asignatura)

o En el caso de que el alumo hubiera superado y eliminado materia con el primer parcial, solo se
presentara a la segunda parte. Para superar la asignatura se hara la media siempre que en la segunda
parte se obtenga al menos un 4y la media supere el 5.

o En el caso de que el alumo no hubiera superado el primer parcial, se podra presentar a ambas
partes. Para superar la asignatura se hara la media de ambas partes siempre que se obtenga al
menos un 4 en cada una y la media supere el 5.

¢ El alumno tendra la posibilidad, siempre dentro de los tres dias siguientes a la publicacion de las notas, a
renunciar a su calificacion, y presentarse en la siguiente convocatoria

¢ El alumno tendra hasta 3 dias después de la calificacion para solicitar al docente mas informacion sobre su
calificacion por el correo de la plataforma.

e Cualquier tipo de irregularidad o fraude en la realizacidon de una prueba, asi como un uso inapropiado de
herramientas de inteligencia artificial, supondra una calificacion de 0 en la prueba/convocatoria
correspondiente. Esta actuacion podria suponer la apertura de un expediente disciplinario.

o El aplazamiento concedido por la Universidad para la realizacion de una evaluacion final se regira por lo
establecido en el Manual de "Directrices y plazos para la tramitacion de una solicitud’

La nota final se correspondera con la media aritmética del resultado obtenido en cada una de las partes. En caso
de no superacion, se guarda la parte aprobada para la convocatoria extraordinaria.

Lanota global de la asignatura se obtiene ponderando la calificacion de la evaluacion continua y de la
evaluacion final segln los siguientes porcentajes, y debiendo tener aprobadas ambas partes, continua y final,
para superar la asignatura.

Si un alumno no se presenta a la prueba de evaluacion final, su calificacion en la convocatoria sera de “No
presentado”, con independencia de que haya realizado alguna actividad de evaluacion continua.

De igual modo si el alumno no entrega ninguna actividad de evaluacion continua, obtendra la calificacion de “No
presentado”, con independencia de que haya aprobado la prueba de evaluacion final, en cuyo caso, se le
guardaria su calificacion para la convocatoria extraordinaria

EVALUACION CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

Evaluacion continua  60%
Evaluacion final 40%

ACTIVIDADES Y SISTEMAS DE EVALUACION :

Pagina 6 de 8 Curso académico: 2025-2026 . Estado: Aprobado - 2026/02/09




IIEE GUIA DOCENTE Estado: Aprobado

ipivrtass Eurres CURSO 2025-2026 2026/02/09
Tipo Evaluacion Nombre Actividad % Calif.
Evaluacion continua 1. Actividad 1 18
(60 %) (Entrega individual)
2. Defensa actividad 1 12
(Defensa)
3. Actividad 3 18
(Entrega individual)
4. Defensa actividad 3 12
(Defensa)
Evaluacion final 1. Prueba de evaluacion final Online 40
(40 %) (Prueba de evaluacion final)

CONSIDERACIONES EVALUACION CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

Los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria, porque hayan suspendido la
evaluacion continua o la prueba de evaluacion final, podran presentarse a las pruebas establecidas por el
profesor en la convocatoria extraordinaria.

Para la convocatoria extraordinaria se guardan las calificaciones de las parejas de actividades de evaluacion
continua y pruebas de evaluacion (parcial y final), superadas por el estudiante (nota superior o igual a 5), no
permitiéndose volver a realizarlas.

e En convocatoria extraordinaria, la prueba final también constara de dos examenes (primera y segunda
parte de la asignatura)

o En el caso de que el alumno hubiera superado el parcial (al menos un 5) o una de las partes en
convocatoria ordinaria (al menos un 5), esta calificacion se mantiene para la extraordinaria,
presentandose el alumno solo a lo suspenso. Para superar la asignatura se hara la media entre lo
aprobado en ordinaria y la calificacion que haya sacado en extraordinaria siempre que se obtenga al
menos un 4y la media supere el 5.

o En el caso de que el alumno tuviera que presentarse a ambas partes, para superar la asignatura se
hara la media siempre que se obtenga al menos un 4 en cada parte y la media supere el 5.

e En convocatoria extraordinaria, el alumno solo podra entregar las parejas de actividades de evaluacion
continua no superadas, guardandose la calificacion de las aprobadas.

¢ El alumno tendra hasta 3 dias después de la calificacion para solicitar al docente mas informacion sobre su
calificacion por el correo de la plataforma.

o Cualquier tipo de irregularidad o fraude en la realizacion de una prueba, supondra una calificacion de 0 en
la prueba/convocatoria correspondiente.

e El aplazamiento concedido por la Universidad para la realizacion de una evaluacion final se regira por lo
establecido en el Manual de "Directrices y plazos para la tramitacion de una solicitud'.

En la convocatoria extraordinaria, la nota global de la asignatura se obtiene ponderando la calificacion de la
evaluacion continua y de la evaluacion final, de la misma forma que en la convocatoria ordinaria.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, en la convocatoria extraordinaria es necesario superar tanto la
evaluacion continua como la evaluacion final para aprobar la asignatura.

Si un alumno no se presenta a la prueba de evaluacion final, su calificacion en la convocatoria sera de “No
presentado”, con independencia de que haya realizado alguna actividad de evaluacion continua.

SISTEMAS DE EVALUACION:

SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAJE (%)
Ejecucion de practicas 30%
Pruebas escritas 58%
Pruebas orales 12%
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SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAJE (%)
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