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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Introduccion al Derecho Constitucional
PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Derecho (OGR-DERECHO)
GRUPO: 2526-01

CENTRO: Facultad de Ciencias Sociales

CARACTER DE LA ASIGNATURA: Basica (BA)

ECTS: 6,0

CURSO: 1°

TEMPORALIDAD: 1° Semestre

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:
Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

DATOS DEL DOCENTE

NOMBRE Y APELLIDOS; MANUEL PALOMARES HERRERA
EMAIL: mpalomares@uemc.es

TELEFONO: 983 00 10 00

CV DOCENTE:

Doctor y Licenciado en Derecho por la Universidad de Jaén e intercambio intermacional en la Universidad Adolfo
Ibanez (Vifa del Mar, Chile).

-Magistrado Suplente de la Audiencia Provincial de Granada (2025).

-Méster Universitario en Derechos Humanos por la Universidad Oberta de Catalunya y Master Propio en Igualdad
de Género por el SIAC. Doctor en Derecho Piblico por la Universidad de Jaén.

-Especialista en Derecho Mercantil. Especialista en Derecho Comunitario Europeo. Especialista en
Emprendimiento.

-Acreditado en la figura de Profesor Contratado Doctor y Profesor de Universidad Privada por la Agencia Nacional
de Evaluacion de Calidad y Acreditacion.

-Premio IAJ de la Junta de Andalucia de Investigacion, Ciencia y Tecnologia.

Premio Il Camara de Comercio, Premio Constitucion 1812, Premio Mesa Local de la Juventud, Premio Curiculum
Platino en Derecho 2015 y candidato a Mejor Profesor de Universidad de Espana 2021 por Plataforma Educa.

Experiencia online:

-Profesor-Tutor de la UNED impartiendo las asignaturas de Derecho

Internacional Plblico, Derecho Intermacional Privado y Derecho

Constitucional desde 2018.

-Profesor de la UEMC impartiendo Fundamentos Juridico-Mercantiles de las ICC y TFM desde 2018.

-Profesor de la UNIR en el Méster de Derechos Humanos y en el Master de Derecho Ambiental y direccion de TFG
y TFM desde 2019.

-Imparticion de madulos juridicos en otros cursos (Propiedad Intelectual) y masteres (Master en Music
Management) desde 2018.

CV PROFESIONAL:

-Investigacion juridica desde 2016.

-Asesoria juridica de empresas de 2015-2017.

-Investigacion de mercados en 2010.

-Camara de Comercio en 2009.

-Director General y Consejero de la Universidad Popular Municipal y de Consejos Escolares desde 2015 al 2019.
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-Corsejero del Real Jaén Club de Fitbol 2019.

-Corsejero de la Gerencia Municipal de Urbanismo del Ayuntamiento de Jaén de 2019 hasta la actualidad.
-Concejal del Excelentisimo Ayuntamiento de Jaén desde 2019 hasta la actualidad.

-Corsejero de la Sociedad Municipal de la Vivienda de Jaén.

CV INVESTIGACION:

El doctor Palomares ha dirigido su labor investigadora en el campo del Derecho Piblico, publicado més de dos
docenas de obras entre libros, capitulos de libro, recensiones y articulos en revistas de Espana, México, Ecuador,
Pert), etc.

Sus obras han sido publicadas en revistas especializadas y editoriales de reconocido prestigio como The Age of
The Human Right Journal, Revista Derecho y Cambio Social, Revista Espariola de la Transparencia o el Boletin
Mexicano de

Derecho Comparado. De entre estas publicaciones, por citar algunas, destacan:

-Transparencia y acceso a la informacion en el sector piblico, Wolters and Kluwer, Madrid, 2018,

ISBN: 978-84-7052-791-3.

-Sexenio de investigacion.

-“Proyecto del Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacion y Buen Gobiemo en Espaia: Estudio
General yReflexiones”. Cuadernos Manuel Giménez Abad, N° 12,Fundacion de Estudios Parlamentarios y del
Estado Autonomico, Espaiia, 2016, ISSN: 2254-4445.

-“Consolidation of arguments in favor of the right of access to public information as a fundamental right”, The
Age of the Human Right Journal, N° 8, Espana, 2017, ISSN: 2340-9592.

-“Avueltas con los limites al derecho de acceso a la informacion plblica en Espaia: mencion especial a la
proteccion de datos”. Revista General de Derecho Administrativo, N° 43, Iustel, Espafia, 2017. ISSN: 1696-9650.
-“Panoramica de la transparencia en el estado y la tendencia del derecho de acceso a la informacion plblica en
Espaia”, Revista de Estudios Juridicos, N° 17, Espana, 2018, ISSN: 1576-124X.

lgualmente ha elaborado material docente diverso y participoé en un proyecto oficial de investigacion docente
denominado “Uso responsable de dispositivos moviles para el aprendizaje de las disciplinas juridicas”.

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA:

El primer contacto con el Derecho Constitucional Espanol es la asignatura Introduccion al Derecho Constitucional
donde desde un plano cenital se puede estudiar al completo la superficialidad de una materia tan esencial en
cualquier ordenamiento juridico que se preste. En nuestra propuesta curricular planteamos esta asignatura para
aproximar al alumnado a la materia partiendo de conceptualizaciones, caracterizaciones y clasificaciones basicas
para, en la siguiente materia constitucional, enfocamos en el estudio més especifico de nuestro sistema
constitucional de 1978. En la vida profesional, el estudio de esta asignatura dotara al alumno de una referencia
legal fundamental pues inspira el resto de normas, la forma en que operan los poderes del Estado, las Autonomias
y Entidades Locales y con un método de aprendizaje trampolin para el resto de asignaturas, por lo que no se
requiere cursar esta materia antes de otras; es mas, se recomienda que se curse en primer curso.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA:
1. Introduccion al Derecho Constitucional

Antecedentes historicos y aproximacion conceptual

La Constitucion de 1978: Perfil politico, Poder Constituyente y Reforma Constitucional.
El sistema de fuentes en la Constitucion.

El Tribunal Constitucional

La Ley: Ordinarias organicas, decretos, decretos legislativos y reglamentos.

Tratados Intermacionales y Disposiciones de la Union Europea.
El Estado Autondmico

Nouhwh=
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RECURSOS DE APRENDIZAJE:

Los recursos de aprendizaje que se utilizaran en todas las asignaturas de la titulacion (salvo las practicas
externas) para facilitar el proceso de ensenanza-aprendizaje, son:

e Campus online de la UEMC (Open Campts)
¢ Plataforma de Webconference( Zoom work place)

Las comunicaciones con el profesor seran a través de Open Campus via Mi correo, Tablon o/y Foro.

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

COMPETENCIAS GENERALES:

e RD 822/2021. Seg(n el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se define a través de
grandes competencias (GC), ubicadas temporalmente en esta categoria de "competencias generales'.

e GC03. Competencia para el dominio de las ramas juridicas. Conocer, comprender y ser capaz de aplicar
practicamente las ramas que conforman el ordenamiento juridico. Estar dotado de un conocimiento
avanzado de los principios y rasgos estructurales de dichas ramas, que le permita entender, interpretar y
aplicar las diferentes normativas vigentes en cada una de ellas. Capacidad para porer en practica la
normativa legal vigente de las diferentes ramas juridicas, redactando cualquier tipo de escritos juridicos,
ya sean oficiales o no, judiciales o extrajudiciales; y de tramitar cualquier tipo de procedimiento o proceso
legal, ya sea en el ambito privado, administrativo o judicial.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:
e RD 822/2021. Segin el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se concreta en los
resultados de aprendizaje de cada materia y asignatura.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

o RD 822/2021. Segin el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se concreta en los
resultados de aprendizaje de cada materia y asignatura.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
El alumno sera capaz de:

e SbC1.3_Subcompetencia_Ser consciente del proceso histdrico de lucha por la plena vigencia de los
derechos fundamentales y principios democraticos y de los retos que la sociedad intermacional sigue
planteando en la actualidad al respecto.

e (1.3 _Conocimiento_Conocer las consecuencias que se derivan de la no vigencia de los derechos
fundamentales y principios democraticos en una sociedad.

o H1.3 Habilidad o destreza_Realizar un diagndstico de las consecuencias esenciales derivadas del déficit
democratico o de derechos humanos de una sociedad y/o su ordenamiento juridico.

e SbC3.1_Subcompetencia_Ser corsciente de la division basica del ordenamiento juridico en ramas de
Derecho plblico y de Derecho privado y de la estructuracion por materias del ordenamiento juridico, de
la existencia de diferentes ramas del derecho dotadas de una cierta autonomia juridica y de la existencia
de principios y reglas de interpretacion y aplicacion en cada una de esas rames.

e SbC3.2_Subcompetencia_Conocer los rasgos esenciales de las diferentes ramas del Derecho plblico y del
Derecho privado y es capaz de interpretar y aplicar las normas que en cada momento las componen
resolviendo supuestos juridicos concretos.

e SbC3.3_Subcompetencia_Dominar los procedimientos administrativos y procesos legales y pone en
practica sus conocimientos profesionales a través de escritos formales de todo tipo, ya sean o no oficiales
y con independencia de su caracter procedimental o judicial.
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e SbC3.4 Subcompetencia_Interactuar eficazmente con cualquier autoridad juridica, administrativa o
judicial y con profesionales juridicos que no tengan caracter plblico (abogados, procuradores, gestores
administrativos, etc.) y es capaz de tramitar ante ellos procedimientos administrativos o judiciales.

e (3.1_Conocimiento_Conocer la evolucion historica del Derecho constitucional, el sisterma de fuentes del
derecho, la separacion de poderes y formas de gobiemo, los drganos del Estado y la organizacion
territorial del Estado y el régimen juridico esencial de los derechos fundamentales.

e H3.1_Habilidad o destreza_Calificar un problema practico de Derecho como propio de una determinada
rama juridica, interpretar y aplicar un caso practico de las diferentes ramas que componen el
ordenamiento juridico, determinando el régimen juridico que les es aplicable y el procedimiento o
procesos judiciales a seguir para producir un efecto juridico determinado.

e H3.2_Habilidad o destreza_Elaborar un informe o discurso en el que se enjuicia criticamente una
regulacion desde la perspectiva de cada una de las rameas o disciplinas del Derecho, proponiendo de
manera argumentada y fundamentada las reformas que entiende necesarias en su régimen juridico o en la
jurisprudencia o doctrina administrativa que aplica dicho régimen juridico.

e H3.3_Habilidad o destreza_Elaborar escritos juridicos oficiales, administrativos y judiciales y escritos
dirigidos a otros profesionales del derecho que no son autoridades plblicas o administrativas.

e H3.4 Habilidad o destreza_Tramitar procedimientos administrativos y procesos judiciales, asi como
tramites juridicos extrajudiciales.

o (T3.1_Competencia transversal, valor o actitud_Ser capaz de trabajar desde una perspectiva
multidisciplinar que tenga en cuenta los diferentes ambitos o materias en que se desarrolla su vida

profesional y demostrar alta capacidad para interactuar con otros profesionales y para moverse en una
Institucion, Organismo u Organizacion de cualquier tipo.

o CT3.2_Competencia transversal, valor o actitud_Adaptarse a los requisitos o tramites exigidos por
cualquier Institucion, Organismo u Organizacion para resolver un asunto determinado.

e (T3.3 Competencia transversal, valor o actitud_Tener capacidad para especializarse y llegar a un
conocimiento profundo y detallado de una determinada materia o aspecto de su labor profesional y de
colaborar eficazmente con profesionales especializados de otros ambitos o ramas distintos a su propia
area de especializacion.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:

¢ Francisco Javier Diaz Revorio, Adriana Travé Valls, Maria Elena Rebato Pefo (2025): Lecciones de
introduccion al Derecho Constitucional. Tirant lo Blanch. ISBN: 9791370108762

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

o Manuel Palomares Herrera (2024): Constitucion Espaiola Comentada. Especial 45° Aniversario. Dykinson.
ISBN: 9788410704022

o Gonzalez Ballesteros (2010): Diccionario juridico. Dykinson. ISBN: 9788499822273

¢ Garcia Ruiz (2020): Introduccion al Derecho Constitucional. UCA. ISBN: 9788498282979

WEBS DE REFERENCIA:
Web / Descripcion
BOE(https: //www.boe.es/)
Boletin Oficial del Estado para la consulta de normes.
OTRAS FUENTES DE REFERENCIA:
Balaguer Callejon, M. L. (2015): Lecciones de derecho constitucional. Universidad de Malaga.
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Bastida, F. J., Villaverde, 1., Requejo, P, Presno, M. A., Aldez, B., & Sarasola, |. . (2004): Teoria general de
los derechos fundamentales en la Constitucion espafiola de 1978. Madrid: Tecnos.

Callejon, F. B. (1991): “Notas sobre la estructura constitucional del Estado espaiol”. Revista de derecho politico,
(32).

FALCON, C. P. (2000): “Los derechos fundamentales en la Constitucion espaiola de 1978”. Boletin Mexicano de
Derecho Cormparado, (97), 65.

Femandez-Miranda Campoamor, C. y Femandez-Miranda Campoamor, A. (2003): Sistema electoral, Partidos
Politicos y Parlamento. Tecnos: Madrid.

Jiménez, L. A. (2019): “Derecho administrativo y constitucion espaiola”. Revista De Administracion Publica
(Madrid), 209209), 145-174.

Ledn, J. M. B. (1988): “La distincion entre derecho fundamental y garantia institucional en la Constitucion
espanola”. Revista espariola de derecho constitucional, (24), 155-179.

Martinez, J. L. (1979): “La educacién en la Constitucion espaiola”. Persona y derecho, 6.
Mesa, V. N. (1997): Teoria constitucional e instituciones politicas (p. 397). Temis.

Reviriego Picon, F. (2012): Proyecciones de Derecho constitucional. Proyecciones de derecho constitucional, 1-
334.

ROLLNERT LIERN, G. (director) (2007): Las monarquias europeas en el siglo XXI. Madrid.
Royo, J., Duran, M. (2007): Curso de derecho constitucional (Vol. 16). Marcial Pors.
Sanchez de Diego Fermandez de la Riva, M. (2011): Ajustes para la eleccion de los Diputados. CERSA. Madrid.

Sanchez, M. R. (1987): La formacion del Gobierno en la Constitucion espariola de 1978 (Doctoral dissertation,
Universidad de Cadiz).

Sanjuan, T. F., & Carborell, J. C. R. (1992): “Los valores y principios en la interpretacion constitucional”. Revista
espariola de derecho constitucional, (35), 97-109.

Scarciglia, R. (2011): Introduccion al derecho constitucional comparado. Libreria-Editorial Dykinson.

Terol, R. S. (1999): JOSE ASENSI SABATER: "la época comstitucional (materiales para una introduccion al
constitucionalismo y al derecho constitucional)” (book review). Instituto de Estudios Politicos y Constitucionales.

Webgrafia
Banco de Espana: https: //www.bde.es/bde/es/

Boletin Oficial del Estado: https: //www.boe.es/

Casa Real: https: //www.casareal.es/ES/Paginas/home.aspx

Congreso: https://www.congreso.es/es/cem/t5cap3

Corsejo de Estado: https://www.consejo-estado.es/

Corsejo Genreral del Poder Judicial: https: //www.poderjudicial.es/cgpj/

Defensor del Pueblo: https: //www.defensordelpueblo.es/

Federacion Espaiola de Municipios y Provincias: http://www.femp.es/

Fiscalia Gereral del Estado: https://www.fiscal.es/

Gobiemo de la Nacion: https: //www.lamoncloa.gob. es/espana/organizacionestado/Paginas/index.aspx
RAE: https://www.rae.es/
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Senado: https: //www.senado.es/web/index.html
Tribunal Constitucional: https: //www. tribunalconstitucional.es/es/Paginas/default. aspx
Tribunal de Cuentas: https://www.tcu.es/es

PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

METODOLOGIAS:

METODO DIDACTICO:

El papel del profesor cobra importancia a través de la imparticion de clases magistrales en tiempo real por
videoconferencia que podra utilizar para explicar los contenidos tedricos, resolver dudas que se planteen durante
la sesion, ofrecer retroalimentacion sobre las actividades de evaluacion continua o realizar sesiones de tutoria de
caracter grupal.

METODO DIALECTICO:

Se caracteriza por la participacion de los alumnos en las actividades de evaluacion continua de debate v la
intervencion de éstos a través del didlogo y de la discusion critica (seminarios, grupos de trabajo, etc.).
Utilizando este método el alumno adquiere conocimiento mediante la confrontacion de opiniones y puntos de
vista. El papel del profesor corsiste en proponer a través de Open Campus temeas referidos a la materia objeto
de estudio que son sometidos a debate para, posteriormente, evaluar el grado de comprension que han
alcanzado los alumnos.

METODO HEURISTICO:

Este método puede desarrollarse de forma individual o en grupo a través de las actividades de evaluacion
continua (entregas de trabajos, resolucion de ejercicios, presentaciones, etc.). El objetivo es que el alumno
asuma un papel activo en el proceso de aprendizaje adquiriendo los conocimientos mediante la experimentacion
y la resolucion de problemes.

CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACION:

Las ACTIVIDADES FORMATIVAS que se realizan en la asignatura son las siguientes:

Clases tedricas: Actividad dirigida por el profesor que se desarrollara de forma sincronica en grupo. Para la
realizacion de esta actividad en Open Campus, la UEMC dispone de herramientas de Webconference que
permiten una comunicacion unidireccional en las que el docente puede desarrollar sesiones en tiempo real con
posibilidad de ser grabadas para ser emitidas en diferido.

Actividades practicas: Actividades supervisadas por el profesor que se desarrollaran fundamentalmente de
forma asincrona, y de forma individual o en grupo:

o Actividades de debate. Se trata de actividades desarrolladas en el foro de Open Campus, en las que se
genera conocimiento mediante la participacion de los estudiantes en discusiones alrededor de temas de
interés en las distintas asignaturas.

o Entregas de trabajos individuales o en grupo a partir de un enunciado o unas pautas de trabajo que
establecera el profesor.

¢ Resolucion de ejercicios y problemas que el alumno debe realizar a través de Open Campus en un periodo
de tiempo determinado. Esta actividad puede ser en formato test de evaluacion.

Tutorias: Las tutorias podran tener un caracter sincrénico o asincrono y podran desarrollarse de manera
individual o en grupos reducidos.

Estan previstas tres sesiones de tutoria por videoconferencia, una al inicio y otra antes del examen parcial, y una
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més al final del semestre. En la primera se presentara la asignatura y la guia docente y en la segunda, en las
semanas previas a la evaluacion final, se dedicara a la resolucion de dudas de los estudiantes.

Ademés, el docente utiliza el Tablon, el Foro y el Sistema de correo intemo de Open Campus para atender las
necesidades y dudas académicas de los estudiantes.

SESIONES EN TIEMPO REAL
En la asignatura se planifican clases magistrales y tutorias a través de videoconferencias.

La asistencia a las videoconferencias no sera obligatoria, pero si recomendable para un adecuado seguimiento de
la asignatura, la comprension de los materiales y el desarrollo 6ptimo de las actividades de aprendizaje. En
cualquier caso, salvo circunstancias excepcionales, sera posible acceder a ellas en diferido a las 48 horas maximo
desde su celebracion.

SESIONES EN TIEMPO REAL :
Titulo

TU1  Presentacion asignatura y Guia docente

CM1  TEMA 1 Antecedentes histdricos y aproximacion conceptual.

CM2 TEMA 2 La Constitucion de 1978: Perfil politico, Poder Constituyente y Reforma Constitucional.
CM3  TEMA 3 El sistema de fuentes en la Constitucion.

CMW4 TEMA 4 EL Tribunal Constitucional

CM5 TU. Parc. Resolucion de dudas y preparacion de la prueba parcial

CM6 TEMAS5 La Ley: Ordinarias organicas, decretos, decretos legislativos y reglamentos.

CM7  TEMA 6 Tratados Intermacionales y Disposiciones de la Union Europea.

CM8 TEMA7 EL Estado Autondmico

TU2 Resolucion de dudas antes de la evaluacion

EVALUACION CONVOCATORIA ORDINARIA:

Evaluacion continua  60%
Evaluacion final 40%

ACTIVIDADES Y SISTEMAS DE EVALUACION :
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Tipo Evaluacion Nombre Actividad % Calif.
Evaluacion continua 1. Actividad 1 18
(60 %) (Entrega individual)
2. Defensa actividad 1 12
(Defensa)
3. Actividad 3 18
(Entrega individual)
4. Defensa actividad 3 12
(Defensa)
Evaluacion final 1. Prueba de evaluacion final 40
(40 %) (Prueba de evaluacion final)

CONSIDERACIONES EVALUACION CONVOCATORIA ORDINARIA:
A lo largo de la planificacion de la asignatura el alumno realizara actividades de evaluacion continua que
forman parte de la calificacion de la asignatura con un peso del 60% sobre la nota final.

Para superar la evaluacion continua, el alumno debera obtener al menos un 5 en la nota total de la evaluacion
continua, de lo contrario, debera acudir a la convocatoria extraordinaria para superarla. Si una pareja de
actividades (entrega individual o foro de debate y su defensa) tiene una nota de 5 o superior en la convocatoria
ordinaria, dicha nota se conservara en la convocatoria extraordinaria, no pudiéndose volver a entregar por el
estudiante. No se guardan notas de parejas de actividades suspersas.

El sistema de evaluacion de esta asignatura acentta el desarrollo gradual de competencias y resultados de
aprendizaje y, por tanto, se realizara una evaluacion continua a través de las distintas actividades de evaluacion
propuestas. El resultado de la evaluacion continua se calcula a partir de las notas obtenidas en cada actividad
teniendo en cuenta el porcentaje de representatividad en cada caso.

Todas las actividades deberan entregarse en las fechas previstas para ello, teniendo en cuenta:

e Las actividades de evaluacion continua se desarrollaran segn se indica y, para ser evaluadas, los trabajos
deberan ser entregados en la forma y fecha prevista y con la extension maxima sefalada. No se evaluaran
actividades entregadas posteriormente a esta fecha o que no cumplan con los criterios establecidos por el
profesor.

e La no entrega de una actividad de evaluacion continua en forma y plazo se calificara con un 0 y asi
computaran en el calculo de la nota de evaluacion continua y final de la asignatura.

e Cualquier tipo de copia o plagio por minimo que sea, asi como un wso inapropiado de herramientas de
inteligencia artificial, supondra una calificacion de O en la actividad correspondiente. Esta actuacion
podria suponer la apertura de un expediente disciplinario.

e Las actividades de evaluacion continua se desarrollaran con anterioridad a la realizacion de las pruebas de
evaluacion final de la asignatura

¢ Si la asignatura tuviera actividad de laboratorio presencial, su asistencia sera obligatoria para superar la
asignatura

Los alumnos accederan a través de Open Camps a las calificaciones de las actividades de evaluacion continua en
un plazo aproximado de 20 dias lectivos desde la fecha fin de fecha de entrega, excepto causas de fuerza mayor
en cuyo caso se informara al alumno a través del Tablon.

La evaluacion continua se complementara con una evaluacion final que se realizara al finalizar el periodo
lectivo en cada asignatura. La prueba constara de parte practica y tedrica, suponiendo un 40% de la calificacion
sobre la nota final.

La evaluacion final de la asignatura se desarrollara del siguiente modo:
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e A mitad de cada semestre se ofrece al a alumno el poder realizar de forma voluntaria un parcial para
eliminar materia.

e Para eliminar la materia es necesario que el alumo lo supere al menos con un 5. En este caso, se le
guardaria la nota del parcial hasta la convocatoria extraordinaria. El alumno solo podra presentarse a la
segunda parte de la asignatura bien en convocatoria ordinaria o extraordinaria.

e En convocatoria ordinaria, la prueba final constara de dos examenes (primera y segunda parte de la
asignatura)

o En el caso de que el alumo hubiera superado y eliminado materia con el primer parcial, sdlo se
presentara a la segunda parte. Para superar la asignatura se hara la media siempre que en la segunda
parte se obtenga al menos un 4y la media supere el 5.

o En el caso de que el alumno no hubiera superado el primer parcial, se podra presentar a ambas
partes. Para superar la asignatura se hara la media de ambas partes siempre que se obtenga al
menos un 4 en cada una y la media supere el 5.

e El alumno tendra la posibilidad, siempre dentro de los tres dias siguientes a la publicacion de las notas, a
renunciar a su calificacion, y presentarse en la siguiente convocatoria

¢ El alumno tendra hasta 3 dias después de la calificacion para solicitar al docente mas informacion sobre su
calificacion por el correo de la plataforma.

e Cualquier tipo de irregularidad o fraude en la realizacion de una prueba, asi como un uso inapropiado de
herramientas de inteligencia artificial, supondra una calificacion de 0 en la prueba/convocatoria
correspondiente. Esta actuacion podria suporer la apertura de un expediente disciplinario.

e El aplazamiento concedido por la Universidad para la realizacion de una evaluacion final se regira por lo
establecido en el Manual de "Directrices y plazos para la tramitacion de una solicitud”

La nota final se correspondera con la media aritmética del resultado obtenido en cada una de las partes. En caso
de no superacion, se guarda la parte aprobada para la convocatoria extraordinaria.

Lanota globalde la asignatura se obtiene ponderando la calificacion de la evaluacion continua y de la
evaluacion final segln los siguientes porcentajes, y debiendo tener aprobadas ambas partes, continua y final,
para superar la asignatura.

Si un alumno no se presenta a la prueba de evaluacion final, su calificacion en la convocatoria sera de “No
presentado”, con independencia de que haya realizado alguna actividad de evaluacion continua.

De igual modo si el alumno no entrega ninguna actividad de evaluacion continua, obtendra la calificacion de “No
presentado”, con independencia de que haya aprobado la prueba de evaluacion final, en cuyo caso, se le
guardaria su calificacion para la convocatoria extraordinaria

EVALUACION CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

Evaluacion continua  60%
Evaluacion final 40%

ACTIVIDADES Y SISTEMAS DE EVALUACION :
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Tipo Evaluacion Nombre Actividad % Calif.
Evaluacion continua 1. Actividad 1 18
(60 %) (Entrega individual)
2. Defensa actividad 1 12
(Defensa)
3. Actividad 3 18
(Entrega individual)
4. Defensa actividad 3 12
(Defensa)
Evaluacion final 1. Prueba de evaluacion final 40
(40 %) (Prueba de evaluacion final)

CONSIDERACIONES EVALUACION CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

Los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria, porque hayan suspendido la
evaluacion continua o la prueba de evaluacion final, podran presentarse a las pruebas establecidas por el
profesor en la convocatoria extraordinaria.

Para la convocatoria extraordinaria se guardan las calificaciones de las parejas de actividades de evaluacion
continua y pruebas de evaluacion (parcial y final), superadas por el estudiante (nota superior o igual a 5), no
permitiéndose volver a realizarlas.

e En convocatoria extraordinaria, la prueba final también constara de dos examenes (primera y segunda
parte de la asignatura)

o En el caso de que el alumno hubiera superado el parcial (al menos un 5) o una de las partes en
convocatoria ordinaria (al menos un 5), esta calificacion se mantiene para la extraordinaria,
presentandose el alumno solo a lo suspenso. Para superar la asignatura se hara la media entre lo
aprobado en ordinaria y la calificacion que haya sacado en extraordinaria siempre que se obtenga al
menos un 4y la media supere el 5.

o En el caso de que el alumno tuviera que presentarse a ambas partes, para superar la asignatura se
hara la media siempre que se obtenga al menos un 4 en cada parte y la media supere el 5.

e En convocatoria extraordinaria, el alumno solo podra entregar las parejas de actividades de evaluacion
continua no superadas, guardandose la calificacion de las aprobadas.

¢ El alumno tendra hasta 3 dias después de la calificacion para solicitar al docente mas informacion sobre su
calificacion por el correo de la plataforma.

¢ Cualquier tipo de irregularidad o fraude en la realizacién de una prueba, supondra una calificacion de 0 en
la prueba/convocatoria correspondiente.

o El aplazamiento concedido por la Universidad para la realizacion de una evaluacion final se regira por lo
establecido en el Manual de "Directrices y plazos para la tramitacion de una solicitud'.

En la convocatoria extraordinaria, la nota global de la asignatura se obtiene ponderando la calificacion de la
evaluacion continua y de la evaluacion final, de la misma forma que en la convocatoria ordinaria.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, en la convocatoria extraordinaria es necesario superar tanto la
evaluacion continua como la evaluacion final para aprobar la asignatura.

Si un alumno no se presenta a la prueba de evaluacion final, su calificacion en la convocatoria sera de “No
presentado”, con independencia de que haya realizado alguna actividad de evaluacion continua.

SISTEMAS DE EVALUACION:

SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAJE (%)
Ejecucion de practicas 30%
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SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAJE (%)
Pruebas escritas 58%
Pruebas orales 12%
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