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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Inglés |

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Administracion y Direccion de Empresas (SGR-ADE)
GRUPO: 2526-0O1

CENTRO: Facultad de Ciencias Sociales

CARACTER DE LA ASIGNATURA: Basico

ECTS: 6,0

CURSO: 1°

SEMESTRE: 2° Semestre

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:
Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

DATOS DEL PROFESOR

NOMBRE Y APELLIDOS: AMAYA MARIA BARRIO VELASCO

EMAIL: ambarrio@uemc.es

TELEFONO: 983 00 10 00

CV DOCENTE:

Licenciatura en Filologia Inglesa por la UVa

Especializacion en Traduccion de Texto Especificos

Especializacion en Traduccion de Textos Literarios

Curso de Capacitacion Pedagogica

1997-2015 formadora de altos ejecutivos en la empresa privada (GMV, Orange,
PPG. Michelin, Renault, Iveco, entre otras), en el area de Business English,
Negociacion y Presentaciones, en diferentes compafias de la region de automocion, telecomunicaciones,
alimentacion, etc.

2015- actualidad: miembro del departamento de Humanidades. Habiendo creado contenidos e impartido
docencia en las tres facultades:

Escuela Politécnica Superior:

- Arquitectura Técnica

- 101

- Ingenieria Informatica

- Ciencias Ambientales

- Tecnologia e Innovacion Alimentaria

Facultad de Ciencias Sociales:

- Publicidad y RRPP

- Periodismo

- ADE

Facultad de Ciencias de la Salud:

- CAFD

- Psicologia

- Odontologia

Experiencia en online

Profesora de la UEMC online desde 2015, en las areas de Periodismo, Publicidad y RRPP, ADE, 101 y Nutricion.
- Formacidn especifica para la ensefanza y desarrollo online:

- Técnicas de comunicacion eficaz en videoconferencias y sesiones de video

- Herramientas web de utilidad en docencia

- Actualizacion formacion online
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- Creacidn y edicion de materiales audiovisuales
- La voz y su importancia en las sesiones online

CV PROFESIONAL:
ACTIVIDADES DOCENTES

o Desde 1997 formadora de altos ejecutivos en la empresa privada, en el area de Business English,
Negociacion y Presentaciones, en diferentes compaiias de la region de automocion, telecomunicaciones,
alimentacion ...

o En 2000 Jefa de estudios en diferentes centros académicos de Valladolid y Zamora.

e En UEMC: Profesora en los grados de Nutricion, CAFD, TIA, IOI, Ingenieria Informética, y UEMC_Online:
Profesora en los grados de ADE y Periodismo y Publicidad y Relaciones Plblicas e 101 y Criminologia.

ACTIVIDAD COMO TRADUCTORA E INTERPRETE

Interprete en los Juzgados de Valladolid. (2000-2001)

Intérprete de altos ejecutivos en situaciones de Auditorias y negociacion empresarial. (2001-2015)
Intérprete y traductora de documentacion de World Class Manufacturing. (2006-2015)

Interprete de cursos especializados Ingenieria de la Automocion. (2014)

CV INVESTIGACION:

Investigadora y miembro principal del equipo nEUROLtics de la UEMC en pleno desarrollo del Proyecto Europeo
Erasmus+ KA2 Strategic Partnership - Agreement n° 2016-1-ES01-KA202-025275: Sersnet Project para la creacion
de la European Leaming Academy of Professionals Working with Older People with Sensory Impairments. Con un
desarrollo de 2016-2019.

Participante del PIE ‘Alumnos que ensefian a Alumnos’. 2017-2019

Participante del PIE 'Aprendizaje basado en la realidad’ 2022-2023
Participante del PIE 'English Pills 2022-2023
Directora del PIE "Easy English" 2023-2024

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA:

Este es un curso de inglés con un fin especifico: conseguir un nivel B1, segin el Marco Europeo de Lenguas. La
asignatura pretende potenciar aptitudes comunicativas en situaciones profesionales reales ademas de reforzar
conocimientos gramaticales necesarios para adquirir una expresion mas fluida en lengua inglesa. Este curso se
basa en el estudio y aprendizaje del inglés que se necesita como profesional del sector para responder de forma
adecuada a situaciones tipicas del mundo laboral. Siempre trabajando dentro de este marco temético, el curso
prepara al alumno para que su nivel de inglés sea suficiente y le dé la capacidad tanto de crear como

de entender; en definitiva, de una comunicacion fluida en lengua inglesa.

CONOCIMIENTOS Y DESTREZAS PREVIAS
Los conocimientos previos requeridos para cursar esta asignatura es un nivel A2 del Marco Com(n Europeo de
Referencia para las Lenguas (MCER).

CONTEXTUALIZACION DE LA ASIGNATURA

Esta asignatura de 6 créditos pertenece a la materia. La asignatura tiene caracter interdisciplinar por interactuar
con todas las demés materias, proporcionando en cada caso conocimientos léxico-gramaticales, herramientas
especificas para cada contexto, en los textos que se organizan en diferentes patrones retoricos propios de la
comunicacion social y profesional. El inglés es imprescindible para cualquier profesional hoy en dia por la
necesidad de comunicarse. Durante el bachillerato se le ha facilitado al alumno la base gramatical y conceptual
necesaria para poder comunicarse en la lengua. Esta asignatura profundiza en la base técnica de la lengua y
ahonda en los aspectos mas comunicativos de la misma.
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IMPORTANCIA DE LA ASIGNATURA PARA EL AMBITO PROFESIONAL

El conocimiento de la lengua inglesa es basico en un mundo globalizado que gracias a las nuevas tecnologias,
medios y sistemas acercan el mundo al alumno. Esta asignatura ayuda a los alumnos a adquirir las destrezas y
modos lingliisticos para desarrollar su profesion y carrera profesional en cualquier parte del mundo.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA:
1. UNIT 1
1. GRAWMR
2. VOCABULARY
3. WRITING/SPEAKING
2. UNIT 2
1. VOCABULARY
2. GRAWAR
3. SPEAKING/WRITING

RECURSOS DE APRENDIZAJE:

Los recursos de aprendizaje que se utilizaran en todas las asignaturas de la titulacion (salvo las practicas
externas) para facilitar el proceso de ensenanza-aprendizaje, son:

e Campus online de la UEMC (Open Campts)
¢ Plataforma de Webconference (Zoom work place)

Las comunicaciones con el profesor seran a través de Open Campus via Mi correo, Tablon o/y Foro.

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

COMPETENCIAS GENERALES:

CGO1. Capacidad de andlisis y sintesis

CG02. Capacidad de organizacion y planificacion

CGO3. Capacidad para la resolucion de problemas

CGO4. Capacidad para tomar decisiones

CGO5. Comunicacion oral y escrita en lengua nativa

CG06. Comunicacion oral y escrita en lengua extranjera

CGO7. Habilidades basicas de informatica

CGO08. Capacidad para trabajar en equipo

CG09. Compromiso ético

CG11. Capacidad de critica y autocritica

CG13. Habilidades interpersonales

CG14. Capacidad para trabajar en un equipo de caracter interdisciplinar

CG17. Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)

CG18. Capacidad de aprendizaje autonomo (aprender a aprender)

CG19. Iniciativa y espiritu emprendedor

CG28. Adaptacion a nuevas situaciones

CG29. Capacidad para conocer y apreciar la diversidad social y la multiculturalidad como valores presentes

en los distintos contextos sociales

e (G30. Capacidad para concienciarse de la importancia de difundir y fomentar una actitud de
reconocimiento de otras culturas, y de respeto hacia los derechos y libertades fundamentales, la igualdad y
los valores propios de una democracia y de una cultura de paz

e (CG32. Capacidad para desarrollar un compromiso ético de respeto a la dignidad humana, los derechos y
libertades fundamentales de todas las personas, y la igualdad de hombres y mujeres

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:
e CE17. Capacidad para buscar y analizar informacion procedente de diversas fuentes
o CE18. Capacidad para aplicar los conocimientos en la practica
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o CE19. Capacidad para comprender la estructura del inglés y desarrollar un vocabulario que le permita
comunicarse en su entormo profesional y trabajar en el extranjero

CE32. Comprender el caracter dinamico y evolutivo de la nueva sociedad del ocio

CE33. Tener una marcada orientacion de servicio al cliente

CE34. Dirigir y gestionar (management) los distintos tipos de entidades turisticas

CE35. Manejar técnicas de comunicacion

CE36. Comunicarse de forma oral y escrita en una segunda lengua extranjera

CE37. Utilizar y analizar las tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC) en distintos ambitos
CE38. Comprender el funcionamiento de los sectores empresariales en el ambito mundial

CE39. Trabajar en medios socioculturales diferentes

CE40. Creatividad

CE41. Iniciativa y espiritu emprendedor

CE42. Motivacion por la calidad

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
El alumno sera capaz de:

e Comunicarse en una lengua extranjera (inglés) en su uso oral y escrito adaptandola al entorno profesional y
personal, lo cual se traduce en:

Un aumento de su movilidad personal.

Un incremento del respeto por la diversidad cultural y el entendimiento intercultural.

Una mejora del acceso a la informacion.

Una intensificacion de la interaccion personal a través de estrategias lingliisticas en su propia lengua y en
lengua extranjera.

Una mejora de las relaciones de trabajo en contextos internacionales.

¢ Unaumento de la eficacia de la cooperacion intemacional.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:
¢ Murphy, R (2010): English Grammar In Use: A Self-Study Reference And Practice Book For Intermediate
Students. CUP. ISBN: 978-0-521-53762-9.
e Pye, G (2011): English Grammar In Use: A Self-StudyReference And Practice Book Forintermediate Students.
CUP. ISBN: 978-0-521-75376-0Paperback

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:
e Dignen, B. and Chamberlain, J. (2009): Fifty Ways to Improve yourintercultural Skills in English.
Summertown Publishing. ISBN: 978-1-902741-85-7
e Swan, Mand Walter c. (2002): How English Works. OUP. ISBN: 0-19-431456-

WEBS DE REFERENCIA:
Web / Descripcion
ejercicios(http: //www.esl-lab.com/)
ejercicios para practicar la gramatica
diccionario(http: //www.wordreference.com)
El mejor diccionario web de vocabulario especifico

PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

METODOLOGIAS:
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METODO DIDACTICO:

El papel del profesor cobra importancia a través de la imparticion de clases magistrales en tiempo real por
videoconferencia que podra utilizar para explicar los contenidos tedricos, resolver dudas que se planteen durante
la sesion, ofrecer retroalimentacion sobre las actividades de evaluacion continua o realizar sesiones de tutoria de
caracter grupal.

METODO DIALECTICO:

Se caracteriza por la participacion de los alumnos en las actividades de evaluacion continua de debate v la
intervencion de éstos a través del didlogo y de la discusion critica (seminarios, grupos de trabajo, etc.).
Utilizando este método el alumno adquiere conocimiento mediante la confrontacion de opiniones y puntos de
vista. El papel del profesor corsiste en proponer a través de Open Campus temeas referidos a la materia objeto
de estudio que son sometidos a debate para, posteriormente, evaluar el grado de comprension que han
alcanzado los alumnos.

METODO HEURISTICO:

Este método puede desarrollarse de forma individual o en grupo a través de las actividades de evaluacion
continua (entregas de trabajos, resolucion de ejercicios, presentaciones, etc.). El objetivo es que el alumno
asuma un papel activo en el proceso de aprendizaje adquiriendo los conocimientos mediante la experimentacion
y la resolucion de problemas.

CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACION:

Las ACTIVIDADES FORMATIVAS que se realizan en la asignatura son las siguientes:

Clases tedricas: Actividad dirigida por el profesor que se desarrollara de forma sincronica en grupo. Para la
realizacion de esta actividad en OpenCampus, la UEMC dispone de herramientas de Webconference que
permiten una comunicacion unidireccional en las que el docente puede desarrollar sesiones en tiempo real con
posibilidad de ser grabadas para ser emitidas en diferido.

Actividades practicas: Actividades supervisadas por el profesor que se desarrollaran fundamentalmente de
forma asincrona, y de forma individual o en grupo:

o Actividades de debate. Se trata de actividades desarrolladas en el foro de Open Campus, en las que se
genera conocimiento mediante la participacion de los estudiantes en discusiones alrededor de temas de
interés en las distintas asignaturas.

o Entregas de trabajos individuales o en grupo a partir de un enunciado o unas pautas de trabajo que
establecera el profesor.

¢ Resolucion de ejercicios y problemas que el alumno debe realizar a través de Open Campus en un periodo
de tiempo determinado. Esta actividad puede ser en formato test de evaluacion.

Tutorias: Las tutorias podran tener un caracter sincrénico o asincrono y podran desarrollarse de manera
individual o en grupos reducidos.

Estan previstas tres sesiones de tutoria por videoconferencia, una al inicio, otra antes de la evaluacion parcial y
otra al final del semestre. En la primera se presentara la asignatura y la guia docente y en la segunda, en las
semanas previas a la evaluacion final, se dedicara a la resolucion de dudas de los estudiantes.

Ademés, el docente utiliza el Tablon, el Foro y el Sistema de correo intemo de Open Campus para atender las
necesidades y dudas académicas de los estudiantes.

SESIONES EN TIEMPO REAL
En la asignatura se planifican clases magistrales y tutorias a través de videoconferencias.

La asistencia a las videoconferencias no sera obligatoria, pero si recomendable para un adecuado seguimiento de
la asignatura, la comprersion de los materiales y el desarrollo 6ptimo de las actividades de aprendizaje. En
cualquier caso, salvo circunstancias excepcionales, sera posible acceder a ellas en diferido a las 48 horas méximo
desde su celebracion.

SESIONES EN TIEMPO REAL :
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Titulo

TU1  Presentacion asignatura y Guia docente

CM1 Grammar Tenses

CM2  Relative Clauses and Pronouns

CM3  Comparative and Superlative Adjs. Describing People

CMW  Agreeing and disagreeing / Questions

CM5  TU. Parc. Resolucion de dudas y preparacion de la prueba parcial
CM6  Adjetivos. -ed, -ing.

CM7  Modals

CM8  Passive Voice

TU2  Resolucion de dudas antes de la evaluacion

EVALUACION CONVOCATORIA ORDINARIA:

Evaluacion continua  60%
Evaluacion final 40%

ACTIVIDADES Y SISTEMAS DE EVALUACION :

Tipo Evaluacion Nombre Actividad % Calif.
Evaluacion continua 1. Actividad 1 18
(60 %) (Entrega individual)
2. Actividad 2 12
(Defensa)
3. Actividad 3 18
(Entrega individual)
4. Actividad 4 12
(Defensa)
Evaluacion final 1. Prueba de evaluacion final 40
(40 %) (Prueba de evaluacion final)

CONSIDERACIONES EVALUACION CONVOCATORIA ORDINARIA:
A lo largo de la planificacion de la asignatura el alumno realizara actividades de evaluacion continua que
forman parte de la calificacion de la asignatura con un peso del 60% sobre la nota final.

Para superar la evaluacion continua, el alumno debera obtener al menos un 5 en la nota total de la evaluacion
continua, de lo contrario, debera acudir a la convocatoria extraordinaria para superarla. Si una pareja de
actividades (entrega individual o foro de debate y su defensa) tiene una nota de 5 o superior en la convocatoria
ordinaria, dicha nota se conservara en la convocatoria extraordinaria, no pudiéndose volver a entregar por el
estudiante. No se guardan notas de parejas de actividades suspersas.

El sistema de evaluacion de esta asignatura acent(a el desarrollo gradual de competencias y resultados de
aprendizaje y, por tanto, se realizara una evaluacion continua a través de las distintas actividades de evaluacion
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propuestas. El resultado de la evaluacion continua se calcula a partir de las notas obtenidas en cada actividad
teniendo en cuenta el porcentaje de representatividad en cada caso.

Todas las actividades deberan entregarse en las fechas previstas para ello, teniendo en cuenta:

e Las actividades de evaluacion continua se desarrollaran segn se indica y, para ser evaluadas, los trabajos
deberan ser entregados en la forma y fecha prevista y con la extension maxima sefalada. No se evaluaran
actividades entregadas posteriormente a esta fecha o que no cumplan con los criterios establecidos por el
profesor.

e La no entrega de una actividad de evaluacion continua en forma y plazo se calificara con un 0 y asi
computaran en el calculo de la nota de evaluacion continua y final de la asignatura.

e Cualquier tipo de copia o plagio por minimo que sea, asi como un wso inapropiado de herramientas de
inteligencia artificial, supondra una calificacion de O en la actividad correspondiente. Esta actuacion
podria suponer la apertura de un expediente disciplinario.

e Las actividades de evaluacion continua se desarrollaran con anterioridad a la realizacion de las pruebas de
evaluacion final de la asignatura

¢ Si la asignatura tuviera actividad de laboratorio presencial, su asistencia sera obligatoria para superar la
asignatura

Los alumnos accederan a través de Open Camps a las calificaciones de las actividades de evaluacion continua en
un plazo aproximado de 20 dias lectivos desde la fecha fin de fecha de entrega, excepto causas de fuerza mayor
en cuyo caso se informara al alumno a través del Tablon.

La evaluacion continua se complementara con una evaluacion final que se realizara al finalizar el periodo
lectivo en cada asignatura. La prueba constara de parte practicay tedrica, suponiendo un 40% de la calificacion
sobre la nota final.

La evaluacion final de la asignatura se desarrollara del siguiente modo:

e A mitad de cada semestre se ofrece al a alumno el poder realizar de forma voluntaria un parcial para
eliminar materia.

e Para eliminar la materia es necesario que el alumno lo supere al menos con un 5. En este caso, se le
guardaria la nota del parcial hasta la convocatoria extraordinaria. El alumno solo podra presentarse a la
segunda parte de la asignatura bien en convocatoria ordinaria o extraordinaria.

e En convocatoria ordinaria, la prueba final constara de dos examenes (primera y segunda parte de la
asignatura)

o En el caso de que el alumo hubiera superado y eliminado materia con el primer parcial, solo se
presentara a la segunda parte. Para superar la asignatura se hara la media siempre que en la segunda
parte se obtenga al menos un 4y la media supere el 5.

o En el caso de que el alumo no hubiera superado el primer parcial, se podra presentar a ambas
partes. Para superar la asignatura se hara la media de ambas partes siempre que se obtenga al
menos un 4 en cada una y la media supere el 5.

¢ El alumno tendra la posibilidad, siempre dentro de los tres dias siguientes a la publicacion de las notas, a
renunciar a su calificacion, y presentarse en la siguiente convocatoria

¢ El alumno tendra hasta 3 dias después de la calificacion para solicitar al docente mas informacion sobre su
calificacion por el correo de la plataforma.

e Cualquier tipo de irregularidad o fraude en la realizacion de una prueba, asi como un uso inapropiado de
herramientas de inteligencia artificial, supondra una calificacion de 0 en la prueba/convocatoria
correspondiente. Esta actuacion podria suponer la apertura de un expediente disciplinario.

e El aplazamiento concedido por la Universidad para la realizaciéon de uma evaluacion final se regira por lo
establecido en el Manual de "Directrices y plazos para la tramitacion de una solicitud’

La nota final se correspondera con la media aritmética del resultado obtenido en cada una de las partes. En caso
de no superacion, se guarda la parte aprobada para la convocatoria extraordinaria.

Lanota globalde la asignatura se obtiene ponderando la calificacion de la evaluacion continua y de la
evaluacion final segln los siguientes porcentajes, y debiendo tener aprobadas ambas partes, continua y final,
para superar la asignatura.
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Si un alumno no se presenta a la prueba de evaluacion final, su calificacion en la convocatoria sera de “No
presentado”, con independencia de que haya realizado alguna actividad de evaluacion continua.

De igual modo si el alumno no entrega ninguna actividad de evaluacion continua, obtendra la calificacion de “No
presentado”, con independencia de que haya aprobado la prueba de evaluacion final, en cuyo caso, se le
guardaria su calificacion para la convocatoria extraordinaria

EVALUACION CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

Evaluacion continua  60%
Evaluacion final 40%

ACTIVIDADES Y SISTEMAS DE EVALUACION :

Tipo Evaluacion Nombre Actividad % Calif.
Evaluacion continua 1. Actividad 1 18
(60 %) (Entrega individual)
2. Actividad 2 12
(Defensa)
3. Actividad 3 18
(Entrega individual)
4. Actividad 4 12
(Defensa)
Evaluacion final 1. Prueba de evaluacion final 40
(40 %) (Prueba de evaluacion final)

CONSIDERACIONES EVALUACION CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

Los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria, porque hayan suspendido la
evaluacion continua o la prueba de evaluacion final, podran presentarse a las pruebas establecidas por el
profesor en la convocatoria extraordinaria.

Para la convocatoria extraordinaria se guardan las calificaciones de las parejas de actividades de evaluacion
continua y pruebas de evaluacion (parcial y final), superadas por el estudiante (nota superior o igual a 5), no
permitiéndose volver a realizarlas.

¢ En convocatoria extraordinaria, la prueba final también constara de dos examenes (primera y segunda
parte de la asignatura)

o En el caso de que el alumno hubiera superado el parcial (al menos un 5) o una de las partes en
convocatoria ordinaria (al menos un 5), esta calificacion se mantiene para la extraordinaria,
presentandose el alumno solo a lo suspenso. Para superar la asignatura se hara la media entre lo
aprobado en ordinaria y la calificacion que haya sacado en extraordinaria siempre que se obtenga al
menos un 4y la media supere el 5.

o Enel caso de que el alumo tuviera que presentarse a ambas partes, para superar la asignatura se
hara la media siempre que se obtenga al menos un 4 en cada parte y la media supere el 5.

e En convocatoria extraordinaria, el alumno solo podra entregar las parejas de actividades de evaluacion
continua no superadas, guardandose la calificacion de las aprobadas.

¢ El alumno tendra hasta 3 dias después de la calificacion para solicitar al docente mas informacion sobre su
calificacion por el correo de la plataforma.

e Cualquier tipo de irregularidad o fraude en la realizacion de una prueba, supondra una calificacion de 0 en
la prueba/convocatoria correspondiente.

e El aplazamiento concedido por la Universidad para la realizacion de uma evaluacion final se regira por lo
establecido en el Manual de "Directrices y plazos para la tramitacion de una solicitud”.
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En la convocatoria extraordinaria, la nota global de la asignatura se obtiene ponderando la calificacion de la
evaluacion continua y de la evaluacion final, de la misma forma que en la convocatoria ordinaria.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, en la convocatoria extraordinaria es necesario superar tanto la
evaluacion continua como la evaluacion final para aprobar la asignatura.

Si un alumno no se presenta a la prueba de evaluacion final, su calificacion en la convocatoria sera de “No
presentado”, con independencia de que haya realizado alguna actividad de evaluacion continua.

SISTEMAS DE EVALUACION: |
SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAUJE (%)
Pruebas de ejecucion de tareas reales y/o simuladas 18%
Pruebas de respuesta corta 12%
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 16%
Pruebas objetivas 24%
Pruebas orales 12%
Trabajos y proyectos 18%

Pagina 9 de 9 Curso académico: 2025-2026 . Estado: Aprobado - 2026/03/06



