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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Inglés en las Ciencias de la Salud

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Psicologia (SGR-PSICO)
GRUPO: 2526-01

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud
CARACTER DE LA ASIGNATURA: Obligatoria (OB)
ECTS: 6,0

CURSO: 2°

TEMPORALIDAD: 2° Semestre

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:
Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

DATOS DEL DOCENTE

NOMBRE Y APELLIDOS; ANTONIO VICENTE AZOFRA
EMAIL: avicente@uemc.es

TELEFONO: 983 00 10 00

CV DOCENTE:

Doctor en Estudios Ingleses Avanzados: Lenguas y Culturas en Contacto, por las universidades de Salamanca y
Valladolid.

Licenciado en Filologia Inglesa por la universidad de Valladolid.

Titulado en English for Industry and Commerce por la Camara de Comercio e Industria de Londres.
Curso de Postgrado: Especialista en Turismo.

Experiencia Docente en Centros de Ensenanza Universitaria: 34 anos.

Profesor en distintas titulaciones de la UEMC desde el curso 2004-2005.

CV PROFESIONAL:
-Anteriormente traductor en Sociedad Mixta del Turismo en Valladolid y Agencia de Publicidad Cuadro4.

-Anteriormente empresario en el sector Hostelero.

-Profesor en Centro de Estudios "Calderdn’ 1992-2004

-Profesor de la Escuela Superior de Turismo de Valladolid 1992-2004

-Profesor de la Escuela Profesional de Turismo de Valladolid (Formacion Profesional) 2000-2004

-Profesor de la Universidad Europea Miguel de Cervantes (2004- presente) en las Facultades de Ciencias de la
Salud y Ciencias Sociales y en la Escuela Politécnica Superior.

-Exdirector del Gabinete de Relaciones Intermacionales y del Centro de Idiomas de la UEMC

-Codirector del Aula de Cine del Laboratorio Social de la UEMC

OTROS CURSOS RELACIONADOS CON LA MATERIA:

-Coaching para profesorado. UEMC. Fundacion Tripartita.

-Comunicacion y Discapacidad. UEMC. Fundacion Tripartita.

-Habilidades y Competencias a través del Coaching Personal. Telefonica Educacion Digital. Universidad de
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Cantabria.

-Potencia Tu Mente. Telefonica Educacion Digital. Universia.

-Herramientas para potenciar el Talento del Estudiante. UEMC. Fundacion Tripartita.

-Mindfulness para regular emociones (Programa Inteligencia Emocional Plena). Universidad de Malaga.
-Inteligencia Emocional en el Ambito de la Educacion. UEMC. Fundacion Tripartita.

-Liderazgo en tiempos de cambio. Universitas Telefonica.

-Leadership Santander Open Acadermy.

-Stress Management. Harvard Business Publishing Education. Santander Open Academy.

-English Fundamentals - Boost your job search and CV. Penn ELP. Santander Open Acadeny.

- English Fundamentals: Successful Networking and Interviews. Penn ELP. Santander Open  Acadermy

CV INVESTIGACION:
-Diploma de Estudios Avarzados (antigua tesina): Septiembre 2010

-Tesis doctoral: Enero 2018

-Colaborador en Proyectos como BEST-PRACTICE, BEST LANGUAGE TEACHING METHODS (ITE, Programa
Leonardo 2004), e Innovative Methods for Transferable Skills Assessment and Training.  Instituto de Técnicas
Educativas de la CECE (2004)

-Miembro de distintos proyectos de investigacion de la UEMC, como son PAIRVR360, PARHIS, GECU,
ESVAPRENLO, PROYECTO MINISTERIO DEFENSA, ICDIDIPACU.

-Miembro del grupo e innovacion docente (PIE) “Ensefiar en inglés el respeto a los derechos fundamentales y los
valores democraticos a través del cine”

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA:

Esta asignatura forma a los estudiantes en el manejo y comprersion tanto escritos como orales de la lengua
inglesa en el ambito profesional de la psicologia, tanto en su vertiente profesional como de investigacion y
docente. Asimismo, esta asignatura permite a los estudiantes afianzar su dominio teorico-practico de la lengua
inglesa y ademés les proporciona las destrezas necesarias para la mediacion lingliistica e intercultural y para la
produccion y recepcion de textos especializados en lengua inglesa pertenecientes a las disciplinas psicologicas.
Actualmente, la lengua inglesa permite la comunicacion entre profesionales y cientificos de todo el mundo. La
Comision Europea se hace eco de esta realidad que tiene reflejo en el Espacio Europeo de Educacion Superior,
el cual define como uno de sus objetivos basicos la movilidad de los estudiantes entre los paises miembros. Es
crucial el poder manejar diferentes idiomas, y muy especialmente el inglés pues ha llegado a ser la lengua Unicay
la inmensa mayoria de la investigacion en psicologia se publica en esta lengua, por lo que es vehiculo
imprescindible para la actividad investigadora en esta disciplina.

El temario se basa en cuatro unidades: la atencion y percepcion; motivacion y emocion; aprendizaje y memoria
y, por Ultimo, lenguaje y pensamiento. Veremos el vocabulario clave de cada unidad y la gramética asociada. Las
tareas de evaluacion continua se basan tanto en la comprersion e expresion escrita, como la comprension e
expresion oral.

Inglés en Ciencias de la Salud se imparte en el segundo curso del grado en Psicologia y consta de 6 ECTS. Esta
relacionada con otras materias basicas del grado de las que se nutre y a las que, a su vez, nutre ya que el
vocabulario que se tratara sera el propio de dichas materias.
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CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA:
1. Inglés en las Ciencias de la Salud : Leaming how to communicate basic ideas and theories of Psychology in
English.

1. UNIT 1: ATTENTION AND PERCEPTION : To learn the basic ideas and theories around the subject of
attention and perception.

2. UNIT 2: MOTIVATION AND EMOTION : To learn the basic ideas and theories around the subject of
motivation and emotion..

3. UNIT 3: LEARNING AND MEMORY : To leam the basic ideas and theories around the subject of leaming
and memory..

4. UNIT 4: LANGUAGE AND THINKING : To leamn the basic ideas and theories around the subject of

language and thinking..
RECURSOS DE APRENDIZAJE:

Los recursos de aprendizaje que se utilizaran en todas las asignaturas de la titulacion (salvo las practicas
externas) para facilitar el proceso de ensenanza-aprendizaje, son:

e Campus online de la UEMC (Open Campts)
¢ Plataforma de Webconference (Zoom work place)

Las comunicaciones con el profesor seran a través de Open Campus via Mi correo, Tablon o/y Foro.

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

COMPETENCIAS BASICAS:
e CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado
e (B5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:
e CE19. Ser capaz de elaborar informes orales y escritos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
El alumno sera capaz de:

e Adquirir vocabulario del campo cientifico y profesional de la Psicologia, en legua inglesa.

e Poder comunicarse oralmente y por escrito en lengua inglesa dentro del ambito profesional de la
Psicologia.

o Comprender textos relativos al area de Psicologia en lengua inglesa.

e Adquirir autonomia de aprendizaje en la realizacion de actividades académicas en lengua inglesa.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:
e Gilliland, T. & Dooley, J. (2022): Career Paths: Psychology. Express Publishing. ISBN: 978-1-4715-6649-3
e Kearrs, T. & Lee, (2015 ): General Psychology: An Introduction. Psychology, Sociology, Anthropology, and
Social Work book 1. https: //open.umn.edu/opentextbooks/textbooks/general-psychology-an-introduction .
D.GALILEO, University System of Georgia. Open Textbooks . ISBN: -

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:
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e Goldstein, E. B ((2010)): Sensation and Perception . Belmont, CA: Wadsworth. . ISBN: 0495601497

WEBS DE REFERENCIA:
Web / Descripcion
Video for activity in forum. Attention: Cognitive Psychology by Dr. Boaz Ben David
(https: //www.youtube.com/watch?v=brej7ak-gba)
Attention: video
Test your selective attention(http: //www.dansimons.com/videos.html)
Attention: video
The puzzle of motivation (https://www.ted.com/talks/dan_pink_on_motivation/transcript#t-646573)
Attention: video
CLEP Introductory Psychology(https: //psycho.shawnzhong.com/)
Online interactive texts on Psychology
Video for selective attention(https: //study.com/academy/lesson/selective-attention-definition-examples-
quiz.html)
A video describing selective attention
British Council - Learning English(https: //leamenglish. britishcouncil.org/grammar/english-grammar-
reference/verbs)
A useful website to practice English grammar.
BBC Leaming English(https: //www.bbc.co.uk/leamingenglish/english/course/intermediate/unit-1)
Short lessons and activities to reinforce grammar and vocabulary.

PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

METODOLOGIAS:

METODO DIDACTICO:

El papel del profesor cobra importancia a través de la imparticion de clases magistrales en tiempo real por
videoconferencia que podra utilizar para explicar los contenidos tedricos, resolver dudas que se planteen durante
la sesion, ofrecer retroalimentacion sobre las actividades de evaluacion continua o realizar sesiones de tutoria de
caracter grupal.

METODO DIALECTICO:

Se caracteriza por la participacion de los alumnos en las actividades de evaluacion continua de debate v la
intervencion de éstos a través del didlogo y de la discusion critica (seminarios, grupos de trabajo, etc.).
Utilizando este método el alumno adquiere conocimiento mediante la confrontacion de opiniones y puntos de
vista. El papel del profesor corsiste en proponer a través de Open Campus temeas referidos a la materia objeto
de estudio que son sometidos a debate para, posteriormente, evaluar el grado de comprension que han
alcarzado los alumnos.

METODO HEURISTICO:

Este método puede desarrollarse de forma individual o en grupo a través de las actividades de evaluacion
continua (entregas de trabajos, resolucion de ejercicios, presentaciones, etc.). El objetivo es que el alumno
asuma un papel activo en el proceso de aprendizaje adquiriendo los conocimientos mediante la experimentacion
y la resolucidn de problemes.

CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACION:
Las ACTIVIDADES FORMATIVAS que se realizan en la asignatura son las siguientes:

Clases teoricas: Actividad dirigida por el profesor que se desarrollara de forma sincronica en grupo. Para la
realizacion de esta actividad en OpenCampus, la UEMC dispone de herramientas de Webconference que
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permiten una comunicacion unidireccional en las que el docente puede desarrollar sesiones en tiempo real con
posibilidad de ser grabadas para ser emitidas en diferido.

Actividades practicas: Actividades supervisadas por el profesor que se desarrollaran fundamentalmente de
forma asincrona, y de forma individual o en grupo:

e Actividades de debate. Se trata de actividades desarrolladas en el foro de Open Campus, en las que se
genera conocimiento mediante la participacion de los estudiantes en discusiones alrededor de temas de
interés en las distintas asignaturas.

o Entregas de trabajos individuales o en grupo a partir de un enunciado o unas pautas de trabajo que
establecera el profesor.

¢ Resolucion de ejercicios y problemas que el alumno debe realizar a través de Open Campus en un periodo
de tiempo determinado. Esta actividad puede ser en formato test de evaluacion.

Tutorias: Las tutorias podran tener un caracter sincrénico o asincrono y podran desarrollarse de manera
individual o en grupos reducidos.

Estan previstas tres sesiones de tutoria por videoconferencia, una al inicio, otra antes de la evaluacion parcial y
otra al final del semestre. En la primera se presentara la asignatura y la guia docente y en la segunda, en las
semanas previas a la evaluacion final, se dedicara a la resolucion de dudas de los estudiantes.

Ademds, el docente utiliza el Tablon, el Foro y el Sistema de correo intemo de Open Campus para atender las
necesidades y dudas académicas de los estudiantes.

SESIONES EN TIEMPO REAL
En la asignatura se planifican clases magistrales y tutorias a través de videoconferencias.

La asistencia a las videoconferencias no sera obligatoria, pero si recomendable para un adecuado seguimiento de
la asignatura, la comprension de los materiales y el desarrollo dptimo de las actividades de aprendizaje. En
cualquier caso, salvo circunstancias excepcionales, sera posible acceder a ellas en diferido a las 48 horas maximo
desde su celebracion.

SESIONES EN TIEMPO REAL :

Titulo
TU1  Presentacion asignatura y Guia docente
CM1  Attention and Perception
CM2  Motivation and Emotion part 1
CM3  Motivation and Emotion part 2
CMW  Leaming and Memory part 1
CM5  TU. Parc. Resolucion de dudas y preparacion de la prueba parcial
CM6  Leamning and Memory part 2
CM7  Thinking and Language part 1
CM8  Thinking and Language part 2
TU2  Resolucion de dudas antes de la evaluacion

EVALUACION CONVOCATORIA ORDINARIA:
Evaluacion continua  60%
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Evaluacion final 40%

ACTIVIDADES Y SISTEMAS DE EVALUACION :

Tipo Evaluacion Nombre Actividad % Calif.
Evaluacion continua 1. Actividad 1. Debate grupal 12
(60 %) (Foro)
2. Defensa actividad 1 12
(Defensa)
3. Actividad 3 24
(Entrega individual)
4. Defensa actividad 3 12
(Defensa)
Evaluacion final 1. Evaluacion final Online 40
(40 %) (Prueba de evaluacion final)

CONSIDERACIONES EVALUACION CONVOCATORIA ORDINARIA:
A lo largo de la planificacion de la asignatura el alumno realizara actividades de evaluacion continua que
forman parte de la calificacion de la asignatura con un peso del 60% sobre la nota final.

Para superar la evaluacion continua, el alumno debera obtener al menos un 5 en la nota total de la evaluacion
continua, de lo contrario, debera acudir a la convocatoria extraordinaria para superarla. Si una pareja de
actividades (entrega individual o foro de debate y su defersa) tiene una nota de 5 o superior en la convocatoria
ordinaria, dicha nota se conservara en la convocatoria extraordinaria, no pudiéndose volver a entregar por el
estudiante. No se guardan notas de parejas de actividades suspensas.

El sistema de evaluacion de esta asignatura acentta el desarrollo gradual de competencias y resultados de
aprendizaje y, por tanto, se realizara una evaluacion continua a través de las distintas actividades de evaluacion
propuestas. El resultado de la evaluacion continua se calcula a partir de las notas obtenidas en cada actividad
teniendo en cuenta el porcentaje de representatividad en cada caso.

Todas las actividades deberan entregarse en las fechas previstas para ello, teniendo en cuenta:

e Las actividades de evaluacion continua se desarrollaran segn se indica y, para ser evaluadas, los trabajos
deberan ser entregados en la forma y fecha prevista y con la extension maxima sefalada. No se evaluaran
actividades entregadas posteriormente a esta fecha o que no cumplan con los criterios establecidos por el
profesor.

e La no entrega de una actividad de evaluacion continua en forma y plazo se calificara con un 0 y asi
computaran en el calculo de la nota de evaluacion continua y final de la asignatura.

e Cualquier tipo de copia o plagio por minimo que sea, asi como un wso inapropiado de herramientas de
inteligencia artificial, supondra una calificacion de O en la actividad correspondiente. Esta actuacion
podria suponer la apertura de un expediente disciplinario.

e Las actividades de evaluacion continua se desarrollaran con anterioridad a la realizacion de las pruebas de
evaluacion final de la asignatura

¢ Si la asignatura tuviera actividad de laboratorio presencial, su asistencia sera obligatoria para superar la
asignatura

Los alumnos accederan a través de Open Camps a las calificaciones de las actividades de evaluacion continua en
un plazo aproximado de 20 dias lectivos desde la fecha fin de fecha de entrega, excepto causas de fuerza mayor
en cuyo caso se informara al alumno a través del Tablon.

La evaluacion continua se complementara con una evaluacion final que se realizara al finalizar el periodo
lectivo en cada asignatura. La prueba constara de parte practicay tedrica, suponiendo un 40% de la calificacion
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sobre la nota final.
La evaluacion final de la asignatura se desarrollara del siguiente modo:

e A mitad de cada semestre se ofrece al a alumno el poder realizar de forma voluntaria un parcial para
eliminar materia.

e Para eliminar la materia es necesario que el alumno lo supere al menos con un 5. En este caso, se le
guardaria la nota del parcial hasta la convocatoria extraordinaria. El alumno solo podra presentarse a la
segunda parte de la asignatura bien en convocatoria ordinaria o extraordinaria.

e En convocatoria ordinaria, la prueba final constara de dos examenes (primera y segunda parte de la
asignatura)

o En el caso de que el alumo hubiera superado y eliminado materia con el primer parcial, sdlo se
presentara a la segunda parte. Para superar la asignatura se hara la media siempre que en la segunda
parte se obtenga al menos un 4y la media supere el 5.

o En el caso de que el alumno no hubiera superado el primer parcial, se podra presentar a ambas
partes. Para superar la asignatura se hara la media de ambas partes siempre que se obtenga al
menos un 4 en cada una y la media supere el 5.

e El alumno tendra la posibilidad, siempre dentro de los tres dias siguientes a la publicacion de las notas, a
renunciar a su calificacion, y presentarse en la siguiente convocatoria

¢ El alumno tendra hasta 3 dias después de la calificacion para solicitar al docente mas informacion sobre su
calificacion por el correo de la plataforma.

e Cualquier tipo de irregularidad o fraude en la realizacion de una prueba, asi como un uso inapropiado de
herramientas de inteligencia artificial, supondra una calificacion de 0 en la prueba/convocatoria
correspondiente. Esta actuacion podria suporer la apertura de un expediente disciplinario.

e El aplazamiento concedido por la Universidad para la realizacion de una evaluacion final se regira por lo
establecido en el Manual de "Directrices y plazos para la tramitacion de una solicitud”

La nota final se correspondera con la media aritmética del resultado obtenido en cada una de las partes. En caso
de no superacion, se guarda la parte aprobada para la convocatoria extraordinaria.

Lanota global de la asignatura se obtiene ponderando la calificacion de la evaluacion continua y de la
evaluacion final segln los siguientes porcentajes, y debiendo tener aprobadas ambas partes, continua y final,
para superar la asignatura.

Si un alumno no se presenta a la prueba de evaluacion final, su calificacion en la convocatoria sera de “No
presentado”, con independencia de que haya realizado alguna actividad de evaluacion continua.

De igual modo si el alumno no entrega ninguna actividad de evaluacion continua, obtendra la calificacion de “No
presentado”, con independencia de que haya aprobado la prueba de evaluacion final, en cuyo caso, se le
guardaria su calificacion para la convocatoria extraordinaria

EVALUACION CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

Evaluacion continua  60%
Evaluacion final 40%

ACTIVIDADES Y SISTEMAS DE EVALUACION :

Tipo Evaluacion Nombre Actividad % Calif.
Evaluacion continua 1. Actividad 1 12
(60 %) (Entrega individual)
2. Defensa actividad 1 12
(Defensa)
3. Actividad 3 24

(Entrega individual)
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Tipo Evaluacion Nombre Actividad % Calif.
4. Defensa actividad 3 12
(Defensa)
Evaluacion final 1. Evaluacion final Online 40
(40 %) (Prueba de evaluacion final)

CONSIDERACIONES EVALUACION CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

Los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria, porque hayan suspendido la
evaluacion continua o la prueba de evaluacion final, podran presentarse a las pruebas establecidas por el
profesor en la convocatoria extraordinaria.

Para la convocatoria extraordinaria se guardan las calificaciones de las parejas de actividades de evaluacion
continua y pruebas de evaluacion (parcial y final), superadas por el estudiante (nota superior o igual a 5), no
permitiéndose volver a realizarlas.

¢ En convocatoria extraordinaria, la prueba final también constara de dos examenes (primera y segunda
parte de la asignatura)

o Enel caso de que el alumno hubiera superado el parcial (al menos un 5) o una de las partes en
convocatoria ordinaria (al menos un 5), esta calificacion se mantiene para la extraordinaria,
presentandose el alumno solo a lo suspenso. Para superar la asignatura se hara la media entre lo
aprobado en ordinaria y la calificacion que haya sacado en extraordinaria siempre que se obtenga al
menos un 4y la media supere el 5.

o Enel caso de que el alumno tuviera que presentarse a ambas partes, para superar la asignatura se
hara la media siempre que se obtenga al menos un 4 en cada parte y la media supere el 5.

e En convocatoria extraordinaria, el alumno solo podra entregar las parejas de actividades de evaluacion
continua no superadas, guardandose la calificacion de las aprobadas.

¢ El alumno tendra hasta 3 dias después de la calificacion para solicitar al docente més informacion sobre su
calificacion por el correo de la plataforma.

¢ Cualquier tipo de irregularidad o fraude en la realizacion de una prueba, supondra una calificacion de 0 en
la prueba/convocatoria correspondiente.

e El aplazamiento concedido por la Universidad para la realizacion de una evaluacion final se regira por lo
establecido en el Manual de "Directrices y plazos para la tramitacion de una solicitud'.

En la convocatoria extraordinaria, la nota global de la asignatura se obtiene ponderando la calificacion de la
evaluacion continua y de la evaluacion final, de la misma forma que en la convocatoria ordinaria.

Al'igual que en la convocatoria ordinaria, en la convocatoria extraordinaria es necesario superar tanto la
evaluacion continua como la evaluacion final para aprobar la asignatura.

Si un alumno no se presenta a la prueba de evaluacion final, su calificacion en la convocatoria sera de “No
presentado”, con independencia de que haya realizado alguna actividad de evaluacion continua.

SISTEMAS DE EVALUACION:

SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAUJE (%)
Ejecucion de practicas 30%
Pruebas escritas 54,4%
Pruebas orales 12%
Técnicas de observacion 3,6%
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