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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Fundamentos de la Iniciacion Deportiva

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte (PGR-DEPORTE)
GRUPO: 2526-M2

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud

CARACTER DE LA ASIGNATURA: Obligatoria (OB)

ECTS: 6,0

CURSO: 1°

TEMPORALIDAD: 1° Semestre

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:
Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

DATOS DEL DOCENTE

NOMBRE Y APELLIDOS: ANDRES GONZALEZ CAMINERO
EMAIL: agorzalezca@uemc.es
TELEFONO: 983 00 10 00
HORARIO DE TUTORIAS: Jueves a las 12:00 horas
CV DOCENTE:
e Graduado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte. UEMC. (2009-2013).
e Master universitario en Formacion del profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas. UNIR. (2013-2014).
Master en entrenamiento personal. Escuela de entrenamiento. (2020-2021).
Experiencia como docente en secundaria y bachillerato.
Tutor y tribunal de TFGs y TFMs en UEMC desde el curso 2015-2016.
Docente en UEMC commo profesor y tutor de prdcticas en el dmbito de docencia, salud y gestion

CV PROFESIONAL:
Monitor deportivo, de ocio y tiempo libre (2013)

Monitor en varios centros deportivos desde 2017: entrenador en sala de entrenamiento, entrenador personal y
monitor de actividades dirigidas: GAP, abdominales, body pump, pilates, yoga, espalda sana, entrenamiento
funcional.

Entrenador personal en EntrenaValladolid (2019-2021)
Profesor de Educacion Fisica en colegio La Salle Palencia (2021-actualmente).
Profesor en UEMC desde el curso 2020-2021.

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA:

La asignatura “Fundamentos de la Iniciacion Deportiva” se encuentra ubicada en el primer semestre de primer
curso.

Esta asignatura pretende proporcionar a los estudiantes una comprension solida de los principios basicos
relacionados con la iniciacion al deporte. Explora los conceptos fundamentales y las practicas que sustentan la
introduccion de los individuos al mundo del deporte desde una perspectiva educativa y formativa. Los
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estudiantes adquiriran conocimientos basicos y fundamentales sobre como disefiar programas de iniciacion
deportiva, adaptados a diferentes grupos de edad y niveles de habilidad.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA:
1. Bloque 1

1. Concepto y clasificacion del deporte. : El deporte la sociedad contemporanea

2. Contenidos técnico-tacticos en la iniciacion deportiva escolar

3. Lainiciacién deportiva en el contexto escolar : El deporte durante la edad escolar. Deporte escolar y
programas deportivos extraescolares.

4. Aspectos didécticos de la iniciacion deportiva : Fundamentos y principios de la iniciacion deportiva,
disefo de programas de iniciacion y adaptacion a diferentes contextos, evaluacion y seguimiento

5. Iniciacion deportiva de los deportes individuales

6. Iniciacion deportiva de los deportes de equipo

7. Iniciacion deportiva de los deportes de oposicion

RECURSOS DE APRENDIZAJE:

Fondo bibliogréfico especifico de la Biblioteca de la Universidad.
e Laboratorio informatico.

¢ Gimnasio universitario.

o Instalaciones deportivas de la Universidad.

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

COMPETENCIAS GENERALES:

o RD 822/2021. Segin el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se define a través de
grandes competencias (GC), ubicadas temporalmente en esta categoria de "competencias generales'

e GCO1. Competencia para llevar a cabo una intervencion educativa con eficiencia en todos los sectores de
intervencion profesional de actividad fisica y deporte

e GC02. Competencia para optimizar al maximo la salud y el rendimiento de los deportistas

e GC07. Competencia para llevar a cabo un desemperio de funciones, tareas y labores propias de la profesion
bajo un compromiso deontologico

e GC08. Competencia para el desarrollo de una formacion integral. Adquirir competencias, destacando
aquellas ligadas a la responsabilidad social, la comunicacion, el espiritu critico y el emprendimiento,
ademas de habilidades para desenvolverse con soltura en entormos colaborativos digitales y multilingiies,
favoreciendo su insercion laboral

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

e RD 822/2021. Seg(n el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se concreta en los
resultados de aprendizaje de cada materia y asignatura

COMPETENCIAS TRANSVERSALES:

e RD 822/2021. Seg(n el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se concreta en los
resultados de aprendizaje de cada materia y asignatura

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
El alumno sera capaz de:

e SbC1.2_Subcompetencia_Definir y llevar a cabo acciones de intervencion en el ambito educativo de la
actividad fisica y deporte.

e SbC2.1_Subcompetencia_Integrar el conocimiento metodoldgico, las tendencias y las tecnologias para
alcarzar el maximo nivel de rendimiento a traves de la individualizacion y el control del entrenamiento.

e SbC2.2 Subcompetencia_Planificar, desarrollar y controlar el proceso de entrenamiento en sus distintos
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niveles

¢ C1.1_Conocimiento_Conocer y comprender las diferentes metodologias de ensefarza-aprendizaje
empleadas en la practica docente en todos los sectores de intervencion profesional de actividad fisica'y
deporte.

e H2.2 Habilidad o Destreza Ser capaz de resolver problemas con énfasis en las poblaciones especiales.

e CT1.1_Competencia transversal, valor o actitud_Individualizar la intervencion en el ambito educativo
atendiendo a las necesidades especificas de la poblacion.

e CT1.2_Competencia transversal, valor o actitud_ Comunicar e interactuar de forma eficiente en el ambito
educativo en contextos de intervencion diversos.

e CT2.2 Competencia transversal, valor o actitud_Individualizar la intervencion en el ambito del
rendimiento deportivo y/o salud atendiendo a las necesidades especificas de la poblacion.

e (T7.3_Competencia transversal, valor o actitud_Aprovechar los beneficios propios de la actividad fisicay
el deporte en beneficio de la sociedad

o (T8.1_Competencia transversal, valor o actitud_Capacidad para trabajar en equipo.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:
o Arufe, V.; Martinez, M J.; Garcia J.L. (2006): La iniciacion deportiva. Un enfoque multidisciplinar. ACUGA.
ISBN: no tiene
e Bayer, C. (1992): La ensenanza de los juegos deportivos colectivos. Hispano Europea . ISBN: no tiene
e Blazquez, D. (1995): La iniciacion deportiva y el deporte escolar. INDE. ISBN: no tiene
e Castejon, F.J.; Giménez, F.J.; Jiménez, F. y Lopez, V (2003): Iniciacion deportiva: la ensefianza y el
aprendizaje comprersivo en el deporte. Wanceulen. ISBN: no tiene

WEBS DE REFERENCIA:
Web / Descripcion
UEMC(http://uenc)
Universidad privada en Valladolid que imparte docencia en modalidad presencial y online
Educacion Fisica y Deportes(http: //revistaapuntesdeeducacionfisicaydeportes)
Revista Apuntes de Educacion Fisica y deportes

PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

METODOLOGIAS:

METODO DIDACTICO:

El método socratico forma parte del modelo didactico de la asignatura, ya que se combinara la exposicion
estructurada de los contenidos con la participacion de los alumnos tanto de forma individual como grupal en las
diferentes actividades con el fin de buscar y debatir nuevas ideas en el aula.

METODO DIALECTICO:

El método dialéctico forma parte del modelo didactico de la asignatura, ya que se combinara la exposicion
estructurada de los contenidos con la participacion de los alumnos tanto de forma individual como grupal en las
diferentes actividades de andlisis y argumentacion desarrolladas en el aula

METODO HEURISTICO:
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El método heuristico forma parte del modelo didactico de la asignatura a través de la elaboracion de los
Trabajos de la asignatura.

CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACION:

Tema 1. El deporte en la sociedad contemporanea. Concepto y clasificacion del deporte.
Actividades formativas: Clase teorica

Semanas 1y 2.

Tema 2. Contenidos técnico- tacticos en la iniciacion deportiva escolar.

Actividades formativas: Clase teorica

Semanas 3y 4.

Tema 3. La iniciacion deportiva en el contexto escolar.

Semanas 5,6y 7.

Actividades formativas: Clase tedrica, clases practicas, actividad de evaluacion (escala de actitudes). Trabajo
auténomo del alumno

Tema 4. Aspectos didacticos de la iniciacion deportiva.
Sermanas 8y 9

Actividades formativas: Clase teorica

Tema 5. Iniciacion deportiva de los deportes individuales.
Sermanas 9y 10.

Actividades formativas: Clase tedrica, clases practicas, actividad de evaluacion (escala de actitudes). Trabajo
auténomo del alumno

Tema 6. Iniciacion deportiva de los deportes de equipo.

Semanas 11y 12

Actividades formativas: Clase tedrica, clases practicas, actividad de evaluacion (escala de actitudes)
Tema 7. Iniciacion deportiva de los deportes de oposicion.

Semanas 13y 14.

Actividades formativas: Clase tedrica, clases practicas, actividad de evaluacion (escala de actitudes). Trabajo
auténomo del alumno

“Esta planificacion puede verse modificada por causas ajenas a la organizacion académica primeramente
presentada. El profesor informard convenientemente a los alunnos de las nuevas modificaciones puntuales.”

“Las tutorias individuales podrdn ser presenciales o por Tearrs y podrian verse modificadas en funcion de los
horarios establecidos. Las tutorias academicas grupales seran presenciales y estan fijadas en la semana amarilla
de preparacion para la convocatoria ordinaria (2 horas) y extraordinaria (2 horas). Desde la Facultad de
Ciencias de la Salud se notificardn tanto al profesorado como al alurmnado los calendarios de estas tutorias
como viene siendo habitual.”

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES Y EVALUACIONES:

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES:
Actividad 112[3|4|5|6|7|8|9[10| 11| 12| 13| 14|15 e o |
evalua?
Escala de actitudes X|X|X X[ X | X| X]|X
[Trabajos y proyectos (grupal) X
Inforne de practicas (cuaderno de canpo). X
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CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA ORDINARIA:

¢ Evaluacion observacional (Escala de actitudes) (10%): el profesor recogera notas sobre la actitud o
comportamiento de los alumnos durante la realizacion de las sesiones practicas. Representa el
comportamiento a lo largo de las sesiones de todo el cuatrimestre, por lo que se evaluara todos los dias.

Para poder puntuar al méximo en este apartado, sera necesario haber participado activamente en todas las
sesiones llevadas a cabo en la asignatura. La falta a més de 2 sesiones practicas dara lugar a la perdida de
este porcentaje. Si se esta lesionado se seguira la leccion desde el banquillo pero de manera activay sin
hablar. También sera necesario mostrar interés y ofrecerse voluntario con frecuencia y no entorpecer el
transcurso de las sesiones y mantener un buen comportamiento.

¢ Informes de practicas (cuademo de campo) (20%): Corresponde al cuadermo de campo de la asignatura y se
entregara en la semana 15, el dia Ultimo dia de clase de la asignatura. Debido a que recoge diariamente lo
que se hace en la practica, las faltas de asistencia se compensaran realizando una sesion altemativa en
forma de unidad didactica sobre el contenido abordado en la sesion. Estas se tendran que incluir en el
cuademo de la asignatura el dia sefalado. La explicacion sobre la elaboracion de dicho cuadermo se
realizara el primer dia de clase. Este cuadermo se realizara de forma obligatoria en grupos de 4-5 alumnos,
en ning(n caso de manera individual. Todos los miembros del grupo que participen de forma activa en el
trabajo tendran la misma nota.

o Trabajos y proyectos (20%): Corresponde a la realizacion de una sesion practica de un contenido explicado
en clase y que debe ser entregado en la semana previa a dicha exposicion. Cada grupo realizara,si lo
corsidera conveniente, una tutoria para conocer las pautas de realizacion de dichO trabajo. Todos los
miembros del grupo que participen de forma activa en el trabajo tendran la misma nota.

¢ Prueba de evaluacion escrita; respuestas tipo test. (50%). Tendra lugar en fecha oficial de convocatoria
ordinaria, definida por Decanato.

Todas las pruebas deberan estar aprobadas (a excepcion de la escala de actitudes) para dar lugar a la calificacion
final, que sera el resultado de sumar las notas obtenidas en cada apartado. Cuando no se cumpla lo anterior, en el
caso de que la media ponderada supere los 5 puntos, pero no se haya alcanzado la calificacion minima para
superar la prueba de evaluacion escrita (5), la calificacion que figurara en el Acta sera la de la prueba de
evaluacion escrita de la convocatoria ordinaria. En el caso de que la prueba escrita sea apta, pero no las otras
actividades evaluables, la calificacion que figurara en el Acta sera la calificacion més alta de las pruebas no
aptas. En el caso que las calificaciones no aptas sean tanto las diferentes actividades de evaluacion, como la
prueba escrita, la calificacion que aparecera en el Acta sera la de la prueba escrita de la convocatoria ordinaria.
En caso de no superar la asignatura y obtener menos de un 5, el/la alumno/a dispondra de una Convocatoria
Extraordinaria, fijada por el Decanato.

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

Los alumnos que no superen la asignatura en la Convocatoria Ordinaria, podran corservar la calificacion de las
partes aprobadas y deberan presentarse en la Convocatoria Extraordinaria a las partes no entregadas o no
aprobadas, con arreglo a la siguiente baremacion:

e Evaluacion observacional (Escala de actitudes) (10%): No es necesario aprobar esta parte para aprobar la
asignatura, no sera necesario recuperarla. Aun asi, aquellos que lo deseen, podran optar a realizar un
trabajo sustitutorio. En ese caso se les informara oportunamente a los alumnos del contenido y guion de
dicho trabajo.

e Informes de practicas (cuademo de campo) (20%): Corresponde al cuademo de campo de la asignatura 'y se
entregara en la semana 15, el dia Ultimo dia de clase de la asignatura. Debido a que recoge diariamente lo
que se hace en la practica, las faltas de asistencia se compensaran realizando una sesion altemativa en
forma de unidad didéctica sobre el contenido abordado en la sesién. Estas se tendran que incluir en el
cuademo de la asignatura el dia sefalado. La explicacion sobre la elaboracion de dicho cuademo se
realizara el primer dia de clase. Este cuadermo se realizara de forma grupal o individual segin indicaciones
del profesor.

¢ Trabajos y proyectos (20%): Corresponde a la realizacion de un trabajo grupal que sera explicado durante la
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primera sesion de clase y que debe ser entregado en la Ultima clase de la asignatura, semana 15. EL trabajo
se realizara de forma grupal o individual segin indicaciones del profesor.
e Prueba de evaluacion escrita; respuestas tipo test. (50%)

Todas las pruebas deberan estar aprobadas (a excepcion de la escala de actitudes), para dar lugar a la calificacion
final, que sera el resultado de sumar las notas obtenidas en cada apartado. En el caso de que la media ponderada
supere los 5 puntos, pero no se haya alcanzado la calificacion minima para superar las pruebas de evaluacion
escritas, la calificacion que figurara en el Acta sera la de la prueba de evaluacion escrita de la convocatoria
extraordinaria. En el caso de que la prueba escrita sea apta, pero no el resto de actividades evaluables, la
calificacion que figurara en el Acta sera la calificacion més alta de las actividades no aptas. En el caso que
ninguna calificacion sea apta, sera la de la prueba escrita de la convocatoria extraordinaria. Notas comunes a las
evaluaciones de las Convocatorias Ordinaria y Extraordinaria. Incluye las siguientes descargas de responsabilidad:
La planificacion de la evaluacion tiene un caracter meramente orientativo y podra ser modificada a criterio del
profesor, en funcion de circunstancias extermas y de la evolucion del grupo.

Notas comunes a las evaluaciones de las Convocatorias Ordinaria y Extraordinaria.

La planificacion de la evaluacion tiene un caracter meramente orientativo y podra ser modificada a criterio del
profesor, en funcion de circunstancias extermas y de la evolucion del grupo.

Los sistemas de evaluacion descritos en esta GD son sensibles tanto a la evaluacion de las competencias como de
los contenidos de la asignatura.

La realizacion fraudulenta de cualquiera de las pruebas de evaluacion, asi como la extraccion de informacion de
las pruebas de evaluacion, sera sancionada segtn lo descrito en el Reglamento 7/2015, de 20 de noviembre, de
Régimen Disciplinario de los estudiantes, Arts. 4, 5y 7y derivaran en la pérdida de la convocatoria
correspondiente, asi como en el reflejo de la falta y de sumotivo en el expediente académico del alumno.

SISTEMAS DE EVALUACION:

SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAJE (%)
Ejecucion de practicas 40%
Pruebas escritas 50%
Técnicas de observacion 10%
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