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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Conflictos Sociales y su Investigacion Practica
PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Criminologia (SGR-CRIM)
GRUPO: 2526-01

CENTRO: Facultad de Ciencias Sociales

CARACTER DE LA ASIGNATURA: Obligatorio

ECTS: 6,0

CURSO: #4°

SEMESTRE: 1° Semestre

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:
Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

DATOS DEL PROFESOR

NOMBRE Y APELLIDOS; SERAFIN GIRALDO PEREZ

EMAIL: sgiraldo@uemc.es

TELEFONO: 983 00 10 00

CV DOCENTE:

- Doctor en Ciencias Juridicas. Universidad de Valladolid. Afo 2023

- Licenciado en derecho Universidad de Salamanca. Ano 1993

- Master en Ciencias Policiales en Universidad de Salamanca. Afo 2003.

- Director de Seguridad.

« Profesor Centros Docentes de la Division de Formacion Policia Nacional. Area Juridica. Afo 2006 a 2011.
Formacion presencial y on line: Materias impartidas:

Derecho penal:

- Curso de escala bésica afos 2006 a 2008 en la Escuela de Policia de Avila.

- Curso de ascenso a oficial de policia afos 2009 a fecha actual.

- Curso de ascenso a subinspector de policia anos 2009 a fecha actual.

- Curso de ascenso a inspector jefe anos 2009 a fecha actual.

Derecho administrativo:

- Curso de ascenso a oficial de policia afos 2009 a fecha actual

- Curso de ascenso a subinspector de policia afos 2009 a fecha actual

- Curso de ascenso a inspector jefe anos 2009 a fecha actual )

« Profesor Universidad Europea Miguel de Cervantes. Grado Criminologia. Area juridica. Desde el afo 2107 a
fecha actual.

« Director cursos on line sindicato policial UFP desde 2011 a 2019

CURSOS OFICIALES DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA:

« Reforma del codigo penal. 2011

« Atestados. 2012

« Violencia de Género.

« Reforma del Codigo penal. 2015

« Actuaciones con menores. 2013

« Atestado policial. 2013

« Radio-patrullas. 2014

« Primeras actuaciones en la calle. 2014

« Seguridad Ciudadana y antisistema: estrategias y tendencias. 2013. (No oficial)
« Profesor Universidad Europea Miguel de Cervantes. Grado Criminologia. Area juridica. Desde el afo 2107 a
fecha actual.
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« Director cursos on line sindicato policial UFP desde 2011 a 2019

CV PROFESIONAL:

« Profesor Centros Docentes de la Division de Formacion. Area Juridica. Afio 2006 a fecha actual. Formacion
presencial y on line: )

« Profesor Universidad Europea Miguel de Cervantes. Grado Criminologia. Area juridica. Desde el afo 2107 a
fecha actual.

CV INVESTIGACION:

LIBROS.

« Manual de Derecho Penal Policial. Editorial Punto Rojo. Ano 2015

« Manual casos practicos. Ascenso a Oficial/Subinspector PN. Editorial Punto Rojo. Dos ediciones, Ultima afo
2015.

« Protocolos Policiales. Volumen |y Il. Editorial Punto Rojo. Aho 2018

» Actuaciones policiales en el ambito de la Ley de Seguridad Ciudadana. Editorial Punto Rojo. Afo 2016

» Codigo Procesal Penal para la Policia Judicial. Editorial Aranzadi. Aho 2014

« 1700 preguntas tipo test. Editorial Punto Rojo. Ano 2014

« Temario oposicion PN. Editado por Grupo Imprime. Ao 2016

« Temario oposicion G.C. Editado por Grupo Imprime. Ao 2016

« Participaciones manuales de la Direccién Gereral de Policia. Area Juridica. Division de Formacion. Afo 2006 a
2011.

« Novela negra "Malas Calles’ ed. Reino Cordelia 2022

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA:

El trabajo diario del detective privado esta constantemente vinculado a la informacion, y su labor investigativa
es diaria, teniendo por tanto acceso a distintos ambitos de la sociedad y, pudiendo corstituirse en una gran
fuente de informacion de gran interés, tanto para la seguridad plblica como privada. Estudiaremos como la LSP
recoge en varios de sus articulos las obligaciones del detective.

Estudiarermos como las desapariciones de personas constituyen una prioridad que debe ser confrontada con
actuaciones acordes a dichas situaciones, asi como las posibles consecuencias que pueden derivarse y rodean a
los casos de desapariciones que se producen dia a dia.

Nos centraremos también en el derecho a la imagen, la Agencia de Proteccion de Datos, los datos de caracter
personal, su proteccion y salvaguarda.

Se va a realizar un acercamiento a la figura de los drones, las distintas nomenclaturas con las que se les
denomina, asi como las arquitecturas de construccion que se emplean, con sus ventajas e inconvenientes.

Las funciones y servicios que los detectives privados pueden realizar y ofrecer a sus clientes, es también
bastante desconocido y por tanto se intentara realizar un acercamiento a los mismos, asi como a los honorarios
que establecen, siempre de una perspectiva genérica.

Profundizaremos en las investigaciones patrimoniales como se realizan para averiguar los bienes y derechos de
los que es titular una persona fisica o juridica. Estas investigaciones se componen de la identificacion de todos
los bienes que integran un patrimonio y de un andlisis minucioso del proceso de formacidn a lo largo del tiempo.
Por Ultimo, detallaremos el cibercrimen que es ya el segundo o tercer negocio delincuencial més lucrativo en el
mundo, dependiendo de la fuente consultada.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA:
1. Conflictos Sociales y su Investigacion Practica
1. ainvestigacion fuera del ambito policial y criminologia corporativa
2. Investigaciones de personas desaparecidas
3. Sistemas de videovigilancia vs camaras ocultas.
4. Elavance de la tecnologia en la investigacion. “Los drones en la investigacion”. Utilizacion del 3D en la
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investigacion.
5. Lainvestigacion en el ambito laboral y civil
6. Lainvestigacion en el ambito mercantil.
7. Ciberdelitos e investigacidn tecnoldgica.

RECURSOS DE APRENDIZAJE:
Los recursos de aprendizaje que se utilizaran en todas las asignaturas de la titulacion (salvo las practicas
externas) para facilitar el proceso de ensenanza-aprendizaje, son:

e Campus online de la UEMC (Open Campts)
¢ Plataforma de Webconference( Zoom work place)

Las comunicaciones con el profesor seran a través de Open Campus via Mi correo, Tablon o/y Foro.

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

COMPETENCIAS BASICAS:

e RD 822/2021. Seg(n el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se concreta en los
resultados de aprendizaje de cada materia y asignatura.

COMPETENCIAS GENERALES:

e RD 822/2021. Seg(n el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se define a través de
grandes competencias (GC), ubicadas temporalmente en esta categoria de "competencias generales'.

o GCO6. Adquirir los conocimientos suficientes que le permitan al alumno establecer un punto de partida para
el desarrollo de una investigacion, y su finalizacion de forma satisfactoria, respetando la normativa
existente

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:
e RD 822/2021. Segin el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se concreta en los
resultados de aprendizaje de cada materia y asignatura
COMPETENCIAS TRANSVERSALES:
o RD 822/2021. Seg(n el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se concreta en los
resultados de aprendizaje de cada materia y asignatura

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
El alumno sera capaz de:

e (6.2 Conocimiento_Adquirir conocimientos que habiliten al alumno para la investigacion operativa, para
el esclarecimiento de determinados casos, con capacidad critica, aplicada a la practica profesional

e (6.3 Conocimiento_Conocimiento de los fendmenos sociales emergentes y los proyectos de la Union
Europea para la lucha contra la criminalidad

o Hé.1_Habilidad o destreza_Mejora de la capacidad deductiva e inductiva que habilitaran al alumno para
aprovechar los minimos elementos con los que se dispone en el inicio de una investigacion para su
resolucion satisfactoria

e H6.3 Habilidad o destreza_Interiorizacion y actualizacion normativa que permite al alumno el escrupuloso
respeto de los derechos fundamentales a la hora de abordar posibles vias de investigacion

e CT6.1_Competencia transversal, valor o actitud Bisqueda de la excelencia en la actividad profesional

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES
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BIBLIOGRAFIA BASICA:
e Serafin Giraldo Pérez (2018): Protocolos Policiales. Punto Rojo. ISBN: 978-84-17590-20-B
e Serafin Giraldo Pérez (2016): Temario Oposicion Policia Nacional. Impresion privada. ISBN: 13978-84-
944664-3-4
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

o Clawstro profesores (2018): Manual Investigacion Escuela Policia de Avila. -. ISBN: -
o SERAFIN GIRALDO PEREZ (2025): TEMARIO . . ISBN: 0000000

WEBS DE REFERENCIA:
Web / Descripcion
POLICIA(https: //www.policia.es/) )
agina Oficial de la Direccion General de la Policia. Area de seguridad privada.
OTRAS FUENTES DE REFERENCIA:
Revista Ciencia Policial: https: //www.policia.es/iep_web/publicaciones/introduccion. php?cabecera=c

PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

METODOLOGIAS:

METODO DIDACTICO:

El papel del profesor cobra importancia a través de la imparticion de clases magistrales en tiempo real por
videoconferencia que podra utilizar para explicar los contenidos tedricos, resolver dudas que se planteen durante
la sesion, ofrecer retroalimentacion sobre las actividades de evaluacion continua o realizar sesiones de tutoria de
caracter grupal.

METODO DIALECTICO:

Se caracteriza por la participacion de los alumnos en las actividades de evaluacion continua de debate v la
intervencion de éstos a través del didlogo y de la discusion critica (seminarios, grupos de trabajo, etc.).
Utilizando este método el alumno adquiere conocimiento mediante la confrontacion de opiniones y puntos de
vista. El papel del profesor corsiste en proponer a través de Open Campus temeas referidos a la materia objeto
de estudio que son sometidos a debate para, posteriormente, evaluar el grado de comprension que han
alcanzado los alumnos.

METODO HEURISTICO:

Este método puede desarrollarse de forma individual o en grupo a través de las actividades de evaluacion
continua (entregas de trabajos, resolucion de ejercicios, presentaciones, etc.). El objetivo es que el alumno
asuma un papel activo en el proceso de aprendizaje adquiriendo los conocimientos mediante la experimentacion
y la resolucion de problemes.

CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACION:
Las ACTIVIDADES FORMATIVAS que se realizan en la asignatura son las siguientes:

Clases tedricas: Actividad dirigida por el profesor que se desarrollara de forma sincronica en grupo. Para la
realizacion de esta actividad en Open Campus, la UEMC dispone de herramientas de Webconference que
permiten una comunicacion unidireccional en las que el docente puede desarrollar sesiones en tiempo real con
posibilidad de ser grabadas para ser emitidas en diferido.

Actividades practicas: Actividades supervisadas por el profesor que se desarrollaran fundamentalmente de
forma asincrona, y de forma individual o en grupo:

o Actividades de debate. Se trata de actividades desarrolladas en el foro de Open Campus, en las que se
genera conocimiento mediante la participacion de los estudiantes en discusiones alrededor de temas de
interés en las distintas asignaturas.
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o Entregas de trabajos individuales o en grupo a partir de un enunciado o unas pautas de trabajo que
establecera el profesor.

¢ Resolucion de ejercicios y problemas que el alumno debe realizar a través de Open Campus en un periodo
de tiempo determinado. Esta actividad puede ser en formato test de evaluacion.

Tutorias: Las tutorias podran tener un caracter sincrénico o asincrono y podran desarrollarse de manera
individual o en grupos reducidos.

Estan previstas tres sesiones de tutoria por videoconferencia, una al inicio y otra antes del examen parcial, y una
més al final del semestre. En la primera se presentara la asignatura y la guia docente y en la segunda, en las
semanas previas a la evaluacion final, se dedicara a la resolucion de dudas de los estudiantes.

Ademés, el docente utiliza el Tablon, el Foro y el Sistema de correo intemo de Open Campus para atender las
necesidades y dudas académicas de los estudiantes.

SESIONES EN TIEMPO REAL
En la asignatura se planifican clases magistrales y tutorias a través de videoconferencias.

La asistencia a las videoconferencias no sera obligatoria, pero si recomendable para un adecuado seguimiento de
la asignatura, la comprension de los materiales y el desarrollo 6ptimo de las actividades de aprendizaje. En
cualquier caso, salvo circunstancias excepcionales, sera posible acceder a ellas en diferido a las 48 horas méximo
desde su celebracion.

SESIONES EN TIEMPO REAL :

Titulo
TU  Presentacion asignatura y Guia docente
CM1  Lainvestigacion fuera del ambito policial y criminologia corporativa
CM2  Investigaciones de personas desaparecidas
CM3  Sistemas de videovigilancia vs camaras ocultas.
CM4  TU. Parc. Resolucion de dudas y preparacion de la prueba parcial
CM5  “Los drones en la investigacion”. Utilizacion del 3D en la investigacion.
CM6  Lainvestigacion en el ambito laboral y civil
CW  Lainvestigacion en el ambito mercantil.
CM8  Ciberdelitos e investigacion tecnoldgica.

TU2  Resolucion de dudas antes de la evaluacion

EVALUACION CONVOCATORIA ORDINARIA:

Evaluacion continua  60%
Evaluacion final 40%

ACTIVIDADES Y SISTEMAS DE EVALUACION :
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Tipo Evaluacion Nombre Actividad % Calif.
Evaluacion continua 1. Actividad 1. Debate grupal 12
(60 %) (Foro)
2. Defensa actividad 1 12
(Defensa)
3. Actividad 3 24
(Entrega individual)
4. Defensa actividad 3 12
(Defensa)
Evaluacion final 1. Prueba de evaluacion final Online 40
(40 %) (Prueba de evaluacion final)

CONSIDERACIONES EVALUACION CONVOCATORIA ORDINARIA:
A lo largo de la planificacion de la asignatura el alumno realizara actividades de evaluacion continua que
forman parte de la calificacion de la asignatura con un peso del 60% sobre la nota final.

Para superar la evaluacion continug, el alumno debera obtener al menos un 5 en la nota total de la evaluacion
continua, de lo contrario, debera acudir a la convocatoria extraordinaria para superarla. Si uma pareja de
actividades (entrega individual o foro de debate y su defensa) tiene una nota de 5 o superior en la convocatoria
ordinaria, dicha nota se corservara en la convocatoria extraordinaria, no pudiéndose volver a entregar por el
estudiante. No se guardan notas de parejas de actividades suspensas.

El sistema de evaluacion de esta asignatura acentta el desarrollo gradual de competencias y resultados de
aprendizaje y, por tanto, se realizara una evaluacion continua a través de las distintas actividades de evaluacion
propuestas. El resultado de la evaluacion continua se calcula a partir de las notas obtenidas en cada actividad
teniendo en cuenta el porcentaje de representatividad en cada caso.

Todas las actividades deberan entregarse en las fechas previstas para ello, teniendo en cuenta:

e Las actividades de evaluacion continua se desarrollaran segin se indica y, para ser evaluadas, los trabajos
deberan ser entregados en la forma y fecha prevista y con la extension méxima sefalada. No se evaluaran
actividades entregadas posteriormente a esta fecha o que no cumplan con los criterios establecidos por el
profesor.

e La no entrega de una actividad de evaluacion continua en forma y plazo se calificara con un 0 y asi
computaran en el calculo de la nota de evaluacion continua y final de la asignatura.

e Cualquier tipo de copia o plagio por minimo que sea, asi como un wso inapropiado de herramientas de
inteligencia artificial, supondra una calificacion de 0 en la actividad correspondiente. Esta actuacion
podria suponer la apertura de un expediente disciplinario.

e Las actividades de evaluacion continua se desarrollaran con anterioridad a la realizacion de las pruebas de
evaluacion final de la asignatura

¢ Si la asignatura tuviera actividad de laboratorio presencial, su asistencia sera obligatoria para superar la
asignatura

Los alumnos accederan a través de Open Camps a las calificaciones de las actividades de evaluacion continua en
un plazo aproximado de 20 dias lectivos desde la fecha fin de fecha de entrega, excepto causas de fuerza mayor
en cuyo caso se informara al alumno a través del Tablon.

La evaluacion continua se complementara con una evaluacion final que se realizara al finalizar el periodo
lectivo en cada asignatura. La prueba constara de parte practica y tedrica, suponiendo un 40% de la calificacion
sobre la nota final.

La evaluacion final de la asignatura se desarrollara del siguiente modo:
e A mitad de cada semestre se ofrece al a alumno el poder realizar de forma voluntaria un parcial para
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eliminar materia.

e Para eliminar la materia es necesario que el alumno lo supere al menos con un 5. En este caso, se le
guardaria la nota del parcial hasta la convocatoria extraordinaria. El alumno solo podra presentarse a la
segunda parte de la asignatura bien en convocatoria ordinaria o extraordinaria.

e En convocatoria ordinaria, la prueba final constara de dos examenes (primera y segunda parte de la
asignatura)

o En el caso de que el alumo hubiera superado y eliminado materia con el primer parcial, solo se
presentara a la segunda parte. Para superar la asignatura se hara la media siempre que en la segunda
parte se obtenga al menos un 4y la media supere el 5.

o En el caso de que el alumo no hubiera superado el primer parcial, se podra presentar a ambas
partes. Para superar la asignatura se hara la media de ambas partes siempre que se obtenga al
menos un 4 en cada una y la media supere el 5.

¢ El alumno tendra la posibilidad, siempre dentro de los tres dias siguientes a la publicacion de las notas, a
renunciar a su calificacion, y presentarse en la siguiente convocatoria

¢ El alumno tendra hasta 3 dias después de la calificacion para solicitar al docente mas informacion sobre su
calificacion por el correo de la plataforma.

e Cualquier tipo de irregularidad o fraude en la realizacién de una prueba, asi como un wso inapropiado de
herramientas de inteligencia artificial, supondra una calificacion de 0 en la prueba/convocatoria
correspondiente. Esta actuacion podria suponer la apertura de un expediente disciplinario.

o El aplazamiento concedido por la Universidad para la realizacion de una evaluacion final se regira por lo
establecido en el Manual de "Directrices y plazos para la tramitacion de una solicitud’

La nota final se correspondera con la media aritmética del resultado obtenido en cada una de las partes. En caso
de no superacion, se guarda la parte aprobada para la convocatoria extraordinaria.

Lanota global de la asignatura se obtiene ponderando la calificacion de la evaluacion continua y de la
evaluacion final segln los siguientes porcentajes, y debiendo tener aprobadas ambas partes, continua y final,
para superar la asignatura.

Si un alumno no se presenta a la prueba de evaluacion final, su calificacion en la convocatoria sera de “No
presentado”, con independencia de que haya realizado alguna actividad de evaluacion continua.

De igual modo si el alumno no entrega ninguna actividad de evaluacion continua, obtendra la calificacion de “No
presentado”, con independencia de que haya aprobado la prueba de evaluacion final, en cuyo caso, se le
guardaria su calificacion para la convocatoria extraordinaria

EVALUACION CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

Evaluacion continua  60%
Evaluacion final 40%

ACTIVIDADES Y SISTEMAS DE EVALUACION :

Tipo Evaluacion Nombre Actividad % Calif.
Evaluacion continua 1. Actividad 1 12
(60 %) (Entrega individual)
2. Defensa actividad 1 12
(Defensa)
3. Actividad 3 24
(Entrega individual)
4. Defensa actividad 3 12
(Defensa)
Evaluacion final 1. Prueba de evaluacion final 40
(40 %) (Prueba de evaluacion final)
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CONSIDERACIONES EVALUACION CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

Los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria, porque hayan suspendido la
evaluacion continua o la prueba de evaluacion final, podran presentarse a las pruebas establecidas por el
profesor en la convocatoria extraordinaria.

Para la convocatoria extraordinaria se guardan las calificaciones de las parejas de actividades de evaluacion
continua y pruebas de evaluacion (parcial y final), superadas por el estudiante (nota superior o igual a 5), no
permitiéndose volver a realizarlas.

e En convocatoria extraordinaria, la prueba final también constara de dos examenes (primera y segunda
parte de la asignatura)

o En el caso de que el alumno hubiera superado el parcial (al menos un 5) o una de las partes en
convocatoria ordinaria (al menos un 5), esta calificacion se mantiene para la extraordinaria,
presentandose el alumno solo a lo suspenso. Para superar la asignatura se hara la media entre lo
aprobado en ordinaria y la calificacion que haya sacado en extraordinaria siempre que se obtenga al
menos un 4y la media supere el 5.

o En el caso de que el alumno tuviera que presentarse a ambas partes, para superar la asignatura se
hara la media siempre que se obtenga al menos un 4 en cada parte y la media supere el 5.

¢ En convocatoria extraordinaria, el alumno solo podra entregar las parejas de actividades de evaluacion
continua no superadas, guardandose la calificacion de las aprobadas.

¢ El alumno tendra hasta 3 dias después de la calificacion para solicitar al docente mas informacion sobre su
calificacion por el correo de la plataforma.

o Cualquier tipo de irregularidad o fraude en la realizacién de una prueba, supondra una calificacion de 0 en
la prueba/convocatoria correspondiente.

¢ El aplazamiento concedido por la Universidad para la realizacion de una evaluacion final se regira por lo
establecido en el Manual de "Directrices y plazos para la tramitacion de una solicitud'.

En la convocatoria extraordinaria, la nota global de la asignatura se obtiene ponderando la calificacion de la
evaluacion continua y de la evaluacion final, de la misma forma que en la convocatoria ordinaria.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, en la convocatoria extraordinaria es necesario superar tanto la
evaluacion continua como la evaluacion final para aprobar la asignatura.

Si un alumno no se presenta a la prueba de evaluacion final, su calificacion en la convocatoria sera de “No
presentado”, con independencia de que haya realizado alguna actividad de evaluacion continua.

SISTEMAS DE EVALUACION:

SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAJE (%)
Ejecucion de practicas 30%
Pruebas escritas 54,4%
Pruebas orales 12%
Técnicas de observacion 3,6%
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