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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Asesoria Juridica y Practica Procesal Constitucional, Intermacional y de la Union Europea
PLAN DE ESTUDIOS: Master Universitario en Acceso a la Abogacia y la Procura (SMA-ABOGACIA)
GRUPO: 2526-O1

CENTRO: Facultad de Ciencias Sociales

CARACTER DE LA ASIGNATURA: Obligatoria (OB)

ECTS: 3,0

CURSO: 1°

TEMPORALIDAD: 2° Semestre

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:
Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

DATOS DEL DOCENTE

NOMBRE Y APELLIDOS: MANUEL PALOMARES HERRERA
EMAIL: mpalomares@uemc.es

TELEFONO: 983 00 10 00

CV DOCENTE:

-Doctor en Derecho Piblico.

-Licenciado en Derecho por la Universidad de Jaén e intercambio intermacional en la Universidad Adolfo Ibanez
(Vifa del Mar, Chile).

-Méster Universitario en Derechos Humanos por la Universidad Oberta de Catalunya y Master Propio en Igualdad
de Género por el SIAC. Doctor en Derecho Piblico por la Universidad de Jaén.

-Especialista en Derecho Mercantil. Especialista en Derecho Comunitario Europeo. Especialista en
Emprendimiento.

-Acreditado en la figura de Profesor Contratado Doctor y Profesor de Universidad Privada por la Agencia Nacional
de Evaluacion de Calidad y Acreditacion.

-Premio IAJ de la Junta de Andalucia de Investigacion, Ciencia y Tecnologia.

-Premio Il Camara de Comercio, Premio Constitucion 1812, Premio Mesa Local de la Juventud, Premio Curriculum
Platino en Derecho 2015 y candidato a Mejor Profesor de Universidad de Espana 2021 por Plataforma Educa.

Experiencia online:

-Profesor-Tutor de la UNED impartiendo las asignaturas de Derecho

Internacional Plblico, Derecho Intermacional Privado y Derecho

Constitucional desde 2018.

-Profesor de la UEMC impartiendo Fundamentos Juridico-Mercantiles de las ICC, Derecho Energético,
Constitucional y Comunitario y TFM desde 2018.

-Profesor de la UNIR en el Méster de Derechos Humanos y en el Master de Derecho Ambiental y direccion de TFG
y TFM desde 2019.

-Imparticion de modulos juridicos en otros cursos (Propiedad Intelectual) y masteres (Master en Music
Management) desde 2018.

CV PROFESIONAL:
-Magistrado Suplente de la Audiencia Provincial de Granada (2024) y Abogado Fiscal Sustituto (2025).

-Director-Gerente de la UPMJ 2023-2025.
-Asesoria juridica de empresas de 2015-2017.
-Investigacion de mercados en 2010.
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-Camara de Comercio en 2009.

-Corsejero de la Universidad Popular Municipal y de Consejos Escolares desde 2015 al 2019.

-Corsejero del Real Jaén Club de Fitbol 2019.

-Corsejero de la Gerencia Municipal de Urbanismo del Ayuntamiento de Jaén de 2019 hasta la actualidad.
-Concejal del Excelentisimo Ayuntamiento de Jaén desde 2019 hasta la actualidad.

-Consejero de la Sociedad Municipal de la Vivienda de Jaén.

CV INVESTIGACION:

El doctor Palomares ha dirigido su labor investigadora en el campo del Derecho Piblico, publicado més de dos
docenas de obras entre libros, capitulos de libro, recensiones y articulos en revistas de Espana, México, Ecuador,
Pert), etc.

Sus obras han sido publicadas en revistas especializadas y editoriales de reconocido prestigio como The Age of
The Human Right Journal, Revista Derecho y Cambio Social, Revista Espariola de la Transparencia o el Boletin
Mexicano de

Derecho Comparado. De entre estas publicaciones, por citar algunas, destacan:

-Transparencia y acceso a la informacion en el sector piblico, Wolters and Kluwer, Madrid, 2018,

ISBN: 978-84-7052-791-3.

-“Proyecto del Reglamento de Transparencia, Acceso a la Informacion y Buen Gobiemo en Espaiia: Estudio
General yReflexiones”. Cuadernos Manuel Giménez Abad, N° 12,Fundacion de Estudios Parlamentarios y del
Estado Autonomico, Espaiia, 2016, ISSN: 2254-4445.

-“Consolidation of arguments in favor of the right of access to public information as a fundamental right”, The
Age of the Human Right Journal, N° 8, Espana, 2017, ISSN: 2340-9592.

-“Avueltas con los limites al derecho de acceso a la informacion plblica en Espaia: mencion especial a la
proteccion de datos”. Revista General de Derecho Administrativo, N° 43, Iustel, Espafia, 2017. ISSN: 1696-9650.
-“Panoramica de la transparencia en el estado y la tendencia del derecho de acceso a la informacion plblica en
Espana”, Revista de Estudios Juridicos, N° 17, Espafa, 2018, ISSN: 1576-124X.

lgualmente ha elaborado material docente diverso y participé en un proyecto oficial de investigacion docente
denominado “Uso responsable de dispositivos moviles para el aprendizaje de las disciplinas juridicas”.

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA:

Esta asignatura se dirige a abordar el andlisis de los procedimientos de proteccion de los derechos
fundamentales, tanto en Espana como en Europa. Asi mismo, aporta el conocimiento tedrico-practico de la
litigacion para resolver controversias ante el sistema jurisdiccional de la Union Europea y otros relevantes
Tribunales Internacionales.

¢ Procedimientos de proteccion de los derechos fundamentales en Espaia y en Europa
e El sistema jurisdiccional de la Union Europea
o Otros Tribunales Intermacionales.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA:
1. Asesoria Juridica y Practica Procesal Constitucional, internacional y de la Unién Europea
1. Tribunal Constitucional

2. Recurso de amparo

3. Controversias. Corte Intermacional de Justicia

4. Proteccion intermacional de derechos humanos. Corte Penal Intermacional
5. Procedimiento ante el TJUE |

6. Procedimiento ante el TJUE Il

RECURSOS DE APRENDIZAJE:
Los recursos de aprendizaje que se utilizaran en todas las asignaturas de |a titulacion (salvo las practicas
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externas) para facilitar el proceso de ensefanza-aprendizaje, son:

e Campus online de la UEMC (Open Campus)
¢ Plataforma de Webconference (Zoom work place)

Las comunicaciones con el profesor seran a través de Open Campus via Mi correo, Tablon o/y Foro.

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

COMPETENCIAS BASICAS:

o RD 822/2021. Segin el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se concreta en los
resultados de aprendizaje de cada materia y asignatura.

COMPETENCIAS GENERALES:

o RD 822/2021. Segin el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se define a través de
grandes competencias (GC), ubicadas temporalmente en esta categoria de "competencias generales'

e GC1. Conocer y saber aplicar los derechos y deberes deontoldgicos y estatutarios propios de las profesiones
de la Abogacia y la Procura, entre ellos, el respeto a los principios de igualdad de trato y de accesibilidad
universal.

e GC3. Conocer y desarrollar destrezas y habilidades para la eleccidn de la estrategia correcta para la
identificacion y resolucion de problemas, el asesoramiento juridico, la representacion técnica de calidad y
la defensa de los derechos e intereses de la clientela, teniendo en cuenta las exigencias de los distintos
ambitos, judiciales y extrajudiciales, de la practica profesional.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

o RD 822/2021. Segin el Real Decreto 822/2021, el marco competencial del titulo se concreta en los
resultados de aprendizaje de cada materia y asignatura

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
El alumno sera capaz de:

e (3.2 Reformular los requerimientos de prestacion y organizacion determinantes para el asesoramiento
juridico y representacion procesal.

e (3.3 Identificar la instancia, administrativa o jurisdiccional, asi como la accion procedente para la defensa
de los intereses y derechos de los clientes.

e (3.4 Determinar el instrumento juridico més adecuado que ofrece el ordenamiento juridico para
desempeiiar una representacion técnica de calidad de los interesados ante terceros, ante las
Administraciones publicas y ante los 6rganos jurisdiccionales.

e H3.1 Aplicar correcta y adecuadamente los conocimientos especializados adquiridos en el grado o la
licenciatura al ejercicio profesional ante tribunales o autoridades pblicas, asi como en las funciones de
asesoramiento, respetando los principios de igualdad de trato y de no discriminacion.

e H3.2 Manejar convenientemente las distintas técnicas dirigidas a la averiguacion y el establecimiento de
los hechos en los diferentes tipos de procedimiento, asi como en la elaboracion de documentos
procesales, en los interrogatorios y en las pruebas periciales, con arreglo al principio de igualdad de trato
y de no discriminacion.

e H3.3 Integrar de forma apropiada el derecho a la defersa y la postulacion procesal de los derechos de los
clientes en el marco de los sistemas de tutela jurisdiccionales nacionales e intermacionales.

e H3.5 Realizar eficaz y correctamente los actos de comunicacion de las partes en el proceso.

o H3.8 Reconocer las situaciones de conflicto de intereses que pueden producirse en la practica profesional.
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e H3.9 Emplear adecuadamente y con independencia de criterio las técnicas de resolucion de conflictos mas
pertinentes a cada situacion y contexto.

e H3.10 Implementar las destrezas y habilidades necesarias para la utilizacion de los procedimientos,
protocolos, sistemas, y aplicaciones judiciales, que requieran los actos de comunicacion y cooperacion
con la Administracion de Justicia, con especial atencion a los de naturaleza electronica, informaticay
telemética.

e CT1.1 Guardar el secreto profesional y la confidencialidad en relacion con los asuntos que tiene
encomendados.

e CT1.2 Realizar su actividad profesional respetando los derechos y deberes deontoldgicos propios de su
ambito profesional de la abogacia o la procura en sus relaciones con clientes, otras partes, tribunales,
autoridades publicas, otras personas ejercientes de la abogacia y la procura y demés profesionales.

o CT3.1 Expresarse de forma oral y escrita, atendiendo al contexto y a las necesidades o caracteristicas
especiales de cada destinatario.

e (T3.2 Extraer de los hechos consecuencias juridicas de forma argumentada, en los distintos ambitos
procedimentales.

e (T3.3 Interactuar de forma apropiada con los ciudadanos, con otros profesionales y con las instituciones.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:

o Manuel Palomares Herrera (2024): Constitucion Espaiola Comentada. Especial 45° Aniversario. Dykinson.
ISBN: 9788410704022
e UEMC (2024): Temario de la asignatura.. UEMC. ISBN: x0000000x

WEBS DE REFERENCIA:
Web / Descripcion
Portal de la UE(https: //european-union.europa.eu/index_es)
Sede virtual UE.
Portal de la CPI. (https: //www.icc-cpi.int/)
Sede virtual de la Corte Penal Intermacional.

Portal del TC. (https: //www.tribunalconstitucional.es/)
Sede virtual del Tribunal Constitucional.

PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

METODOLOGIAS:
Se describe a continuacion la metodologia aplicada

METODO DIDACTICO:

El papel del profesor cobra importancia a través de la imparticion de clases magistrales en tiempo real por
videoconferencia que podra utilizar para explicar los contenidos tedricos, resolver dudas que se planteen durante
la sesion, ofrecer retroalimentacion sobre las actividades de evaluacion continua o realizar sesiones de tutoria de
caracter grupal.

METODO DIALECTICO:

Se caracteriza por la participacion de los alumnos en las actividades de evaluacion continua de debate v la
intervencion de éstos a través del didlogo y de la discusion critica (seminarios, grupos de trabajo, etc.).
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Utilizando este método el alumno adquiere conocimiento mediante la confrontacion de opiniones y puntos de
vista. El papel del profesor corsiste en proponer a través de Open Campus temas referidos a la materia objeto
de estudio que son sometidos a debate para, posteriormente, evaluar el grado de comprension que han
alcanzado los alumnos.

METODO HEURISTICO:

Este método puede desarrollarse de forma individual o en grupo a través de las actividades de evaluacion
continua (entregas de trabajos, resolucion de ejercicios, presentaciones, etc.). El objetivo es que el alumno
asuma un papel activo en el proceso de aprendizaje adquiriendo los conocimientos mediante la experimentacion
y la resolucion de problemas.

CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACION:

Las actividades formativas que se realizan en la asignatura son las siguientes:

Clases tedricas: Actividad dirigida por el profesor que se desarrollara de forma sincronica en grupo. Para la
realizacion de esta actividad en Open Campus, la UEMC dispone de herramientas de Webconference que
permiten una comunicacion unidireccional en las que el docente puede desarrollar sesiones en tiempo real con
posibilidad de ser grabadas para ser emitidas en diferido.

Actividades practicas: Actividades supervisadas por el profesor que se desarrollaran fundamentalmente de
forma asincrona, y de forma individual o en grupo:

o Actividades de debate. Se trata de actividades en las que se genera conocimiento mediante la
participacion de los estudiantes en discusiones alrededor de temas de interés en las distintas
asignaturas.

o Entregas de trabajos individuales o en grupos a partir de un enunciado o unas pautas de trabajo que
establecera el profesor.

o Resolucion de ejercicios y problemas que el alumno debe realizar a través de Open Campus en un
periodo de tiempo determinado. Esta actividad puede ser en formato test de evaluacion.

Tutorias: Las tutorias podran tener un caracter sincronico o asincrono y podran desarrollarse de manera
individual o en grupos reducidos.

Estan previstas dos sesiones de tutoria por videoconferencia, una al inicio y otra al final del semestre. En la
primera se presentara la asignatura y la guia docente y en la segunda, en las semanas previas a la evaluacion final,
se dedicara a la resolucion de dudas de los estudiantes.

Ademés, el docente utiliza el Tablon, el Foro y el Sistema de correo intermo de Open Campus para atender las
necesidades y dudas académicas de los estudiantes.

SESIONES EN TIEMPO REAL :

Titulo
TU1 Presentacion asignatura y Guia docente
mi -Tribunal Constitucional y Recurso de Amparo
M2 Corte Penal Intemacional
cm3 Proteccion Intemacional de los Derechos Humanos
W TJUEILyI

TU2 Resolucion de dudas antes de la evaluacion

EVALUACION CONVOCATORIA ORDINARIA:
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60%

Evaluacion continua
Evaluacion final 40%

ACTIVIDADES Y SISTEMAS DE EVALUACION :

Tipo Evaluacion Nombre Actividad % Calif.

Evaluacion continua 1. Actividad 1 25
(60 %) (Entrega individual)

2. Actividad 2 25
(Entrega individual)

3. Test 10
(Test de evaluacion)

Evaluacion final 1. Prueba de evaluacion final 40
(40 %) (Prueba de evaluacion final)

CONSIDERACIONES EVALUACION CONVOCATORIA ORDINARIA:
Alo largo de la planificacion de la asignatura el alumno realizara actividades de evaluacion continua que
forman parte de la calificacion de la asignatura con un peso del 60% sobre la nota final.

Para superar la evaluacion continua, el alumno debe obtener una media de igual o superior a 5 entre todas las
actividades. En el caso de no superar la evaluacion continua, se guardan para la convocatoria extraordinaria las
notas de aquellas actividades aprobadas, no pudiendo volver a presentarlas.

El sistema de evaluacion de esta asignatura acentta el desarrollo gradual de competencias y resultados de
aprendizaje y, por tanto, se realizara una evaluacion continua a través de las distintas actividades de evaluacion
propuestas. El resultado de la evaluacion continua se calcula a partir de las notas obtenidas en cada actividad
teniendo en cuenta el porcentaje de representatividad en cada caso.

Todas las actividades deberan entregarse en las fechas previstas para ello, teniendo en cuenta:

e Las actividades de evaluacion continua (entrega de trabajos) se desarrollaran segln se indica y, para ser
evaluadas, los trabajos deberan ser entregados en la forma y fecha prevista y con la extension méxima
sefalada. No se evaluaran trabajos entregados posteriormente a esta fecha o que no cumplan con los
criterios establecidos por el profesor.

e Lano entrega de una actividad de evaluacidn continua en forma y plazo se calificara conun Oy asi
computaran en el calculo de la nota de evaluacion continua y final de la asignatura.

o Cualquier tipo de copia o plagio por minimo que sea, asi como un uso inapropiado de herramientas de
inteligencia artificial, supondra una calificacion de 0 en la actividad correspondiente. Esta actuacion
podria suponer la apertura de un expediente disciplinario.

o Las actividades de evaluacion continua (tipo test) se desarrollaran con anterioridad a la realizacion de las
pruebas de evaluacion final de la asignatura

Los alumnos accederan a través de Open Camps a las calificaciones de las actividades de evaluacion continua en
un plazo aproximado de 20 dias lectivos desde la fecha fin de fecha de entrega, excepto causas de fuerza mayor
en cuyo caso se informara al alumno a través del Tablon.

La evaluacion continua se completara con una evaluacion final, que se realizara al finalizar el periodo lectivo
de cada asignatura. Los examenes seran eminentemente practicas, de manera que, los alumnos podran disponer
de los apuntes y consultarlos, (solo en formato digital) durante la realizacion de la prueba.

Para resolver el examen, los alumnos deberan descargar el enunciado de la prueba y una vez cumplimentado,
subirlo en el espacio correspondiente del campus virtual
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La prueba supondra un 40% de la calificacion sobre la nota final de la asignatura.

¢ El alumno tendra la posibilidad, siempre dentro de los tres dias siguientes a la publicacion de las notas, a
renunciar a su calificacion, y presentarse en la siguiente convocatoria

¢ El alumno tendra hasta 3 dias después de la calificacion para solicitar al docente més informacion sobre su
calificacion por el correo de la plataforma. DOCENTE

o Cualquier tipo de irregularidad o fraude en la realizacion de una prueba, asi como un uso inapropiado de
herramientas de inteligencia artificial, supondra una calificacion de 0 en la prueba/convocatoria
correspondiente. Esta actuacion podria suponer la apertura de un expediente disciplinario.

e El aplazamiento concedido por la Universidad para la realizacion de una evaluacion final se regira por lo
establecido en el Manual de "Directrices y plazos para la tramitacion de una solicitud’

La nota global de la asignatura se obtiene ponderando la calificacion de la evaluacion continua y de la
evaluacion final segin los siguientes porcentajes, y debiendo tener aprobadas ambas partes, continua y final,
para superar la asignatura.

Si un alumno no se presenta a la prueba de evaluacion final, su calificacion en la convocatoria sera de “No
presentado”, con independencia de que haya realizado alguna actividad de evaluacion continua.

De igual modo si el alumno no entrega ninguna actividad de evaluacion continua, obtendra la calificacion de “No
presentado”, con independencia de que haya aprobado la prueba de evaluacion final, en cuyo caso, se le
guardaria su calificacion para la convocatoria extraordinaria

EVALUACION CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

Evaluacion continua  60%
Evaluacion final 40%

ACTIVIDADES Y SISTEMAS DE EVALUACION :

Tipo Evaluacion Nombre Actividad % Calif.

Evaluacion continua 1. Actividad 1 25
(60 %) (Entrega individual)

2. Actividad 2 25
(Entrega individual)

3. Test 10
(Test de evaluacion)

Evaluacion final 1. Prueba de evaluacion final 40
(40 %) (Prueba de evaluacion final)

CONSIDERACIONES EVALUACION CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

Los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria, porque hayan suspendido la
evaluacion continua o la prueba de evaluacion final, podran presentarse a las pruebas establecidas por el
profesor en la convocatoria extraordinaria.

Para la convocatoria extraordinaria se guardan las calificaciones de las actividades de evaluacion continua y
prueba de evaluacion final, superadas por el estudiante (nota superior o igual a 5), no permitiéndose volver a
realizarlas.

e En convocatoria extraordinaria, el alumno solo podra entregar las actividades de evaluacion continua no
superadas, guardandose la calificacion de las aprobadas.

¢ El alumno tendra hasta 3 dias después de la calificacion para solicitar al docente mas informacion sobre su
calificacion por el correo de la plataforma.
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o Cualquier tipo de irregularidad o fraude en la realizacion de una prueba, supondra una calificacion de 0 en
la prueba/convocatoria correspondiente.

e El aplazamiento concedido por la Universidad para la realizacion de una evaluacion final se regira por lo
establecido en el Manual de "Directrices y plazos para la tramitacion de una solicitud'.

En la convocatoria extraordinaria, la nota global de la asignatura se obtiene ponderando la calificacion de la
evaluacion continua y de la evaluacion final, de la misma forma que en la convocatoria ordinaria.

Al 'igual que en la convocatoria ordinaria, en la convocatoria extraordinaria es necesario superar tanto la
evaluacion continua como la evaluacion final para aprobar la asignatura.

Si un alumno no se presenta a la prueba de evaluacion final, su calificacion en la convocatoria sera de “No
presentado”, con independencia de que haya realizado alguna actividad de evaluacion continua.

SISTEMAS DE EVALUACION:

SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAJE (%)
Ejecucion de practicas 40%
Pruebas escritas 60%
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