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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Psicologia: Cienciay Profesion

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Psicologia (PGR-PSICO)
GRUPO: 2425-51

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud
CARACTER DE LA ASIGNATURA: Basico

ECTS: 6,0

CURSO: 1°

SEMESTRE: 1° Semestre

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:
Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

DATOS DEL PROFESOR

NOMBRE Y APELLIDOS: < No asignado >

EMAIL:

TELEFONO:

HORARIO DE TUTORIAS: Jueves a las 19:00 horas
CV DOCENTE:

Cierre administrativo 09/06/25

CV PROFESIONAL:

Cierre administrativo 09/06/25

CV INVESTIGACION:

Cierre administrativo 09/06/25

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA:

(09/06/25 Cierre administrativo para lanzar encargo de las GD 25-26, anadiéndose comentario en el apartado
"descriptor”.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA:

1. 09/06/25 Cierre administrativo : 09/06/25 Cierre administrativo
1. 09/06/25 Cierre administrativo : 09/06/25 Cierre administrativo

RECURSOS DE APRENDIZAJE:
(09/06/25 Cierre administrativo para lanzar encargo de las GD 25-26, anadiéndose comentario en el apartado
"descriptor”.

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

COMPETENCIAS BASICAS: |
e (B1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que
parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en
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libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio

e CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracidn y defensa de argumentos v la
resolucion de problemas dentro de su area de estudio

e (B3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro
de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

e CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un piblico tanto
especializado como no especializado

e (B5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia

COMPETENCIAS GENERALES:
e CGO1. Conocer las funciones, caracteristicas y limitaciones de los distintos modelos tedricos de la
Psicologia
e CG08. Conocer los distintos campos de aplicacion de la Psicologia y tener los conocimientos necesarios para
incidir y promover la calidad de vida en los individuos, grupos, comunidades y organizaciones en los
distintos contextos: educativo, clinica y salud, trabajo y organizaciones y, comunitario.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:
o CEO1. Saber analizar necesidades y demandas de los destinatarios de la funcidn en diferentes contextos
e CEO05. Ser capaz de identificar diferencias, problemas y necesidades
e CE20. Conocer y ajustarse a las obligaciones deontoldgicas de la Psicologia

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
El alumno sera capaz de:

e Conocer los codigos deontologicos y los marcos legales de intervencion psicologica.

e Adquirir las habilidades de investigacion y elaboracion de informes cientificos siguiendo las normas
interacionales de la APA.

e Detectar, definir y potenciar las habilidades necesarias para un buen desempefo profesional.
e Conocer y comprender los distintos ambitos de actuacion profesional de la Psicologia

e Familiarizar al alumnado con las terminologia habitualmente empleada en Psicologia, en general, y més
concretamente en algunos de los ambitos de actuacion profesional

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:
e (9/06/25 Cierre administrativo (09/06/25 Cierre administrativo): 09/06/25 Cierre administrativo . . ISBN:
(09/06/25 Cierre administrativo

WEBS DE REFERENCIA:

Web / Descripcion
09/06/25 Cierre administrativo (http://www.uemc.es)
09/06/25 Cierre administrativo para lanzar encargo de las GD 25-26, afadiéndose comentario en el apartado
"descriptor”.

PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA
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METODOLOGIAS:

METODO DIDACTICO:

(09/06/25 Cierre administrativo para lanzar encargo de las GD 25-26, afadiéndose comentario en el apartado
"descriptor”.

CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACION:

(09/06/25 Cierre administrativo para lanzar encargo de las GD 25-26, anadiéndose comentario en el apartado
"descriptor”.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES Y EVALUACIONES:

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES:
Actividad 112|3(4(5|/6|7(8/9|/10|11|12| 13| 14| 15 gSg co
evalta?
09/06/25 Cierre administrativo

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA ORDINARIA:

(09/06/25 Cierre administrativo para lanzar encargo de las GD 25-26, anadiéndose comentario en el apartado
"descriptor”.

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

(09/06/25 Cierre administrativo para lanzar encargo de las GD 25-26, afadiéndose comentario en el apartado
"descriptor”.

SISTEMAS DE EVALUACION:

SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAJE (%)
Ejecucion de practicas 30%
Pruebas escritas 70%
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