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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Psicologia del Desarrollo y Envejecimiento

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Terapia Ocupacional (PGR-TEROCU)
GRUPO: 2425-T1

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud

CARACTER DE LA ASIGNATURA: Bésico

ECTS: 6,0

CURSO: 2°

SEMESTRE: 1° Semestre

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:
Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

DATOS DEL PROFESOR

NOMBRE Y APELLIDOS: MARTA SALGADO ELVIRO

EMAIL: nsalgado@uenmc.es

TELEFONO: 983 00 10 00

HORARIO DE TUTORIAS: Lunes a las 13:00 horas

CV DOCENTE:

Diplomada en Terapia Ocupacional por la Universidad de Extremadura. Posgrado Especialsita en Psicomotricidad
por la Universidad Pontificia de Comillas y la Escuela Intemacional de Psicomotricidad. Experto en Ortopedia por
la Universidad de Salamanca. Especialista en Dano Cerebral Adquirido, por la Universidad de Castilla la

Mancha. Graduada en Psicologia por la Universidad Isabel | de Castilla (Burgos). Master en Psicologia General
Sanitaria. Master en Adicciones por la Universidad de Leon. Master en Terapias Contextuales/de Tercera
Generacion.

CV PROFESIONAL:
- Terapeuta ocupacional en diversos sectores desde el afo 2010: Geriatria, Neurorehabilitacion, Salud Mental,
Discapacidad Intelectual, intervencion domiciliaria, ...

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA:

La asignatura pretende que el alumno adquiera competencias en el conocimiento de las principales caracteristicas
del desarrollo humano a lo largo del ciclo vital, desde el nacimiento hasta la vejez. Comprendera las diferencias
y conocimientos basicos en las distintas etapas del desarrollo, infancia, nifiez, adolescencia y adultez en sus
diferentes dimensiones cognitiva, motora, fisica, social, afectiva.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA:
1. Introduccion a la Psicologia del desarrollo durante el ciclo vital

1. Conceptos basicos

2. Psicologia del desarrollo y terapia ocupacional
3. Etapas del ciclo vital

4. Principios y teorias del desarrollo

2. Desarrollo psicolégico y social en la infancia
1. Desarrollo fisico
2. Desarrollo motor
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3. Desarrollo cognitivo
4. Desarrollo psicosocial
5. Elapego
3. Desarrollo psicologico y social en la adolescencia
1. Desarrollo fisico

2. Desarrollo cognitivo

3. Desarrollo psicosocial
4. Desarrollo psicolégico y social en la edad adulta

1. Desarrollo fisico

2. Desarrollo cognitivo
3. Desarrollo psicosocial
5. Envejecimiento
1. Caracteristicas y desarrollo emocional.
2. Envejecimiento organico. Cambios corporales.

3. Desarrollo fisico, cognitivo y psicosocial
4, Elfinal de la vida

6. Ocupacion en los distintos momentos del ciclo vital
1. Ocupacién en la infancia
2. Ocupacion en la adolescencia
3. Ocupacion en el adulto
4. Ocupacion en el adulto mayor
7. Adaptacion a los diferentes contextos en cada momento de la vida.

1. Contextos de desarrollo y adaptacion a los cambios vitales

RECURSOS DE APRENDIZAJE:

La asignatura contara con una plataforma Moodle donde se subiran los temas, enunciado de practicas, materiales
complementarios y se activaran las entregas de trabajos y practicas, asi como herramientas como el foro y el
chat.

Ademés de los recursos bibliograficos y paginas web indicados en el apartado correspondiente, se utilizaran:
articulos cientificos o divulgativos, documentos, material audiovisual (documentales, peliculas...), facilitados por
la profesora mediante este medio.

Se realizaran distintas practicas obligatorias en el aula, que seran previamente anunciadas por distintos medios.

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

COMPETENCIAS BASICAS:

e CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que
parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio

e CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos v la
resolucion de problemas dentro de su area de estudio

e (B3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro
de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole
social, cientifica o ética

e CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un piblico tanto
especializado como no especializado

e (B5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia
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COMPETENCIAS GENERALES:

e CGO1. Amalizar y sintetizar fenomenos complejos.

e CG02. Buscar, evaluar, organizar y mantener sistemas de informacion.

e CGO3. Identificar, analizar y tomar la opcion resolutiva més adecuada para dar respuesta a los problemas
del ambito profesional, de forma eficiente y eficaz.

e (CGO04. Expresarse de forma fluida, coherente y adecuada a las normas establecidas, tanto de forma oral
COmo por escrito.

e (CGO5. Colaborar e integrarse en grupos y equipos de trabajo.

o CGO6. Identificar, analizar y resolver problemas éticos en situaciones complejas.

e (CGO07. Ser capaz de reconocer y afrontar los cambios con facilidad.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

e CEQ2. Conocer y comprender el proceso fisiopatologico en todos los momentos del ciclo vital, desde la
infancia hasta la vejez, identificando los problemas y aspectos preventivos y clinicos, de la persona, tanto
en la salud como en la enfermedad.

e CEO03. Conocer y comprender los conocimientos de Pedagogia, Psicologia y Psicopatologia aplicables al ser
humano en todos los momentos del ciclo vital de modo que capaciten para evaluar, sintetizar y aplicar
tratamientos de Terapia Ocupacional.

e CEOQ7. Adquirir habilidades de trabajo en equipo como unidad en la que se estructuran de forma uni o
multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demés personal relacionados con la evaluacion
diagnostica y tratamiento de terapia ocupacional.

e CE14. Fomentar la participacion del usuario y familia en su proceso de recuperacion.

o CE47. Sintetizar y aplicar el conocimiento relevante de ciencias biologicas, médicas, humanas,
pedagdgicas, psicologicas, sociales, tecnoldgicas y ocupacionales, junto con las teorias de ocupaciony
participacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
El alumno sera capaz de:

e Conocer y aplicar las bases bioldgicas de la conducta, los procesos neurofisiologicos y la funcidn cognitiva
en la intervencion conductual y cognitiva de la terapia ocupacional

e Conocer y comprender el desarrollo humano a lo largo del ciclo vital, asi como las teorias, métodos de
trabajo y terminologia utilizados en la terapia ocupacional

e Conocer y aplicar la terminologia y metodologia propia de la materia que pueda aplicarse a la
intervencion propia del terapeuta ocupacional.

o Aplicar herramientas para la realizacion de razonamientos clinicos con evidencia cientifica

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:
¢ Maria Jes(s Cardoso Moreno; Sonia Val Blasco; Alba Cambra Aliaga; Ana Alejandra Laborda Soriano (2023):
Psicologia del desarrollo para terapeutas ocupacionales. Sintesis. ISBN: 9788413572758
e Papalia D. E. (2017): Desarrollo humano. . McGraw-Hill Interamericana. ISBN: 978-1-4562-5570-1
e Vega Vega J.L., Bueno Mar B. (2000): Desarrollo adulto y envejecimiento. . Sintesis. . ISBN: 978-84-7738-
3369
e Berger (2009): Psicologia del desarrollo. Adultez y vejez.. Panamericana. ISBN: 9788498351934

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:
e Mulligan S. (2006): Terapia ocupacional en pediatria: proceso de evaluacion.. Panamericana. ISBN: 978-84-
7903-981-3
e Polonio Lopez, B., Castellanos Ortega, M. C., VianaMoldesl. (2012): Terapia ocupacional en la infancia:
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teoriay practica. Panamericana. ISBN: 978-84-9835-027-2
e Lopez, F., Etxebarria, I., Fuentes, M. J., y Ortiz, M. J (2015): Desarrollo afectivo y social. Piramide. ISBN:
978-84-368-1362-3

WEBS DE REFERENCIA:
Web / Descripcion
AOTA(https: / /www.aota.org/)
Asociacion Americana de Terapia Ocupacional

PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

METODOLOGIAS:

METODO DIDACTICO:

Método por el cual el profesor dirigira el aprendizaje de forma tedrica, siguiendo el programa de la asignatura
preestablecido. Se desarrollara de forma presencial, a través de la exposicion en formato power point, y con la
participacion y colaboracion del alumno.

METODO DIALECTICO:

A través de este método, se pondran en marcha actividades en las cuales prime el debate y el contraste de ideas
por parte del alumnado. Para ello, el profesor abordara las distintas tematicas relacionadas con la asignatura a

través de seminarios, casos practicos, trabajos grupales, etc. Se fomentara de esta manera la participacion
activa del alumno.
METODO HEURISTICO:

Este método esta enfocado en la resolucion de problemeas a través de andlisis de casos reales o simulados
presentados por el profesor. El caso ha de ser resuelto por el alumnado a través de las distintas clases practicas

programadas previamente por el docente, lo cual hara que se consolide el aprendizaje de una forma més activay
participativa.

CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACION:

Planificacion de contenido (aproximada)

Semana 1-2: blogue 1. Introduccion a la Psicologia del desarrollo durante el ciclo vital

Semana 3-5: bloque 2. Desarrollo psicologico y social en la infancia

Semana 6-8: blogue 3. Desarrollo psicologico y social en la adolescencia.

Semana 8-10: bloque 4. Desarrollo psicoldgico y social en la edad adulta.

Semana 10-12: bloque 5. Envejecimiento.

Semana 12-14: blogue 6. Ocupacion en los distintos momentos del ciclo vital.

Semana 15: bloque 7. Adaptacion a los diferentes contextos en cada momento de la vida.

Esta planificacion estimada podra verse modificada por causas ajenas a la organizacion académica inicialmente
presentada. La profesora informara convenientemente a los alumnos de las nuevas modificaciones puntuales.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES Y EVALUACIONES:

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES:
Actividad 112|3(4(5/6|7(8/9|/10|11(12|13| 14| 15 és? CO | CE
evalia?
Prueba de evaluacion parcial X X X | X
Cuaderno de practicas X X X | X
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Actividad 112|/3(4|5/6(7|8/9|10|11|12| 13| 14| 15 gSg COo | CE
evalta?
Portafolio X X X X

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA ORDINARIA:

La calificacion global se obtiene ponderando todas las pruebas del Sistema de Evaluacion:

- Se llevara a cabo una prueba de evaluacion parcial, consistente en una prueba de respuesta mlitiple y respuesta
corta. Se hara, aproximadamente, en la semana 7. Si se supera, se elimina la materia de cara a la convocatoria
ordinaria. En caso de no superar dicha parte, el alumno debera presentarse en la convocatoria ordinaria con toda
la materia. Sera necesario obtener una calificacion de, al menos, 4,5 puntos sobre 10, en cada una de las partes
para realizar la nota media de la misma. Cada una de las partes contara con un valor del 15%.

- En la convocatoria ordinaria, el sistema de evaluacion sera el mismo que en la prueba de evaluacion parcial.
Igualmente, sera necesario obtener una calificacion de, al menos, 4,5 puntos sobre 10, en cada una de las partes
para superar la prueba.

-Se hara entrega de un cuademo de actividades practicas, relacionadas con actividades que se iran realizando en
clase, en la semana 15. Tendra un valor del 20%. Es muy recomendable la asistencia a las mismas, y dicho
porcentaje se sumara al resto de pruebas, solamente si el alumno ha asistido, como minimo, al 75%.

- Se hara entrega de un portafolio, que se ira elaborando a lo largo del semestre, cuyas caracteristicas se
notificaran a través de la plataforma, y que se relaciona con los contenidos teoricos de la misma. Debe
entregarse en la semana 14 y tendra un valor del 20%.

Para realizar la nota media, se debera obtener una puntuacion de 4,5 puntos, como minimo, sobre 10, en cada
una de las actividades evaluables descritas anteriormente. Para superar la asignatura sera necesario obtener una
calificacion de, al menos, 5 puntos sobre 10.

Aspectos a tener en cuenta:

- Las faltas de ortografia penalizaran la calificacion.

- El plagio parcial o total de cualquier texto se penalizara con el suspenso automatico de la prueba.
- No se tendran en cuenta aquellas practicas o trabajos entregados fuera del plazo establecido.

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

Los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria, podran presentarse en la
convocatoria extraordinaria.

Aquellas partes evaluables de la convocatoria ordinaria, en las cudles no se ha superado la prueba, volveran a ser
objeto de evaluacidn en esta convocatoria. Se detallan a continuacion:

- Prueba de evaluacion, corsistente en una prueba de respuesta mlltiple y respuesta corta, contando con un valor
del 60% de la nota final.

- Entrega del trabajo final, individual, contando con un valor del 20% de la nota final.
- Entrega del portafolios, contando con un valor del 20% de la nota final.

- El cuadermo de actividades practicas, contando con un valor del 20% de la nota final. Aquellos alumnos que no
hayan asistido, al menos, al 75% de las mismas, tendran la posibilidad de recuperar esta parte a través de la
entrega de un trabajo escrito, por cada una de las practicas a las que no hayan asistido, en el cual quede
reflejada la adquisicion de competencias relacionadas con las mismes.

Para superar la asignatura, sera necesario obtener una calificacion de 5 puntos sobre 10.

Aspectos a tener en cuenta:

- Las faltas de ortografia penalizaran la calificacion.

- El plagio parcial o total de cualquier texto se penalizara con el suspenso automético de la prueba.
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- No se tendran en cuenta aquellas practicas o trabajos entregados fuera del plazo establecido.
SISTEMAS DE EVALUACION:

SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAJE (%)
Informes de practicas 20%
Portafolio 20%
Pruebas de respuesta corta 30%
Pruebas objetivas 30%
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