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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Endocrinologia

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Nutricion Humana y Dietética (SGR-NUTRICI)
GRUPO: 2425-01

CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud

CARACTER DE LA ASIGNATURA: Obligatorio

ECTS: 6,0

CURSO: 2°

SEMESTRE: 2° Semestre

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:
Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

DATOS DEL PROFESOR

NOMBRE Y APELLIDOS: RUBEN PEDRO MARTIN MONTANA

EMAIL: rpmartin@uemc.es

TELEFONO: 983 00 10 00

CV DOCENTE:

-Licenciado en Bioquimica, con primer ciclo de Biologia, por la Universidad de Salamanca. 2002.

-Doctor en Bioquimica por la Universidad de Valladolid. 2010.

-Acreditado en la figura de Profesor Ayudante Doctor por la ACUCYL.09/04/2019.

-Acreditado en las figuras de Profesor Contratado Doctor y Profesor de Universidad Privada por la ACUCYL.
(02/04/2020.

-Profesor adjunto en la Universidad Isabel |. Desde el curso 2006-2007.

-Director de Trabajos Fin de Grado en Nutricion Humana y Dietética. Universidad Isabel I.

-Co-director de Trabajos Fin de Master “Investigacion Biomédica”, de la facultad de medicina de la Universidad
de Valladolid.

-Director de trabajos Fin de Master en Formacion del Profesorado de Educacion Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, Formacion Profesional

y Ensefiarza de Idioma. Universidad Isabel I.

Experiencia en online:

-Profesor adjunto en la Universidad Isabel | como docente de enseranzas online, desde el curso 2006-2007.
Asignaturas impartidas: Quimica, Bioquimica, Quimica y Bioquimica Alimentarias, Microbiologia Alimentaria.
-Profesor de las asignaturas "Endocrinologia” del segundo curso y "Endocrinologia e inmunologia en el deporte” del

cuarto curso del Grado de Nutricion Humana y Dietética en la Universidad Europea Miguel de Cervantes de
Valladolid.

-Profesor de la asignatura "Termodinamica’ del segundo curso del Grado de |0l en la Universidad Europea Miguel
de Cervantes de Valladolid.

CV PROFESIONAL:

-Beca de investigacion FPI de la Junta de Castilla y Ledn.

-Contratos de investigacion en IBGM de Valladolid (UVA-CSIC).

-Contratos de personal estatutario del Hospital Rio Hortega de Valladolid (SACYL).

-Contrato de investigacion posdoctoral "Sara Borrell” del ISCIIl en el ICICOR (H. Clinico de Valladolid, SACYL).

CV INVESTIGACION:
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-Experiencia investigadora de 18 anos.

-Sexenio de investigacion reconocido por la CNEA (Tramo 2007-2014, campo 3). 22/07/2021

-Amplia experiencia en investigacion biomédica, como demuestran los 19 articulos publicados en revistas
nacionales (1) e intermacionales

(18), la publicacion de 4 patentes, la participacion en 5 proyectos de I+D+l financiados en convocatorias
competitivas de administraciones o

entidades plblicas, la participacion en 19 congresos nacionales e intermacionales, asistencia a varios de ellos y
realizacion de presentaciones

orales.

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA:

La endocrinologia es una asignatura esencial para un Nutricionista. Le aporta conocimientos sobre las glandulas
encargadas de la liberacion de hormonas v, o que es més importante, las funciones fisioldgicas de éstas sobre el
buen funcionamiento del organismo. Es fundamental conocer la anatomia, citologia, histologia y fisiologia de las
glandulas para entender su buen funcionamiento o por el contrario entender una disfuncion en la misma. Aportara
los conocimientos basicos para comprender el diagnostico realizado por un médico y poder suplir las necesidades
nutricionales en cada caso. Para ello en la asignatura se pretende:

- Analizar los signos basicos que le llevaran al conocimiento de los grandes sindromes en endocrinologia
- Conocer las enfermedades endocrinologicas y metabolicas més prevalentes y su etiologia, clasificacion.

Para cursar adecuadamente esta asignatura y alcanzar los resultados de aprendizaje pretendidos, seria
conveniente que el alumno tuviera nociones previas de anatomia, fisiologia, biogquimica y fisiologia.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA:
1. ENDOCRINOLOGIA

1. 1. Introduccién a la Endocrinologia : Necesidades nutricionales de los recién nacidos y de los primeros
anos de vida, atenciones especiales respecto a los macro y micronutrientes durante las primeras etapas
de la vida.

2. 2. Hipotalamo e hipdfisis : Necesidades nutricionales de los adolescentes en etapa escolar y los
principales problemas derivados de un desequilibrio nutricional en esta etapa

3. 3. Glandula Tiroidea y hormonas tiroideas : principales necesidades nutricionales durante la etapa
adulta.

4. 4. Metabolismo del calcio, fosforo magnesio y Glandulas paratiroides : principales necesidades
nutricionales durante el embarazo y la lactancia, la composicion de la leche materma y las ventajas y
desventajas tanto de la lactancia matema como de la lactancia con formula

5. 5. Pancreas endocrino y hormonas pancredticas : principales problemas asociados al envejecimiento y

las necesidades nutricionales en esta etapa

6. Glandulas suprarrenales : aspectos a tener en cuenta en una valoracion nutricional de calidad.

7. Funcion hormonal del aparato reproductor masculino y femenino : principales aspectos a tener en
cuenta en la malnutricion, los trastormos de la conducta alimentaria, la obesidad y la alimentacion
alternativa

RECURSOS DE APRENDIZAJE:

Los recursos de aprendizaje que se utilizaran en todas las asignaturas de la titulacion (salvo las practicas
externas) para facilitar el proceso de ersenanza-aprendizaje, son:

e Campus online de la UEMC (Open Campus)
¢ Plataforma de Webconference (Zoom work place)

No
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l Las comunicaciones con el profesor seran a través de Open Campus via Mi correo, Tablon o/y Foro. ‘

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

COMPETENCIAS GENERALES:

e CGO1. Reconocer los elementos esenciales de la profesion del Dietista-Nutricionista, incluyendo los
principios éticos, responsabilidades legales y el ejercicio de la profesion, aplicando el principio de justicia
social a la practica profesional y desarrollandola con respeto a las personas, sus habitos, creenciasy
culturas.

e (CGO02. Reconocer la necesidad de mantener y actualizar la competencia profesional, prestando especial
importancia al aprendizaje, de manera autonoma y continuada, de nuevos conocimientos, productos y
técnicas en nutricion y alimentacion, asi como a la motivacion por la calidad.

e CG03. Conocer los limites de la profesion y sus competencias, identificando cuando es necesario un
tratamiento interdisciplinar o la derivacion a otro profesional.

e CG05. Conocer, valorar criticamente y saber utilizar y aplicar las fuentes de informacion relacionadas con
nutricion, alimentacion, estilos de vida y aspectos sanitarios.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

e CEOQ7. Adquirir habilidades de trabajo en equipo como unidad en la que se estructuran de forma uni o
multidisciplinar e interdisciplinar los profesionales y demés personal relacionado con la evaluacion
diagnostica y tratamiento de dietética y nutricion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
El alumno sera capaz de:

¢ Conocer las enfermedades del sisterma endocrino, y metabolicas més prevalentes y su etiologia y
clasificacion.

o Aplicar las bases de la dietética y la nutricion para abordar diferentes patologias del sistema endocrino.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:

o Williams Sholmo Melmed; Kenneth S. Polorsky, P. Reed Larsen; Henry Kroenberg (2017): Tratado de
endocrinologia . Elsevier. ISBN: 9788491131014

e Greenspan; Gardner, D. - Shoback, D. (2013): Endocrinologia basica y clinica . Lippincott Williams And
Wilkins. Wolters Kluwer Health. ISBN: 9788415684046

e ONeill, Ronan ; Murphy, Richard (2013): Lo esencial en endocrinologia . Elsevier Murphy . ISBN:
9788490223161

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

o José Manuel Gomez Saez (2014): EL hueso en las enfermedades endocrinas y nutricionales . Elsevier. ISBN:
9788490225035

¢ Daniel Figuerola (2011): Manual de educacion terapéutica en Diabetes . Ediciones Diaz de Santos, S.A..
ISBN: 9788479789848

WEBS DE REFERENCIA:

Web / Descripcion
Servicio de Endocrinologia Pediatrica del Hospital Infantil La
Paz(http: //www.webpediatrica.com/endocrinoped/endocrinopedia. php)
Protocolos de actuacion y vademécum

Asociacion espanola de Pediatria(https: //www.aeped.es/documentos/protocolos-endocrinologia-en-

Pagina 3 de 8 Curso académico: 2024-2025 . Estado: Aprobado - 2025/01/20


http://www.webpediatrica.com/endocrinoped/endocrinopedia.php
https://www.aeped.es/documentos/protocolos-endocrinologia-en-revision

IIEE GUIA DOCENTE Estado: Aprobado

Universidad Europea CURSO 2024—2025 2025/01 /20

Miguel de Cervantes

revision)

Protocolos de Endocrinologia

Sociedad castellano-leonesa de endocrinologia, diabetes y nutricion(http: //www.scledyn.org/)
Recursos para desarrollar actividades de Utilidad Plblica.

PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

METODOLOGIAS:

METODO DIDACTICO:

El papel del profesor cobra importancia a través de la imparticion de clases magistrales en tiempo real por
videoconferencia que podra utilizar para explicar los contenidos teoricos, resolver dudas que se planteen durante
la sesion, ofrecer retroalimentacion sobre las actividades de evaluacion continua o realizar sesiones de tutoria de
caracter grupal.

METODO DIALECTICO:

Se caracteriza por la participacion de los alumnos en las actividades de evaluacion continua de debate y la
intervencion de éstos a través del didlogo y de la discusion critica (seminarios, grupos de trabajo, etc.).
Utilizando este método el alumno adquiere conocimiento mediante la confrontacion de opiniones y puntos de
vista. El papel del profesor consiste en proponer a través de Open Campus temas referidos a la materia objeto
de estudio que son sometidos a debate para, posteriormente, evaluar el grado de comprension que han
alcarzado los alumnos.

METODO HEURISTICO:

Este método puede desarrollarse de forma individual o en grupo a través de las actividades de evaluacion
continua (entregas de trabajos, resolucion de ejercicios, presentaciones, etc.). El objetivo es que el alumno
asuma un papel activo en el proceso de aprendizaje adquiriendo los conocimientos mediante la experimentacion
y la resolucion de problemes.

CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACION:
Las ACTIVIDADES FORMATIVAS que se realizan en la asignatura son las siguientes:

Clases tedricas: Actividad dirigida por el profesor que se desarrollara de forma sincronica en grupo. Para la
realizacion de esta actividad en OpenCampus, la UEMC dispone de herramientas de Webconference que
permiten una comunicacion unidireccional en las que el docente puede desarrollar sesiones en tiempo real con
posibilidad de ser grabadas para ser emitidas en diferido.

Actividades practicas: Actividades supervisadas por el profesor que se desarrollaran fundamentalmente de
forma asincrona, y de forma individual o en grupo:

o Actividades de debate. Se trata de actividades desarrolladas en el foro de Open Campus, en las que se
genera conocimiento mediante la participacion de los estudiantes en discusiones alrededor de temas de
interés en las distintas asignaturas.

e Entregas de trabajos individuales o en grupo a partir de un enunciado o unas pautas de trabajo que
establecera el profesor.

¢ Resolucion de ejercicios y problemas que el alumno debe realizar a través de Open Campus en un periodo
de tiempo determinado. Esta actividad puede ser en formato test de evaluacion.

Tutorias: Las tutorias podran tener un caracter sincronico o asincrono y podran desarrollarse de manera
individual o en grupos reducidos.

Estan previstas tres sesiones de tutoria por videoconferencia, una al inicio, otra antes de la evaluacion parcial y
otra al final del semestre. En la primera se presentara la asignatura y la guia docente y en la segunda, en las
semanas previas a la evaluacion final, se dedicara a la resolucion de dudas de los estudiantes.
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Ademés, el docente utiliza el Tablon, el Foro y el Sistema de correo intemo de Open Campus para atender las
necesidades y dudas académicas de los estudiantes.

SESIONES EN TIEMPO REAL
En la asignatura se planifican clases magistrales y tutorias a través de videoconferencias.

La asistencia a las videoconferencias no sera obligatoria, pero si recomendable para un adecuado seguimiento de
la asignatura, la comprension de los materiales y el desarrollo 6ptimo de las actividades de aprendizaje. En
cualquier caso, salvo circunstancias excepcionales, sera posible acceder a ellas en diferido a las 48 horas méaximo
desde su celebracion.

SESIONES EN TIEMPO REAL :

Titulo
TU1  Presentacion asignatura y Guia docente
CM1  Introduccion a la Endocrinologia
CM2  Hipotalamo e hipdfisis
CM3  Glandula Tiroide y hormonas tiroideas
CMW Metabolismo del calcio y fosforo. Glandulas paratiroides. Hormona paratiroidea y otras
CM5  Pancreas endocrino y hormonas pancreaticas
CM6  TU. Parc. Resolucion de dudas y preparacion de la prueba parcial
CW  Glandulas suprarrenales
CM8  Funcion hormonal del aparato reproductor masculino y femenino

TU2 Resolucion de dudas antes de la evaluacion

EVALUACION CONVOCATORIA ORDINARIA:

Evaluacion continua  60%
Evaluacion final 40%

ACTIVIDADES Y SISTEMAS DE EVALUACION :

Tipo Evaluacion Nombre Actividad % Calif.
Evaluacion continua 1. Actividad 1 20
(60 %) (Entrega individual)
2. Actividad 2 20
(Entrega individual)
3. Foro de debate grupal a realizar en 2 dias 10
(Foro)
4. Test 10
(Test de evaluacion)
Evaluacion final 1. Prueba de evaluacion final 40
(40 %) (Prueba de evaluacion final)

CONSIDERACIONES EVALUACION CONVOCATORIA ORDINARIA:
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Alo largo de la planificacion de la asignatura el alumno realizara actividades de evaluacion continua que
forman parte de la calificacion de la asignatura con un peso del 60% sobre la nota final.

Para superar la evaluacion continua, el alumno debe obtener una media de igual o superior a 5 entre todas las
actividades. En el caso de no superar la evaluacion continua, se guardan para la convocatoria extraordinaria las
notas de aquellas actividades aprobadas, no pudiendo volver a presentarlas.

El sistema de evaluacion de esta asignatura acentta el desarrollo gradual de competencias y resultados de
aprendizaje y, por tanto, se realizara una evaluacion continua a través de las distintas actividades de evaluacion
propuestas. El resultado de la evaluacion continua se calcula a partir de las notas obtenidas en cada actividad
teniendo en cuenta el porcentaje de representatividad en cada caso.

Todas las actividades deberan entregarse en las fechas previstas para ello, teniendo en cuenta:

e Las actividades de evaluacion continua (entrega de trabajos) se desarrollaran segln se indica y, para ser
evaluadas, los trabajos deberan ser entregados en la forma y fecha prevista y con la extension méxima
sefalada. No se evaluaran trabajos entregados posteriormente a esta fecha o que no cumplan con los
criterios establecidos por el profesor.

e Lano entrega de una actividad de evaluacidn continua en forma y plazo se calificara conun Oy asi
computaran en el calculo de la nota de evaluacion continua y final de la asignatura.

o Cualquier tipo de copia o plagio por minimo que sea, asi como un uso inapropiado de herramientas de
inteligencia artificial, supondra una calificacion de 0 en la actividad correspondiente. Esta actuacion
podria suponer la apertura de un expediente disciplinario.

e Las actividades de evaluacion continua (tipo test) se desarrollaran con anterioridad a la realizacion de las
pruebas de evaluacion final de la asignatura.

¢ La participacion en las actividades de laboratorio, podran disenarse para realizarse de forma presencial en
la Universidad o utilizando algin software especifico de simulacion. Estas practicas pretenden completar y
facilitar la adquisicion de los conocimientos tedrico-practicos que debe adquirir el alumno para su
formacion.

Los alumnos accederan a través de Open Camps a las calificaciones de las actividades de evaluacion continua en
un plazo aproximado de 20 dias lectivos desde la fecha fin de fecha de entrega, excepto causas de fuerza mayor
en cuyo caso se informara al alumno a través del Tablon.

La evaluacion continua se complementara con una evaluacion final que se realizara al finalizar el periodo
lectivo en cada asignatura. La prueba constara de parte practicay tedrica, suponiendo un 40% de la calificacion
sobre la nota final.

La evaluacion final de la asignatura se desarrollara del siguiente modo:

e Amitad de cada semestre se ofrece al a alumno el poder realizar de forma voluntaria un parcial para
eliminar materia.

e Para eliminar la materia es necesario que el alumno lo supere al menos con un 5. En este caso, se le
guardaria la nota del parcial hasta la convocatoria extraordinaria. El alumno solo podra presentarse a la
segunda parte de la asignatura bien en convocatoria ordinaria o extraordinaria.

¢ En convocatoria ordinaria, la prueba final constara de dos examenes (primera y segunda parte de la
asignatura)

o Enel caso de que el alumno hubiera superado y eliminado materia con el primer parcial, solo se
presentara a la segunda parte. Para superar la asignatura se hara la media siempre que en la segunda
parte se obtenga al menos un 4y la media supere el 5.

o Enel caso de que el alumno no hubiera superado el primer parcial, se podra presentar a ambas
partes. Para superar la asignatura se hara la media de ambas partes siempre que se obtenga al
menos un 4 en cada una y la media supere el 5.

¢ El alumno tendra la posibilidad, siempre dentro de los tres dias siguientes a la publicacion de las notas, a
renunciar a su calificacion, y presentarse en la siguiente convocatoria.

¢ El alumno tendra hasta 3 dias después de la calificacion para solicitar al docente mas informacion sobre su
calificacion por el correo de la plataforma.

o Cualquier tipo de irregularidad o fraude en la realizacion de una prueba, asi como un uso inapropiado de
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herramientas de inteligencia artificial, supondra una calificacion de 0 en la prueba/convocatoria
correspondiente. Esta actuacion podria suponer la apertura de un expediente disciplinario.

o El aplazamiento concedido por la Universidad para la realizacion de una evaluacion final se regira por lo
establecido en el Manual de "Directrices y plazos para la tramitacion de una solicitud’

La nota final se correspondera con la media aritmética del resultado obtenido en cada una de las partes. En caso
de no superacion, se guarda la parte aprobada para la convocatoria extraordinaria.

La nota global de la asignatura se obtiene ponderando la calificacion de la evaluacion continua 'y de la
evaluacion final segin los siguientes porcentajes, y debiendo tener aprobadas ambas partes, continua y final,
para superar la asignatura.

Si un alumno no se presenta a la prueba de evaluacion final, su calificacion en la convocatoria sera de “No
presentado”, con independencia de que haya realizado alguna actividad de evaluacion continua.

De igual modo si el alumno no entrega ninguna actividad de evaluacion continua, obtendra la calificacion de “No
presentado”, con independencia de que haya aprobado la prueba de evaluacion final, en cuyo caso, se le
guardaria su calificacion para la convocatoria extraordinaria

EVALUACION CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

Evaluacion continua  60%
Evaluacion final 40%

ACTIVIDADES Y SISTEMAS DE EVALUACION :

Tipo Evaluacion Nombre Actividad % Calif.
Evaluacion continua 1. Actividad 1 20
(60 %) (Entrega individual)
2. Actividad 2 20
(Entrega individual)
3. Actividad 3 10
(Entrega individual)
4. Test 10
(Test de evaluacion)
Evaluacion final 1. Prueba de evaluacion final 40
(40 %) (Prueba de evaluacion final)

CONSIDERACIONES EVALUACION CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

Los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria, porque hayan suspendido la
evaluacion continua o la prueba de evaluacion final, podran presentarse a las pruebas establecidas por el
profesor en la convocatoria extraordinaria.

Para la convocatoria extraordinaria se guardan las calificaciones de las actividades de evaluacion continua y
pruebas de evaluacion (parcial y final), superadas por el estudiante (nota superior o igual a 5), no permitiéndose
volver a realizarlas.

¢ En convocatoria extraordinaria, la prueba final también constara de dos examenes (primera y segunda
parte de la asignatura)

o Enel caso de que el alumno hubiera superado el parcial (al menos un 5) o una de las partes en
convocatoria ordinaria (al menos un 5), esta calificacion se mantiene para la extraordinaria,
presentandose el alumno solo a lo suspenso. Para superar la asignatura se hara la media entre lo
aprobado en ordinaria y la calificacion que haya sacado en extraordinaria siempre que se obtenga al
menos un 4y la media supere el 5.
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o Enel caso de que el alumno tuviera que presentarse a ambas partes, para superar la asignatura se
hara la media siempre que se obtenga al menos un 4 en cada parte y la media supere el 5.

e En convocatoria extraordinaria, el alumno solo podra entregar las actividades de evaluacion continua no
superadas, guardandose la calificacion de las aprobadas.

¢ El alumno tendra hasta 3 dias después de la calificacion para solicitar al docente mas informacion sobre su
calificacion por el correo de la plataforma.

o Cualquier tipo de irregularidad o fraude en la realizacion de una prueba, supondra una calificacion de 0 en
la prueba/convocatoria correspondiente.

e El aplazamiento concedido por la Universidad para la realizacion de una evaluacion final se regira por lo
establecido en el Manual de "Directrices y plazos para la tramitacion de una solicitud'.

En la convocatoria extraordinaria, la nota global de la asignatura se obtiene ponderando la calificacion de la
evaluacion continua y de la evaluacion final, de la misma forma que en la convocatoria ordinaria.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, en la convocatoria extraordinaria es necesario superar tanto la
evaluacion continua como la evaluacion final para aprobar la asignatura.

Si un alumno no se presenta a la prueba de evaluacion final, su calificacion en la convocatoria sera de “No
presentado”, con independencia de que haya realizado alguna actividad de evaluacion continua.

SISTEMAS DE EVALUACION:

SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAJE (%)
Ejecucion de practicas 60%
Pruebas escritas 40%
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