
DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Prácticas Externas
PLAN DE ESTUDIOS: Máster Universitario en Gestión y Análisis de Grandes Volúmenes de Datos: Big Data
GRUPO: 2223-O1
CENTRO: Escuela Politécnica Superior
CARÁCTER DE LA ASIGNATURA: Obligatorio
ECTS: 9,0
CURSO: 1º
SEMESTRE: 2º Semestre
IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:

Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartirán en el idioma correspondiente

DATOS DEL PROFESOR

NOMBRE Y APELLIDOS: NELSON FILADELFO TUESTA DURANGO
EMAIL: ntuesta@uemc.es
TELÉFONO: 983 00 10 00
CV DOCENTE:

Grado académico: Dr. Ingeniero de Caminos, por la Universidad de Cantabria
Titulaciones (2): Ingeniero de Caminos. Ingeniero Civil
Acreditaciones ANECA nacional (2): Profesor Ayudante Doctor. Profesor Colaborador
Profesor, desde el año 2003, de la Universidad Europea Miguel de Cervantes de Valladolid
Profesor, durante 10 años, de la ETS de Ingenieros de Caminos de la Universidad de Cantabria
Director de la Escuela Politécnica Superior de la Universidad Europea Miguel de Cervantes. Noviembre
2004 a abril 2006.
Director del Curso de Verano: “La Edificación Actual”. 1er. Curso de Verano de la Universidad Europea
Miguel de Cervantes. Julio de 2005.
Profesor de Curso de Verano en Laredo. Universidad de Cantabria. Agosto 1995.
Miembro de Tribunal de dos Tesis Doctorales. Universidad de Cantabria. Diciembre 1994. Octubre 2001.
Decano de la Facultad de Ingeniería Civil de la Universidad Nacional de San Martín. Octubre 1985 -
Febrero 1986. Marzo 1988 - Septiembre 1989.
Profesor de la Facultad de Ingeniería Civil de la Universidad Nacional de San Martín. Del 30 de diciembre
de 1983 al 30 de noviembre de 1992 (8 años 11 meses).

CV PROFESIONAL:
Cálculo Estructural de 12 edificios para FOREL. Valladolid. Enero 2003 a septiembre 2003
Cálculo Estructural de 4 edificios para Pereda Arquitectos S.L. Noviembre 2000 a octubre 2001
Cálculo Estructural de 4 edificios para Real de Piasca. Promociones Inmobiliarias, S.L. Noviembre 2000 a
octubre 2001
Colaboración con la Empresa A-GATEIN en la elaboración de proyectos, fundamentalmente de Estructuras
de Edificación. He participado en la Redacción y Dirección Técnica, entre otros, de los siguientes
Proyectos:

Hotel Castelar
Conservatorio de Música de Santander
Refuerzo provisional de edificio incendiado en Santander
Rehabilitación del ala oeste del Gran Casino del Sardinero de Santander, por nueva disposición de
las salas de juego
Refuerzo, por cambio de uso, de forjado reticular en Nave de la fábrica de congelados FROXA S.A.
Santiago de Cartes. Cantabria
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Informe de Incidencias Estructurales por obras de la Red de Saneamiento del Ayuntamiento de
Santander en la Avda. Candina N.º 16 A-B-C-D, 18 y 20

CV INVESTIGACIÓN:
Administrador, en la Universidad Europea Miguel de Cervantes, del programa Online Campus Essentials;
patrocinado por las universidades Massachusetts Institute of Technology (MIT) y Harvard. Desde 2020
(continúa).
Coordinador del programa Erasmus+ KA107 con la Universidad César Vallejo de Perú, y The Papua New
Guinea University of Technology de Australia.
Miembro del Comité Científico del Euro-American Congress Construction Pathology, Rehabilitation
Technology and Heritage Management - REHABEND. Desde 2014 (continúa).
Miembro del Comité Científico del 37th World Congress on Housting Science. Del 26 al 29 de octubre del
2010. Santander.
Miembro del Comité Científico del Congreso Internacional sobre Aprendizaje, Innovación y
Cooperación - CINAIC. Desde 2021.
Implementación de la metodología activa Flip Teaching en las asignaturas de Estructuras de la Edificación
de la Universidad Europea Miguel de Cervantes. Desde 2017 (continúa).
Director del Grupo de Innovación Educativa – GIE. En los diecisiete años de existencia de nuestro Grupo,
siempre hemos estado trabajando en cómo mejorar el proceso de enseñanza-aprendizaje; lo cual nos ha
permitido participar como ponentes en jornadas y congresos, entre otros

Uso de la metodología Flip Teaching para potenciar el proceso de enseñanza- aprendizaje en la
educación universitaria. Tuesta Durango, Nelson y otros. Euro-American Congress REHABEND 2020
on Construction Pathology, Rehabilitation Technology and Heritage Management. Virtual 2020.
El uso de Flip Teaching y Dropbox como medios para generar nuevos entornos que potencien el
proceso de enseñanza-aprendizaje. Tuesta Durango, Nelson y otros. Congreso Internacional sobre
Aprendizaje, Innovación y Competitividad – CINAIC. Madrid. Octubre 2019.
Los videotutoriales como medio para generar nuevos entornos de enseñanza- aprendizaje en las
asignaturas de Estructuras de la Edificación. Tuesta Durango, Nelson y otros. Congreso
Internacional sobre Aprendizaje, Innovación y Competitividad – CINAIC. Zaragoza. Octubre 2017.
Uso de las nuevas tecnologías en el proceso de enseñanza-aprendizaje de las asignaturas de
estructuras. Tuesta Durango, Nelson y otros. V Convención Técnica y Tecnológica de la
Arquitectura Técnica, CONTART 2009. Albacete. Marzo 2009.
Las nuevas tecnologías en la enseñanza de Cálculo de Estructuras de la Edificación. Tuesta, N. I
Jornadas de Innovación Educativa de La Escuela Politécnica Superior De Zamora. Zamora. Junio
2006.

Director del Laboratorio de Ensayos de Grandes Estructuras de la Sociedad de Ingeniería APIA XXI, S.A.
Febrero 1993 a abril 1994. Además de las actividades del Laboratorio, he participado en los siguientes
proyectos:

Reparación del Puente Colindres-Treto.
Instrumentación del Puente de Las Oblatas.

DATOS ESPECÍFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA:
Para cursar esta asignatura son necesarios los conocimientos y competencias adquiridos en las diferentes
asignaturas del plan de estudios. Durante la realización de las prácticas externas el estudiante profundizará en los
conocimientos, capacidades y actitudes que ha adquirido y desarrollado en su formación universitaria previa.
Este vínculo directo con la realidad empresarial completará y complementará su formación teórica con la
experiencia práctica. A través de estas prácticas, los estudiantes tomarán contacto con una situación laboral real
que les facilitará nuevos escenarios de aprendizaje y práctica profesional.

Las prácticas externas son un elemento imprescindible del currículum formal del título. La realización de las
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prácticas y el aprendizaje experiencial que ello conlleva (papel activo y dinamizador del estudiante), dotará al
estudiante de las competencias laborales requeridas en la sociedad del conocimiento actual conforme a su perfil
profesional, lo que les facilitará tanto la empleabilidad en un mercado laboral competitivo y con nuevas
demandas como la mejora en su carrera profesional.

Las tutorías se llevaran a cabo según necesidad y previamente consensuado entre el alumno y el tutor.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA:
1. 1. Sesión de presentación

1. Sesión de presentación : Al inicio del curso, para dar a conocer la presente guía docente e informar
sobre cómo y cuándo realizar las prácticas y sobre los procedimientos. En concreto se informa de:
Contextualización y relevancia de la asignatura en el plan de estudios; Carácter y objetivos de la
asignatura; Requerimientos administrativos necesarios: procedimiento general; Premisas de actuación
básicas en el centro de trabajo; Pautas para confeccionar la Memoria de Prácticas; Sistema de
evaluación de la asignatura.

2. 2. Periodo de prácticas
1. Periodo de prácticas : Realización de las prácticas por parte del alumno con la supervisión del tutor de

empresa y con el seguimiento mediante tutorías del tutor académico.
3. 3. Evaluación

1. 3. Evaluación : Evaluación del desempeño del alumno por parte del tutor de empresa y de la asignatura
por parte del tutor académico

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

COMPETENCIAS BÁSICAS:
CB6. Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el
desarrollo y/o aplicación de ideas, a menudo en un contexto de investigación
CB7. Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de
problemas en entornos nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares)
relacionados con su área de estudio
CB8. Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de
formular juicios a partir de una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicación de sus conocimientos y juicios
CB9. Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones últimas que las
sustentan- a públicos especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades
CB10. Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de
un modo que habrá de ser en gran medida autodirigido o autónomo

COMPETENCIAS GENERALES:
CG01. Capacidad de organización y planificación
CG03. Habilidades básicas de informática
CG04. Capacidad y habilidad para la toma de decisiones
CG05. Capacidad para trabajar en equipos de carácter interdisciplinar
CG06. Compromiso ético (saber aplicar la evidencia científica en la práctica profesional y mantener un
compromiso ético y de integridad intelectual en el planteamiento de la investigación científica, básica y
aplicada)
CG07. Capacidad de crítica y autocrítica
CG08. Habilidades interpersonales (tanto con miembros del entorno como con científicos/profesionales de
otros centros)
CG09. Reconocimiento a la diversidad y a la multiculturalidad
CG10. Desarrollar hábitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional
CG11. Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)
CG12. Diseño y gestión de proyectos
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COMPETENCIAS ESPECÍFICAS:
CE02. Capacidad para usar modelos e inferencias estadísticas en el análisis masivo de datos como base de
predicción y clasificación
CE03. Aplicar la teoría de la probabilidad para cuantificar la incertidumbre en la toma de decisiones, con
grandes volúmenes de datos
CE04. Capacidad para Identificar correctamente el tipo de problema estadístico correspondiente a unos
objetivos y unos datos determinados, así como las metodologías más adecuadas a aplicar a dichos objetivos
y datos
CE05. Capacidad para reconocer los ámbitos de aplicación de las técnicas de Big Data/Science en
diferentes sectores empresariales y de la sociedad
CE06. Ser capaz de conocer las competencias y funciones de un Data Scientist relacionadas con la
explotación, análisis y gestión de los datos en una empresa
CE07. Capacidad para almacenar y extraer información estructurada en bases de datos relacionales
CE08. Capacidad para distinguir las diferencias entre los almacenamientos de información más tradicionales
y los Data Lakes
CE09. Saber organizar proyectos de Big Data e integrar los métodos y técnicas de minería de datos en ellos.
CE10. Capacidad para conocer los fundamentos teóricos de los lenguajes de programación y las técnicas de
procesamiento léxico, sintáctico y semántico asociadas, y saber aplicarlas para la creación, diseño y
procesamiento de lenguajes.
CE11. Capacidad para definir la arquitectura de una plataforma BigData y reconocer los servicios que
conforman el ecosistema de una plataforma
CE12. Capacidad para determinar el volumen de almacenamiento, memoria y capacidad de procesamiento
en la plataforma para realizar un correcto dimensionamiento de los nodos que componen el cluster Big
Data.
CE13. Capacidad de aplicar técnicas de representación gráfica, tanto por métodos tradicionales de
geometría métrica y geometría descriptiva, como mediante las aplicaciones de diseño asistido por
ordenador.
CE14. Capacidad para definir las fases del procesos creativo y construcción de visualizaciones interacticas
CE15. Capacidad de comunicar de forma efectiva un mensaje utilizando elementos visuales
CE16. Capacidad para programar en un lenguaje de alto nivel, multiplataforma, de tipado dinámico y
multiparadigma.
CE17. Capacidad para usar programas de apoyo estadístico y gráfico no sólo para desarrollar análisis
estadísticos, y construir modelos de análisis de datos, sino también para visualizar los resultados, facilitando
la interpretación y publicación de los mismos
CE18. Capacidad para diseñar y aplicar correctamente técnicas de programación y simulación con sistemas
de apoyo al análisis estadístico y gráfico
CE19. Capacidad para diseñar, aplicar y programar de forma eficiente en un lenguaje de alto nivel,
aplicando los algoritmos, tipos y estructuras de datos más adecuados a la resolución de los problemas
planteados
CE20. Capacidad de identificar y aplicar los diferentes soportes de almacenamiento Big Data según las
necesidades
CE21. Capacidad de integrar diferentes fuentes de información de grandes volúmenes de datos
CE22. Conocer el el flujo de trabajo que sigue un experto en visualización de datos, desde la
conceptualización de la idea, el proceso analítico de la información hasta la creación o uso de un
componente visual para presentar la información
CE23. Capacidad de distinguir las soluciones del data science en la actualidad

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
El alumno será capaz de:

El alumno conocerá la organización, estructura e importancia del tratamiento y análisis de grandes
volúmenes de datos.

El alumno sera capaz de reconocer los ámbitos de aplicación en los que las técnicas de grandes volúmenes
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de datos son efectivas

El alumno reconocera el papel de un Data Scientist y sus competencias más relevantes dentro de una
empresa.

El alumno será capaz de identifica y analizar los modelos de distribuciones de probabilidad aplicados a
grandes volúmenes de datos.

El alumno será capaz de realizar estudios de dos o más variables aleatorias identificando situaciones de
independencia e interdependencia estadística entre ellas.

El alumnno será capaz de formular problemas reales en términos estadísticos y aplicar las
técnicas estudiadas para solucionarlas.

El alumnos será capaz de interpretar los modelos de clasificación de datos utilizando las técnicas
estudiadas

El alumno conocerá los métodos principales utilizados en minedia de datos y su utilidad en casos reales

El alumno será capaz de identificar la importancia de los conocimentos, aptitudes y destrezas adquiridas
son fundamentales para el desarrollo de su actividad profesional

El alumno será capaz de crear soluciones algorítmicas a problemas y ser capaz de representarlas en forma
de programas de computadora

El alumno será capaz de aplicar e interpretar diferentes técnicas de desarrollo, diseño, prueba y
depuración aplicadas a problemas, adquiriendo en particular una visión sistémica de la verificación y
validación

El alumno será capaz de utilizar las técnicas y herramientas básicas para almacenar y extraer información
estructurada en bases de datos relacionales

El alumno será capaz de reconocer las tareas de verificación que se llevan a cabo durante el
procesamiento de un programa.

El alumno conocerá los fundamentos teóricos de los lenguajes de programación y las técnicas de
procesamiento léxico, sintáctico y semántico asociadas a los grandes volúmenes de datos

El alumno será capaz de reconocer los servicios que conforman la arquitectura de una plataforma de
grandes volúmenes de datos

El alumno será capaz de definir el volumen de almacenamiento, memoria y capacidad de procesamiento
en una plataforma estructurada

El alumnos será capaz de reconocer los fundamentos teóricos de los lenguajes de programación y las
técnicas de procesamiento léxico, sintáctico y semántico asociadas, y saber aplicarlas para la creación,
diseño y procesamiento de lenguajes.

El alumno será capaz de programar en lenguaje de alto nivel reconocido como el Python

El alumno será capaz de programar en un entorno de programación para análisis estadístico y gráfico.

El alumno será capaz de integrar diferentes fuentes de información de grandes volúmenes de datos

El alumno será capaz de identificar y aplicar los diferentes soportes de almacenamiento de grandes
volúmenes de datos

El alumno será capaz de integrar diferentes fuentes de información de grandes volúmenes de datos y
aplicarlo a casos reales

El alumno será capaz de analizar y evaluar la la eficacia de diferentes técnicas de visualización aplicada a
cada uno de los problemas planteados

El alumno será capaz de sintetizar y comunicar con eficacia los resultados del análisis visual de grandes
volúmenes de datos
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El alumno será capaz de aplicar técnicas de representación gráfica, tanto por métodos tradicionales de
geometría métrica y geometría descriptiva, como mediante las aplicaciones de diseño asistido por
ordenador.

El alumno será capaz de interpretar y distinguir las mejores soluciones del data science según los
problemas presentados

BIBLIOGRAFÍA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFÍA:
El estudiante tendrá como materiales de referencia los recursos y las principales referencias bibliográficas
aportadas en cada una de las asignaturas de la titulación que estén directamente relacionadas con el ámbito
empresarial donde realiza las prácticas.

WEBS DE REFERENCIA:

PLANIFICACIÓN DEL PROCESO DE ENSEÑANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

METODOLOGÍAS:
Las prácticas externas se realizan bajo la tutela de la universidad y la coordinación con tutores de centros,
instituciones o empresas.
El alumno a través de las prácticas adquiere sus primeras experiencias en un entorno profesional que será el suyo y
complementará de forma práctica las competencias adquiridas en la titulación.
MÉTODO DIDÁCTICO:
No aplica
MÉTODO DIALÉCTICO:
Habiéndose formalizado la correspondiente documentación previa (Anexo I o Programa Formativo), el alumno
inicia sus prácticas en la empresa o institución. El tutor académico, en su labor de seguimiento de las prácticas,
indicará al alumno cómo y cuándo se desarrollarán la/s tutoría/s (al menos una). No obstante, el estudiante puede
contactar por correo electrónico con el tutor académico en el momento que quiera. Así mismo, el tutor
académico estará en contacto con el tutor de la empresa.

MÉTODO HEURÍSTICO:
Durante la realización de las prácticas el estudiante ha de ser capaz de:
� Desenvolverse a nivel básico en un entorno de trabajo.
� Integrarse en una estructura organizativa y en un equipo de trabajo.
� Tomar conciencia del funcionamiento del mercado laboral.
� Conocer el funcionamiento operativo de las empresas del sector en el que se enmarque la experiencia de
prácticas.
CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACIÓN:
La matrícula en esta asignatura da derecho al alumnado a dos convocatorias comprendidas entre el curso en el que
se realiza la matrícula y el siguiente curso.

Las prácticas podrán desarrollarse a partir del momento en el que el alumno haya cursado el 50% de las materias,
es decir, a partir del segundo semestre.

Web / Descripcion
UEMC(http://www.uemc.es/p/practicas-academicas-externas)
Web Universidad
Dpto PE UEMC(https://empleo.uemc.es)
Departamento que lleva la gestión de PE
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Los alumnos que deseen realizar prácticas deben contactar con el Servicio de Prácticas en Empresas con la
suficiente antelación para la gestión de la documentación oportuna. Para comunicarse con el Servicio de Prácticas
en Empresas los alumnos podrán utilizar las siguientes vías:
• Mediante el correo electrónico prácticas@uemc.es.
• Por teléfono (983 00 1000). 

El periodo de evaluación abarcará desde el comienzo de las prácticas en la empresa o institución en la que se
desarrollen, hasta la cumplimentación del cuestionario de satisfacción obligatorio y la entrega de la Memoria Final
de Prácticas Académicas Externas, comprendiendo, por tanto, toda su ejecución y el trabajo de elaboración del
informe requerido, que deberá remitirse al tutor académico en el plazo establecido de 1 mes desde la finalización
de las prácticas. No obstante, en determinados casos podrá haber una fecha límite de entrega con menor margen
temporal en función de las circunstancias personales y/o académicas del alumno. Si fuera el caso, el estudiante
será informado con la suficiente antelación.

En el desarrollo de esta materia:
- Los estudiantes deben cumplir con los trámites administrativos fijados por el Real Decreto que regula la
realización de prácticas de los alumnos universitarios y que gestiona el Servicio de Prácticas en Empresas, realizar
las prácticas curriculares correspondientes, cumplimentar el cuestionario de satisfacción y entregar la Memoria
Final de Prácticas al tutor académico para que éste pueda evaluar las prácticas una vez que disponga, también, del
informe remitido por el tutor de la empresa.
- El tutor académico de prácticas resolverá las cuestiones y dudas que le sean planteadas por los estudiantes,
realizará el seguimiento adecuado con el alumno y con el tutor de la empresa, revisará y calificará la Memoria
Final de Prácticas y evaluará la asignatura.
- El tutor de empresa será el responsable de cumplimentar el informe de valoración del desempeño del alumno tras
su periodo de prácticas.
- Todos los trámites documentales se realizarán a través del Servicio de Prácticas en Empresas, por medio del
Portal de Gestión de Prácticas (https://empleo.uemc.es/). 
- La comunicación entre el tutor académico de prácticas y los alumnos se realizará:
o presencialmente, previo concierto de una tutoría
o mediante el correo electrónico. El alumno deberá usar su cuenta de correo electrónico de la UEMC para las
comunicaciones. 
o mediante otro canal que determine el propio tutor académico.
- El estudiante mantendrá el contacto con su tutor académico mientras duren sus Prácticas.
- El alumno desarrollará la Memoria Final de Prácticas en cumplimiento de las indicaciones particulares establecidas
por el tutor académico. Deberá entregarla en el plazo de un mes desde la finalización de las prácticas. Durante ese
mes tiene derecho a una revisión de la Memoria Final por parte del tutor académico. Vencido dicho plazo, previa
conformidad del tutor académico, se podrá prorrogar el periodo de entrega en hasta 15 días adicionales, siempre
que existan motivos personales o profesionales justificados y no condicione otras circunstancias académicas, como
podría ser la defensa del TFM. 
EVALUACIÓN CONVOCATORIA ORDINARIA:

CONSIDERACIONES EVALUACIÓN CONVOCATORIA ORDINARIA:
El objetivo final de la asignatura Prácticas Externas es que el alumnado adquiera las competencias y habilidades
necesarias para el ejercicio profesional y laboral.

La evaluación de las Prácticas Externas se realizará del siguiente modo:

1. Informe de evaluación emitido por la empresa donde el estudiante ha realizado las Prácticas Externas,
donde se valorará de 0 a 10 las competencias profesionales adquiridas por el alumno. Este informe tiene un
mayor peso en la calificación al ser la empresa quien dispone de mayor información sobre las capacidades,
habilidades, conocimientos y destrezas del estudiante mostradas en la realización de las actividades
encomendadas en el programa formativo de las Prácticas, así como su adaptación a un ambiente laboral o
profesional real.
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El Servicio de Prácticas en Empresas proporcionará al tutor de la empresa un modelo estandarizado para
la evaluación de los alumnos que permitirán calificar el desempeño del estudiante durante el periodo de
prácticas. La empresa colaboradora es la responsable de designar el tutor, el cual debe ser una persona
vinculada a la entidad colaboradora, con experiencia profesional y con los conocimientos y actitudes
necesarias para la realización de una tutela efectiva.

Este informe tiene un peso del 60% en la calificación final de la asignatura. En caso de que en dicho
informe se haga constar que el alumno ha suspendido su periodo de prácticas curricular, supondrá que el
estudiante tenga derecho a una segunda convocatoria.

2. Calificación por parte del Tutor Académico de la Memoria Final de Prácticas realizada por el alumno
siguiendo las directrices indicadas sobre su estructura y extensión recomendada (de entre 10 y 20 páginas),
valorando lo relativo a:

Descripción de la empresa
Contextualización de las prácticas
Descripción concreta y detallada de las tareas y trabajos realizados
Valoración personal

En el modelo de Memoria Final que se facilitará al alumno se detallan los contenidos de cada uno de estos
epígrafes.

Con la Memoria Final se pretende evaluar su capacidad para exponer razonada y fundadamente las tareas
llevadas a cabo durante la práctica; que éstas no han sido realizadas de manera simplemente mecánica,
sino que conoce la razón de las mismas, acreditándose de esta forma la aplicabilidad racional de los
conocimientos y habilidades adquiridos a lo largo de la titulación; y que la redacción, presentación y el
uso de terminología son adecuados desde un punto de vista técnico y profesional.

La calificación de la Memoria de Prácticas (30%) y la labor de seguimiento cercano del estudiante a través
de ambos tutores (10%) tienen un peso conjunto del 40% en la calificación final de la asignatura. El tutor
académico valorará tanto la forma como el contenido de esta memoria y la calificación mínima deberá
ser de 5 sobre 10. Las faltas de ortografía y el plagio serán motivo de suspenso.

Tanto el informe emitido por la empresa, como la memoria final deberán aprobarse para dar por superada
la asignatura con una nota de 5 o más puntos sobre 10.

EVALUACIÓN CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

CONSIDERACIONES EVALUACIÓN CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:
Los estudiantes que hayan suspendido la Memoria Final de Prácticas podrán entregar una nueva memoria de su
periodo de prácticas en el plazo que les da derecho su matrícula pudiendo obtener la máxima calificación.

En caso de que el alumno suspendiera el período de prácticas (Informe del tutor de empresa), supondrá que el
estudiante tenga derecho a una segunda convocatoria. Esta situación deberá ser comunicada al Servicio de
Prácticas en Empresas para su valoración y gestión.

SISTEMAS DE EVALUACIÓN:
SISTEMA DE EVALUACIÓN PORCENTAJE (%)

Escalas de actitudes 60%
Informes de prácticas 30%
Técnicas de observación 10%
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