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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Seguridad Privada

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Criminologia

GRUPO: 2122-01

CENTRO: Facultad de Ciencias Sociales

CARACTER DE LA ASIGNATURA: Obligatorio

ECTS: 6,0

CURSO: 4°

SEMESTRE: 1° Semestre

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE: Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

DATOS DEL PROFESOR

NOMBRE Y APELLIDOS: CARLOS MANUEL CARMONA RODRIGUEZ

EMAIL: cmcarmona@uemc.es

TELEFONO: 9830010 00

CV DOCENTE:

Licenciado en Criminologia por la UCJC de Madrid, Diplomado en Ciencias de la Seguridad, especialidad en Criminologia por la USAL. Master en Direccion de
Seguridad por la UPMy Fundacion Mapfre, Master Superior en Prevencion de Riesgos Laborales en todas sus especialidades por la UEMC, Méster en Direcciony
Gestion de RRHH por la UEMC, Experto en Seguridad por la USAL

Profesor en las Academias de Policia Local de Madrid, Galicia y Canarias.

Profesor en distintos Master relacionados con la Seguridad, tanto piblica como privada.
Ponente en varios congresos y seminarios.

Columnista regular en la prensa especializada del sector

Director Técnico de diferentes Congresos Intemacionales relacionados con la
Seguridad.

Experiencia en online:

Profesor del Curso Superior en Direccion y Gestion de la Seguridad Privada de la UEMC y Promerits desde el afo 2016.
Profesor del Grado en Criminologia de la UEMC desde el aio 2017

CV PROFESIONAL:

Director de Seguridad de ING para Espana y Portugal.

Director de Seguridad Corporativa del Ayuntamiento de Alcobendas en Madrid,
Jefe de Comunicaciones en el Ayuntamiento de Alcobendas

Resporsable de informatica y comunicaciones del Area de Seguridad.

Policia Local de Alcobendas.

Ejecutivo con amplia experiencia en posiciones de direccion, diseio, implantacion y desarrollo de politicas de Seguridad. Experto en tecnologia aplicada a
los servicios de seguridad.

CV INVESTIGACION:

Director Técnico en las Ultimas ediciones del DIRSEG (Congreso Intemacional de Directores de Seguridad). Director del comité asesor en dos ediciones de los
Premios Nacionales de Seguridad Vial. Director de TECHNOIP (Congreso de Tecnologia IP aplicada a la Seguridad). Director del Congreso Nacional de
Directores de Seguridad de la Logistica y el Transporte. Ponente en el FESU (Foro Europeo para La Seguridad Urbana).

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA:

Régimen juridico basico aplicable en seguridad privada y su engramaje con el marco juridico de la seguridad en Espafia. Actores de la Seguridad Privada.
Direccion, gestion y ejecucion de las actividades de Seguridad.

CONTEXTUALIZACION DE LA ASIGNATURA.

Sin seguridad no hay libertad. Esta frase muchas veces reproducida esta en la base de esta asignatura. La ley 5/2014 de Seguridad privada comierza su
preambulo diciendo: “La seguridad no es solo un valor juridico, normativo o politico; es igualmente un valor social. Es uno de los pilares primordiales de la
sociedad, se encuentra en la base de la libertad y la igualdad y contribuye al desarrollo pleno de los individuos”. En ese contexto hay que entender la
asignatura de seguridad privada.

La seguridad es un concepto que excede del espacio fisico de las personas y de los estados en un mundo globalizado. Precisamente esa globalizacion, que
puede conllevar innumerables ventajas, nos hace a la vez més vulnerables, nos sentimos mas expuestos a riesgos imprecisos procedentes de cualquier parte
del planeta. La seguridad privada, gracias a su capacidad de llegar donde le es imposible a la seguridad plblica, se configura como una medida de
anticipacion y prevencion frente a posibles riesgos, peligros o delitos.

Para el crimindlogo la seguridad privada, ademés de una salida profesional “natural” se convierte pues en una herramienta que le ayudara a estudiar las causas
y circurstancias de muchos delitos, a trabajar en su prevencion, e incluso en el tratamiento adecuado de su represion, ya que la seguridad en los
establecimientos penitenciarios se realiza por personal de seguridad privada.

Por todo ello resulta esencial para la formacion académica del alumno del Grado de Criminologia por cuanto le permite:

Adquirir los conocimientos necesarios sobre la normativa que afecta a la seguridad privada Entender las bases y el funcionamiento de la relacion entre la
seguridad plblica y la seguridad privada, como conviveny se retroalimentan para aumentar su eficacia. Adquirir los conocimientos basicos necesarios para
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aprovechar la seguridad privada como un recurso valioso dentro de su profesion.

IMPORTANCIA DE LA ASIGNATURA PARA EL AMBITO PROFESIONAL.

La Ley 5/2014 de seguridad privada establece en su articulo 29.b que la formacion necesaria para los jefes y directores de seguridad, en la obtencion bien de
un titulo universitario oficial de grado en el ambito de la seguridad que acredite la adquisicion de las competencias que se determinen, o bien del titulo del
curso de direccion de seguridad, reconocido por el Ministerio del Interior. Por tanto, las profesiones de Director y Jefe se Seguridad pasan por la obtencion
de un grado relacionado con la seguridad y cuyo contenido permita la adquisicion de determinadas competencias. La asignatura de seguridad privada
permitira al alumno adquirir esas competencias.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA:
1. Seguridad Privada
. Ley de seguridad privada.
Seguridad ciudadana.
. Coordinacion seguridad privada y plblica. Competencias.
. Personal de seguridad.
. Seguridad y prevencion.
. Gestion y Direccion de Seguridad Privada.
7. Seguridad privada, ciberseguridad y proteccion de datos.
RECURSOS DE APRENDIZAJE:
Los recursos de aprendizaje que se utilizaran en todas las asignaturas de la titulacion (salvo las practicas externas) para facilitar el proceso de ensefanza-
aprendizaje, son:

o Campus online de la UEMC (Open Campus)
o Plataforma de Webconference (Adobe Connect)

Las comunicaciones con el profesor seran a través de Open Campus via Mi correo, Tablon o/y Foro.
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Para la asignatura de practicas extermas:

Los estudiantes tendran acceso a toda la informacion sobre Practicas Extemas a través del Portal de Gestion de Practicas de la UEMC
(https: //empleo.uemc.es/) creado a tal efecto y a través del cual se gestionaran todos los procesos administrativos fijados por el Servicio de Practicas en
Empresas: seleccion, validacion, finma de documentacion, entrega de memoria, etc.

Ademés del acceso al Tutor Académico de Practicas y al de la Empresa tendran a su disposicion el Servicio de Practicas en Empresas que les proporcionara el
asesoramiento necesario para facilitar y realizar las Practicas extemas. Los estudiantes se comunicaran con el Servicio de Practicas en Empresas a través del
correo electronico (practicas@uemc.es) y el teléfono (983 00 1000 Ext. de la 12461 a la 12465).

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

COMPETENCIAS BASICAS:

e (CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria
general, y se stele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos
procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

e (B2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio

o (B3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su drea de estudio) para emitir juicios
que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

o (B4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un plblico tanto especializado como no especializado

o (B5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de
autononia

COMPETENCIAS GENERALES:
o CGO1. Adquirir la capacidad de bisqueda, andlisis y sistematizacion de la informacion
o CGO2. Adquirir la capacidad de organizacion y planificacion
o CGO03. Adquirir la capacidad para trabajar en equipos de caracter interdisciplinar
o CG04. Desarrollar estrategias de aprendizaje autonomo.
o CGO5. Desarrollar habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional

CGO6. Desarrollar la capacidad de critica y autocritica del estudiante

CGO7. Desarrollar la capacidad para la toma de decisiones, aplicando los conocimientos a la préctica.

CGO8. Desarrollar un compromiso ético en la practica profesional en todos los ambitos en los que se desarrolle
CG09. Desarrollar un pensamiento y un razonamiento critico y saber comunicarlo, de manera efectiva.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

o CE12. Capacidad para reconocer las técnicas e instrumentos para la evaluacion y prediccion de la criminalidad

e CE13. Adquirir la capacidad de reconocer y analizar las teorias criminologicas y las distintas técnicas de investigacion desarrolladas como fuentes de
estudio y formulacion de estrategias de actuacion.

o CE18. Capacidad para identificar, los principales sistemas de seguridad aplicables a la proteccion de instalaciones, las personas y la autoproteccion,
legislacion aplicable a la seguridad privada y plblica nacional, europea e intemacional.

o CE21. Interpretar datos cuantitativos y cualitativos.

o CE24. Saber identificar los fundamentos metodologicos y cientificos de la Criminologia para su aplicacion concreta en los casos de investigacion
criminologica

o CE25. Ser capaz de aplicar los conocimientos psicosociales al estudio y comprension de las nuevas formas de criminalidad

e CE26. Conocer, analizar, disefar, ejecutar y evaluar estrategias relacionadas con la seguridad privada
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
El alumno sera capaz de:
o (Capacidad andlisis y disefio de estrategias al respecto.
o Capacidad de dar resoluciones fundadas en Derecho.
o Comprension de conceptos fundamentales relacionados con los contenidos de la materia.
o Comprension de conceptos relacionados con las politicas piblicas de seguridad y el espacio europeo

Demostrar dominio de las politicas plblicas en materia de social y de seguridad
Utilizar el método cientifico en las diferentes materias abordadas
Comprension de conceptos relacionados con las politicas privadas

BIBLIOGRAFTA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:
o Carlos Manuel Canmona Rodriguez (-): Temario de la asignatura de Seguridad Privada. -. ISBN: -

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:
o Borja Mapelli Caffarena Teresa Aguado Correa (2014): Legislacion de seguridad privada, Séptima edicion. TECNOS. ISBN: 9788430963577
o José Martin Sosa Granados (2016): Resumen Informes de la Unidad Central de Seguridad Privada. Createspace Independent Publishing Platform. ISBN:
9781532980855
o José Luis Gonzales Cussac, Miguel A. Esteban Navarro, Andéa V. Carvalho y otros (2012): Inteligencia. TIRANT LO BLANCH. ISBN: 9788490045626
o Cristina Gil Membrado (2019): Videovigilancia y proteccion de datos. La Ley. ISBN: 9788490207819

WEBS DE REFERENCIA:
Web / Descripcion
UEMC(http: / /www.uemc.es)
Universidad privada en Valladolid que imparte docencia en modalidad presencial y online
Ministerio del Interior(http: //www.interior.gob.es/)
Ministerio del Interior del Gobiemo de Espafa
CNP(https: //www.policia.es/)
Cuerpo Nacional de Policia
GC(http://www.guardiacivil.es/)
Guardia Civil
Ertzaintza(https: //www.ertzaintza.eus/)
Cuerpo de Policia Autonomico del Pais Vasco
Mossos dEscuadra(https: //mossos.gencat. cat)
Cuerpo de Policia Autondmico de Catalufa
OTRAS FUENTES DE REFERENCIA:
http: //www.belt.es
http: //aproser.es/
http: //www.seguridad-privada.net/
Revista Seguritecnia: http://www.seguritecnia.es/
Revista Cuadernos de Seguridad: https: //www.puntoseguridad.com/
Revista digital Red Seguridad: http: //www.redseguridad.com/
Fundacion ESYS (Empresa, Seguridad Y Sociedad): http: //www.fundacionesys.com/

PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

METODOLOGIAS:

La asignatura se imparte con un alto contenido practico que mantiene un equilibrio entre las sesiones de videoconferencia en directo (que se utilizaran para
presentar los contenidos tedricos previstos en cada uno de los temas de la asignatura), y las actividades de evaluacion de continua a realizar por el alumno
(entrega de trabajos, participacion en debates, resolucion de ejercicios, etc.) relacionadas directamente con esos contenidos.

METODO DIDACTICO:

El papel del profesor cobra importancia a través de la imparticion de clases magistrales en tiempo real por videoconferencia que podra utilizar para explicar
los contenidos tedricos, resolver dudas que se planteen durante la sesion, ofrecer retroalimentacion sobre las actividades de evaluacion continua o realizar
sesiones de tutoria de caracter grupal.

METODO DIALECTICO:

Se caracteriza por la participacion de los alumnos en las actividades de evaluacion continua de debate y la intervencion de éstos a través del didlogo y de la
discusion critica (seminarios, grupos de trabajo, etc.). Utilizando este método el alumno adquiere conocimiento mediante la confrontacion de opiniones y
puntos de vista. El papel del profesor consiste en proponer a través de Open Campus temas referidos a la materia objeto de estudio que son sometidos a
debate para, posteriormente, evaluar el grado de comprension que han alcanzado los alumnos.

METODO HEURISTICO:

Este método puede desarrollarse de forma individual o en grupo a través de las actividades de evaluacion continua (entregas de trabajos, resolucion de
ejercicios, presentaciones, etc.). El objetivo es que el alumno asuma un papel activo en el proceso de aprendizaje adquiriendo los conocimientos mediante
la experimentacion y la resolucion de problemas.

CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACION:
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Las ACTIVIDADES FORMATIVAS que se realizan en la asignatura son las siguientes:

Clases tedricas: Actividad dirigida por el profesor que se desarrollara de forma sincronica en grupo. Para la realizacion de esta actividad en Open Campus,
UEMC dispone de herramientas de Webconference que permiten una comunicacion unidireccional en las que el docente puede desarrollar sesiones en tiempo
real con posibilidad de ser grabadas para ser emitidas en diferido.

Actividades practicas: Actividades supervisadas por el profesor que se desarrollaran fundamentalmente de forma asincrona, y de forma individual o en
grupo:
o Actividades de debate. Se trata de actividades desarrolladas en el foro de Open Campus, en las que se genera conocimiento mediante la participacion
de los estudiantes en discusiones alrededor de temas de interés en las distintas asignaturas.
o Entregas de trabajos individuales o en grupo a partir de un enunciado o unas pautas de trabajo que establecera el profesor.

o Resolucion de ejercicios y problemas que el alumno debe realizar a través de Open Campus en un periodo de tiempo determinado. Esta actividad puede
ser en formato test de evaluacion.

Tutorias: Las tutorias podran tener un caracter sincrénico o asincrono y podran desarrollarse de manera individual o en grupos reducidos.

Estan previstas dos sesiones de tutoria por videoconferencia, una al inicio y otra al final del semestre. En la primera se presentara la asignatura y la guia
docente y en la segunda, en las semanas previas a la evaluacion final, se dedicara a la resolucion de dudas de los estudiantes.

Ademés, el docente utiliza el Tablon, el Foro y el Sistema de correo intermo de Open Campus para atender las necesidades y dudas académicas de los
estudiantes.

SESIONES EN TIEMPO REAL
En la asignatura se planifican clases magistrales y tutorias a través de videoconferencias.

La asistencia a las videoconferencias no sera obligatoria, pero si recomendable para un adecuado seguimiento de la asignatura, la comprension de los
materiales y el desarrollo dptimo de las actividades de aprendizaje. En cualquier caso, salvo circunstancias excepcionales, sera posible acceder a ellas en
diferido a las 48 horas maximo desde su celebracion.

SESIONES EN TIEMPO REAL :

Titulo
TU Presentacion asignatura y Guia docente
M1 Normativa de Seguridad Privada
(Y] Ley 4/2015 de Proteccion de la Seguridad Ciudadana y su aplicacion
(@] Coordinacion de Seguridad Privada y Piblica
i Personal de Seguridad Privada. Funciones
CM5 Seguridad y prevencion
(7 TU. Parc. Resolucion de dudas y preparacion de la prueba parcial
w7 Gestion y Direccion de Seguridad Privada
(o] Ciberseguridad y Proteccion de Datos

TU2 Resolucion de dudas antes de la evaluacion

EVALUACION CONVOCATORIA ORDINARIA:

Evaluacion continua  60%
Evaluacion final 40%

ACTIVIDADES Y SISTEMAS DE EVALUACION :

Esc. Inf. P.rta P.rta Téc.
Autoeval. act. Heteroeval. pract. P.ejec. P. obj P.oral corta larga Port. obs. Trabajos

Tipo % % % % % % % % % % %
Evaluacion Nombre Actividad % Calif.  (0-40)%  (0-40)% % (0-40)% (0-40)% (0-40)% (0-40)% (0-40)% (0-40)% (0-40)% (0-40)% (0-40)% (0-45)% Total
Evaluacion 1. Funciones de 25 0 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 50 100%
continua la seguridad
(60 %) (Entrega

individual)

2. Videovigilancia 25 0 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 50 00%

en Espana

(Entrega grupal)

3. Testde 5 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 100%

evaluacion parte

1

(Test de

evaluacion)

4. Testde Total 108% ® ® ®% ®% 26% 208 ®% 10% 20% ® ® 26% 00%

evaluacion parte

el
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(Entrega
individual) Esc. Inf. P.rta P.rta Téc.
Autoeval. act. Heteroeval. pract.  P.ejec. P.obj P.oral corta larga Port. obs. Trabajos
Evaluacion 1. Prueba de 40 0 0 0 0 0 25 0 25 50 0 0 0 1
Tiptinal evaluacion final % % % % % % % % % % %

00%

Ev&i@aéion  Notfbrebactvidad % Calif.  (0-40)%  (0-40)% % (0-40)%  (0-40)% (0-40)% (0-40)% (0-40)% (0-40)% (0-40)% (0-40)% (0-40)% (0-45)% Total

evaluacion final
presencial)

Total  100% 0% 0% 0% 0% 25% 20% 0% 10% 20% 0% 0% 25%

CONSIDERACIONES EVALUACION CONVOCATORIA ORDINARIA:
1. EVALUACION CONTINUA

00%

Alo largo de la planificacion de la asignatura el alumno realizara ACTIVIDADES DE EVALUACION CONTINUA que forman parte de la calificacion de la asignatura

con un peso del 60% sobre la nota final.

Para superar la evaluacion continua, el alumno debe obtener una media de igual o superior a 5 entre todas las actividades. En el caso de no superar la evalug
continua, se guardan para la convocatoria extraordinaria aquellas actividades aprobadas.

El sistema de evaluacion de esta asignatura acentta el desarrollo gradual de competencias y resultados de aprendizaje y, por tanto, se realizara una evalu
continua a través de las distintas actividades de evaluacion propuestas. El resultado de la evaluacion continua se calcula a partir de las notas obtenidas en
actividad teniendo en cuenta el porcentaje de representatividad en cada caso.

Todas las actividades son obligatorias y deberan entregarse en las fechas previstas para ello, teniendo en cuenta:

= Las actividades de evaluacion continua (entrega de trabajos) se desarrollaran seglin se indica y, para ser evaluadas, los trabajos deberan ser entregados
forma y fecha prevista y con la extension méxima sefialada. No se evaluaran trabajos entregados posteriormente a esta fecha o que no cumplan co
criterios establecidos por el profesor.

cion
cion

cada

en la
n los

= La no entrega de una actividad de evaluacion continua en forma y plazo se calificara con un 0y asi computaran en el calculo de la nota de evaluacion

continua y final de la asignatura.
= Las actividades presentadas en grupo se evaluaran de forma grupal y por lo tanto la nota establecida sera de aplicacion a los miembros del grupo que h
participado en su realizacion. Si un miembro del grupo no participa, se le evaluara con 0.
= La participacion en los foros y debates vinculados a una actividad de evaluacion continua se evaluara de forma individual o colectiva segin se

requerido la participacion: el valor de las aportaciones, el nimero de aportaciones y respuestas en debate a las opiniones de los comparieros. Cualﬂuier

comentario aportado en el foro que suponga una falta de respeto a las opiniones de comparieros supondra el suspenso de la evaluacion continua
asignatura. Ademés, cualquier tipo de copia o plagio por minimo que sea, supondra una calificacion de 0 en la actividad correspondiente.

= Las actividades de evaluacion continua (tipo test) se desarrollaran con anterioridad a la realizacion de las pruebas de evaluacion parcial (solo para el cas
grados) y final de la asignatura

Los alumnos accederan a través de Open Campus a las calificaciones de las actividades de evaluacion continua en un plazo no superior a 15 dias naturales dest
fecha limite de entrega de la actividad conforme al calendario, excepto causas de fuerza mayor en cuyo caso se informara al alumno a través del Tablon.

2. EVALUACION FINAL
La evaluacion continua se complementara con una EVALUACION FINAL que se realizara al finalizar el periodo lectivo en cada asignatura.
A. TITULACIONES DE GRADO:
La prueba constara de parte practica y teorica, suponiendo un 40% de la calificacion sobre la nota final.
La evaluacion final de la asignatura se desarrollara del siguiente modo:

o Amitad de cada semestre se ofrece al alumno realizar de forma voluntaria un parcial para eliminar materia.

e Para eliminar la materia es necesario que el alumno lo supere al menos con un 5. En este caso, se le guardaria la nota del parcial hasta la convocatoria
extraordinaria. El alumno solo podra presentarse a la segunda parte de la asignatura bien en convocatoria ordinaria o extraordinaria.

o En convocatoria ordinaria, la prueba final constara de dos examenes (primera y segunda parte de la asignatura)

e Enel caso de que el alumno hubiera superado y eliminado materia con el primer parcial, solo se presentara a la segunda parte. Para superar la asignatura
hara la media siempre que en la segunda parte se obtenga al menos un 4y la media supere el 5.

¢ Enel caso de que el alumno no hubiera superado el primer parcial, se podra presentar a ambas partes. Para superar la asignatura se hara la media de aml
partes siempre que se obtenga al menos un 4 en cada una y la media supere el 5.

o El alumno tendra la posibilidad, siempre dentro de los tres dias siguientes a la publicacion de las notas, a renunciar a su calificacion, y presentarse en la
siguiente convocatoria

e El aplazamiento concedido por la Universidad para la realizacion de una evaluacion final tendra lugar en los periodos de evaluacion previstos y comunica
el aula de asesoria personal de la titulacion.

La nota final se correspondera con la media aritmética del resultado obtenido en cada una de las partes. En caso de no superacion, se guarda la parte apro
para la convocatoria extraordinaria.

B. TITULACIONES DE MASTER

La evaluacion continua se complementara con una evaluacion final online que se realizara al finalizar el periodo lectivo en cada asignatura. Los examenes
eminentemente practicos, de manera que los alumnos puedan disponer de los apuntes.

La prueba supondra un 40% de la calificacion sobre la nota final.

o El alumno tendra la posibilidad, siempre dentro de los tres dias siguientes a la publicacion de las notas, a renunciar a su calificacion, y presentarse en la
siguiente convocatoria

ayan
haya
e la

0 de

de la

Das

bada

eran

o El aplazamiento concedido por la Universidad para la realizacion de una evaluacion final tendra lugar en los periodos de evaluacion previstos y comunicados

el aula de asesoria personal de la titulacion.

3. NOTA GLOBAL
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La NOTA GLOBAL de la asignatura se obtiene ponderando la calificacion de la evaluacion continua y de la evaluacion final segin los siguientes porcentajes,
y debiendo tener aprobadas ambas partes, continua y final, para superar la asignatura.
Si un alumno no se presenta a la prueba de evaluacion final, su calificacion en la convocatoria sera de “No presentado”, con independencia de que haya realizado
alguna actividad de evaluacion continua.
De igual modo si el alumno no entrega ninguna actividad de evaluacion continua, obtendra la calificacion de “No presentado”, con independencia de que haya
aprobado la prueba de evaluacion final, en cuyo caso, se le guardaria su calificacion para la convocatoria extraordinaria
Por otro lado, si un alumno se presenta tanto a la evaluacion continua, como a la evaluacion final, y suspende una de las dos partes, la nota final de la
convocatoria sera la nota de la parte suspensa, con independencia de la nota obtenida en la parte aprobada.
EVALUACION CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:
Evaluacion continua 6%
Evaluacion final 40%
ACTIVIDADES Y SISTEMAS DE EVALUACION :
Esc. Inf. P.rta P.rta Téc.
Autoeval. act. Heteroeval. pract. P.ejec. P. obj P.oral corta larga Port. obs. Trabajos
Tipo % % % % % % % % % % %
Evaluacién  Nombre Actividad % Calif. (0-40)%  (0-40)% % (0-40)% (0-40)% (0-40)% (0-40)% (0-40)% (0-40)% (0-40)% (0-40)% (0-40)% (0-45)% Total
Evaluacion 1.H 25 0 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 50 100%
continua Departamento de
(60 %) Seguridad
(Entrega
individual)
2. Ciberseguridad 25 0 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 50 00%
vs Privacidad
(Entrega
individual)
3. Test de 5 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 100%
evaluacion parte
1
(Test de
evaluacion)
4. Testde 5 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 00%
evaluacion parte
2
(Entrega
individual)
Evallacion 1. Pruebade 40 0 0 0 0 0 25 0 25 50 0 0 0 100%
final evaluacion final
(40 %) (Prueba de
evaluacion final
presencial)
Total  100% 0% 0% 0% 0% 25% 20% 0% 10% 20% 0% % 25% 00%
CONSIDERACIONES EVALUACION CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:
1. EVALUACION CONTINUA
Los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria, porque hayan suspendido la nota final de las actividades de evaluacion continua,
podran presentarse a las pruebas establecidas por el profesor en la convocatoria extraordinaria.
En convocatoria extraordinaria, el alumno solo podra entregar las actividades de evaluacion continua no superadas, guardandose la calificacion de las aprobadas,
siempre y cuando no haya obtenido una nota igual o superior a 5 en el conjunto de las actividades de evaluacion continua, en cuyo caso, se guardaran las notas de
todas las actividades.
2. EVALUACION FINAL
Los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria, porque hayan suspendido la evaluacion final , podran presentarse a la prueba de

evaluacion final establecida por el profesor en la convocatoria extraordinaria.
A. TITULACIONES DE GRADO:
o En convocatoria extraordinaria, la prueba final también constara de dos examenes (primera y segunda parte de la asignatura)

e Enel caso de que el alumno hubiera superado el parcial (al menos un 5) o una de las partes en convocatoria ordinaria (al menos un 5), esta calificacion se

mantiene para la extraordinaria, presentandose el alumno sdlo a lo suspenso. Para superar la asignatura se hara la media entre lo aprobado en ordinaria y
calificacion que haya sacado en extraordinaria siempre que se obtenga al menos un 4y la media supere el 5.

e Enel caso de que el alumno tuviera que presentarse a ambas partes, para superar la asignatura se hara la media siempre que se obtenga al menos un 4 er
cada parte y la media supere el 5.

B. TITULACIONES DE MASTER

La evaluacion continua se complementara con una evaluacion final online que se realizara al finalizar el periodo lectivo en cada asignatura. Los examenes
eminentemente practicos, de manera que los alumnos puedan disponer de los apuntes.

La prueba supondra un 40% de la calificacion sobre la nota final.

la

eran
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3. NOTA GLOBAL

En la convocatoria extraordinaria, la nota global de la asignatura se obtiene ponderando la calificacion de la evaluacion continua y de la evaluacion final,
misma forma que en la convocatoria ordinaria.

Al igual que en la convocatoria ordinaria, en la convocatoria extraordinaria es necesario superar tanto la evaluacion continua como la evaluacion final
aprobar la asignatura.

Si un alumno no se presenta a la prueba de evaluacion final, su calificacion en la convocatoria sera de “No presentado”, con independencia de que haya reali
alguna actividad de evaluacion continua.

De igual modo si el alumno no entrega ninguna actividad de evaluacion continua, obtendra la calificacion de “No presentado”, con independencia de que
aprobado la prueba de evaluacion final.

de la
para
zado

haya

Por otro lado, si un alumno se presenta tanto a la evaluacion continua, como a la evaluacion final, y suspende una de las dos partes, la nota final de la

convocatoria sera la nota de la parte suspensa, con independencia de la nota obtenida en la parte aprobada.

SISTEMAS DE EVALUACION:
SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAJE (%)
Pruebas de ejecucion de tareas reales y/o simuladas ~ 25%
Pruebas de respuesta corta 10%
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 20%
Pruebas objetivas 20%
Trabajos y proyectos 25%

Pagina 7 de 7 Curso académico: 2021-2022



