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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA:  Innovacion Empresarial

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Ingenieria de Organizacion Industrial

GRUPO: 2122-O1

CENTRO: Escuela Politécnica Superior

CARACTER DE LA ASIGNATURA: Obligatorio

ECTS: 6,0

CURSO: 4

SEMESTRE: 2° Semestre

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE: Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

DATOS DEL PROFESOR

NOMBRE Y APELLIDOS: GUILLERMO DE HARO RODRIGUEZ
EMAIL: gharo@uemc.es

TELEFONO: 983 00 1000

CV DOCENTE:

Ingeniero en Telecomunicacion - UPV/EHU

Meéster en Telematica - UPV/EHU

MBA - IE Business School

Doctor en Organizacion de Empresas - UPV/EHU

Doctor en Economia Aplicada - URJC

Programa Superior en Gestion de Empresas Audiovisuales - IE Business School
Master en Cine, TV y Nuevos Medios Interactivos, URJC

Acreditado Contratado Doctor

.- Challenges and Opportunities for the Media Industries - IE Business School
.- Modelos de Negocio - Google Activate

.- Master en Marketing Digital y Comercio Electronico, CRM - OBS

.- Grado en ADE e 10l - UEMC

.- Economia Aplicada - URJC

.- Estrategia, Innovaciony Emprendimiento - EAE Business School

Experiencia en online

.- Global Management Program (IT/IS) - |E Business School

.- Plan de Marketing Digital MOOC - Google Activate

.- Master en Marketing Digital y Comercio Electronico, CRM - OBS
.- Operaciones y Logistica - IMF

.- Direccion de Estrategia - EAE Business School

.- Grado en ADE e 10l - UEMC

CV PROFESIONAL:
Strategic Development Management - Technicolor Entertaiment Services

Creative Services Director - Technicolor Entertaiment Services
Periodista - El Economista
Socio Director Economia y Empresa - JotDown

CV INVESTIGACION:
Miembro de INFOCENT

MINECO, analizando el Fendmeno YouTuber
Publicaciones en Sloan Management Review, Harvard Business Review y otras revistas académicas
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DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA:
Se analiza el concepto de la innovacion empresarial, la importancia de la tecnologia en la empresa, la creacion de nuevos productos y las modalidades
basicas de gestion de la innovacion en la empresa.

La innovacion empresarial es cada vez mas importante en todas las empresas, grandes y pequeiias, para competir y sobrevivir en el cambiante entormo
actual. Entender como se gestiona, conocer ejemplos de diverso tipo, y saber utilizar las principales herramientas, es de vital importancia para cualquier
organizacion.
CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA:
1. INNOVACION EMPRESARIAL
1. 1. Principales conceptos: : Teoria de la Innovacion. Definiciones basicas. Modelos de innovacion.
2. 2. Creatividad: : Imaginacion, creatividad e innovacion. Técnicas de creatividad
3. 3. LaInnovacion tecnoldgica en la empresa: : Nuevas tendencias. Estrategia Tecnologica.
4. 4. Desarrollo de nuevos productos : Nuevos productos: Concepcion, marketing y comercializacion:

OBSERVACIONES CONTENIDO DE LA ASIGNATURA:
OBJETIVOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

1. Dar a conocer el concepto de la innovacion empresarial y sus tipologias

2. Capacitar al alumno para que este sea capaz de disefiar un plan de creacion de nuevos productos
3. Concienciar al alumno de la importancia de la tecnologia en la empresa
4. Dotar al alumno de los rudimentos basicos para la gestion de la innovacion en la empresa

RECURSOS DE APRENDIZAJE:
Los recursos de aprendizaje que se utilizaran en todas las asignaturas de la titulacion (salvo las practicas extermas) para facilitar el proceso de ensefiarza-
aprendizaje, son:

o Campus online de la UEMC (Open Campts)

o Plataforma de Webconference (Adobe Connect)

Las comunicaciones con el profesor seran a través de Open Campus via Mi correo, Tablon o/y Foro.

Para la asignatura de précticas externas:

Los estudiantes tendran acceso a toda la informacion sobre Practicas Extermas a través del Portal de Gestion de Practicas de la UEMC
(https: //empleo.uemc.es/) creado a tal efecto y a través del cual se gestionaran todos los procesos administrativos fijados por el Servicio de Practicas en
Empresas: seleccion, validacion, firma de documentacion, entrega de memoria, etc.

Ademés del acceso al Tutor Académico de Préacticas y al de la Empresa tendran a su disposicion el Servicio de Practicas en Empresas que les proporcionara
el asesoramiento necesario para facilitar y realizar las Practicas externas. Los estudiantes se comunicaran con el Servicio de Practicas en Empresas a través
del correo electronico (practicas@uemc.es) y el teléfono (983 00 1000 Ext. de la 12461 a la 12465).

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

COMPETENCIAS BASICAS:

e CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacion
secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican
conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

o CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las competencias que stelen
demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su area de estudio

o CB3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios
que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

o (B4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un plblico tanto especializado como no especializado

e (B5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de
autonomia

COMPETENCIAS GENERALES:

CGO1. Capacidad de andlisis, sintesis e interpretacion de la informacion

CGO2. Capacidad de organizacion y planificacion

CG03. Capacidad para resolver problemas y tomar decisiones

CG04. Capacidad para comunicar de manera eficaz, tanto de forma oral como escrita, ideas y proyectos ante cualquier tipo de audiencia.
CGO5. Capacidad para utilizar las tecnologias de informacion y comunicacion en su desempeiio profesional
CG06. Capacidad para buscar y analizar informacion procedente de diversas fuentes

CGO8. Capacidad para trabajar en equipo

CG10. Capacidad para desarrollar el pensamiento critico y autocritico

CG12. Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)

CG13. Capacidad y habilidades de liderazgo

CG15. Capacidad para la innovacion

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:
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e CE20. Capacidad para disefiar una estructura organizativa y gestionar procesos de cambio (change management) y aprendizaje organizativo.
e CE22. Capacidad para detectar oportunidades de negocio y/o desarrollo de productos comprendiendo la dinamica de la innovacion empresarial

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
El alumno sera capaz de:

o Explicar el concepto de innovacion empresarial y sus tipologias.

e Organizar un plan de creacion de un nuevo producto.
¢ Organizar un proceso de generacion de ideas.

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:
o Edward de Bono (1985): Seis sombreros para pensar . Paidos. ISBN: 9788449323072
o Edward de Bono (2008): Creatividad: 62 ejercicios para desarrollar la mente . Paidos. ISBN: 9788449320804
o Walter Isaacson (2014 ): Los innovadores . Debate. ISBN: 9788499924663

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:
o Tony Wagner (2014 ): Creando innovadores . Kolima. ISBN: 9788494235894
o TimHarford (2019 ): Cincuenta innovaciones que han cambiado el mundo . DeBolsillo. ISBN: 9788466346641

WEBS DE REFERENCIA:
Web / Descripcion
Centro de Desarrollo Tecnologico e Industrial(http: //www.cdti.es)
Portalweb de gestion de la innovacion del Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades
IDEO (http://www.ideo.com)
Empresa referente en innovacion empresarial
OTRAS FUENTES DE REFERENCIA:
Xataka.com

enriquedans.com
microsiervos.com

cotec.es

informecotec.es

PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

METODOLOGIAS:

La asignatura se imparte con un alto contenido practico que mantiene un equilibrio entre las sesiones de videoconferencia en directo (que se utilizaran para
presentar los contenidos tedricos previstos en cada uno de los temas de la asignatura), y las actividades de evaluacion de continua a realizar por el alumno
(entrega de trabajos, participacion en debates, resolucion de ejercicios, etc.) relacionadas directamente con esos contenidos.

METODO DIDACTICO:

El papel del profesor cobra importancia a través de la imparticion de clases magistrales en tiempo real por videoconferencia que podra utilizar para
explicar los contenidos teoricos, resolver dudas que se planteen durante la sesion, ofrecer retroalimentacion sobre las actividades de evaluacion continua o
realizar sesiones de tutoria de caracter grupal.

METODO DIALECTICO:

Se caracteriza por la participacion de los alumnos en las actividades de evaluacion continua de debate y la intervencion de éstos a través del didlogo y de
la discusion critica (seminarios, grupos de trabajo, etc.). Utilizando este método el alumno adquiere conocimiento mediante la confrontacion de opiniones
y puntos de vista. El papel del profesor corsiste en proporer a través de Open Campus temas referidos a la materia objeto de estudio que son sometidos a
debate para, posteriormente, evaluar el grado de comprension que han alcanzado los alumnos.

METODO HEURISTICO:

Este método puede desarrollarse de forma individual o en grupo a través de las actividades de evaluacion continua (entregas de trabajos, resolucion de
ejercicios, presentaciones, etc.). El objetivo es que el alumno asuma un papel activo en el proceso de aprendizaje adquiriendo los conocimientos
mediante la experimentacion y la resolucion de problemas.

CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACION:

Las ACTIVIDADES FORMATIVAS que se realizan en la asignatura son las siguientes:

Clases teoricas: Actividad dirigida por el profesor que se desarrollara de forma sincronica en grupo. Para la realizacion de esta actividad en Open Camps,
la UEMC dispone de herramientas de Webconference que permiten una comunicacion unidireccional en las que el docente puede desarrollar sesiones en
tiempo real con posibilidad de ser grabadas para ser emitidas en diferido.

Actividades practicas: Actividades supervisadas por el profesor que se desarrollaran fundamentalmente de forma asincrona, y de forma individual o en
grupo:
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de los estudiantes en discusiones alrededor de temas de interés en las distintas asignaturas.
e Entregas de trabajos individuales o en grupo a partir de un enunciado o unas pautas de trabajo que establecera el profesor.

¢ Resolucion de ejercicios y problemas que el alumno debe realizar a través de Open Campus en un periodo de tiempo determinado. Esta actividad

puede ser en formato test de evaluacion.

Tutorias: Las tutorias podran tener un caracter sincronico o asincrono y podran desarrollarse de manera individual o en grupos reducidos.

Estan previstas dos sesiones de tutoria por videoconferencia, una al inicio y otra al final del semestre. En la primera se presentara la asignatura y la guia

docente y en la segunda, en las semanas previas a la evaluacion final, se dedicara a la resolucion de dudas de los estudiantes.
Ademés, el docente utiliza el Tablon, el Foro y el Sistema de correo intermo de Open Campus para atender las necesidades y dudas académicas de los

estudiantes.

SESIONES EN TIEMPO REAL
En la asignatura se planifican clases magistrales y tutorias a través de videoconferencias.

La asistencia a las videoconferencias no sera obligatoria, pero si recomendable para un adecuado seguimiento de la asignatura, la comprension de los

materiales y el desarrollo optimo de las actividades de aprendizaje. En cualquier caso, salvo circunstancias excepcionales, sera posible acceder a ellas en

diferido a las 48 horas méximo desde su celebracion.

SESIONES EN TIEMPO REAL :
Titulo
TnH Presentacion asignatura y Guia docente
™ Evolucion historica de la innovacion
(@} Técnicas de Creatividad e Innovacion
™3 Ejemplos de Pymes Innovadoras
i Innovacion en Modelos de Negocio
M5 Aspectos financieros de la innovacion
(7 Innovacion disruptiva
W Analizando el Informe Cotec
TU2 Resolucion de dudas antes de la evaluacion
EVALUACION CONVOCATORIA ORDINARIA:
Evaluacion continua  60%
Evaluacion final 40%
ACTIVIDADES Y SISTEMAS DE EVALUACION :
Esc. Inf. P.rta P.rta Téc.
Autoeval. act. Heteroeval. pract. P.ejec. P.obj P.oral corta larga Port.  obs. Trabajos
Tipo % % % % % % % % % %
Evaluacion Nombre Actividad % Calif. % (0-5% (0-25)% % (0-5)%  (0-30)% (0-300% (0-30)% (0-5/% (0-40% (0-35)% (0-5% (0-25)% (0-40)% Total
Evaluacion 1. Innovando: 20 0 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 50 100%
continua Aplicar las
(60 %) téanica
(Entrega
individual)
2. Observatorio 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 00%
de Innovacion
(Entrega
individual)
3. El areativo, 10 0 100 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100%
¢nace o se hace?
(Foro)
4, Test parte 1y 10 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 00%
test parte 2
(Test de
evaluacion)
Evaluacion 1. Evaluacion 40 0 0 0 0 0 0 0 50 50 0 0 0 100%
final final presencial
(40 %) (Prueba de
evaluacion final
presencial)
Total  100% 0% 10% 0% 0% 10% 10% 0% 20% 20% 0% 0% 30% ”00%
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CONSIDERACIONES EVALUACION CONVOCATORIA ORDINARIA:
1. EVALUACION CONTINUA

Alo largo de la planificacién de la asignatura el alumno realizara ACTIVIDADES DE EVALUACION CONTINUA que forman parte de la calificacion de la asignatura

con un peso del 60% sobre la nota final.

Para superar la evaluacion continua, el alumno debe obtener una media de igual o superior a 5 entre todas las actividades. En el caso de no super
evaluacion continua, se guardan para la convocatoria extraordinaria aquellas actividades aprobadas.

El sistema de evaluacion de esta asignatura acent(ia el desarrollo gradual de competencias y resultados de aprendizaje v, por tanto, se realizara una evalue
continua a través de las distintas actividades de evaluacion propuestas. El resuitado de la evaluacion continua se calcula a partir de las notas obtenidas en
actividad teniendo en cuenta el porcentaje de representatividad en cada caso.

Todas las actividades son obligatorias y deberan entregarse en las fechas previstas para ello, teniendo en cuenta:

» Las actividades de evaluacion continua (entrega de trabajos) se desarrollaran segn se indica y, para ser evaluadas, los trabajos deberan ser entregadc
la forma y fecha prevista y con la extension méxima sefialada. No se evaluaran trabajos entregados posteriormente a esta fecha o que no cumplan co
criterios establecidos por el profesor.

ar la
cion

cada

S en
N los

= La no entrega de una actividad de evaluacion continua en forma y plazo se calificara con un 0 y asi computaran en el calculo de la nota de evaluacion

continua y final de la asignatura.

» Las actividades presentadas en grupo se evaluaran de forma grupal y por lo tanto la nota establecida sera de aplicacion a los miembros del grupo
hayan participado en su realizacion. Si un miembro del grupo no participa, se le evaluara con 0.

= La participacion en los foros y debates vinculados a una actividad de evaluacion continua se evaluara de forma individual o colectiva segin se
requerido la participacion: el valor de las aportaciones, el nimero de aportaciones y respuestas en debate a las opiniones de los companeros. Cual
comentario aportado en el foro que suponga una falta de respeto a las opiniones de companeros supondra el suspenso de la evaluacion continua
asignatura. Ademés, cualquier tipo de copia o plagio por minimo que sea, supondra una calificacion de 0 en la actividad correspondiente.

= Las actividades de evaluacion continua (tipo test) se desarrollaran con anterioridad a la realizacion de las pruebas de evaluacion parcial (solo para el
de grados) y final de la asignatura

Los alumnos accederan a través de Open Campts a las calificaciones de las actividades de evaluacion continua en un plazo no superior a 15 dias naturales d
la fecha limite de entrega de la actividad conforme al calendario, excepto causas de fuerza mayor en cuyo caso se informara al alumno a través del Tablon.

2. EVALUACION FINAL
La evaluacion continua se complementara con una EVALUACION FINAL que se realizara al finalizar el periodo lectivo en cada asignatura.
A. TITULACIONES DE GRADQ:
La prueba constara de parte practica y tedrica, suponiendo un 40% de la calificacion sobre la nota final.
La evaluacion final de la asignatura se desarrollara del siguiente modo:

o Amitad de cada semestre se ofrece al alumno realizar de forma voluntaria un parcial para eliminar materia.

e Para eliminar la materia es necesario que el alumno lo supere al menos con un 5. En este caso, se le guardaria la nota del parcial hasta la convocatoria
extraordinaria. El alumno sdlo podra presentarse a la segunda parte de la asignatura bien en convocatoria ordinaria o extraordinaria.

e En convocatoria ordinaria, la prueba final constara de dos examenes (primera y segunda parte de la asignatura)

e Enel caso de que el alumno hubiera superado y eliminado materia con el primer parcial, solo se presentara a la segunda parte. Para superar la asignatura

se hara la media siempre que en la segunda parte se obtenga al menos un 4y la media supere el 5.

o Enel caso de que el alumno no hubiera superado el primer parcial, se podra presentar a ambas partes. Para superar la asignatura se hara la media de
ambas partes siempre que se obtenga al menos un 4 en cada una y la media supere el 5.

e El alumno tendra la posibilidad, siempre dentro de los tres dias siguientes a la publicacion de las notas, a renunciar a su calificacion, y presentarse en
siguiente convocatoria

o El aplazamiento concedido por la Universidad para la realizacion de una evaluacion final tendra lugar en los periodos de evaluacion previstos y
comunicados el aula de asesoria personal de la titulacion.

La nota final se correspondera con la media aritmética del resultado obtenido en cada una de las partes. En caso de no superacion, se guarda la parte apro
para la convocatoria extraordinaria.

B. TITULACIONES DE MASTER

La evaluacion continua se complementara con una evaluacion final online que se realizara al finalizar el periodo lectivo en cada asignatura. Los exar
seran eminentemente practicos, de manera que los alumnos puedan disporer de los apuntes.

La prueba supondra un 40% de la calificacion sobre la nota final.

e El alumno tendra la posibilidad, siempre dentro de los tres dias siguientes a la publicacion de las notas, a renunciar a su calificacion, y presentarse en
siguiente convocatoria

o El aplazamiento concedido por la Universidad para la realizacion de una evaluacion final tendra lugar en los periodos de evaluacion previstos y
comunicados el aula de asesoria personal de la titulacion.

3. NOTA GLOBAL

LaNOTA GLOBAL de la asignatura se obtiene ponderando la calificacion de la evaluacion continua y de la evaluacion final segin los siguie
porcentajes, y debiendo tener aprobadas ambas partes, continua y final, para superar la asignatura.
Si un alumno no se presenta a la prueba de evaluacion final, su calificacion en la convocatoria sera de “No presentado”, con independencia de que
realizado alguna actividad de evaluacion continua.

De igual modo si el alumno no entrega ninguna actividad de evaluacion continua, obtendra la calificacion de “No presentado”, con independencia de que
aprobado la prueba de evaluacion final, en cuyo caso, se le guardaria su calificacion para la convocatoria extraordinaria
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convocatoria sera la nota de la parte suspensa, con independencia de la nota obtenida en la parte aprobada.

EVALUACION CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

Evaluacion continua  60%
Evaluacion final 40%

ACTIVIDADES Y SISTEMAS DE EVALUACION :

Esc. Inf. P.rta P.rta Tec.
Autoeval. act. Heteroeval. pract. P. gjec. P. obj P.oral corta larga Port.  obs. Trabajos
Tipo % % % % % % % % % %
Evaluacion  Nombre Actividad % Calif. % (0-5% (0-25% % (0-5%  (0-30)% (0-30)% (0-30)% (0-5)% (0-40% (0-35)% (0-5% (0-25)% (0-40)% Total
Evaluacion 1. Innovando: 20 0 0 0 0 50 0 0 0 0 0 0 50 100%
continua Aplicar las técnic
(60 %) (Entrega
individual)
2. Observatorio 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 00%
de Innovacion
(Entrega
individual)
3. El geativo, 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 100 100%
¢nace o se hace?
(Entrega
individual)
4. Testparte 1y 10 0 0 0 0 0 100 0 0 0 0 0 0 00%
test parte 2
(Test de
evaluacion)
Evaluacion 1. Evaluacion 40 0 0 0 0 0 0 0 50 50 0 0 0 100%
final final presencial
(40%) (Prueba de
evaluacion final
presencial)
Total 100% 0% 0% 0% 0% 10% 10% 0% 20% 20% 0% 0% 40% 00%
CONSIDERACIONES EVALUACION CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:
1. EVALUACION CONTINUA
Los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria, porque hayan suspendido la nota final de las actividades de evaluacion
continua, podran presentarse a las pruebas establecidas por el profesor en la convocatoria extraordinaria.
En convocatoria extraordinaria, el alumo solo podra entregar las actividades de evaluacion continua no superadas, guardandose la calificacion de las
aprobadas, siempre y cuando no haya obtenido una nota igual o superior a 5 en el conjunto de las actividades de evaluacion continua, en cuyo caso, se
guardaran las notas de todas las actividades.
2. EVALUACION FINAL
Los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la convocatoria ordinaria, porque hayan suspendido la evaluacion final , podran presentarse a la prueba
de evaluacion final establecida por el profesor en la convocatoria extraordinaria.
A. TITULACIONES DE GRADO:

o En convocatoria extraordinaria, la prueba final también constara de dos examenes (primera y segunda parte de la asignatura)

e Enel caso de que el alumno hubiera superado el parcial (al menos un 5) o una de las partes en convocatoria ordinaria (al menos un 5), esta calificacion se
mantiene para la extraordinaria, presentandose el alumno sdlo a lo suspenso. Para superar la asignatura se hara la media entre lo aprobado en ordinaria 'y la
calificacion que haya sacado en extraordinaria siempre que se obtenga al menos un 4y la media supere el 5.

o Enel caso de que el alumno tuviera que presentarse a ambas partes, para superar la asignatura se hara la media siempre que se obtenga al menos un 4/en
cada parte y la media supere el 5.

B. TITULACIONES DE MASTER
La evaluacion continua se complementara con una evaluacion final online que se realizara al finalizar el periodo lectivo en cada asignatura. Los exanmenes
seran eminentemente practicos, de manera que los alumnos puedan disponer de los apuntes.
La prueba supondra un 40% de la calificacion sobre la nota final.

3. NOTA GLOBAL
En la convocatoria extraordinaria, la nota global de la asignatura se obtiene ponderando la calificacion de la evaluacion continua y de la evaluacion final, de la
misma forma que en la convocatoria ordinaria.
Al igual que en la convocatoria ordinaria, en la convocatoria extraordinaria es necesario superar tanto la evaluacion continua como la evaluacion final |para
aprobar la asignatura.
Si un alumno no se presenta a la prueba de evaluacion final, su calificacion en la convocatoria sera de “No presentado”, con independencia de que haya
realizado alguna actividad de evaluacion continua.
De igual modo si el alumno no entrega ninguna actividad de evaluacion continua, obtendra la calificacion de “No presentado”, con independencia de que haya
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aprobado la prueba de evaluacion final.
Por otro lado, si un alumno se presenta tanto a la evaluacion continua, como a la evaluacion final, y suspende una de las dos partes, la nota final de la
convocatoria sera la nota de la parte suspensa, con independencia de la nota obtenida en la parte aprobada.
SISTEMAS DE EVALUACION:
SISTEMA DE EVALUACION PORCENTAJE (%)
Escalas de actitudes 10%
Pruebas de ejecucion de tareas reales y/o simuladas ~ 10%
Pruebas de respuesta corta 20%
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 20%
Pruebas objetivas 10%
Trabajos y proyectos 30%
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