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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Derecho Penitenciario y de Reforma
PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Criminologia
GRUPO: 2122-M1

CENTRO: Facultad de Ciencias Sociales

CARACTER DE LA ASIGNATURA: Obligatorio

ECTS: 12,0

CURSO: 3

SEMESTRE: Anual

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:
Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

HORARIOS PRIMER SEMESTRE :

Dia Hora inicio Hora fin
Miércoles 17:00 19:00
Jueves 15:00 17:00
HORARIOS SEGUNDO SEMESTRE: :
Dia Horainicio Hora fin
Miércoles 14:30 16:30
Jueves 12:30 14:30
EXAMENES ASIGNATURA:
Dia Horainicio Hora fin Aula
10 de junio de 2022 12:00 14:30 Aula 2106
10 de junio de 2022 12:00 14:30 Aula 2107

DATOS DEL PROFESOR

NOMBRE Y APELLIDOS: MARIA DE LAS NIEVES NAVARRO MOZO
EMAIL: nnavarro@uemc.es

TELEFONO: 983 00 10 00

HORARIO DE TUTORIAS 1° SEMESTRE: Jueves a las 17:00 horas
HORARIO DE TUTORIAS 2° SEMESTRE: Jueves a las 17:00 horas

CV DOCENTE:

Licenciada en Derecho por la Universidad de Valladolid. Doctora en Derecho por la Universidad de Valladolid.
Certificado de Aptitud Pedagogica en Formacion y Orientacion Laboral por la Universidad de Valladolid. Postgrado
en Planificacion y Gestion Empresarial por la UNED. Postgrado en Psicografologia, Pericia Caligraficay
Documentoscopia por la UNED. Postgrado en Derecho Urbanistico por la Escuela de Practica Juridica de
Valladolid.

Profesora de Derecho Penitenciario y de Reforma (modalidad presencial) en este curso académico. Profesora de
Derecho Procesal Penal (modalidad presencial y online) en este curso académico. Profesora de Documentoscopia y.
Escritura Manuscrita (modalidad presencial y online) en este curso académico. Tutora académica de practicas Grado
de Criminologia (modalidad presencial) en este curso académico. Profesora de Derecho Constitucional y
Organizacion del Estado (imparticion on line) con anterioridad al presente curso. Profesora de Documentoscopia,
Grafologia, Grafistica, Pericia Caligrafica (imparticion presencial) con anterioridad al presente curso. Tutora
académica Master Univ. Direccion y Gestion Personas (modalidad semipresencial) con anterioridad al presente
curso. Profesora de Formacion y Orientacion Laboral (presencial) con anterioridad al presente curso. Profesora de
Organizacion y Gestion de una Pequeiia Empresa (presencial) con anterioridad al presente curso.
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CV PROFESIONAL:

-Perito caligrafo, grafdloga, con ejercicio profesional privado (en Juzgados y Tribunales y otros).

-Jurista (abogado colegiada).

-Actividad docente en distintos lugares (UEMC, USAL, Universidad Isabel |, cursos de formacion en distintos

organismos, Centro de Formacion Profesional) y areas (diferentes ramas del Derecho, Pericia Caligrafica,
Documentoscopia, Grafologia, Formacion y Orientacion Laboral, Gestion de Pequefia Empresa).

-Dilatada experiencia en la empresa privada y en el tercer sector.

CV INVESTIGACION:
-Doctorado: investigacion sobre la problemética infantil desde una vision legal e interdisciplinar.

-Manual de Pericia Caligrafica y Documentoscopia: Analisis.

-Manual de Grafologia: Andlisis Vol.I

-Monogréfico sobre Problematica Infantil.

-Capitulo del | Anuario Intemacional de Criminologia y Ciencias Forerses ("La infancia desamparada’).

-Capitulo del Ill Anuario Intermacional de Criminologia y Ciencias Forenses ("Pericia Caligrafica y
Documentoscopia).

- Articulos y comunicaciones en diversas publicaciones y revistas cientificas sobre los temas mencionados
anteriormente.

-Miembro de Grupo de Investigacion.

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

DESCRIPTOR DE LA ASIGNATURA:
Esta asignatura se sit(a en el Grado de Criminologia, mddulo de formacion en Derecho, en el tercer curso, de
duracion anual (primer y segundo semestre).

En Derecho Penitenciario y de Reforma, se examina el cumplimiento de la pena desde un punto de vista legal; se
da una panoramica sobre la labor del crimindlogo mediante la aportacion de su informe en este contexto. Se
estudian los establecimientos penitenciarios, su régimen. A su vez se hace un repaso de los derechos y deberes
que afectan a los intemos, sin olvidar el fin de reinsercion social del recluso. También se aborda la cuestion de la
administracion penitenciaria, y se incide en la figura del juez de vigilancia penitenciaria. Por tanto proporciona al
alumnado informacion legal sobre el desarrollo de politicas penitenciarias, tratamiento de perfiles delictivos, el
desarrollo vital en los centros penitenciarios y su posterior andadura social fuera de los establecimientos de
reclusion.
No se precisan conocimientos ni destrezas previas. Y las competencias adquiridas en esta asignatura permiten al

futuro crimindlogo, conocer desde dentro las consecuencias producidas por la realizacion de hechos delictivos, y
un conocimiento estratégico del tratamiento penitenciario a delincuentes.

CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA:
1. Derecho Penitenciario y régimen penitenciario
1. Derecho Penitenciario: conceptualizacion. Evolucion. Informe criminoldgico
2. Desarrollo del régimen penitenciario
2. Las penas y los internos
1. Penas privativas de libertad
2. Elintemo: tratamiento de derechos y deberes
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3. Centros de cumplimiento de penas. Tipo de régimen abierto
1. Centros penitenciarios
2. Elrégimen abierto
4. Sistema penitenciario: trabajo y reinsercion
1. El trabajo dentro del sistema penitenciario
2. La reinsercion social del preso. Programas de tratamiento
5. Sistema penitenciario: seguridad y régimen disciplinario
1. Medidas de seguridad en los establecimientos penitenciarios
2. Régimen disciplinario. Faltas y sanciones
6. Juzgado de Vigilancia Penitenciaria. Organizacion penitenciaria
1. El Juzgado de Vigilancia Penitenciaria
2. La organizacion penitenciaria: competencias
OBSERVACIONES CONTENIDO DE LA ASIGNATURA:
Tema 1: Derecho Penitenciario: conceptualizacion. Evolucion. Informe criminolégico.

Tema 2: Desarrollo del régimen penitenciario

Tema 3: Penas privativas de libertad

Tema 4: El interno: tratamiento de derechos y deberes.

Tema 5: Centros penitenciarios

Tema 6: El régimen abierto

Tema 7: El trabajo dentro del sistema penitenciario

Tema 8: La reinsercion social del preso. Programas de tratamiento
Tema 9: Medidas de seguridad en los establecimientos penitenciarios
Tema 10: Régimen disciplinario. Faltas y sanciones

Tema 11: El Juzgado de Vigilancia Penitenciaria

Tema 12: La organizacion penitenciaria: competencias

RECURSOS DE APRENDIZAJE:

Seran de utilidad, la bibliografia, paginas web sefaladas en sus correspondientes apartados, y ademas otros
referentes como pueden ser, noticias, datos estadisticos, documentales o peliculas u otro tipo de material
audiovisual. Ademds el temario de que comsta la asignatura, incluird un componente pragmatico. Cabe la
posibilidad de utilizar la plataforma moodle (e-campus) como recurso para subir materiales, recogida de trabajos,

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

COMPETENCIAS BASICAS:

e CB1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que
parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio

e CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos v la
resolucion de problemas dentro de su area de estudio

e (B3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro
de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social,
cientifica o ética

Pagina 3 de 9 Curso académico: 2021-2022



=
Unterstag Euopen CURSO 2021-2022

e CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado

e (B5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia

COMPETENCIAS GENERALES:

CGO2. Adquirir la capacidad de organizacion y planificacion

CG04. Desarrollar estrategias de aprendizaje autdnomo.

CGO5. Desarrollar habitos de excelencia y calidad en el ejercicio profesional

CGO6. Desarrollar la capacidad de critica y autocritica del estudiante

CGO07. Desarrollar la capacidad para la toma de decisiones, aplicando los conocimientos a la practica.
CGO8. Desarrollar un compromiso ético en la practica profesional en todos los ambitos en los que se
desarrolle

e CG09. Desarrollar un pensamiento y un razonamiento critico y saber comunicarlo, de manera efectiva.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:
e CEO1. Adquirir capacidad critica en el andlisis de la criminalidad y su impacto en la sociedad.
e CE03. Adquirir la capacidad para comprender y desarrollar una actitud razonable, critica y responsable, ante
los problemas éticos expuestos en el ambito criminologico
e CE10. Capacidad para dominar el marco juridico penal y conocer su importancia como sistema regulador de
relaciones sociales
e CE11. Capacidad para identificar las bases, conceptos e instituciones fundamentales, normas, doctrinasy
jurisprudencia que conforman el orden juridico.
CE16. Conocer y comprender las principales instituciones juridicas y su organizacion
CE18. Dominar los fundamentos e instituciones del derecho penitenciario espaiol
CE19. Dominar los fundamentos e instituciones del derecho penitenciario esparol
CE21. Interpretar datos cuantitativos y cualitativos.
CE23. Saber aplicar las teorias criminologicas para explicar el delito, el delincuente y en general la conducta
desviada

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
El alumno sera capaz de:

e Adquirir herramientas criticas y valorativas sobre las mlltiples realidades del derecho y del ordenamiento
juridico

o Analizar e interpretar textos juridicos normativos y doctrinales

e Amalizar criticamente las normas penales de la Parte especial y sus reformas penales

e Tener conocimiento sobre las garantias penales, el funcionamiento de la justicia penal, y el contenido y
alcance de las sanciones penales,

e Terer las competencias, habilidades y destrezas necesarias para la correcta calificacion juridica de los
comportamientos delictivos.

¢ Relacionar con habilidad las distintas posibilidades que las ciencias criminoldgicas ofrecen en el ambito de la

penologia

BIBLIOGRAFIA Y RECURSOS DE REFERENCIA GENERALES

BIBLIOGRAFIA BASICA:

¢ Rosario de Vicente Martinez (directora) y otros (2015): Derecho Penitenciario. Tirant lo Blanch. ISBN: 978-84-
9086-827-0
¢ Vicenta Cervelld Donderis (2016): Derecho Penitenciario. Tirant lo Blanch. ISBN: 978-84-9143-293-7

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:
e Carmen Juanate y Dorado (2016): Manual de Derecho Penitenciario. lustel. ISBN: 978-84-9890-303-4
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e Carlos Mir Puigu (2015): Derecho Penitenciario: el cumplimiento de la pena privativa de libertad. S.A.
Atelier Libros. ISBN: 978-84-1569-085-6

o Luis Fermandez Arévalo (2012): Manual de Derecho Penitenciario. Aranzadi. ISBN: 978-84-9014-014-7

e Mario Conde (2006): Derecho Penitenciario vivido. Comares. ISBN: 978-84-9836-067-7

WEBS DE REFERENCIA:

Web / Descripcion
web M.I. Colegio de Abogados de Pamplona, patrocinada por el Gobiemo de
Navarra(http: //www.derechopenitenciario.com)
Da a conocer esta rama del Derecho, y hace visual los servicios de asistencia y orientacion juridico-
penitenciaria, incluyendo también normativa, doctrina y jurisprudencia; aborda organismos intemacionales,
y recoge noticias.
web Gobiemo de Espafia, Ministerio del Interior, Secretaria General de Instituciones
Penitenciarias(http: / /www.institucionpenitenciaria.es)
Vehiculo transmisor de noticias, y tratamiento de aspectos sobre la administracion penitenciaria, los
establecimientos penitenciarios, reeducacion y reinsercion social, la vida en prision, el medio abierto,
penas y medidas alternativas, gabinete de prensa, y con un fondo documental.

OTRAS FUENTES DE REFERENCIA:

-Revistas cientificas: Revista de Estudios Penitenciarios (Gobiemo de Espafia, Ministerio del Interior).

-Material audiovisual: Peliculas como EL expreso de medianoche // Cadena perpetua // Celda 211.

PLANIFICACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE DE LA ASIGNATURA

METODOLOGIAS:

METODO DIDACTICO:

Clases magistrales que desarrollen los contenidos, intentando en la medida de lo posible, fomentar comunicacion
con los alumnos asi como su participacion, para que el aprendizaje admita la praxis de la materia, con bisqueda
de canales de informacion sobre la asignatura.

METODO DIALECTICO:

La metodologia de ensefianza a seguir, estara dirigida a la exposicion de la materia, tratando que los alumnos se
sientan participes en el proceso de aprendizaje, lo cual puede llegar a incluir debates, explicacion de temes,
resolucion de practicas, trabajos tratados individualmente y/o en grupo. A nivel docente, ademés del tratamiento
tedrico de la asignatura, se podran presentar supuestos reales o posibilidades, ... con la idea de interpretarlos,
contrastar posturas, llegar a conclusiones, completar conocimientos, optimizando el modo de aprendizaje,
generando rutinas que culminen en la interiorizacion de la materia con el fin de conseguir un conocimiento general
de la misma.

METODO HEURISTICO:
Se tratara de que el alumnado desarrolle habilidades de comprension de la materia de manera auténoma en base a
las premisas desplegadas en clase.

CONSIDERACIONES DE LA PLANIFICACION:
-Primer dia de clase: presentacion de la guia académica y de la asignatura.

-Aproximadamente: *Semana 1,2,3: Tema 1. Derecho Penitenciario: conceptualizacion. Evolucion. Informe
criminolégico. Clase tedrica: exposicion de la materia por la profesora, fomentando la participacion. Cabe la
posibilidad de que se realicen actividades practicas para fijar los contenidos impartidos.

*Semana 4, 5, 6: Tema 2. Desarrollo del régimen penitenciario. Clase tedrica: exposicion
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de la materia por la profesora, fomentando la participacion. Cabe la posibilidad de que se realicen actividades
practicas para fijar los contenidos impartidos.

*Semana 7, 8: Tema 3. Penas privativas de libertad. Clase tedrica: exposicion de la
materia por la profesora, fomentando la participacion. Cabe la posibilidad de que se realicen actividades
practicas para fijar los contenidos impartidos.

*Semana 9, 10: Tema 4. El intero. Tratamiento de derechos y deberes. Clase tedrica:
exposicion de la materia por la profesora, fomentando la participacion. Cabe la posibilidad de que se realicen
actividades practicas para fijar los contenidos impartidos.

*Semana 11, 12, 13: Tema 5. Centros penitenciarios. Clase tedrica: exposicion de la
materia por la profesora, fomentando la participacion. Cabe la posibilidad de que se realicen actividades
practicas para fijar los contenidos impartidos.

*Semana 14, 15: Tema 6. EL régimen abierto. Clase tedrica: exposicion de la materia
por la profesora, fomentando la participacion. Cabe la posibilidad de que se realicen actividades practicas para
fijar los contenidos impartidos.

*Sermana 16, 17: Tema 7. El trabajo dentro del sistema penitenciario. Clase
teorica: exposicion de la materia por la profesora, fomentando la participacion. Cabe la posibilidad de que se
realicen actividades practicas para fijar los contenidos impartidos.

*Semana 18, 19, 20: Tema 8. La reinsercion social del preso. Programas de
tratamiento. Clase tedrica: exposicion de la materia por la profesora, fomentando la participacion. Cabe la
posibilidad de que se realicen actividades practicas para fijar los contenidos impartidos.

*Semana 21, 22: Tema 9. Medidas de seguridad en los establecimientos
penitenciarios. Clase tedrica: exposicion de la materia por la profesora, fomentando la participacion. Cabe la
posibilidad de que se realicen actividades practicas para fijar los contenidos impartidos.

*Semana 23, 24, 25: Tema 10. Régimen disciplinario. Faltas y
sanciones. Clase tedrica: exposicion de la materia por la profesora, fomentando la participacion. Cabe la
posibilidad de que se realicen actividades practicas para fijar los contenidos impartidos.

*Semana 26, 27: Tema 11. El Juzgado de Vigilancia
Penitenciaria. Clase teorica: exposicion de la materia por la profesora, fomentando la participacion. Cabe la
posibilidad de que se realicen actividades practicas para fijar los contenidos impartidos.

*Semana 28, 29, 30: Tema 12. La organizacion penitenciaria:
competencias. Clase tedrica: exposicion de la materia por la profesora, fomentando la participacion. Cabe la
posibilidad de que se realicen actividades practicas para fijar los contenidos impartidos.

-Practicas obligatorias: dos trabajos de ejecucion individual y/o grupal sobre un tema a determinar y la exposicion
oral de éstos.

-Podra haber tutorias individuales en caso de solicitarlo el alumno y estaran destinadas al refuerzo de la
materia impartida o resolucion de dudas relacionadas con algtn aspecto de la asignatura.

No obstante, lo anterionmente mencionado sobre planificacion estimada de la asignatura podra verse alterado, en
cuyo caso la profesora informara a los alumnos con antelacion.

La docencia y la evaluacion en la asignatura se desarrollaran de forma presencial, siempre y cuando la Universidad
cuente con la autorizacion por parte de las autoridades competentes, y atendiendo a los protocolos sanitarios
establecidos, a lo previsto en el Plan UEMC de medidas frente la Covid-19, en el Plan Académico de
Contingencia'y en los Planes Especificos que se puedan implementar para atender a las particularidades de la

titulacion (https: //www.uemc.es/p/informacion-covid-19).

Por tanto, se atendera a un escenario presencial, pero si debido a la situacion sanitaria, las medidas de restriccion
de movilidad o en su caso de confinamiento, afectasen a la Universidad en su conjunto o bien a la titulacion, se
activaria un escenario de evaluacion adaptado a un entomo remoto (no presencial) regulado en su correspondiente
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plan especifico.

Si existiese algln impedimento (situacion sanitaria o situacion de aislamiento de un alumno o grupo de alumnos)
para la implementacion de todo lo previsto inicialmente en esta guia docente, se fijara un nuevo escenario de
imparticion de la docencia y desarrollo de la evaluacion a través de un Plan Especifico, que sera debidamente
comunicado al alumnado.

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES Y EVALUACIONES:

PROGRAMACION DE ACTIVIDADES:

Actividad 112(3[4(5(6[7|8[9|10|11|12|13| 14| 15 ise Co | CE

evalua?

Presentacion trabajo grupal o individual (pendiente definir por X X X | x
la profesora)

Actividad 1617|1819 20| 21| 22| 23| 24| 25| 26| 27| 28| 29| 30 evéaslza'? CO | CE
Presentacion trabajo grupal o individual (pendiente definir X X X | x
por la profesora)

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA ORDINARIA:
-Se seguira un sistema de evaluacion continua basado en la atencion y comunicacion productiva en el aula
(debates, estudio participativo de casos ....), mediante la observacion periodica del alumnado.

-En convocatoria ordinaria, la calificacion global se obtiene ponderando todas las pruebas del sistema de
evaluacion:

*Parte practica: Dos trabajos (de caracter individual y/o grupal) obligatorios sobre un tema propuesto de los
contenidos de la asignatura (a determinar por la profesora ambos aspectos) y a entregar en las fechas que se
senalen, cuya baremacion es del 30%; y su exposicion oral del 10%.

*Parte tedrica: Los examenes se compondran de pruebas de respuesta corta u objetivas tipo test con una
valoracion del 30%, y pruebas de respuesta larga o de desarrollo cuya valoracion sera del 30%.

-Para aprobar la asignatura, en las convocatorias de examen, ambas pruebas (tedricas y practicas) deben superarse
con una calificacion de un minimo de 5 puntos sobre 10 para poder hacer la media.

-Los errores ortograficos penalizaran la calificacion.
-El plagio parcial o total de cualquier actividad, se penalizara con el suspenso.

-En los trabajos, si son grupales, cada alumno tendra la nota otorgada al grupo; no obstante, ésta se podra
modificar a un determinado alumno si se justifica y se considera que no ha aportado lo suficiente al grupo. La
calificacion de la exposicion oral de los trabajos, obviamente sera la que corresponda individualmente a cada
alumno.

-No se tendran en cuenta los trabajos entregados fuera del plazo sefialado.

La planificacion de la evaluacion tiene caracter meramente orientativo y podra ser modificada a criterio del
profesor atendiendo a distintas circunstancias. Los sistemas de evaluacion descritos en esta guia docente son
sersibles tanto a la evaluacion de las competencias como de los contenidos de la asignatura. La realizacion
fraudulenta de cualquiera de las pruebas de evaluacion, asi como extraccion de informacion de las pruebas de
evaluacion, sera sancionada segin lo descrito en el Reglamento 7/2015, de 20 de noviembre, de Régimen
Disciplinario de los Estudiantes, arts. 4, 5y 7, y derivaran en la pérdida de la convocatoria correspondiente, asi
como en el reflejo de la falta y de su motivo en el expediente académico del alumno.

Si hubiera que adaptarse a un escenario off campus, en convocatoria ordinaria, el sistema de pruebas de
evaluacion ( pruebas de respuesta corta u objetivas tipo test // pruebas de respuesta larga // trabajos // 'y
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exposicion de los trabajos) asi como el porcentual de la calificacion (30% // 30% // 30% // 10% respectivamente)
no cambiaria ni tampoco cambiaria el resto de las pautas fijadas anteriormente.

"En caso de que, debido a la situacion sanitaria, las medidas de restriccion de movilidad o en su caso de
confinamiento, afecten en su totalidad a la titulacion o a la Universidad en su conjunto, se actuara
conforme al protocolo especifico aprobado https: //www.uemc.es/p/plan-especifico-para-la-adaptacion-de-la-
evaluacion-presencial. En ese caso y por lo que se refiere a las actividades de evaluacion previstas en esta
guia docente tanto para la convocatoria ordinaria, se mantendrian todas las previstas pero adaptadas a un
entorno remoto”.

CONSIDERACIONES DE LA EVALUACION EN LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA:

-Los estudiantes que no hayan superado la asignatura en convocatoria ordinaria, podran presentarse a una prueba
de evaluacion final de respuesta corta o prueba objetiva tipo test, y de desarrollo o larga; la valoracion de ambas
es la misma que en convocatoria ordinaria.

-En la convocatoria extraordinaria, solo se evaluaran las competencias que los alumnos no hayan superado en
convocatoria ordinaria, es decir, si en convocatoria ordinaria se ha superado la parte practica (trabajos y
exposicion de los mismos), en esta convocatoria extraordinaria se guardara la nota de esta parte; y si lo que se ha
superado es la parte tedrica (pruebas de respuesta corta u objetivas tipo test, y pruebas de respuesta larga) en
convocatoria ordinaria, en esta convocatoria extraordinaria se guardara la nota de esta parte.

-La ponderacion de porcentajes de las pruebas es la misma que en la convocatoria ordinaria.

-La media se calculara cuando ambas partes (tedrica y practica) sean superadas obteniendo una calificacion minima
de 5 puntos sobre 10 en cada una de ellas.

-Los errores ortogréaficos penalizaran la calificacion.
-El plagio parcial o total de cualquier actividad, se penalizara con el suspenso.

-En los trabajos, si son grupales, cada alumno tendra la nota otorgada al grupo; no obstante, ésta se podra
modificar a un determinado alumno si se justifica y se considera que no ha aportado lo suficiente al grupo. La
calificacion de la exposicion oral de los trabajos, obviamente sera la que corresponda individualmente a cada
alumno.

-No se tendran en cuenta los trabajos entregados fuera del plazo sefialado.

Si hubiera que adaptarse a un escenario off campus, en convocatoria extraordinaria, el sistema de pruebas de
evaluacion ( pruebas de respuesta corta u objetivas tipo test // pruebas de respuesta larga // trabajos // 'y
exposicion de los trabajos) asi como el porcentual de la calificacion (30% // 30% // 30% // 10% respectivamente)
no cambiaria ni tampoco cambiaria el resto de las pautas fijadas anteriormente.

"En caso de que, debido a la situacion sanitaria, las medidas de restriccion de movilidad o en su caso de
confinamiento, afecten en su totalidad a la titulacion o a la Universidad en su conjunto, se actuara
conforme al protocolo especifico aprobado https://www.uemc.es/p/plan-especifico-para-la-adaptacion-de-la-
evaluacion-presencial. En ese caso y por lo que se refiere a las actividades de evaluacion previstas en esta
guia docente tanto para la convocatoria ordinaria, se mantendrian todas las previstas pero adaptadas a un
entorno remoto”.

SISTEMAS DE EVALUACION:

SISTEMA DE EVALUACION PORC(E%N)TAJE
Pruebas de respuesta larga, de desarrollo 30%
Pruebas orales 10%
Trabajos y proyectos 30%
Pruebas objetivas 30%
EVALUACION EXCEPCIONAL:
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Los estudiantes que por razones excepcionales no puedan seguir los procedimientos habituales de evaluacion
continua exigidos por el profesor podran solicitar no ser incluidos en la misma y optar por una «evaluacion
excepcional». El estudiante podra justificar la existencia de estas razones excepcionales mediante la
cumplimentacion y entrega del modelo de solicitud y documentacion requerida para tal fin en la Secretaria de la
Universidad Europea Miguel de Cervantes en los siguientes plazos: con caracter general, desde la formalizacion de
la matricula hasta el viemes de la segunda semana lectiva del curso académico para el caso de alumnos de la
Universidad, y hasta el viemes de la cuarta semana lectiva del curso académico para el caso de alumnos de nuevo
ingreso. En los siete dias habiles siguientes al momento en que surja esa situacion excepcional si sobreviene con
posterioridad a la finalizacion del plazo anterior.

Se mantienen las condiciones establecidas por el profesorado para el alumnado que tiene concedida la evaluacion
excepcional, salvo aquellas pruebas de evaluacion que requieran de una adaptacion en remoto debido a la
situacion de confinamiento completo de la titulacion o de la propia Universidad. Se atendera en todo caso a lo
previsto en el “Plan UEMC de medidas frente a la Covid-19”, asi como a los Planes Especificos que se han
implementado para atender a la situacion sanitaria motivada por el Covid-19

https: //www.uemc.es/p/documentacion-covid-19

Pagina 9 de 9 Curso académico: 2021-2022


https://www.uemc.es/p/documentacion-covid-19

