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DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

ASIGNATURA: Insercion Sociolaboral

PLAN DE ESTUDIOS: Grado en Terapia Ocupacional
CENTRO: Facultad de Ciencias de la Salud
CARACTER DE LA ASIGNATURA: Obligatorio
ECTS: 6,0

CURSO: 4°

SEMESTRE: 2° Semestre

IDIOMA EN QUE SE IMPARTE:
Castellano, excepto las asignaturas de idiomas que se impartiran en el idioma correspondiente

DATOS ESPECIFICOS DE LA ASIGNATURA

OBSERVACIONES CONTENIDO DE LA ASIGNATURA:
Asignatura. Insercidn sociolaboral

Conceptos generales: el ambito laboral dentro de las areas de desempeno. El empleo y la discapacidad. Tipos de
empleo protegido. Evaluacion desde terapia ocupacional para el acceso al puesto de trabajo. Proceso de
intervencion: entrenamiento, orientacion y adaptacion para el empleo.

COMPETENCIAS Y RESULTADOS DE APRENDIZAJE A ADQUIRIR POR EL ALUMNO

COMPETENCIAS BASICAS:

e (B1. Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que
parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en
libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la
vanguardia de su campo de estudio

e CB2. Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracidn y defensa de argumentos v la
resolucion de problemas dentro de su area de estudio

e (B3. Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro
de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social,
cientifica o ética

e CB4. Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un piblico tanto
especializado como no especializado

e (B5. Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia

COMPETENCIAS GENERALES:

e CGO1. Amalizar y sintetizar fendomenos complejos.

e CGO2. Buscar, evaluar, organizar y mantener sistemas de informacion.

e CGO3. Identificar, analizar y tomar la opcion resolutiva més adecuada para dar respuesta a los problemas del
ambito profesional, de forma eficiente y eficaz.

e CGO4. Expresarse de forma fluida, coherente y adecuada a las normas establecidas, tanto de forma oral
Como por escrito.

e CGO5. Colaborar e integrarse en grupos y equipos de trabajo.

e CGO6. Identificar, analizar y resolver problemas éticos en situaciones complejas.

e CGO7. Ser capaz de reconocer y afrontar los cambios con facilidad.
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COMPETENCIAS ESPECIFICAS:

e CEO05. Conocer y comprender el marco legal y administrativo vigente para realizar las funciones y
responsabilidades propias del profesional de Terapia Ocupacional, utilizado adecuadamente los recursos
sociosanitarios y economicos.

e CE06. Conocer el contexto profesional, ético y legal del terapeuta ocupacional, reconociendo y
respondiendo a dilemas y temas éticos en la practica diaria.

e CE08. Conocer el sistema sanitario espafol y los aspectos basicos relacionados con la gestion de los servicios
de salud, fundamentalmente los que estén relacionados con aspectos rehabilitadores.

e CE11. Promover la salud y prevenir la discapacidad, adquirir o recuperal el desempeno ocupacional
necesario en cada etapa del ciclo vital para lograr la independencia y autonomia en las areas de desempeiio
ocuapcional de aquellas personas geue sufren situaciones de riesgo, déficits organicos, limitacionen la
actividad y la participacion y/o marginacion social.

e CE20. Conocer, desarrollar y aplicar planes de gestion y administracion sanitaria y sociosanitaria aplicados a
la provisidn de servicios y mejora de la calidad de Terapia Ocupacional.

e CE29. Apreciar y respetar las diferencias individuales, creencias culturales, costumbres y su influencia en la
ocupacion y la participacion.

e CE30. Preparar, mantener y revisar la documentacion de los procesos de Terapia Ocupacional.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE:
El alumno sera capaz de:

o Desarrollar diferentes programas de prevencion, promocion de la autonomia y de rehabilitacion de los
déficit en intervenciones individuales o grupales

e Aplicar y fomentar los planes y actividades para la promocion de la salud, prevencion, la gestion y evaluacion
de servicios

e Conocer y comprender las caracteristicas del colectivo que es objetivo de la intervencion.
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